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رؤيتنا/ رسالتنا/قيمنا

رؤيتنا 

مصــرف إســامي عالمــي رائد وشــامل، يتمســك بأحكام الشــريعة 
الإســامية والمثــل والقيــم الأخلاقيــة الرفيعــة، ويحقــق المعاييــر 
الدوليــة للعمــل المصرفــي، ويشــارك في تنميــة الاقتصــاد الوطني 

والعالمــي، ويســاهم فــي تلبيــة احتياجــات المجتمــع القطــري.

رسالتنا

تقديــم حلــول ماليــة مبتكــرة تتوافــق مــع أحــكام الشــريعة ..
الإســامية.

تقديــم خدمــات عاليــة الجــودة للعمــاء، والعمــل علــى تعظيــم ..
العائــدات للمســاهمين والشــركاء.

احتضــان بيئــة عمــل داخليــة متميــزة فــي أفرادهــا، وفي المســتوى ..
التقنــي المتميز.

قيمنا

النزاهة..

الشفافية..

العدل..

روح التعاون والعمل الجماعي..

الولاء والالتزام..

التميز..
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مجلس الإدارة
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هيئة الرقابة الشرعية

الإدارة التنفيذية

السيد/سليم الحق
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تقرير مجلس الإدارة إلى 
إجتماع الجمعية العامة

أن  يســعدني  الإســامي،  قطــر  مصــرف  إدارة  مجلــس  عــن  نيابــة 
ــر السنــــوي عــن نتائــج أعمــال المصــــرف للعــام  أقــدم إليكــم التقريـ

المالــي2021. 

ــات  ــام التبع ــا أم ــد م ــى ح ــي إل ــن التعاف ــً م ــام 2021 عام ــد كان ع لق
الجمــة لجائحــة كوفيــد-19، وإن كان بمســتويات وســرعات متفاوتــة 
اعتمــاداً علــى اســتراتيجية إعــادة الفتــح ونجــاح إطــاق اللقــاح، فضــاً 
عــن الفعاليــة العاليــة للتحفيــز المالــي المســتمر الــذي أدى إلــى النمــو 

فــي عــام 2021 فــوق التوقعــات.

لقــد اتخــذ المصــرف عــدداً مــن الإجــراءات الوقائيــة ضــد جائحــة 
ــتمرارية  ــان اس ــه، وضم ــه وعملائ ــم موظفي ــة ودع ــد-19 لحماي كوفي
وعملائنــا  موظفينــا  ســامة  وكانــت  المالــي،  والإســتقرار  الأعمــال 
ــً  ــً داخلي ــدم وعي ــا نق ــي فإنن ــية وبالتال ــا الرئيس ــي أولويتن ــزال ه ولا ت
وخارجيــً مســتمراً حــول كيفيــة حمايــة الأفــراد لأنفســهم والتصــرف 
بمســؤولية لصالــح مجتمعاتهــم بالتعــاون مــع وزارة الصحــة العامــة 
ــوات  ــوي لقن ــتخدام الق ــى الاس ــة إل ــة، إضاف ــد الطبي ــة حم ومؤسس

ــا. ــة بن ــة الخاص ــال العالي الاتص

لقــد ظــل المصــرف يعمــل بكامــل طاقاتــه بفضــل التقــدم الــذي 
ــن  ــون ع ــن يعمل ــة العاملي ــم أن غالبي ــة رغ ــا الرقمي ــى عروضن ــرأ عل ط
بعــد، وقــد تمكنــا مــن تنفيــذ حملــة شــاملة للعمــل مــن المنــزل 
منــذ بدايــة الوبــاء، والتــي شــهدت زيــادة غيــر مســبوقة فــي الاعتمــاد 
علــى القنــوات الرقميــة مــن قبــل عمــاء المصــرف الحالييــن والجــدد 
ــا بتســريع إدخــال المنتجــات والخدمــات  منــذ ذلــك الحيــن. كمــا قمن
الرقميــة الجديــدة إلــى منصاتنــا المحمولــة وعبــر الإنترنــت لضمــان 
موظفينــا  لحمايــة  إلزاميــة  ضوابــط  وقدمنــا  الأعمــال،  اســتمرارية 
ــل  ــم الكام ــا الدع ــت قدمن ــي ذات الوق ــة، وف ــب الأمامي ــي المكات ف

لعملائنــا مــن الشــركات والأفــراد فــي هــذا الوقــت مــن عــدم اليقيــن 
المالــي بمــا يتماشــى مــع توجيهــات الدولــة ومصــرف قطــر المركــزي.

لقــد حافــظ المصــرف خــال عــام 2021 علــى ريادتــه وعززهــا فــي 
القطــاع المصرفــي القطــري، واســتمر فــي كونــه أكبــر بنــك إســامي 
وأكبــر بنــك خــاص فــي قطــر، كمــا واصــل التركيــز علــى برنامجــه فــي 
التمويــل الرقمــي والــذي ترجــم بنجــاح فــي زيــادة مبيعاتــه وإيراداتــه، 
و يتبــدى هــذا النجــاح الكبيــر مــن خــال تبنــي عملائنــا الواســع لعــروض 
تطويــر  فــي  مميــزاً  دوراً  للمصــرف  كان  كمــا  الرقميــة.  المصــرف 
وتحديــث القطــاع المصرفــي فــي الدولــة مــن خــال مــا قدمــه مــن 
ــا كان  ــر. كم ــي قط ــرة ف ــرة لأول م ــة مبتك ــات رقمي ــات وخدم منتج
المصــرف أول بنــك إســامي يقــدم تطبيقــً للجــوال لعملائــه مــن 

الشــركات والمؤسســات الصغيــرة والمتوســطة.

لقــد ســخر المصــرف اســتثماراً واســعاً فــي كــوادره البشــرية وتطويــر 
ــب  ــم والتدري ــن التعلي ــاملًا م ــً ش ــق برنامج ــال تطبي ــن خ ــا م قدراته
المبتكــر، إضافــة لحيازتــه للعشــرات مــن جوائــز التميــز المرموقــة 
خــال هــذا العــام مــن مؤسســات ومنشــورات ماليــة عالميــة رصينــة، 
ممــا أدى إلــى ترســيخ مكانتــه كمؤسســة مصرفيــة رائــدة فــي الشــرق 

ــط. الأوس

وفــي ظــل ماشــهده المصــرف مــن تطــورات إيجابيــة عاليــة رغــم 
ظــروف هــذا العــام الاســتثنائية، فقــد جــاءت نتائــج أعمالــه لتعــزز 
مكانتــه كأحــد أكبــر المصــارف الإســامية علــى المســتويين المحلــي 
ــام 2020،  ــال لع ــار ري ــن )174.4( ملي ــه م ــت موجودات ــي، إذ ارتفع والدول
إلــى مبلــغ )193.9( مليــار ريــال لعــام 2021، وســجلت ودائــع العمــاء نمــواً 
بنســبة 11.2%، حيــث بلغــت )131.1( مليــار ريــال مقارنــة بمبلــغ )118.2( مليــار 
ريــال لعــام 2020، فــي حيــن بلــغ إجمالــي الدخــل )8.1( مليــار ريــال بنســبة 
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نمــو 2.2% مقارنــة بعــام 2020. ومــن جانــب آخــر فقــد تمكــن المصــرف 
مــن الاحتفــاظ بنســبة منخفضــة للتمويــل المتعثــر مــن إجمالــي 
ــي  ــب ف ــل النس ــن أق ــر م ــي تعتب ــدود 1.8% والت ــي ح ــك ف ــل، وذل التموي
الصناعــة المصرفيــة، بينمــا واصــل سياســاته المتحفظــة لتكويــن 
المخصصــات، حيــث بلغــت نســبة تغطيــة التمويــل المتعثــر عنــد 
76.3% بنهايــة عــام 2021، لتوافــق تعليمــات مصــرف قطــر المركــزي 

ــأن. ــذا الش به

ــي  ــً ف ــرف صافي ــق المص ــد حق ــزة، فق ــج الممي ــك النتائ ــل تل ــي ظ وف
أرباحــه لعــام 2021 قــدره )3.555.3( مليــون ريــال لتكــون عنــد نســبة 
زيــادة قدرهــا 16% مقارنــة بعــام 2020، وبنــاء علــى هــذه النتائــج فــإن 
مجلــس الإدارة يوصــي جمعيتكــم الموقــرة بالموافقــة علــى توزيــع 
ــري  ــال قط ــع )0.575( ري ــبة 57.5%، بواق ــاهمين بنس ــة للمس ــاح نقدي أرب

ــد*.  ــهم الواح للس

أرفــع  أن  إلا   ، الإدارة  بالإنابــة عــن مجلــس  الختــام،  لا يســعني فــي 
ــمو  ــب الس ــرة صاح ــيدي حض ــى س ــر إل ــكر والتقدي ــات الشـ ــمى آي أس

الشــيخ/ تميــم بــن حمــد بــن خليفــة آل ثانــي أميــر البــاد المفــدى 
لدعمــه وتشــجعيه الدائــم للقطــاع المصرفــي، والشــكر موصــول 
لكافــة المسؤوليـــن فــي الجهــات المعنيـــــة بالعمــل المصرفــي فــي 
الدولــة، وأخــص بالذكــر مصــرف قطــر المركــزي الــذي كان داعمــً 
ــة  ــى كاف ــي، وإل ــي والمال ــاع المصرف ــات القط ــة مكون ــؤازراً لكاف وم
العمــاء والمســتثمرين والمســاهمين، كل الامتنــان والتقديــر لثقتهم 
ــن  ــا لحس ــرعية تقديرن ــة الش ــة الرقاب ــى هيئ ــرف، وإل ــم للمص وولائه
لمجموعــة  التنفيــذي  الرئيــس  الســيد  مــن  كل  وإلــى  متابعتهــم، 
لجهودهــم  معــه  المخلصيــن  العامليــن  مــن  ورفاقــه  المصــرف 

المخلصــة التــي حققــت للمصــرف تلــك النتائــج المميــزة.

وفقنا الله وإياكم لكل مافيه الخير والسداد للجميع. 

جاسم بن حمد بن جاسم بن جبر آل ثاني
رئيس مجلس الإدارة 

*اعتمدت الجمعية العامة للمساهمين توصية مجلس الإدارة



التقرير السنوي9

تقرير الرئيس التنفيذي لمجموعة 
المصرف لعام 2021

التعافي من جائحة كوفيد-19 

خــال عــام 2021 – واصــل المصــرف فــي تســجيل نمــو مطــرد علــى 
صعيــد كافــة العمليــات والخدمــات. وفــي عــام 2020، أخــذ الاقتصــاد 
العالمــي فــي التعافــي مــن تداعيــات وبــاء كوفيــد - 19، إلا أنــه مــا يــزال 

أمــام الجميــع طريــق طويــل لتحقيــق نتائــج مســتدامة. 

لقــد باشــر موظفــو المصــرف عملهــم بعزيمــة ومرونــة والتــزام، 
مــن أجــل تحقيــق رؤيــة البنــك. ونحــن نفتخــر بالجهــود المميــزة التــي 

ــرف. ــل بالمص ــم العم ــراد طاق ــن أف ــرد م ــا كل ف يبذله

ــة  ــاء لحماي ــي الوب ــور تفش ــة ف ــة صارم ــراءات احترازي ــا إج ــد اتخذن لق
وبفضــل  العمــل.  اســتمرارية  ضمــان  مــع  وموظفينــا،  عملائنــا 
اســتراتيجية الرقمنــة الناجحــة لمنتجاتنــا وخدماتنــا، عملنــا بكامــل 
طاقتنــا، وطرحنــا المزيــد مــن الخيــارات المريحــة التــي ســاعدت علــى 

الوصــول عــن بعــد لعملائنــا أثنــاء تلــك الفتــرة العصيبــة.

ــرف  ــوال المص ــق ج ــا تطبي ــادرات منه ــن المب ــد م ــا العدي ــد أطلقن لق
ــان  ــن يتيح ــركات، واللذي ــرف للش ــوال المص ــق ج ــً، وتطبي ــد كلي الجدي
معاملاتهــم  بكافــة  القيــام  والشــركات  الأفــراد  مــن  لعملائنــا 
ــك  ــرف أول بن ــد المص ــت. ويع ــي أي وق ــكان وف ــن أي م ــة م المصرفي
فــي قطــر يطلــق خدمــة تفاعليــة مصرفيــة تعتمــد علــى الــذكاء 
الاصطناعــي وخوارزميــات التعلــم الآلــي، بالإضافــة إلــى حــل تقديــم 
الخدمــات المصرفيــة عبــر الفيديــو، والوصــول إلــى منصــات الوســاطة 
أيضــً الاســتثمار فــي حلــول  المحليــة. وواصلنــا  التــداول  لعمليــات 
.Visa Directو Apple Pay الدفــع الرقميــة مــن خــال تقديــم خدمتــي

وتماشــياً مــع رؤيــة قطــر الوطنيــة 2030، والاســتراتيجية الوطنيــة للبيئــة 
لتســليط  الاســتدامة  عــن  الأول  تقريرنــا  أصدرنــا  المناخــي،  والتغيــر 
ــة  ــداف التنمي ــق أه ــي تحقي ــهام ف ــي الإس ــا ف ــى جهودن ــوء عل الض
ــر  ــق معايي ــي تطبي ــا ف ــى إنجازاتن ــك عل ــة، وكذل ــتدامة العالمي المس
)ESG(. وفــي  الشــركات  البيئيــة والاجتماعيــة وحوكمــة  الحوكمــة 
ــى  ــل عل ــا نعم ــة، فإنن ــة والاجتماعي ــة البيئي ــل الحوكم ــار عم ــوء إط ض
دمــج هــذه المعاييــر فــي سياســات التمويــل والاســتثمار المطبقــة 
فــي المصــرف، بينمــا نواصــل تقديــم الدعــم لمجتمعنــا المحلــي، 

ــة. ــى البيئ ــا عل ــل تأثيرن ــى تقلي ــل عل ــي تعم ــاريع الت ــل المش وتموي

ــرة  ــركات الصغي ــن الش ــا م ــم عملائن ــا دع ــك، واصلن ــى ذل ــاوة عل وع
والمتوســطة طــوال فتــرة جائحــة كوفيــد-19، مــن خــال المشــاركة 
ــة  ــر للتنمي ــك قط ــن بن ــا كل م ــي يقدمه ــة الت ــج التحفيزي ــي البرام ف
ومصــرف قطــر المركــزي، مــن أجــل التخفيــف مــن تأثيــر كوفيــد-19 

ــركات. ــذه الش ــال ه ــى أعم عل

وتأتــي الإنجــازات التــي حققهــا المصــرف هــذا العــام نتاجــً لثقــة 
المســاهمين والعمــاء، فضــاً عــن الأســاس القــوي الــذي يســتند عليــه 

ــتقراره. ــر واس ــي قط ــي ف ــاع المصرف ــة القط ــرف، ومرون المص

الأداء العام لسنة 2021

ــت  ــي أعاق ــات الت ــات والعقب ــً بالتحدي ــً مليئ ــام 2021 عام ــد كان ع لق
الاقتصــادات العالميــة والإقليميــة، وعلــى الرغــم مــن ذلــك، واصــل 
المصــرف نمــوه مــن خــال التنفيــذ الناجــح لاســتراتيجية الأعمــال التــي 

ــات. ــع القطاع ــي جمي ــً ف ــً وثابت ــس أداءً قوي تعك
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ــي 2021  ــام المال ــال الع ــة خ ــة إيجابي ــج مالي ــرف نتائ ــق المص ــد حق وق
لحقــوق  عائــدة  صافيــة  أرباحــً  حققنــا  فقــد   .2020 بعــام  مقارنــة 
ــي  ــام المال ــن الع ــري ع ــال قط ــون ري ــة 3.555 ملي ــاهمين بقيم المس
الســابق،  العــام  عــن  قطــري  ريــال  مليــون   3.065 مــع  مقارنــة   ،2021

وبنســبة زيــادة قدرهــا %16.

ــام 2020  ــة بع ــبة 11.2% مقارن ــرف بنس ــودات المص ــي موج ــع إجمال ارتف
حيــث بلغــت 194 مليــار ريــال قطــري معــززة بالنمــو القــوي فــي أنشــطة 
التمويــل والاســتثمار. وســجلت الأنشــطة التمويليــة نمــواً قويــً بنســبة 
7.8% خــال عــام 2020 لتصــل إلــى 128 مليــار ريــال قطــري فــي عــام 2021. 

ــار  ــى 131 ملي ــل إل ــبة 11% لتص ــً بنس ــواً قوي ــاء نم ــع العم ــجلت ودائ وس
ريــال قطــري مقارنــة بشــهر ديســمبر 2020. كمــا ســجلت الأنشــطة 
الاســتثمارية نمــواً كبيــراً بنســبة 33.5% لتصــل إلــى 44 مليــار ريــال قطري 

ــام 2020.  ــة بع مقارن

ــغ  ــمبر 2021 مبل ــي 31 ديس ــة ف ــنة المنتهي ــل للس ــي الدخ ــغ إجمال وبل
ــار  ــة بـــ 7.9 ملي ــبة 2.2% مقارن ــواً بنس ــجلًا نم ــري مس ــال قط ــار ري 8.1 ملي
ريــال قطــري للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر2020، وهــو 
التشــغيلية الأساســية  الصحــي للأنشــطة  النمــو  يتوافــق مــع  مــا 
للمصــرف. وقــد بلــغ إجمالــي حقــوق المســاهمين فــي المصــرف 20.7 
ــة بشــهر ديســمبر 2020.  ــادة قدرهــا 13.3% مقارن ــال قطــري، بزي ــار ري ملي
ــال  ــة رأس الم ــة لكفاي ــبة الإجمالي ــت النس ــمبر 2021، بلغ ــة ديس وبنهاي
للمصــرف 18.9% وفقــً لمتطلبــات بــازل3، أي أعلــى بكثيــر مــن الحــد 
الأدنــى للنســبة الإشــرافية المحــددة مــن مصــرف قطــر المركــزي 

ــازل. ــة ب ــررات لجن ومق

أعلى عائد على متوسط الأصول في قطر : %1.9...

أعلى عائد على متوسط حقوق الملكية في قطر : %17.6...

أفضل نسبة كفاءة )التكلفة/الدخل( في قطر ومنطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا : 18.1% )15.7% على أساس مستقل(...

تقرير الرئيس التنفيذي لمجموعة 
المصرف لعام 2021

كمــا تمكــن المصــرف مــن الاحتفــاظ بنســبة منخفضــة للتمويــل 
المتعثــر مــن إجمالــي التمويــل وذلــك عنــد 1.8%، والتــي تعتبــر مــن أدنــى 
المعــدلات فــي المجــال المصرفــي، ممــا يعكــس جــودة المحفظــة 
ويواصــل  المخاطــر.  لإدارة  الفعــال  والإطــار  للمصــرف  التمويليــة 
ــاع سياســته المتحفظــة بتكويــن مخصصــات انخفــاض  المصــرف اتب
القيمــة مــع تحســين نســبة تغطيــة للموجــودات التمويليــة المتعثــرة 

ــام 2021. ــة ع ــى 76.3% بنهاي إل

وبحلــول نهايــة عــام 2021، بلــغ عائــد حقــوق المســاهمين 17.6% والعائــد 
علــى الأصــول 1.9%، وكلاهمــا الأعلــى فــي الســوق المحليــة. وقــد أدت 
ــول  ــتراتيجية التح ــال اس ــن خ ــززة م ــاءة المع ــات والكف ــادة المبيع زي
الرقمــي للمصــرف إلــى تحســين الكفــاءة بشــكل أكبــر، وخفــض 
ــر  ــبة الأكث ــي النس ــت 18.1%. وه ــي بلغ ــل والت ــى الدخ ــة إل ــبة التكلف نس

ــا. ــمال أفريقي ــط وش ــرق الأوس ــة الش ــر ومنطق ــي قط ــاءة ف كف

ضمان النمو المستدام

علــى مــدى الســنوات الخمــس الماضيــة، حافــظ المصــرف علــى أدائــه 
القــوي مقارنــة بــأداء القطــاع المصرفــي المحلــي ككل. وخــال هــذه 
ــً قــدره %10.3،  ــاح المصــرف نمــواً ســنوياً مركب الفتــرة، شــهد صافــي أرب
بينمــا ســجل الســوق متوســط نمــو ســنوي مركــب بنســبة 2.8% خــال 
ــار ريــال قطــري بنهايــة العــام المالــي  الفتــرة نفســها لتبلــغ 3.56 ملي

.2021

٢٠١٧٢٠١٨٢٠١٩٢٠٢٠

متوسط
النمو السنوي 

المركب ٢٠٢١

150,374,876

102,613,499

101,814,551

4,162,332

2,405,425

٪1,6

٪15,3

٪26,6

153,232,365

102,209,930

100,597,983

4,502,371

2,755,311

٪1,8

٪17,4

٪25,4

163,519,211

113,753,593

111,620,560

4,830,119

3,055,423

٪2,0

٪18,1

٪22,8

174,356,175

119,072,432

118,143,981

5,439,325

3,065,115

٪1,8

٪16,7

٪20,1

193,915,910

128,408,527

131,094,799

5,989,659

3,555,296

٪1,9

٪17,6

٪18,1

٪6,6

٪5,8

٪6,5

٪9,5

٪10,3

ا�صول

التمويل

الودائع

إيرادات التشغيل

صافي ا�رباح

العائد على متوسط ا�صول

العائد على متوسط حقوق الملكية

نسبة التكلفة إلى الدخل

ألف ريال قطري
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أداء مجموعات الأعمال

أداءً  المصــرف  أعمــال  مجموعــات  جميــع  ســجلت  العــام،  خــال 
إيجابيــً. فقــد قامــت مجموعــة الخدمــات المصرفيــة للأفــراد بتســريع 
ــبة %6.9  ــغيل بنس ــرادات التش ــت إي ــث ارتفع ــام 2021، حي ــي ع ــا ف نموه
ــهدت  ــبة 12.3% وش ــل بنس ــة التموي ــام 2020. وزادت محفظ ــة بع مقارن
ودائــع العمــاء نمــواً بنســبة 2% مقارنــة بالعــام الســابق. ويعتمــد 
ــات  ــات والخدم ــم المنتج ــى تقدي ــي عل ــكل أساس ــرف بش ــو المص نم
فــي  حصتنــا  زيــادة  إلــى  أدى  ممــا  الجديــدة،  الرقميــة  والعمليــات 

الســوق.

تعزيــز  فــي  للشــركات  المصرفيــة  الخدمــات  مجموعــة  وواصلــت 
مكانتهــا فــي قطــر، ممــا جعــل المصــرف »البنــك المفضــل« للعمــاء 
ــث  ــام 2021. حي ــي ع ــة ف ــج قوي ــق نتائ ــى تحقي ــركات، وأدى إل ــن الش م
9.1%، مــع الاســتمرار فــي  بنســبة  الشــركات  زادت محفظــة تمويــل 
دعــم المقاوليــن وشــركات تطويــر مشــاريع البنيــة التحتيــة الرئيســية 
ــتية  ــق اللوجس ــئ والمناط ــرق والموان ــك الط ــي ذل ــا ف ــر، بم ــي قط ف
التجاريــة  المشــاريع  مــن  وغيرهــا  والمستشــفيات  والمــدارس 
والمهنيــة، بمــا يتماشــى مــع التزامنــا بالمســاهمة فــي تحقيــق رؤيــة 

قطــر الوطنيــة 2030. 

لقــد قمنــا أيضــً برقمنــة تمويــل الشــركات الصغيــرة والمتوســطة 
عبــر تطبيقــات الخدمــات المصرفيــة، تتيــح لــه الاســتفادة مــن نمــوذج 
التمويــل المحــدد وأفضــل الممارســات العالميــة. ووصلــت محفظــة 
ــال  ــون ري ــى 2,708 ملي ــرف إل ــطة للمص ــرة والمتوس ــركات الصغي الش
قطــري بنهايــة عــام 2021، مــع تمويــل مباشــر يصــل إلــى 2,107 مليــون 
ريــال قطــري، وتمويــل التجــارة )الاعتمــادات المســتندية وخطابــات 

ــري.  ــال قط ــون ري ــة 602 ملي ــان( بقيم الضم

إصدار الصكوك

ــى  ــظ عل ــال، وحاف ــكل فع ــيولة بش ــوال والس ــرف رأس الأم أدار المص
ــة  ــة شرس ــط منافس ــة وس ــتويات معقول ــد مس ــوال عن ــة الأم تكلف
علــى الصعيديــن الداخلــي والخارجــي. وفــي عــام 2021، تمكنــا بنجــاح 
دولار  مليــارات   4 مــن  الصكــوك  إصــدار  برنامــج  حجــم  زيــادة  مــن 

أمريكــي إلــى 5 مليــارات دولار أمريكــي.

التصنيفات الائتمانية

 - الائتمانــي  للتصنيــف  فيتــش  وكالــة  أكــدت   ،2021 نوفمبــر  فــي 
ــز  ــة مودي ــدت وكال ــا أك ــد “A”، بينم ــرف عن ــي للمص ــف الائتمان التصني
تصنيفــات الودائــع طويلــة الأجــل عنــد “A1” فــي أكتوبــر 2021، وأكــدت 
وكالــة ســتاندرد آنــد بــورز التصنيــف الائتمانــي للمصــرف عنــد “-A” بعــد 
ــن  ــابق م ــت س ــي وق ــرف ف ــتقل للمص ــي المس ــف الائتمان ــة المل ترقي
عــام 2021.  كمــا أكــدت كابيتــال إنتليجنــس تصنيــف المصــرف طويــل 

ــل 2021. ــي أبري ــد +A” ف ــات عن ــد للعم الأم
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إدارة المخاطر

ســاعد الإطــار القــوي لإدارة المخاطــر المصــرف علــى التعامــل مــع 
التحديــات التــي فرضتهــا جائحــة كوفيــد-19. وحافــظ المصــرف علــى 
محفظــة عاليــة الجــودة مــن الأصــول الخطــرة بنســبة 83.4% مــن 
المخاطــر ضمــن فئــة الدرجــة الاســتثمارية، وهــي أقــل معــدل تكلفــة 

ــوق.  ــي الس ــة ف ــاض القيم انخف

أمــا علــى صعيد المخاطــر التشــغيلية، فقد أنجــز المصــرف 46 اتفاقية 
تقييــم للمخاطــر التشــغيلية لمختلــف قطاعــات الأعمــال لديه، وأنشــأ 
إدارة مراقبــة الاحتيــال مــن خــال تطويــر إجــراءات التشــغيل الموحــدة 
سياســاته  ومراجعــة  الاحتيــال،  لرصــد  معــزز  ونظــام  الجديــدة 
والجديــدة  القائمــة  الرقمنــة  بمشــاريع  يتعلــق  فيمــا  وعملياتــه 
للوقــوف علــى ثغــرات المخاطــر التشــغيلية وعلاجهــا. وعــاوة علــى 
ذلــك، قــام المصــرف بتحســين أمــن المعلومــات. كمــا قــام المصــرف 
ــر  ــى تطوي ــل عل ــف، وعم ــاط الضع ــة لإدارة نق ــة التحتي ــعة البني بتوس
ضوابــط الوصــول القائمــة علــى المخاطــر، وصياغــة مراجعــة شــاملة 
ــات  ــي البيان ــى مدخل ــرف عل ــيطها والتع ــدف تبس ــر به ــام التقاري لنظ
ــة  ــام مراقب ــرف نظ ــل المص ــك، فعّ ــى ذل ــاوة عل ــتخدمين. وع والمس
مســتمرة للتهديــدات، للوقــوف علــى النشــاطات الإلكترونيــة الخبيثــة 
والمريبــة التــي قــد تتعــرض لهــا بنيتــه التحتيــة، والتعامــل معهــا علــى 
الوجــه الأمثــل، كمــا أنشــأ وحــدة قانونيــة جديــدة ونظامــً لإدارة 

ــاءة.  ــدة بكف ــة للوح ــة والخارجي ــطة الداخلي الأنش

رأس المال البشري

فــي مصــرف قطــر الإســامي، نعتبــر الثــروة البشــرية أعظــم أصولنــا، 
نواصــل  ونحــن  نجاحنــا.  فــي  محــوري  بــدور  موظفونــا  ويضطلــع 
الإدارة،  مجلــس  عبــر  القطــاع،  فــي  الممارســات  أفضــل  تطبيــق 
الكفــاءة  وزيــادة  الحساســة،  المناصــب  فــي  والتعييــن  والتدريــب 
ــين  ــل الأداء وتحســ ــر مقاب ــة الأج ــيخ ثقاف ــال ترس ــن خ ــة م التنظيمي

ــه. ــي وتقنينــ ــر الأداء الوظيفــ معاييــ

لقــد نجحنــا فــي اعتمــاد طــرق بديلــة لتقديــم التعلــم، وضمــان 
دعــم التعلــم دون انقطــاع عنــد الطلــب لجميــع قطاعــات الأعمــال 
ــن 35000  ــر م ــدم أكث ــذي ق ــر، وال ــم والتطوي ــج التعلي ــال برنام ــن خ م
ــرف  ــام المص ــك، ق ــى ذل ــاوة عل ــام 2021. وع ــاء ع ــة أثن ــاعة تعليمي س
للموظفيــن  مفصلــة  إلزاميــة  توجيهيــة  مبــادئ  وتطويــر  بصياغــة 
المعنييــن إلــى جانــب الدعــم الفكــري لتعزيــز كفاءتهــم فــي العمــل 
دون التأثيــر علــى راحتهــم ورفاهيتهــم بمــا يتوافــق مــع السياســات 

التنظيميــة والداخليــة وأفضــل الممارســات الإجرائيــة.

وفــي إطــار برنامــج رعايــة الطــاب الجامعييــن، قــام المصــرف بتعييــن 
13 مســاعداً إداريــً ضمــن برنامجنــا المصرفــي الناشــئ الــذي يوفــر 
حــاً وظيفيــً سلســً وموجهــً ومــداراً لتشــغيل الخرجيــن القطرييــن. 
وتُظهــر أرقــام التقطيــر الحاليــة أن القطرييــن يشــكلون 29% مــن 
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إجمالــي الموظفيــن، وأن المصــرف يشــارك باســتمرار فــي مبــادرات 
وتطويــر  لدعــم  )كــوادر(  العمــل  لــوزارة  التابــع  التوطيــن  برنامــج 
المواهــب القطريــة باعتبارهــا أحــد العناصــر الرئيســية فــي رؤيــة قطــر 
الوطنيــة 2030. وبالإضافــة إلــى ذلــك، يســعى المصــرف إلــى تعييــن 25 
ــً فــي برنامــج رعايــة الطــاب، حيــث نــدرك أن التعليــم  مواطنــً قطري
هــو حجــر الزاويــة فــي مســتقبل أي بلــد، وكجــزء مــن إيماننــا بــأن 

ــة.  ــة الدول ــي تنمي ــباب تعن ــة الش تنمي

نحــن فــي المصــرف ملتزمــون بمواصلــة تصدرنــا للقطــاع المصرفــي 
بزيــادة  قمنــا  فقــد  المبتكــرة،  المنتجــات  خــال  مــن  قطــر  فــي 
إطــاق  علــى  ســاعدنا  الــذي  الأمــر  التكنولوجيــا،  فــي  اســتثماراتنا 
مبــادرات رقميــة أكثــر قــوة وقابلــة للتطويــر. ويتيــح الوضــع الجيــد 
للمصــرف تقديــم أعلــى مســتوى مــن الخدمــات، والحفــاظ علــى 

مكانتــه باعتبــاره بنــك إســامي ورقمــي رائــد فــي قطــر. 

التزامهــم  علــى  والموظفيــن  المســاهمين  أشــكر  أن  أود  وختامــً 
النتائــج  وتحقيــق  والنجــاح  النمــو  زيــادة  إلــى  أدى  الــذي  المســتمر 
ــي  ــم الت ــم وثقته ــى ولائه ــا عل ــكر عملاءن ــوة. ونش ــة المرج الإيجابي
أســهمت بشــكل كبيــر فــي نجاحنــا. كمــا أشــكر رئيــس مجلــس 

المســتمر. دعمهــم  علــى  المجلــس  وأعضــاء  الإدارة 
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الاستجابة لتداعيات جائحة كوفيد-19 

ــا هــزة كبيــرة فــي الاقتصــاد العالمــي، ممــا دفــع  ــاء كورون أحــدث وب
الشــركات إلــى تغييــر أنمــاط أعمالهــا واعتمــاد نهــج أكثــر مرونــة 
الوبــاء فــي طليعــة  وســرعة. وظــل المصــرف فــي بدايــة تفشــي 
جهــود التخفيــف مــن تأثيــر جائحــة كوفيــد -19، حيــث واصــل تقديــم 
بأقصــى درجــات  الإلتــزام  للعمــاء، مــع ضمــان  الخدمــات  أفضــل 

الأمــان والســامة فــي جميــع فروعــه ومكاتبــه.

ومــع تطــور احتياجــات العمــاء المصرفيــة بســبب الاعتمــاد المتزايــد 
المــوارد  مــن  الكثيــر  المصــرف  اســتثمر  الرقميــة،  القنــوات  علــى 
خــال الســنوات القليلــة الماضيــة فــي برنامجــه للتحــول الرقمــي، 
لتلبيــة متطلبــات عملائــه حتــى أصبــح رائــد الصيرفــة الرقميــة، ولأن 
ــر  إســتراتيجية المصــرف تركــز بشــكل خــاص علــى العمــاء، كان أكثــ
التــي ســببها الوبــاء، حيــث قــام  اســــتعداداً لمواجهــة التحديــات 
كفــاءة  وأكثــر  أســرع  بشــكل  مبتكــرة  رقميــة  منتجــات  بتقديــم 
لضمــان إســتمرارية خدماتــه. كمــا قــام بتثقيــف العمــاء حــول كيفيــة 

اســتخدام قنواتــه الرقميــة.

واصــل  لذلــك  إهتماماتــه،  صــدارة  فــي  العميــل  المصــرف  يضــع 
تعزيــز منتجاتــه وخدماتــه الرقميــة لضمــان تجربــة مصرفيــة أكثــر 
ــا وراحــة، حيــث قــدم منتجــات وخدمــات رقميــة جديــدة لدعــم  أمانً
ــي  ــً ف ــاباً رقمي ــق حس ــن أطل ــكان أول م ــع، ف ــات المجتم ــف فئ مختل
ــع  ــراء جمي ــاب وإج ــح حس ــم بفت ــمح له ــة، يس ــة المنزلي ــر للعمال قط

معاملاتهــم عبــر تطبيــق جــوال المصــرف.

جــوال  تطبيــق  إلــى  المزايــا  مــن  العديــد  المصــرف  أضــاف  كمــا 
المصــرف للأفــراد،  والخدمــات المصرفيــة للشــركات عبــر الإنترنــت، 
بمــا فــي ذلــك إمكانيــة تحديــث جميــع معلومــات العمــاء، وتأجيــل 
أقســاط التمويــل، والتقــدم بطلــب للحصــول علــى خطابــات الضمــان/ 

ــروع. ــارة الف ــى زي ــاء إل ــة العم ــي حاج ــا يلغ ــاد، مم الاعتم

ــة،  ــة للجائحــ ــات الاقتصاديــ ــتجابة للتداعيــ ــرف بالاســ ــام المصــ وقــ
خاصــة علــى عملائه من الشــركات الصغيــرة والمتوســطة، بتأجيــل 
ســــداد أقســــاط التمويل و الإعتمادات المســتندية المستحقة، علــــى 
هــــذا القطاع مــــن الشـــركات، لمـــدة ستة أشـــهر متتاليـــة، وذلـك بأثـر 
فـــوري ودون رســــوم إضافيــــة مــــع خفــض الأربــاح، حيــث كان دعـــم 
العمــــاء مــــن الشــــركات خــــال فتــــرة عــــدم إتضاح الرؤيــة للأوضاع 
المالــــية واضطــــراب التدفقــــات الماليــــة للشــــركات أحــــد أولويــــات 

المصــــرف منــذ بدايــة الأزمــة.

كان المصــرف أيضــً واحــــداً مــــن أول البنــــوك فــي قطــر التــي تقــدم 
ــة  ــادرات الدول ــع مب ــياً م ــررة تماش ــات المتض ــع للقطاع ــات الدف تأجي
ومصــرف قطــر المركــزي، وذلــك بالمشــاركة الفعالــة فــي برنامــج 
الضمــان الوطنــي الــذي أطلقتــه الحكومــة بالتعــاون مــع مصــرف 
المركــزي، للاســـتجابة لتداعيـــات كوفيــــد-19 منــــذ بدايــــة  قطــر 
الجائحــــة، ففــــي إطــــار هــــذا البرنامــــج الحكومـــي، قـــام المصـــرف 
بتوفيـــر تمويـــات مضمونــــة بنســــبة 100 % مــن خــال دعــم بنــك قطــر 
للتنميــة لشــــركات القطــــاع الخــــاص المتضــــررة مــــن الجائحــــة، 
لمســاعدتها على ســـداد رواتـــب موظفيهـــا ورســـوم إيجـــار المرافـــق 

الخاصـــة بهـــا لمــــدة 12 شــــهراً.
ونجــح المصــرف رغــم تحديــات الوبــاء فــي الحفــاظ علــى مكانتــه 
الرائــدة كثانــي أكبــر بنــك فــي القطــاع الخــاص فــي قطــر، وأكبــر بنــك 

ــة. ــي المنطق ــد ف ــامي الرائ ــك الإس ــة، والبن ــي الدول ــامي ف إس

الأداء المالي

ــذ  ــة التنفي ــامي، نتيج ــر الإس ــرف قط ــوي لمص ــي الق ــي الأداء المال يأت
ــوي  ــتقرار الق ــاس والاس ــً للأس ــا وانعكاس ــتراتيجية أعمالن ــح لإس الناج
ــة  ــً صافي ــرف أرباح ــق المص ــد حق ــي. فق ــي المحل ــاع المصرف للقط
عائــدة لحقــوق المســاهمين بقيمــة 3,555 مليــون ريــال قطــري عــن 
العــام المالــي 2021، وبنســبة زيــادة قدرهــا 16% مقارنــة بالعــام الســابق. 
كمــا ارتفــع إجمالــي موجــودات المصــرف بنســبة 11.2% مقارنــة بالعــام 
زَةً بالنمــو فــي  الماضــي، حيــث تبلــغ الآن 193.9 مليــار ريــال قطــري مُعَــزَّ
ــواً  ــتثمارية نم ــطة الاس ــجلت الأنش ــتثمار. وس ــل والاس ــطة التموي أنش
كبيــراً بنســبة 33.5% لتصــل إلــى 44.4 مليــار ريــال قطــري، بينمــا ســجلت 
ريــال  مليــار   131.1 إلــى  لتصــل   %11 بنســبة  قويــً  نمــواً  العمــاء  ودائــع 
قطــري مقارنــة بعــام 2020. كمــا حافــظ المصــرف أيضًــا علــى نســــبة 
منخفضــــة للديــــون المتعثــــرة مــــن إجمالــي التمويــــل، وذلــك فــي 
حــــدود 1.٨ % والتــي تعتبــر مــن أقــل النســب فــي القطاع المصرفي.

وأدت إحتياجــات العمــاء المتغيــرة بوتيــرة متســارعة إلــى تســريع 
ــادة  ــى زي ــاح إل ــمَ بنج ــذي تُرْجِ ــرف، وال ــي للمص ــول الرقم ــج التح برنام
ــن  ــدلًا م ــة ب ــوات الرقمي ــى القن ــر إل ــول كبي ــرادات، وتح ــات والإي المبيع
ــة  ــات المصرفي ــاءة الخدم ــجعت كف ــث ش ــروع، حي ــى الف ــاب إل الذه
المصرفيــة  القنــوات  اســتخدام  العمــاء علــى  الرقميــة ومرونتهــا 

البديلــة، وإجــراء المعامــات المصرفيــة بأمــان مــع المصــرف.
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فــي بدايــة الوبــاء قــام المصــرف بتســريع تبنــي التقنيــات الرقميــة، 
بإعتبارهــا أحــد القطاعات الأساســية للتنمية الاجتماعيــة والاقتصادية، 
ــه مــن  واســتمر فــي تقديــم المزيــد مــن المنتجــات المبتكــرة لعملائ

ــام 2021. ــوال ع ــركات ط ــراد والش الأف

الخدمات المصرفية للشركات

الخدمــات  للشــركات،  المصرفيــة  الخدمــات  مجموعــة  تغطــي 
المصرفيــة للشــركات المحليــة والأجنبيــة والتمويــل التجــاري وتمويــل 
المشــاريع والنفــط والغــاز والمعامــات المصرفيــة. هــذا بالإضافــة 

إلــى الخزينــة والمؤسســات الماليــة والشــركات الدوليــة التابعــة.

خــال عــام 2021، تحســنت البيئــة الاقتصاديــة بشــكل كبيــر مــع انطلاق 
حملــة التطعيــم الشــاملة ضــد فيــروس كورونــا، فضــاً عــن اســتعادة 
العلاقــات بيــن قطــر ودول مجلــس التعــاون الخليجــي. كمــا واصلــت 
مجموعــة الخدمــات المصرفيــة للشــركات فــي المصــرف جهــود 
التحــول الرقمــي وتنويــع التمويــل وبرنامــج دعــم الشــركات الصغيــرة 

والمتوســطة، لتعزيــز مكانتهــا وحصتهــا فــي الســوق القطــري.

ــا  ــز مكانته ــركات تعزي ــة للش ــات المصرفي ــة الخدم ــت مجموع واصل
ــبة  ــركات بنس ــل الش ــة تموي ــادة محفظ ــن زي ــت م ــر، وتمكن ــي قط ف
9.1٪، كمــا ســاهم إجمالــي موجــودات هــذا القطــاع فــي الميزانيــة 
العموميــة للمصــرف بنســبة 64٪. عــاوة علــى ذلــك، ركــزت مجموعــة 
الخدمــات المصرفيــة للشــركات علــى تمويــل الحكومــة والشــركات 
ذات الصلــة بالحكومــة، بالإضافــة إلــى الشــركات الكبيــرة والمتنوعــة 

فــي قطــر.

ــام  ــال الع ــركات خ ــة للش ــات المصرفي ــات الخدم ــاعدت باق ــا س كم
ــي  ــية ف ــة الرئيس ــة التحتي ــاريع البني ــر مش ــركات تطوي ــن وش المقاولي
قطــر بمــا يتماشــى مــع رؤيــة قطــر الوطنيــة 2030. ودعمــت أيضــً 
قطــاع الشــركات الصغيــرة والمتوســطة مــن خــال الترويــج للبرامــج 
ــزي،  ــر المرك ــرف قط ــة ومص ــر للتنمي ــك قط ــلْ بن ــن قِبَ ــة م التحفيزي
ــا  ــررة. كم ــات المتض ــى القطاع ــا عل ــة كورون ــر جائح ــن أث ــف م للتخفي
أضافــت خدمــة »ضريبــة« للدفــع المباشــر إلــى تطبيــق جــوال المصــرف 
البطاقــة  الانترنــت، وتوفيــر  للشــركات عبــر  المصرفيــة  والخدمــات 
الائتمانيــة للشــركات وبطاقــة إيليــت ماســتركارد، وتحســين الخدمــات 

ــت.  ــر الإنترن ــوال وعب ــف الج ــر الهات ــركات عب ــة للش المصرفي

فــي  أيضــً  للشــركات  المصرفيــة  الخدمــات  مجموعــة  نجحــت 
تســهيل عمليــة فتــح حســاب للشــركات عبــر منصــة رقميــة بالكامــل، 
وتحديــد مخاطــر العمــاء لجميــع عمــاء الشــركات، والمحافــظ ذات 

 .Apple Pay الرمــوز المميــزة لبطاقــات الشــركات مــن

كمــا قامــت مجموعــة الخدمــات المصرفيــة للشــركات فــي عــام 2021 
بزيــادة محفظــة الاســتثمار، للاســتفادة مــن تقلبــات الأســواق و إنتهــاز 
فــرص العائــدات مــن تلــك التقلبــات، وركــزت علــى تنويــع قاعــدة 
التمويــل مــن الخزينــة والمؤسســات الماليــة لتحقيــق الاســتقرار فــي 
الســيولة فــي الأســواق المتقلبــة. واســتحوذ البنــك علــى الأعمــال 
داخــل المصــرف ليصبــح ثالــث أكبــر مســتحوذ تجــاري فــي قطــر 
بنمــوذج أعمــال فريــد. عــاوة علــى ذلــك، قامــت المجموعــة بمراقبــة 
البيئــة  صعوبــة  رغــم  قطــر،  دولــة  خــارج  التابعــة  الشــركات  أداء 
الاقتصاديــة والسياســية، فقــد عملــت المجموعــة علــى إســتراتيجية 
وحوكمــة  والاجتماعيــة  البيئيــة  الممارســات  لدمــج  مؤسســية 

الشــركات فــي نمــوذج أعمــال مجموعــة الخدمــات المصرفيــة.
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رقميــة  حلــول  لتوفيــر  المســتمرة  المصــرف  جهــود  مــن  وكجــزء 
مبتكــرة لعملائــه مــن الشــركات، أطلــق المصــرف حــاً رقمياً لتســهيل 
ــرى،  ــركات الكب ــن الش ــه م ــت H2H لعملائ ــر الإنترن ــع عب ــات الدف عملي
وهــو الأمــر الــذي يتماشــى مــع مســاعيه لأتمتــة وتســريع تجــارب إدارة 

ــان. ــرعة والأم ــهولة والس ــن الس ــد م ــاء، بمزي ــات للعم المدفوع

الخدمات المصرفية للأفراد

أطلــق المصــرف نســخته الجديــدة كليــً مــن تطبيــق جــوال المصــرف، 
ــط  ــتخدام أبس ــة إس ــدم تجرب ــة، ليق ــز عالمي ــدة جوائ ــى ع ــز عل الحائ
وأكثــر تفاعــاً وأمانــً، حيــث تتــم كل العمليــات بنظــام الخطــوات 
البســيطة، مــع ســهولة فــي التصفــح لتمكيــن المســتخدم مــن 
الوصــول إلــى كافــة خدمــات المصــرف الرقميــة بطــرق مختصــرة على 

ــم. ــي العال ــكان ف ــن أي م ــاعة، وم ــدار الس م

ــتخدام  ــهل الاس ــم س ــد بتصمي ــرف الجدي ــوال المص ــق ج ــي تطبي يأت
الآمــن  للدخــول  خيــارات  ويشــمل  والإنجليزيــة،  العربيــة  باللغتيــن 
الذاتــي،  والتســجيل  الوجــه،  أو  اليــد  بصمــة  باســتخدام  والذكــي 
تتيــح  للتصفــح  الذكيــة، وكذلــك إمكانــات متعــددة  والاختصــارات 
للعميــل الوصــول إلــى جميــع الخدمــات والمنتجــات بوضوح وســهولة. 
كمــا يســتطيع المســتخدِم الحصــول علــى المســاعدة فــي أي وقــت 
وعلــى أي شاشــة مــن شاشــات التطبيق بســرعة وســهولة.  وقــد أصبح 
مــن الممكــن مــن خــال التطبيــق الجديــد القيــام بجميــع العمليــات 
والتحويــات الماليــة فــي خطــوات معــدودة. كمــا يســتفيد العمــاء 
مــن مزايــا أنظمــة البيانــات المتطــورة والآمنــة بحيــث لا يحتاجــون إلــى 

ــبقاً. ــجلة مس ــات المس ــات أو البيان ــال المعلوم ــادة إدخ إع

كمــا أدخــل المصــرف تحديثــات جديــدة علــى تطبيــق جــوال المصــرف، 
ممــا أحــدث طفرة فــي الخدمــات المصرفيــة الرقمية وتجربــة العملاء 
ــً،  ــدة حصري ــة جدي ــات رقمي ــق منتج ــدم التطبي ــث يق ــر، حي ــي قط ف
المنزليــة، وخدمــة  الرقميــة للعمالــة  المصرفيــة  منهــا الحســابات 
الرقميــة.   mPay للأمــوال، فضــاً عــن محفظــة  المباشــر  التحويــل 
وواصــل المصــرف تقديــم أســرع الطــرق وأكثرهــا أمانــً لعملائــه مــن 
الأفــراد للقيــام باحتياجاتهــم مــن الخدمــات المصرفيــة عــن بُعــد عبــر 
ــابات أو  ــح الحس ــل: فت ــات مث ــمل خدم ــرف، وتش ــوال المص ــق ج تطبي
طلــب التمويــل الشــخصي أو إصــدار بطاقــات الائتمــان، بالإضافــة إلــى 
شــراء أو تجديــد وثائــق التكافــل، المصــدرة مــن قبــل شــركة الضمــان 
للتأميــن الإســامي )بيمــه(. كمــا يســتطيع العمــاء تــداول جميــع 
الأســهم المدرجــة فــي بورصــة قطــر مــن خــال حســاب المجموعــة 

علــى تطبيــق جــوال المصــرف.

ــه  ــه، لأن ــية لعملائ ــاة الأساس ــرف الآن القن ــوال المص ــق ج ــح تطبي وأصب
ــان.  ــة والأم ــات الراح ــى درج ــى أقص ــة إل ــة بالإضاف ــة فوري ــر خدم يوف
كمــا يعــد جــوال المصــرف مرحلــة مهمــة فــي طريقنــا نحــو الرقمنــة 
الكاملــة لجميــع منتجــات وخدمــات المصــرف، بمــا يتماشــى مــع 
العمــاء  تجربــة  لتحســين  يهــدف  الــذي  الرقمــي  التحــول  برنامــج 

وتوســيع خدماتنــا الرقميــة.
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ــاملة  ــة ش ــات رقمي ــدم منتج ــر يق ــي قط ــك ف ــه أول بن ــراً لكون ونظ
عبــر تطبيــق الجــوال الخــاص بــه، مثــل التمويــل الفــوري والبطاقــة 
الائتمانية الفورية والحســـابات المصرفيـــة الرقميـــة للعمـــالة المنزلية، 
فقــد نجــح المصــرف فــي زيــادة ثقــة العمــاء واســتخدامهم لقنواتــه 
والمدفوعــات  المصرفيــة  احتياجاتهــم  معظــم  لتلبيــة  الرقميــة، 
والتحويــات بمــا فــي ذلــك التحويــات المحليــة والدوليــة، ودفــع 

ــل. ــج تكافـ ــص برام ــراء بوال ــرة وش ــويات المبك ــر والتس الفواتي

المســاعد  يطلــق  قطــر  فــي  مصــرف  أول  المصــرف  يعــد  كمــا 
الــذكاء  علــى  تعتمــد  تفاعليــة  خدمــة  وهــي  »ذكــي«،  الافتراضــي 
الاصطناعــي والتعلــم الآلــي. وتتوفــر هــذه الخدمــة التفاعليــة لجميــع 
مســتخدمي الموقــع الإلكترونــي للمصــرف، وقــد تــم تصميمــه آخــذاً 
بعيــن الاعتبــار إحتياجــات العمــاء اليوميــة مــن الخدمــات المصرفيــة، 
ــام  ــوال أي ــاعة وط ــدار الس ــى م ــم عل ــن خدمته ــي« م ــن »ذك إذ يُمَكِّ
تقنيــات  باســتخدام  العمــاء  لتســاؤلات  إجابــات  وتوفيــر  الأســبوع 
الــذكاء الاصطناعــي والتعلــم الآلــي، لتقليــل حاجتهــم إلــى زيــارة 

فــروع المصــرف أو التواصــل مــع مركــز الاتصــال.

فــي عــام 2021، عــزز المصــرف مــن طــرق الدفــع الرقميــة الخاصــة بــه، 
وأضــاف ميــزات جديــدة علــى تطبيــق جــوال المصــرف، ليقــدم حلــولًا 

أكثــر دقــة لعملائــه مــن الأفــراد.. وهــذه الخدمــات هــي:

Apple Pay: أطلــق المصــرف خدمــة Apple pay حيــث يمكــن لعمــاء 
المصــرف الدفــع باســتخدام iPhone و Apple Watch فــي متاجــر البيع 
ــع  ــت والدف ــر الإنترن ــوق عب ــع، أو التس ــاط البي ــزة نق ــر أجه ــة عب بالتجزئ
مــن خــال iPhone، وiPad، وMac. وتتــم هــذه المعامــات بمنتهــى 
ــع  ــة الدف ــد عملي ــة Face ID لتأكي ــال تقني ــن خ ــهولة، م ــان والس الأم
بمجــرد النقــر مرتيــن علــى زر iPhone الجانبــي والنظــر إلــى الجهــاز، 

.Touch ID ــة فضــاً عــن تقني

Visa Direct: هــي خدمــة تحويــل مبتكــرة يطلقهــا المصــرف لأول 
ــى أي  ــً إل ــوال دولي ــل الأم ــن تحوي ــل م ــن العمي ــر، تمكّ ــي قط ــرة ف م
بطاقــة فيــزا، ســواء بطاقــة الخصــم أو البطاقــة الائتمانيــة أو البطاقــة 
المســبقة الدفــع، بشــكل فــوري مــن خــال تطبيــق جــوال المصــرف، 
ــزا  ــة في ــات بطاق ــال معلوم ــو إدخ ــل ه ــه العمي ــيحتاج إلي ــا س وكل م

ــة. ــر 25 دول ــل عب ــراء التحوي ــتفيد وإج ــة بالمس الخاص

خدمــة التحويــل المباشــر: كجــزء مــن جهــوده المســتمرة لتقديــم 
ــة  ــات كاف ــل احتياج ــكل أفض ــم بش ــي تلائ ــة الت ــات المصرفي الخدم
العمــاء، أضــاف المصــرف باكســتان والفلبيــن والأردن إلــى خدمــة 
التحويــل المباشــر، بعــد الإطــاق الناجــح فــي الهنــد، ممــا يتيــح للعملاء 

إجــراء تحويــات إلــى حســابات بنكيــة فــي ثوانــي.

بالأســهم  التــداول  خدمــة  المصــرف  أطلــق  المجموعــة:  تــداول 
حيــث  »المجموعــة«،  مــع  بالتعــاون  الجــوال  تطبيــق  خــال  مــن 
ــع  ــة م ــاباتهم المصرفي ــط حس ــرف رب ــاء المص ــة لعم ــمح الخدم تس
ــن مــن التــداول الفــوري  حســاباتهم فــي »المجموعــة«، وبالتالــي التَمَكُّ
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فــي جميــع الأســهم المدرجــة فــي بورصــة قطــر مــن خــال تطبيــق 
جــوال المصــرف.

الخدمــات المصرفيــة عبــر الفيديــو: كجــزء مــن جهــوده نحــو 
الرقمنــة الكاملــة لمنتجاتــه وخدماتــه، يعتبــر المصــرف أول بنــك فــي 
ــق  ــال تطبي ــن خ ــو م ــر الفيدي ــة عب ــات المصرفي ــق الخدم ــر يطل قط
جــوال المصــرف. وتتيــح هــذه الخدمــة حاليــً لعمــاء المصــرف إجــراء 
العمــاء،  الفيديــو بســهولة مــع ممثلــي خدمــة  المكالمــات عبــر 
أثنــاء طلــب تمويــل فــوري عبــر  والدعــم  الإرشــاد  للحصــول علــى 

التطبيــق.

برنامــج أبشــر: أدخــل المصــرف المزيــد مــن التحســينات علــى برنامــج 
المكافــآت الخــاص بــه مــن خــال إضافــة كبــار التجــار كجــزء مــن طــرق 
الاســترداد، بحيــث أصبــح بإمــكان جميــع عمــاء المصــرف اســتبدال 
نقــاط برنامــج المكافــآت »أبشــر« الخاصــة بهــم مقابــل بطاقــات قطــر 
مــول للهدايــا، أو ببطاقــات الهدايــا مســبقة الدفــع مــن المصــرف 
برصيــد مــن 200 ريــال قطــري إلــى 5000 ريــال قطــري. بالإضافــة إلــى ذلــك، 
أضــاف المصــرف العلامــات التجاريــة العالميــة والإقليميــة فــي مجــال 
الأزيــاء والترفيــه إلــى قائمــة شــركاء الاســتبدال الشــاملة للبرنامــج. 
كمــا يمكــن للعمــاء الآن الدفــع مقابــل خدمــات »أوبــر« و«كريــم« 

ــر. ــآت أبش ــاط مكاف ــتخدام نق ــات« باس و«طلب

حســاب مســك: كجــزء مــن جهــود البنــك المســتمرة لتعزيــز العادات 
الماليــة الإيجابيــة وتشــجيع الأفــراد علــى توفيــر المــال، أطلــق المصرف 
مــن  المزيــد  أضــاف  ممــا  مســك،  حســاب  مــن  الخامــس  الإصــدار 
أصحــاب الملاييــن المحتمليــن إلــى المجموعــة الفائــزة، إذ يتمتــع هــذا 
الاصــدار مــن حســاب مســك بأكبــر مجموعــة جوائــز فــي قطــر بقيمــة 

13 مليــون ريــال، بواقــع 4 مليونيــرات بــدلًا مــن واحــد.

لتقليــل الازدحــام فــي فــروع المصــرف، وكجــزء مــن اســتراتيجيته 
لتوفيــر تجربــة مصرفيــة سلســة عبــر جميــع القنــوات مــن خــال دمــج 
التجربــة المصرفيــة عبــر الإنترنــت وعبــر الفــروع، قــام المصرف بتوســيع 
ــث  ــاء البح ــل العم ــث يواص ــيتي، حي ــتيفال س ــة فس ــي دوح ــه ف فرع
عــن تجــارب شــخصية للحصــول علــى المشــورة بشــأن المنتجــات 

ــوراً. ــر تط ــات الأكث والخدم

الجوائز

حصــد المصــرف خــال عــام 2021 أكثــر مــن 40 جائــزة إشــــادة وتقديــــر 
مــن العديــــد مــــن المجــات والتقاريــــر الماليــــة الدوليــــة المرموقــــة 
بصفتــــه أحــــد المصــــارف الرائــــدة فــــي المنطقــــة، ومنهــا مجلــة ذا 
بانكــر التابعــة لمجموعــة فاينانشــيال تايمــز العالميــة، فوربــس الشــرق 
الأوســط، غلوبــال فاينانــس، آشــيان بانكــر، ديجيتــال بانكــر، آســيا مونــي، 

ــيت.  ــامي IFN، ذا أس ــل الإس ــار التموي أخب

وشــملت هــذه الجوائــز العديــد مــن الخدمــات والبرامــج على مســتوى 
مختلــف قطاعــات الأعمــال فــي المصــرف، لتعكــس التزامــه وجهوده 

لتلبيــة احتياجــات جميــع شــرائح العمــاء مــن الأفــراد والشــركات، 
ــز شــهادة  والمؤسســات الصغيــرة والمتوســطة. وتعتبــر هــذه الجوائ
علــى اســتثمار المصــرف المســتمر فــي التكنولوجيــا الماليــة، وتنفيــذه 
اســتراتيجية التحــول الرقمــي وتقديــم خدمــات مصرفيــة رقميــة 
مبتكــرة تعــد الأولــى مــن نوعهــا فــي قطــر، عبــر مجموعــة واســعة 

ــات. ــات والخدم ــن المنتج م

إدارة المخاطر

خــال عــام 2021، أظهــر المصــرف إطــار عمــل قــوي لإدارة المخاطــر 
المصرفيــة، بعــد أن حافــظ علــى محفظــة عاليــة الجــودة مــن الأصول 
الخطــرة بنســبة 83.4% مــن المخاطــر تحــت فئــة الدرجــة الاســتثمارية، 
بتطبيــق نظــام  المصــرف  الســوق. كمــا قــام  وأقــل معــدل فــي 
التصنيــف الجديــد لمخاطــر الائتمــان مــن وكالــة موديــز لخدمــات 
المســتثمرين مــع ميــزات محســنة جديــدة لقيــاس المخاطــر. وقــام 
ــة  ــات التجزئ ــان منتج ــة ائتم ــات لسياس ــدة تحديث ــً بع ــرف أيض المص
ــكل  ــل بش ــة، للتعام ــة بالجمل ــات المصرفي ــاع الخدم ــات قط ومتطلب
بتيســير  المصــرف  قــام  كمــا  المتطــورة.  المخاطــر  مــع  اســتباقي 
المُسْــتَمْلَكَة  العقــارات  فواتيــر  ســداد  ذلــك  فــي  بمــا  المعامــات 

والعقــارات المســجلة لديــه.

تشــمل  إجــراءات  بتنفيــذ  المصــرف  قــام  الســوق،  مخاطــر  لإدارة 
إطــار عمــل جديــد لســقوف ودائــع غيــر المقيميــن مــع آليــة رصــد 
ــة،  ــة الآلي ــة والمراقب ــات الخزين ــة عملي ــين مراقب ــة، وتحس ــاغ يومي وإب
واســتعد  وغيرهــا،  المتغيــرة،  والموجــودات  الأســهم،  ومحفظــة 
للتحــولات المتعلقــة بمؤشــرات الأســعار الحاليــة للفائــدة بيــن البنــوك 
عمليــات  تقييــم  وإطــار  المهيكلــة  المنتجــات  عــن  فضــا  )IBOR(؛ 

.)PRS(الأربــاح معــدلات  لتقلبــات  التحــوط 

أمــا علــى صعيد المخاطــر التشــغيلية، فقد أنجــز المصــرف 46 اتفاقية 
تقييــم للمخاطــر التشــغيلية لمختلــف قطاعــات الأعمــال لديه، وأنشــأ 
إدارة مراقبــة الاحتيــال مــن خــال تطويــر إجــراءات التشــغيل الموحــدة 
سياســاته  ومراجعــة  الاحتيــال،  لرصــد  معــزز  ونظــام  الجديــدة 
والجديــدة  الحاليــة  الرقمنــة  بمشــاريع  يتعلــق  فيمــا  وعملياتــه 
للوقــوف علــى ثغــرات المخاطــر التشــغيلية وعلاجهــا. وعــاوة علــى 
ذلــك، قــام المصــرف بتحســين أمــن المعلومــات التــي يمتلكهــا، بعــد 
ــرات  ــف وثغ ــاط ضع ــد أي نق ــع لتحدي ــة للواق ــة مماثل ــرى تجرب أن أج

ــات. ــا المعلوم ــة تكنولوجي ــي أنظم ف

كمــا كثــف المصــرف إجراءاتــه الأمنيــة لمواجهــة تحديــات الوبــاء، 
بمــا فــي ذلــك سياســات تفــادي فقــدان البيانــات )DLP( الجديــدة 
تنفيذهــا عبــر جميــع مســتخدمي  تــم  والتــي  بعــد،  للعمــل عــن 
ــر  ــزة الكمبيوت ــة أو أجه ــر المحمول ــزة الكمبيوت ــتخدام أجه VPN باس
المكتبيــة التــي يمتلكهــا المصــرف. كمــا قــام المصــرف بتوســيع 
البنيــة التحتيــة لإدارة الثغــرات الأمنيــة الخاصــة بــه لفحــص أجهــزة 
الكمبيوتــر المكتبيــة والمحمولــة البعيــدة عنــد العمــل عــن بعــد فــي 
حالــة الوبــاء، وأعــاد هيكلــة الإعــداد لتقليــل اســتهلاك عــرض النطــاق 
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التــرددي للشــبكة أثنــاء الفحــص، وزيــادة تحســين حماية تســرب بيانات 
الشــبكة. كمــا عمــل المصــرف علــى تطويــر ضوابــط الوصــول القائمــة 
علــى المخاطــر، ومراجعــة شــاملة لنظــام التقاريــر الخــاص بالمصــرف 
)BO( لتبســيط التقاريــر وتحديــد أصحــاب البيانــات والمســتخدمين. 
ــد أي  ــدات، لتحدي ــتمرة للتهدي ــة مس ــا مراقب ــرف أيضً ــذ المص ــا نف كم
أنشــطة خبيثــة مشــتبه بهــا علــى بنيتــه التحتيــة الحيويــة والاســتجابة 
جديــدة  قانونيــة  وحــدة  المصــرف  أنشــأ  ذلــك،  علــى  عــاوة  لهــا. 
ونظامًــا لإدارة الأنشــطة الداخليــة والخارجيــة للوحــدة بشــكل فعــال. 
ــن  ــى الموظفي ــرد عل ــي وال ــم الإلكترون ــة التقدي ــام إمكاني ــح النظ يتي
للحصــول علــى الدعــم القانونــي بــدلًا مــن الاجتماعــات أو رســائل 

ــي. ــد الإلكترون البري

رأس المال البشري

البشــرية  الثــروة  تُعتبــر  )المصــرف(،  الإســامي  فــي مصــرف قطــر 
أهــم الأصــول، كجــزء مــن رؤيتــه، لــذا يواصــل المصرف تركيـــــزه علــــى 
التدريــــب علــى مســتوى المؤسســــة، وتطبيــق أفضـــل الممارســـات 
والتدريــب والتعييــن فــي الأدوار القياديــة الهامــة، وزيــادة الكفــاءة 
ــين  ــب الأداء، وتحســ ــر حس ــة الأج ــيخ ثقاف ــال ترس ــن خ ــة م التنظيمي

معاييــــر الأداء الوظيفــــي وتقنينــــه.

ــان  ــم، وضم ــم التعل ــة لتقدي ــرق بديل ــاد ط ــي اعتم ــرف ف ــح المص نج
دعــم التعلــم دون انقطــاع عنــد الطلــب لجميــع قطاعــات الأعمــال، 
مــن خــال برنامــج التعلــم والتطويــر والــذي قــدم أكثــر مــن 35000 

ــام 2021.  ــي ع ــاء ف ــي الوب ــال تفش ــم خ ــن التعل ــاعة م س

مــن خــال برنامــج المصــرف التعليمــي، ســاعد البرنامــج موظفــي 
ــدة  ــات الجدي ــات والمقترح ــع المعلوم ــاب جمي ــي اكتس ــرف ف المص
المصــرف،  وتقنيــات  أنظمــة  جميــع  واعتمــاد  بالمنتــج،  الخاصــة 
كفــل  كمــا  الناشــئة.  الأعمــال  احتياجــات  تطويــر  إلــى  بالإضافــة 
ــي  ــة، وف ــال الجائح ــة خ ــاء بفعالي ــة العم ــتمرارية خدم ــج اس البرنام
إعــادة التوجيــه إلــى عقليــة خدمــة جديــدة عنــد انفتــاح الأســواق. كمــا 
عمــل برنامــج التعليــم والتطويرعلــى زيــادة الوعــي وغــرس المهــارات 
ــا  ــي، كم ــي والخارج ــي الداخل ــال التنظيم ــة للامتث ــة اللازم المتخصص
وتمويــل  الأمــوال  غســل  لمكافحــة  التنظيمــي  بالامتثــال  اهتــم 
ــى  ــز عل ــن، والتركي ــع الموظفي ــي جمي ــادة وع ــال زي ــن خ ــاب م الإره
الوظائــف الأكثــر تعرضــً مثــل قطاعــات الخطــوط الأماميــة، والتمويــل 

التجــاري، والتحويــات.

كمــا حصــل قســم الامتثــال بأكملــه علــى شــهادة مكافحــة غســيل 
الأمــوال فــي وقــت قياســي، ونفــذ المصــرف برنامــج التعليــم والتطــور 
بنجــاح نســخة 2021 مــن منهــج المصــرف للمخاطــر والامتثــال، محققًــا 
معــدلات إتمــام 100٪ تقريبــً مــن قبــل موظفــي المصــرف، وتم تســليم 
مجموعــة شــاملة مــن وحــدات التعلــم الإلزاميــة لجميــع الموظفيــن 
فــي المصــرف والشــركات التابعــة لــه )بيــت التمويــل العربــي، مصــرف 
ــامي  ــر الإس ــرف قط ــدة ، مص ــة المتح ــي المملك ــامي ف ــر الإس قط
فــي الســودان( لضمــان أمــن المعلومــات وســامة الموظفيــن وإدارة 
اســتمرارية الأعمــال، وإدارة المخاطــر التشــغيلية والامتثــال لمكافحــة 

غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب. 

وقــام المصــرف أيضــً بتحديــث محفظتــه الكاملــة مــن التعلــم 
الإلكترونــي الداخلــي وفقــً لمعاييــر التكنولوجيــا الحاليــة لضمــان 
الوصــول علــى مــدار الســاعة وطوال أيــام الأســبوع لجميــع الموظفين 
دون نفقــات إداريــة. ويتــم تنظيــم جميــع البرامــج التعليميــة فــي 
ــم  ــل برنامــج التعلي ــج منظمــة. ويواص المصــرف فــي خمســة مناه
ــالات  ــع مج ــم جمي ــى دع ــزه عل ــز تركي ــرف تعزي ــي المص ــور ف والتط
الأعمــال، للحصــول علــى ثقافــة تعلــم متكاملــة مــن خــال التعــاون 

ــردي. ــي الف ــر الوظيف ــي التطوي ــبق ف المس

قــام المصــرف أيضــً بتصميــم وتطويــر المبــادئ التوجيهيــة الإلزاميــة 
والمفصلــة بيــن الموظفيــن المعنييــن، مــع دعــم فكــري لتعزيــز 
مــع  يتوافــق  بمــا  رفاهيتهــم،  علــى  التأثيــر  دون  عملهــم  كفــاءة 
الممارســات  وأفضــل  والخارجيــة  الداخليــة  التنظيميــة  السياســات 

الإجرائيــة.

وفــي إطــار برنامــج رعايــة الطــاب الجامعييــن، قــام المصــرف بتعييــن 
13 مســاعداً إداريــً ضمــن برنامجنــا المصرفــي الناشــئ الــذي يوفــر 
حــاً وظيفيــً سلســً وموجهــً ومــداراً لتشــغيل الخريجيــن القطرييــن. 
ــن  ــكلون 29% م ــن يش ــة أن القطريي ــر الحالي ــدلات التقطي ــر مع وتظه
إجمالــي الموظفيــن، وأن المصــرف يشــارك باســتمرار فــي مبــادرات 
وتطويــر  لدعــم  )كــوادر(  العمــل  لــوزارة  التابــع  التوطيــن  برنامــج 
المواهــب القطريــة باعتبارهــا أحــد العناصــر الرئيســية فــي رؤيــة قطــر 
الوطنيــة 2030. وبالإضافــة إلــى ذلــك، يســعى المصــرف إلــى تعييــن 25 
ــً فــي برنامــج رعايــة الطــاب، حيــث نــدرك أن التعليــم  مواطنــً قطري
هــو حجــر الزاويــة فــي مســتقبل أي بلــد، وكجــزء مــن إيماننــا بــأن 

ــة. ــة الدول ــي تنمي ــباب تعن ــة الش تنمي

تقرير الأعمال
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الاستدامة والمسؤولية 
الاجتماعية

التــزام المصــرف بالممارســات البيئيــة والاجتماعيــة وحوكمــة 
الشــركات

انطلاقــً مــن فلســفة إحــداث تغييــر نافــع ومؤثــر فــي المجتمــع، 
يســعى المصــرف لأن يكــون نموذجــً يحتــذى بــه فــي الاســتدامة. 
فــي  الاســتدامة  مبــادئ  ومواءمــة  دمــج  علــى  المصــرف  ويركــز 

الأعمــال. وأداء  القــرار  وصنــع  حوكمتــه 

وأطلــق المصــرف اســتراتيجية الاســتدامة بهــدف المســاعدة فــي 
مواجهــة وحــل بعــض التحديــات الملحــة، مــن خــال رقمنــة المنتجات 
ــاءة،  ــادة الكف ــاء، وزي ــذ للعم ــن المناف ــد م ــم المزي ــات لتقدي والخدم

ــة. ــات المقدم ــودة الخدم ــين ج ــتهلاك، وتحس ــن الاس ــد م والح

الاســتدامة  لدمــج  المصــرف  جهــود  الاســتدامة  تقريــر  يعكــس 
والاعتبــارات البيئيــة والاجتماعيــة والحوكمــة فــي عملياتــه الرئيســية. 
وقــد قــام المصــرف بتطويــر اســتراتيجية الاســتدامة بمــا يتســق مــع 
أهــداف رؤيــة قطــر الوطنيــة 2030، ومعاييــر الاســتدامة التــي حددتهــا 
بورصــة قطــر، وأهــداف الأمــم المتحــدة للتنميــة المســتدامة. وباتخــاذ 
اســتراتيجية  فــي  المهمــة  العناصــر  فــإن  كمرجــع،  الأطــر  هــذه 
ــطته  ــي أنش ــتدامة ف ــر الاس ــاة معايي ــة مراع ــمل كيفي ــرف تش المص
التمويليــة، ومواصلــة الدعــم الاجتماعــي، وتنفيــذ المبــادرات التــي 

ــي. ــر البيئ ــن التأثي ــل م تقل

ويتكــون إطــار عمــل الاســتدامة فــي المصــرف مــن خمــس ركائــز 
أساســية لدعــم هدفــه فــي الإســهام فــي نمــو دولــة قطــر، وتحقيــق 
التنميــة المســتدامة للبــاد مســتقبلًا. وتتمثــل الركائــز الخمســة فــي: 
ــة  ــؤولة، والحوكم ــة المس ــات المصرفي ــتدام، والخدم ــل المس التموي
والامتثــال وإدارة المخاطــر، وتمكيــن الأفــراد وتنميــة القــوى العاملــة، 
والتأثيــرات الإيجابيــة علــى المجتمــع. وتعكــس هــذه الركائــز وكل 
للمصــرف  الاســتراتيجية  الأولويــات  بهــا  تتعلــق  التــي  المواضيــع 

ــاء. ــزة للعم ــة متمي ــم تجرب ــتدام وتقدي ــو المس ــق النم لتحقي

ويســهم المصــرف بشــكل كبيــر فــي تحقيــق أهــداف رؤيــة قطــر 
الوطنيــة 2030، مــن خــال تمويــل المشــاريع التــي تعمــل علــى تنويــع 
الاقتصــاد القطــري وتقليــل انبعاثــات الكربــون، وتعزيــز الأمــن الغذائي، 
ودعــم القطــاع الخــاص والمجتمعــات المحليــة. وســيواصل المصــرف 
البنــاء علــى هــذا الزخــم مــن خــال دعــم الاقتصــاد القطــري، ودمــج 
مبــادئ الممارســات البيئيــة والاجتماعيــة وحوكمــة الشــركات فــي 
ثقافتــه وأطــر إدارة المخاطــر، كمــا يعتمــد علــى أهدافــه للاســتدامة 

لبنــاء مســتقبل أفضــل للجميــع.

علــى  الضــوء  لتســليط  للاســتدامة  الأول  تقريــره  المصــرف  أصــدر 
العالميــة،  المســتدامة  التنميــة  أهــداف  تحقيــق  فــي  مســاهماته 
وكذلــك علــى إنجازاتــه فــي تطبيــق المعاييــر البيئيــة والاجتماعيــة 
والحوكمــة. يقــدم التقريــر نظــرة شــاملة حــول إطــار عمــل الاســتدامة 
لــدى المصــرف، ويتضمــن اســتراتيجية المصــرف، وأهدافــه وخططــه 
والنتائــج التــي حققهــا، بالإضافــة إلــى رؤيــة المصــرف بشــأن أهــم 

وحوكمــة  والاجتماعيــة  البيئيــة  الحوكمــة  مجــال  فــي  القضايــا 
.)ESG( الشــركات 

وشــارك المصــرف راعيــً لمعرضــي قطــر الزراعــي الدولــي التاســع 
والمعــرض البيئــي الثالــث، وذلــك بهــدف دمــج الاســتدامة والاعتبــارات 
وعــاوة  الرئيســية.  عملياتــه  فــي  والحوكمــة  والاجتماعيــة  البيئيــة 
علــى ذلــك، دمــج المصــرف حســاب »بدايــة« للطــاب فــي تطبيــق 
فتــح  إمكانيــة  الجامعــة  لطــاب  يوفــر  والــذي  المصــرف،  جــوال 
حســاب مصرفــي رقميــً، مــع اســتصدار بطاقــة ائتمــان معتمــدة 
مســبقاً. وتأتــي مبــادرة حســاب »بدايــة« ضمــن إطــار برنامــج المصــرف 

الشــركات.  وحوكمــة  والاجتماعيــة  البيئيــة  للممارســات 
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الاستدامة والمسؤولية 
الاجتماعية

التمويل المستدام
• الاستثمارات والتمويل 

المستدام
• دعم المؤسسات 

الصغيرة والمتوسطة

الحوكمة والامتثال 
والمخاطر

• الحوكمة والامتثال 
وإدارة المخاطر

• ا�داء المالي والاقتصادي

المبادرات الاجتماعية الايجابية
• دعم المجتمع والاستثمارات

• الشمول المالي وإمكانية الوصول

الخدمات المصرفية المسؤولة
• العلاقات مع العملاء

• الرقمنة والابتكار
• خصوصية وأمن البيانات

• التأثير البيئي المباشر
• سلسلة التوريد والمشتريات المسؤولة

تمكين القوى العاملة
• تنمية القوى العاملة والرفاهية

• التوطين
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الاستدامة والمسؤولية 
الاجتماعية

المسؤولية الاجتماعية للشركات

ــين  ــي تحس ــاح ف ــرف بنج ــهم المص ــي، أس ــام الماض ــدار الع ــى م عل
والرياضــة  التعليــم  ذلــك  فــي  بمــا  المجتمعيــة  الجوانــب  بعــض 
والأنشــطة الإنســانية. وعــاوة علــى ذلــك، ســعى المصــرف علــى نحــو 
اســتباقي للإســهام فــي حمايــة المجتمــع ومســاعدته ودعمــه خــال 

ــي.  ــاء العالم الوب

مبادرات المسؤولية الاجتماعية الرئيسية لعام 2021: 

برنامج »كيف تدير الأموال؟«:
»كيــف  الماليــة  التوعيــة  برنامــج  المصــرف  اختتــم   ،2021 عــام  فــي 
طــاب  مــن  طالبــً   1629 بالبرنامــج  التحــق  حيــث  تديرالأمــوال؟«، 
المــدارس الثانويــة والجامعــات مــن 82 مؤسســة تعليميــة فــي قطــر 
منــذ انطلاقــه فــي عــام 2018. وعلــى مــدار ثــاث ســنوات دراســية، 
شــارك 41 متطوعــً مــن المصــرف فــي إدارة جلســات البرنامــج. وامتثــالًا 
لتوجيهــات وزارة الصحــة العامــة ووزارة التربيــة والتعليــم العالــي، 
عقــد البرنامــج فعليــً هــذا العــام باســتخدام أدوات تعليميــة جديــدة 

توفــر للمشــاركين مزيــداً مــن المرونــة. 

شــهادات الإيــداع للعامليــن فــي الصفــوف الأماميــة لمكافحــة 
ــد-19: جائحة كوفي

فــي خطــوة للتعبيــر عــن مــدى الامتنــان والشــكر للعامليــن فــي 
ولجهودهــم  كوفيــد-19،  جائحــة  لمكافحــة  الأماميــة  الصفــوف 
فــي حمايــة المجتمــع، قــام المصــرف بطــرح شــهادات إيــداع خاصــة 
ــم  ــادة مدخراته ــى زي ــة عل ــوف الأمامي ــي الصف ــن ف ــم العاملي لدع
ــة.  ــح حصري ــبة رب ــة بنس ــد مجزي ــع عوائ ــة، م ــرات طويل ــة لفت المودع
وتــم تخصيــص المبــادرة حصريــً للقــوى العاملــة فــي الخطــوط 
الأماميــة فــي المجــال الطبــي والشــرطة فــي وزراتــي الصحــة العامــة 
والداخليــة، والمستشــفيات، والمتطوعيــن والعامليــن فــي عــدد مــن 

المؤسســات الصحيــة التابعــة للقطــاع الخــاص. 

حملات التوعية المستمرة حول كوفيد-19: 
تنظيــم  المصــرف  واصــل  المســتمرة،  الوبــاء  تداعيــات  بســبب 
والعمــاء  الموظفيــن  لتثقيــف  وخارجيــة  داخليــة  توعيــة  حمــات 
أنفســهم،  حمايــة  كيفيــة  حــول  واســع  نطــاق  علــى  والجمهــور 
وحــول  مجتمعاتهــم،  ســامة  أجــل  مــن  بمســؤولية  والتصــرف 
أفضــل الممارســات وضــرورة الالتــزام ببرتوكــولات الســامة والوقايــة 

. لشــخصية ا

الحسابات الرقمية الجديدة للعمالة المنزلية: 
الشــمول  وتعزيــز  المجتمــع،  شــرائح  جميــع  لدعــم  مبــادرة  فــي 
المصرفــي فــي قطــر، واصــل المصــرف تقديــم حلولــه الجديــدة 
ــة  ــد الــذي يتيــح للعمال التــي تشــمل الحــل المصرفــي الرقمــي الجدي
ــرة  ــم مباش ــة له ــة خاص ــابات مصرفي ــح حس ــر فت ــي قط ــة ف المنزلي
مــن خــال تطبيــق جــوال المصــرف. وتهــدف هــذه المبــادرة إلــى 
تعزيــز مبــدأ الشــمول المالــي للعمالــة المنزليــة فــي قطــر، وتســهيل 

إجــراء  إلــى  بالإضافــة  الأجــور  علــى  والحصــول  الفــوري  الدفــع 
التحويــات بســهولة وســرعة. وبفضــل هــذه المبــادرة، ولأول مــرة فــي 
ــاعدين  ــك المس ــي ذل ــا ف ــة بم ــة المنزلي ــكان العمال ــح بإم ــر، أصب قط
ــن  ــي م ــاب مصرف ــح حس ــة، فت ــال النظاف ــاة وعم ــائقين والطه والس
خــال عمليــة مبســطة علــى تطبيــق جــوال المصــرف المجانــي، ودون 

ــد.  ــى للرصي ــد أدن ح
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التصنيفات 
الإئتمانية 2021

تصنيف ستاندرد آند بورز :

ــدت وكالــة ســتاندرد آنــد بــورز )S&P( التصنيــف  فــي أكتوبــر 2021، أكَّ
المدييــن  علــى  )المصــرف(  الإســامي  قطــر  لمصــرف  الائتمانــي 
الطويــل والقصيــر عنــد مســتوى -A-2/A مــع نظــرة مســتقبلية 
ــة التصنيــف الائتمانــي العالميــة الوضــع  مســتقرة. كمــا رفعــت وكال

كافٍ(. )وضــع   ’bbb‘ إلــى  للمصــرف   )SACP( المســتقل  الائتمانــي 

بــورز فــي تقريرهــا: “ يواصــل المصــرف فــي  آنــد  وقالــت ســتاندرد 
إظهــار مرونــة جيــدة فــي مواجهــة التحديــات الاقتصاديــة فــي عــام 
2020. نتوقــع أن يتعافــى الاقتصــاد القطــري بشــكل معتــدل خــال 
2021-2022 بعــد أن شَــهِدَ إنكماشــً بنســبة 3.7٪ فــي عــام 2020 فــي 

ظــل جائحــة كوفيــد-19.

وأضــاف تقريــر ســتاندرد آنــد بــورز: “سيســتمر المصــرف فــي كونــه 
ــر  ــع المخاط ــل م ــى التعام ــه عل ــع قدرت ــر م ــي قط ــة ف ــة قوي علام
الخارجيــة فيمــا يتعلــق بمصــادر الأمــوال. تعكــس تصنيفاتنــا للمصرف 
وجهــة نظرنــا حــول قــوة المصــرف فــي القطــاع المصرفــي، ومكانتــه 
المتميــزة باعتبــاره أكبــر مصــرف إســامي فــي قطــر، وفــي إدارتــه 

ــبياً.” ــة نس المتحفظ

تصنيف كابيتال إنتليجنس:

ــال  ــة التصنيــف الائتمانــي العالميــة كابيت فــي أبريــل 2021، أعلنــت وكال
ــرف  ــاص بمص ــة الخ ــات الأجنبي ــف العم ــت تصني ــن تثبي ــس ع إنتليجن
قطــر الإســامي )المصــرف( علــى المــدى الطويــل عنــد +A، وعلــى 
A1، مــع نظــرة مســتقبلية مســتقرة. وأكــد  القصيــر عنــد  المــدى 
دَاً  تقريــر التصنيــف الائتمانــي الصــادر عــن كابيتــال إنتليجنــس مُجَــدَّ
أن المصــرف مــا يــزال يتمتــع بعلامــة تجاريــة قويــة فــي القطــاع 
ــع  ــر، م ــي قط ــامي ف ــرف إس ــر مص ــدم وأكب ــاره أق ــي باعتب المصرف
ســيولة ومحفظــة تمويليــة جيدتيــن. كمــا ذكــر التقريــر أن المصــرف 
مســتمر فــي حفاظــه علــى رســملة قويــة ضمــن النظــام المصرفــي 
ــه  ــى امتلاك ــة ال ــدة، بالإضاف ــملة جي ــدوره برس ــز ب ــذي يتمي ــري ال القط
ــرة  ــدرة كبي ــع ق ــة، م ــودة عالي ــتقرة وج ــة، مس ــول قوي ــة أص لمحفظ

لامتصــاص الخســائر، وربحيــة قويــة ومســتقرة.

وأضافــت كابيتــال إنتليجنــس فــي تقريرهــا: “إن جــودة أصــول المصرف 
قويــة ومســتقرة، كمــا أن قــدرة اســتيعاب خســائر الائتمــان الخاصــة 
ــتوى  ــي مس ــر ف ــل المتعث ــبة التموي ــت نس ــد ظل ــة. لق ــرف قوي بالمص
معتــدل علــى مــدى الســنوات الســت الماضيــة، كمــا أنهــا كانــت مــن 

بيــن الأدنــى مقارنــة ببقيــة البنــوك.”
ــودة  ــع ج ــة م ــا قوي ــت بدوره ــرف ظل ــة المص ــر أن ربحي ــر التقري وذك
ــى  ــق عل ــتمر و متس ــو مس ــرف نم ــق المص ــث حق ــة، حي ــل عالي مداخي
مســتوى النتائــج. وأضــاف تقريــر كابيتــال إنتليجنــس أن ربحيــة المصــرف 
ــي  ــة بصاف ــي، مدعوم ــاع المصرف ــط القط ــن متوس ــل م ــت أفض كان
ــى  ــا أعل ــت بدوره ــع، ظل ــاق واس ــى نط ــتقرة عل ــل مس ــش تموي هوام

ــاح. ــق الأرب ــي تحقي ــاءة ف ــرف بكف ــل المص ــط، ليواص ــن المتوس م

إلــى أن المصــرف يتمتــع بســيولة جيــدة، يتــم  التقريــر  كمــا أشــار 
تمويلــه إلــى حــد كبيــر مــن ودائــع العمــاء المكونــة بشــكل رئيســي 
مــن ودائــع الأفــراد المتنوعــة والمســتقرة، مــع اعتمــاد محــدود نســبياً 
ــبة  ــق نس ــرف يحق ــل المص ــا جع ــة، مم ــل الأجنبي ــادر التموي ــى مص عل
أقــل مــن البنــوك المماثلــة فــي قطــر مــن حيــث مصــادر الأمــوال مــن 

ــر الودائــع. غي

تصنيف موديز:

المســتثمرين  لخدمــات  موديــز  وكالــة  أكــدت   ،2021 نوفمبــر  فــي 
ــامي  ــر الإس ــرف قط ــل لمص ــة الأج ــع طويل ــف الودائ ــز( تصني )مودي
مســتقرة.  مســتقبلية  نظــرة  مــع   A1 مســتوى  عنــد  )المصــرف( 
وقالــت وكالــة موديــز فــي تقريرهــا الائتمانــي أن هــذا التصنيــف الــذي 
ــه  ــرف، وربحيت ــول المص ــوة أص ــودة و ق ــس ج ــرف يعك ــه للمص منحت
القويــة والمســتقرة، ومتانــة و كفايــة القاعــدة الرأســمالية والســيولة 
النقديــة، مدعومــة بالعلامــة التجاريــة الممتــازة الراســخة والمتناميــة 
الكفــاءة  إلــى  بالإضافــة  هــذا  الإســامية،  الصيرفــة  قطــاع  فــي 
المســتقبلية  النظــرة  أن  موديــز  المتميزة.وأضافــت  التشــغيلية 
النظــرة المســتقرة  المســتقرة للمصــرف تأخــذ فــي عيــن الاعتبــار 

.Aa3 لتصنيــف ســندات حكومــة دولــة قطــر عنــد

وبشــأن ربحيــة المصــرف، قالــت وكالــة موديــز “يواصــل المصــرف 
تحقيــق أرباحــً قويــة ومســتقرة علــى نطــاق واســع. ويدعــم هــذا 
المتنامــي  الانتشــار  يعكــس  والــذي  للتمويــل،  القــوي  النمــو  الأداء 
للأصــول المتوافقــة مــع الشــريعة الإســامية فــي دولــة قطــر فضــاً 
عــن التحســن المســتمر فــي فعاليــة وكفــاءة إدارة التكلفــة. كمــا 
يتماشــى ذلــك أيضــً مــع اســتراتيجية التحــول التــي يتبعهــا المصــرف 
منــذ ســنة 2012، وإعــادة توجيــه أصولــه نحــو التمويــل مــن الاســتثمارات 
وإلــى العمليــات المحليــة بــدلًا عــن العمليــات الدوليــة. وتــم دعــم 
ربحيــة المصــرف أيضــً مــن خــال انخفــاض نســبة التكلفــة إلــى الدخل 
والتــي بلغــت نســبة 18% فــي الربــع الأول مــن عــام 2021، والتحســن 
ــوي  ــي ق ــح صاف ــش رب ــام 2020 وهام ــي ع ــة بـــ 21% ف ــوظ مقارن الملح
بنســبة 2.6% خــال الربــع الأول مــن عــام 2021 مقارنــة بـــ 2.5% خــال 2020”.
ــي  ــريعاً ف ــواً س ــهد نم ــرف “ش ــى أن المص ــز إل ــر مودي ــار تقري ــا أش كم
نســبته  مركــب  ســنوي  نمــو  معــدل  وحقــق  التمويــل  موجــودات 
13% خــال الفتــرة مــن 2014 إلــى 20٢٠ )لإجمالــي التمويــات(، مقارنــة 
بمتوســط الســوق فــي دولــة قطــر والبالــغ 9٪. كمــا أن جــودة أصــول 
القطريــة  للحكومــة  المتنامــي  بالتعــرض  مدعومــة  المصــرف 
عاليــة  ائتمانيــة  بجــودة  تتميــز  التــي  الحكوميــة،  شــبه  والهيئــات 

الســداد.” التخلــف عــن  وبانعــدام معــدلات 

تصنيف فيتش:

فــي نوفمبــر 2021، أكــدت وكالــة التصنيــف الائتمانــي العالميــة “فيتش” 
التصنيــف الائتمانــي طويــل الأجــل )IDR( لمصــرف قطــر الإســامي 
ــم  ــتوى تقيي ــف مس ــش” تصني ــدت “فيت ــا أك ــد “A”. كم ــرف( عن )المص

.”bbb“ ــد ــرف عن ــدوى )VR( للمص الج
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“إن تصنيــف  التصنيــف:  إجــراء  تقريــر  “فيتــش” فــي  وقالــت وكالــة 
مســتوى تقييــم الجــدوى الخــاص بمصــرف قطــر الإســامي يعكــس 
قــوة المصــرف، والتــي تعززهــا مكانتــه الحاليــة باعتبــاره المصــرف 
ــامي  ــر الإس ــرف قط ــي. مص ــتوى المحل ــى المس ــد عل ــامي الرائ الإس
هــو أكبــر مصــرف إســامي فــي قطــر، و يمثــل حوالــي نصــف إجمالــي 
قطــر  مصــرف  ولــدى  البــاد.  فــي  الإســامية  المصرفيــة  الأصــول 
الإســامي 10% مــن إجمالــي الأصــول المصرفيــة المحليــة )وهــذا مــا 
يجعلــه ثانــي أكبــر بنــك فــي قطــر(. كمــا يعكــس تصنيــف مســتوى 
ــة رأس  ــرف، وكفاي ــة للمص ــة القوي ــرف الربحي ــدوى للمص ــم الج تقيي
ــز المرتفــع للتمويــل.”  ــل التركي المــال، وجــودة الأصــول وتوازنهــا مقاب
ــر  ــرف تعتب ــدى المص ــول ل ــودة الأص ــس ج ــر أن: “مقايي ــاف التقري وأض

ــه«.  ــع نظرائ ــة م ــل مقارن الأفض

ــى  ــرف عل ــوق المص ــش”: “يتف ــر “فيت ــال تقري ــرف، ق ــة المص ــن ربحي وع
نظرائــه مــن حيــث الربحية نظــراً لكفائتــه التشــغيلية الممتــازة والإدارة 
الجيــدة للتكاليــف. يوفــر الربــح التشــغيلي قبــل خصــم المخصصــات 
هامــش أمــان كاف لامتصــاص أي تزايــد فــي مخصصــات التمويــل 

التمويــل وذلــك  نظــرًا لجــودة الأصــول.”

التصنيفات 
الإئتمانية 2021
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الجوائز التي حصدها
المصرف سنة 2021

الجوائــز والتصنيفــات التــي حصدهــا المصــرف ســنة 
2021

نظــــرًا لأدائه المتميــــز وابتكاراتــه المســــتمرة، حصــل المصــرف علــى 
إشــــادة وتقديــــر العديــــد مــــن المجلات والتقاريــــر الماليــــة الدوليــــة 
المرموقــة بصفتــه أحــد المصــارف الرائــدة فــي المنطقــة، وحصــد 

المصــــرف فــــي عــــام 2021 الجوائــــز العالمية، والتصنيفات التاليــة:
أفضل بنك في قطر، من مجلة ذا بانكر..
أفضل مصرف إسلامي في قطر، من مجلة ذا بانكر..
أفضل بنك إسلامي في المملكة المتحدة، من مجلة ذا بانكر..
ــن .. ــم، م ــتوى العال ــى مس ــركات عل ــامي للش ــرف إس ــل مص أفض

غلوبــال فاينانــس
غلوبــال .. مــن  الأوســط،  الشــرق  فــي  إســامي  مصــرف  أفضــل 

نــس ينا فا
أفضل مصرف إسلامي في قطر، من غلوبال فاينانس..
أفضل بنك إسلامي في السودان، من غلوبال فاينانس..
جائــزة الابتــكارات الرقميــة، عــن حســاب المصــرف الرقمــي للعمّــال ..

المنزلييــن، مــن غلوبــال فاينانــس.
جائزة أفضل بنك رقمي للأفراد، من غلوبال فاينانس..
جائزة أفضل عروض منتجات عبر الإنترنت، من غلوبال فاينانس..
جائزة الأفضل في التمويل، من غلوبال فاينانس..
أفضــل خدمــات مصرفيــة للشــركات عبــر الانترنــت، مــن غلوبــال ..

فاينانــس
غلوبــال .. مــن  المفتوحــة،  المصرفيــة  للتطبيقــات  دمــج  أفضــل 

نــس ينا فا
أفضــل خدمــات مصرفيــة للمؤسســات الصغيــرة والمتوســطة، ..

ــس ــال فاينان ــن غلوب م
جائــزة الابتــكارات الرقميــة، عــن دمــج الخدمــات علــى أجهــزة نقــاط ..

البيــع للشــركات، مــن غلوبــال فاينانــس.
الشــرق .. فــي  والمتوســطة  الصغيــرة  للمؤسســات  بنــك  أفضــل 

الأوســط وقطــر، مــن آشــيان بانكــر
أفضل بنك رقمي في قطر، من آشيان بانكر..
أفضل بنك للأفراد في قطر، من آشيان بانكر..
أفضل بنك رقمي في قطر 2021، من ذا أسيت..
أفضل تجربة تطبيق جوال للعملاء في قطر، من من ذا أسيت..
أفضل مبادرة تطبيق جوال في قطر، من ديجيتال بانكر..
أفضل بنك لإدارة الأموال في قطر، من ديجيتال بانكر..
أفضل تحول رقمي في قطر، من غلوبال بانكنج أند فاينانس ..
أفضــل مصــرف إســامي رقمــي فــي قطــر، مــن غلوبــال بانكنــج أنــد ..

نس  ينا فا
ــج .. ــال بانكن ــن غلوب ــر، م ــي قط ــراد ف ــامي للأف ــرف إس ــل مص أفض

ــس  ــد فاينان أن
أفضــل مصــرف إســامي للشــركات فــي قطــر، مــن غلوبــال بانكنــج ..

أنــد فاينانــس 
مجلــة .. مــن  الأوســط،  الشــرق  فــي  إســامي  مصــرف  أفضــل 

بزنــس إنترناشــيونال 

أفضل بنك رقمي في قطر، من مجلة إنترناشيونال بزنس..

أفضــل تطبيــق خدمــات بنكيــة فــي قطــر، مــن مجلــة إنترناشــيونال ..
بزنــس

أفضــل تطبيــق جــوال مصرفــي ســهل الاســتخدام فــي قطــر، مــن ..
مجلــة إنترناشــيونال فاينانــس 

أفضل بنك إسلامي لعام 2021 قطر، من مجلة ذا أسيت ..

ــة، .. ــة مالي ــام – مؤسس ــامية للع ــوك إس ــدار صك ــة إص ــل جه أفض
ــيت  ــة ذا أس ــن مجل م

أفضل بنك للصكوك، من مجلة ذا أسيت..

ــن .. ــر، م ــي قط ــطة ف ــرة والمتوس ــات الصغي ــك للمؤسس ــل بن أفض
ــي” ــيا مون ــز “آس جوائ

تكريــم المصــرف لابتكاراتــه فــي الخدمــات المصرفيــة الرقميــة، ..
ــزا ــن في م

أفضل بنك للأفراد في قطر، من ريتيل بانكر انترناشيونال..

الرئيس التنفيذي للعام، قطر، ديجيتال بانكر..

أفضل بنك رقمي في قطر، ديجيتال بانكر..

أفضل بنك للأفراد في قطر، ديجيتال بانكر..

التميز في الإبتكار الرقمي بالشرق الأوسط، ديجيتال بانكر..

أفضل فتح حساب رقمياً بالشرق الأوسط، ديجيتال بانكر..

أفضل تطبيق جوال بالشرق الأوسط، ديجيتال بانكر..

تصنيف المصرف من المجلات العالمية لعام 2021
تصنيف مجلة »ذا بانكر«:

أفضل بنك أداءً في قطر لعام 2021. ..

ــك .. ــل 1000 بن ــن أفض ــر، ضم ــي قط ــي ف ــز الثان ــرف المرك ــل المص احت
ــم. ــي العال ف

احتل المركز رقم 20 في منطقة الشرق الأوسط...

جاء في المركز 248 عالمياً. ..

تصنيف مجلة فوربس:
وضمن تصنيفات مجلة فوربس لأقوى الشركات :

حقــق المصــرف المرتبــة الثانيــة فــي قائمــة » أكبــر 30 شــركة عامــة ..
فــي قطــر« لفوربــس الشــرق الأوســط.

حَــلَّ المصــرف فــي المرتبــة 18 لأقــوى 100 شــركة مدرجــة فــي الشــرق ..
الأوســط لعــام 2021

لمجموعــة .. التنفيــذي  الرئيــس  جمــال،  باســل  الســيد  تكريــم 
المصــرف ضمــن أفضــل الرؤســاء التنفيذييــن فــي الشــرق الأوســط.

..
تصنيف مجلة »آشيان بانكر« لأقوى 500 بنك في العالم:

أقوى بنك في قطر...

رابع أقوى بنك في الشرق الأوسط...

أقوى بنك إسلامي في قطر...

ثاني أقوى بنك إسلامي في الشرق الأوسط...

تقرير 
الحوكمة
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تقرير 
الحوكمة 202١

القانونيــة  والكيانــات  الشــركات  حوكمــة  نظــام 
المدرجــة

ــن  ــخه م ــا ترس ــركات لم ــم إدارة الش ــم نظ ــن أه ــة م ــد الحوكم تع
مبــادئ الإدارة الرشــيدة وتحديــد المهــام والمســؤوليات لمجلــس 
والعــدل  بالمصــرف،  والعامليــن  العليــا  التنفيذيــة  والإدارة  الإدارة 
والمســاواة بيــن أصحــاب المصالــح، والرقابــة المنتجــة وإدارة المخاطــر، 
ــة  ــح، وتنمي ــاب المصال ــوق أصح ــم حق ــاح، وتنظي ــفافية والافص والش
المجتمــع والنهــوض بــه؛ الأمــر الــذي يــؤدي إلــى تحســين أداء المصــرف 
بصفــة عامــة، وينتهــي حتمــً إلــى تحقيــق المعنــى الحقيقــي لمبــدأ 
إعــاء المصلحــة العامــة، ومصلحــة المصــرف وأصحــاب المصالــح 

ــرى. ــة أخ ــى أي مصلح ــا عل وتقديمه

إرساء المبادئ الآتية:

مبدأ الشفافية: 
ذلــك المبــدأ القائــم علــى حســن النيــة، وتحــري الصــدق والمصارحــة، 
وإعــاء قيــم الرقابــة الذاتيــة والنزاهــة، وتوخــي الحــرص والرعايــة 
الفائقــة والأمانــة فــي أداء المهــام والوظائــف الموكلــة إلــى كل 
مســؤول وعامــل بالمصــرف، متمثــاً فــي رئيــس وأعضــاء مجلــس 
وغيرهــم  العامليــن  جميــع  إلــى  العليــا  التنفيذيــة  والإدارة  الإدارة 
ــارب  ــب تض ــى تجن ــل عل ــرف، ويعم ــة بالمص ــراف ذات العلاق ــن الأط م
ــوم  ــل مفه ــي ظ ــام ف ــع الع ــق النف ــا وتحقي ــد منه ــح والح المصال

الاســتثمار النزيــه فــي الســوق.

مبدأ تحمل المسؤولية والإقرار بها: 
فــي  والمســؤوليات  والواجبــات  الحقــوق  تحديــد  إلــى  ويهــدف 
المصــرف، ووضــع آليــة رقابــة مناســبة تعمــل علــى محاســبة كل 
مســؤول عــن عملــه وتقييــم أداءه، وتقييــم أداء المصرف بشــكل عام 
ــؤول  ــرار المس ــى إق ــدف إل ــا يه ــة ، كم ــر الدولي ــل المعايي ــً لأفض وفق
ــان المســؤولية الاجتماعيــة للمصــرف ودورهــا تجــاه  بمســؤوليته، و بي
ــة. ــى البيئ ــة عل ــه والمحافظ ــه ورخائ ــى تنميت ــل عل ــع والعم المجتم

مبدأ العدالة والمساواة: 
فــي  متســاوين  المســاهمين  رأســهم  وعلــى  المصالــح  أصحــاب 
الحقــوق، ويحظــر التمييــز بينهــم علــى أســاس العــرق أو الجنــس 
أو الديــن ولهــم كافــة الحقــوق المترتبــة علــى ملكيــة الســهم أو 

 . صفتهــم بالمصــرف ســواءً بســواء 

نطاق تطبيق الحوكمة والالتزام بمبادئها

المادة )2(
نطاق التطبيق

تســري مبــادئ وأحــكام هــذا النظــام علــى الشــركات، والكيانــات 
فــي  المصــرف  ويفصــح  قطــر،  ببورصــة  المدرجــة  القانونيــة 
التقريرالســنوي عــن مــدى التزامــه بتطبيــق مبــادئ وأحــكام هــذا 

النظــام.

المادة )3(
الالتزام بمبادئ الحوكمة

يقــوم مجلــس الإدارة بمراجعــة وتحديــث تطبيقــات الحوكمة بصورة 
مســتمرة ومنتظمــة، والالتــزام بتطبيــق أفضل مبــادئ الحوكمة . 

المادة )4(
تقرير الحوكمة

يتضمــن تقريــر الحوكمــة إفصــاح المصــرف عــن الالتــزام بتطبيــق 
أحــكام هــذا النظــام وجميــع المعلومــات المتعلقــة بتطبيــق مبادئــه 
وأحكامــه حيــث يقــوم المجلــس بضمــان الامتثــال لمبــادئ هــذا 
النظــام بتحديــث الإطــار العــام للحوكمــة بمــا يتضمن من السياســات 
ــى  ــة إل ــة بالإضاف ــام الحوكم ــي نظ ــا ف ــوص عليه ــراءات المنص والإج
ميثــاق المجلــس بمــا يتضمنــه مــن مســؤوليات المجلــس  ومنهــا 

ــي : مايل

11 الإجــراءات التــي اتبعهــا المصــرف بشــأن تطبيــق أحــكام هــذا .
النظــام.

22 خــال عــام 2021 لــم يتعــرض المصــرف لأي غرامــات مــن قبــل هيئــة .
ــق أي  ــه بتطبي ــدم التزام ــن ع ــج م ــد تنت ــة ق ــواق المالي ــر للأس قط

مــن مبــادئ أو أحــكام هــذا النظــام.  
33 الإفصــاح عــن المعلومــات الخاصــة بأعضــاء المجلــس ولجانــه، .

بالمصــرف.  العليــا  التنفيذيــة  والإدارة 
44 الإفصاح عن إجراءات إدارة المخاطر، والرقابة الداخلية.  .
55 أعمال اللجان وعدد اجتماعاتها وتوصياتها..
66 تحديد المخاطر..
77 تقييم أداء المجلس..
88 الإفصــاح عــن أوجــه الخلــل فــي تطبيــق نظــام الرقابــة الداخليــة، .

حيــث أنــه لا يوجــد خلــل فــي تطبيــق نظــم الرقابــة الداخليــة 
ــرف .  ــي للمص ــى الأداء المال ــر عل ــي يؤث ــي أو كل ــكل جزئ بش

99 لإفصــاح عــن مــدى التــزام المصــرف بالقواعــد والشــروط التــي .
الســوق. تحكــم الإفصــاح والإدراج فــي 

1010 لا توجــد دعــاوي قضائيــة أو تحكيــم أو قضايــا جوهريــة قــد تؤثــر 
ســلباً علــى أعمــال المصــرف، حيــث أن القضايــا المنظــورة فــي 
توجــد  ولا  للبنــوك  الإعتياديــة  الأعمــال  تحــت  تنــدرج  المحاكــم 

ــرف. ــي للمص ــى الأداء المال ــر عل ــد تؤث ــة ق ــا جوهري قضاي
1111 الإفصــاح عــن التعامــات والصفقــات التــي أبرمهــا المصــرف مــع 

ــة«.  ــرف ذو علاق أي »ط
1212 بلــغ عــدد التظلمــات والشــكاوي 2715  والمقترحــات  155 حيــث تــم 
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تقرير 
الحوكمة 202١

الهيكل التنظيمي 

التعامــل معهــا عــن طريــق إدارة مراقبــة الجــودة بالتنســيق مــع 
الإدارة التنفيذيــة للمصــرف .  

1313 والإدارة  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  مكافــآت  عــن  الإفصــاح  يتــم 
المالــي الســنوي المعتمــد )بنــد رقــم 30(.  التقريــر  التنفيذيــة فــي 

المجلس

المادة )5(
الشروط الواجب توافرها في عضو المجلس 

يجــب أن يكــون عضــو المجلــس مؤهــاً، ويتمتــع بقــدر كافٍ مــن 
ــورة  ــه بص ــة مهام ــبة لتأدي ــرة المناس ــة والخب ــور الإداري ــة بالأم المعرف

ــي: ــا يل ــس م ــو المجل ــي عض ــترط ف ــة، ويش فعال
11 ألا يقــل عمــره عــن واحــد وعشــرين عامــً، وأن يكــون متمتعــً .

الكاملــة. بالأهليــة 
22 ألا يكــون قــد ســبق الحكــم عليــه بعقوبــة جنائيــة أو فــي جريمــة .

مخلــة بالشــرف أو الأمانــة.

33 ــً . ــن يوم ــال ثلاثي ــه أو خ ــد انتخاب ــكاً عن ــاهماً، ومال ــون مس أن يك
ــه لعــدد مــن أســهم المصــرف يحــدده النظــام  مــن تاريــخ انتخاب

الأساســي.

و قــد قــام أعضــاء المجلــس بتوقيــع إقــرار مكتــوب يقــر فيــه العضــو 
ــة  ــن عضوي ــه وبي ــع بين ــً الجم ــر قانون ــب يحظ ــه أي منص ــدم تولي بع

ــس المجل

المادة )6(
تشكيل المجلس

للمصــرف،  الأساســي  والنظــام  للقانــون  وفقــً  المجلــس  يشــكل 
ــتقلين،  ــن المس ــل م ــى الأق ــس عل ــاء المجل ــث أعض ــون ثل ــى أن يك عل
ــوز  ــن، ويج ــر التنفيذيي ــن غي ــس م ــاء بالمجل ــة الأعض ــون أغلبي وأن تك
تخصيــص مقعــد أو أكثــر مــن مقاعــد المجلــس لتمثيــل الأقليــة، وآخــر 

ــرف. ــن بالمص ــل العاملي لتمثي

مدير عام المصرف
- السودان

مدير عام بيت
التمويل العربي

الرئيس التنفيذي للمصرف
- المملكة المتحدة

لجنة الترشيحات
التعويضات والمزايا

لجنة
السياسات والاجراءات

لجنة
الحوكمة

اللجنة
التنفيذية

مجلس إدارة مصرف قطر ا�سلامي
(رئيس مجلس ا�دارة)

لجنة التدقيق والمخاطر

هيئة
الرقابة الشرعية

الرئيس التنفيذي لمجموعة 
مصرف قطر ا�سلامي 

قطاع التدقيق الشرعي قطاع التدقيق الداخليقطاع الامتثال

رئيس المجموعة
 ا�ستراتجية والرقمية

رئيس مجموعة المخاطر
والشؤون القانونية

رئيس مجموعة
الموارد البشرية

رئيس 
المجموعة المالية

رئيس مجموعة
المعلومات

رئيس المجموعة
الدولية والشركات

رئيس مجموعة الخدمات
المصرفية الخاصة والافراد

ا�ستراتيجية وا�بتكار دعم المخاطر

إدارة المخاطر

المخاطر التشغيلية
ومخاطر الجرائم المالية

واستمرارية العمل
وأمن المعلومات

المكافآت، ا£داء، التطوير
التنظيمي والعمليات

التعليم والتطوير

التوظيف وتخطيط
القوى العاملة

العلاقات الحكومية

إدارة ا£صول والخصوم

الرقابة المالية والتسويات

الموازنة والتقارير

المحاسبة المالية

العمليات

تقنية المعلومات 

تطوير الاعمال

تمويل خدمات الشركات

المعاملات المصرفية

المؤسسات المالية
والغير مصرفية

الخزينة

ا£عمال الدولية

الشؤون القانونية

التسويق والبحوث

الاتصال، العلاقات العامة
 وضمان الجودة

برنامج التحول الرقمي

تمويل خدمات الشركات

الفروع

منتجات الافراد

القنوات البديلة

اجراءات الفروع التشغيلية

 الخدمات المصرفية
 الخاصة

خدمات التميز المصرفية
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مجلس إدارة المصرف

كمــا فــي  31 ديســمبر 2021، فــإن مجلــس إدارة المصــرف يتألــف مــن 
الأعضــاء التاليــة أســماؤهم:      

الإسـم
صفة

العضوية
صفة

عدد
الأسهم

نسبة من رأس مال 
المصرف

الشيخ/ جاسم بن حمد بن جاسم  بن جبر 
آل ثاني

ويمثل شركة المرقاب كابيتال

رئيس مجلس 
الإدارة

تنفيذي - غير 
مستقل

108,671,090٪4.60

السيد/ عبد اللطيف بن عبد الله آل محمود
ويمثل مجموعة دار الشرق

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

تنفيذي - غير 
مستقل

3,250,000٪0.14

السيد/ محمد بن عيسى المهندي
نائب رئيس مجلس 

الإدارة
غير تنفيذي - غير 

مستقل
2,500,000٪0.11

السيد /عبدالرحمن عبدالله عبدالغني
آل عبدالغني

عضو مجلس الإدارة
تنفيذي - غير 

مستقل
2,506,360٪0.11

عضو مجلس الإدارةالسيد/ منصور محمد عبد الفتاح المصلح
تنفيذي - غير 

مستقل
3,853,880٪0.16

السيد/ عبد الله بن سعيد العيدة
ويمثل شركة الزبارة للإستثمار العقاري

عضو مجلس الإدارة
غير تنفيذي - غير 

مستقل
13,662,050٪0.58

السيد/ ناصر راشد سريع الكعبي
ويمثل آل سريع القابضة

عضو مجلس الإدارة
تنفيذي - غير 

مستقل
2,500,000٪0.11

الشيخ/ علي بن غانم بن علي آل ثاني
ويمثل مجموعة علي بن غانم آل ثاني

عضو مجلس الإدارة
غير تنفيذي - غير 

مستقل
2,500,000٪0.11

الشيخ /عبدالله بن خالد بن ثاني آل ثاني
ويمثل شركة النائرة للإستثمار

عضو مجلس الإدارة
غير تنفيذي - غير 

مستقل
2,500,000٪0.11

الشيخ جاسم بن حمد بن جاسم بن جبر آل ثاني 
رئيس مجلس الإدارة 

عضــو فــي مجلــس إدارة المصــرف منــذ 22 / 6/ 2004، وأصبــح رئيســً 
للمجلــس منــذ أبريــل 2005، ورئيســً للجنــة التنفيذيــة. تخــرج مــن كليــة 
ســاند هيرســت العســكرية الملكيــة فــي المملكــة المتحــدة، وتلقــي 
يــرأس  القيــادة.   فــي  العاليــة  التدريــب  مســتويات  مــن  مجموعــة 
مجلــس إدارة QInvest أول مصــرف اســتثماري إســامي فــي قطــر، 
ــه  ورئيــس لمجلــس إدارة شــركة الضمــان للتأميــن الإســامي، كمــا إن
ــركات  ــات والش ــن المؤسس ــدد م ــس إدارات ع ــة مجال ــغل عضوي يش
للتأميــن،  وقطــر  للملاحــة،  قطــر  مثــل:  والاســتثمارية  الماليــة 

وكيوتيرمنلــز.

السيد/ عبد اللطيف بن عبد الله آل محمود
نائب رئيس مجلس الإدارة

عضــو فــي مجلــس إدارة المصــرف منــذ أبريــل 1996، وعضــواً فــي عــدة 
ــاد وإدارة  ــي الاقتص ــوس ف ــة البكالوري ــال درج ــة للمجلس.ن ــان تابع لج
ــة  ــدة الأمريكي ــات المتح ــيفيك بالولاي ــياتل باس ــة س ــن جامع ــال م الأعم
عــام 1982، تــدرج فــي عــدة وظائــف قياديــة فــي قطــر للبتــرول منــذ 

تقرير 
الحوكمة 202١

تخرجــه حتــى عــام 2002. شــغل عضويــة مجلــس إدارة شــركة الجزيــرة 
التدقيــق  لجنــة  وتــرأس   ،2008 حتــى  لهــا  تنفيذيــً  ورئيســً  للتمويــل 
بالمصــرف فــي الفتــرة مــن 2001 حتــى 2005، شــارك فــي العديــد مــن 
المؤتمــرات والملتقيـــات العلميــة فــي مجــال إنتــاج الطاقــة، إضافــة 
إلــى الموضوعــات المتصلــة بالعمـــل المصرفــي الإســامي، ويشــغل 
حاليــً موقــع الرئيــس التنفيــذي لمجموعــة دار الشــرق ، كمــا رأس تحريــر 

ــام 2010.  ــى ع ــام 2003 وحت ــن ع ــرة م ــال الفت ــرق خ ــة الش صحيف

السيد/ محمد بن عيسى المهندي 
نائب رئيس مجلس الإدارة

عضــو فــي مجلــس إدارة المصــرف منــذ عــام 1996، ورئيــس لجنــة 
ــي  ــس ف ــة للمجل ــان تابع ــدة لج ــي ع ــواً ف ــر، وعض ــق والمخاط التدقي
ــة  ــن جامع ــال م ــي إدارة الأعم ــوس ف ــة البكالوري ــال درج ــرف. ن المص
القاهــرة عــام 1977، كمــا اجتــاز درجــة الماجســتير فــي الإدارة مــن 
جامعــة ســياتل بالولايــات المتحــدة الأمريكيــة عــام 1983، تقلــد عــدة 
مناصــب إداريــة بالديــوان الأميــري بدولــة قطــر، وأصبــح وزيــراً لشــؤون 
مجلــس الــوزراء فــي الفتــرة مــن عــام 2002 حتــى 2005 حيــث تفــرغ 

ــة .  ــه الخاص لأعمال
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السيد/ عبدالرحمن عبدالله عبدالغني آل عبدالغني
عضو مجلس الإدارة 

عضــو فــي مجلــس إدارة المصــرف منــذ أبريــل 1996، وعضــواً فــي اللجنــة 
البكالوريــوس  درجــة  نــال  بالمصــرف،  السياســات  ولجنــة  التنفيذيــة 
ــة،  ــدة الأمريكي ــات المتح ــطن بالولاي ــة بوس ــن جامع ــرف م ــة الش بمرتب
ــً  ــغل حالي ــة ويش ــركات وطني ــدة ش ــس إدارات ع ــة مجال ــغل عضوي ش
عضويــة مجلــس إدارة المتحــدة للتنميــة، ويمتلــك الســيد/عبدالغني 
خبــرة وكفــاءة عاليــة فــي مجــال إدارة الأعمــال والاســتثمارات المتنوعــة، 
ــي وأولاده  ــدالله عبدالغن ــركات عب ــة ش ــس إدارة مجموع ــرأس مجل و ي

ــاولات.   ــارة والمق للتج

السيد/ منصور محمد عبد الفتاح المصلح
عضو مجلس الإدارة

ــذ أبريــل 1996، وعضــواً فــي عــدة  عضــو فــي مجلــس إدارة المصــرف من
لجــان منهــا اللجنــة التنفيذيــة ولجنــة الترشــيحات والتعويضــات والمزايــا  
بالمصــرف، حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي علــم الاجتمــاع مــن 
جامعــة قطــر، شــغل عــدة مناصــب فــي وزارتــي الداخليــة والدفــاع 
وانتقــل حاليــً إلــى الأمانــة العامــة لرئاســة مجلــس الــوزراء ولــه العديــد 
مــن الأنشــطة والأعمــال الاســتثمارية فــي مجــال العقــارات كمــا ســبق 
ــً  ــغل حالي ــار ، يش ــركة عق ــس إدارة ش ــس مجل ــع رئي ــغل موق ــه أن ش ل

ــل. ــرة للتموي ــركة الجزي ــس إدارة ش ــة مجل عضوي

السيد/ عبد الله بن سعيد العيدة 
عضو مجلس الإدارة

أبريــل 2005، ورئيســً للجنــة  المصــرف منــذ  إدارة  عضــو فــي مجلــس 
الترشــيحات   ولجنــة  التدقيــق  لجنــة  فــي  وعضــواً  الحوكمــة، 
ــى  ــم، تلق ــي الإدارة والتنظي ــة ف ــرة طويل ــه خب ــا ، ل ــات والمزاي والتعويض
تدريبــً مطــولًا وبرامــج متعــددة فــي الإدارة فــي مراكــز متخصصــة فــي 
بريطانيــا، يشــغل حاليــً منصــب المديــر العــام لشــركة بــروق للاســتثمار 
ــاري.   ــتثماري والعق ــاط الاس ــي النش ــددة ف ــات متع ــارب وممارس ــه تج ول

سيد/ ناصر راشد سريع الكعبي 
عضو مجلس الإدارة

عضــو فــي مجلــس إدارة المصــرف منــذ مــارس 2008، ويشــغل عضويــة 
عــدة لجــان فيــه منهــا اللجنــة التنفيذيــة ويــرأس لجنــة الترشــيحات 
والتعويضــات والمزايــا، صاحــب تجربــة واســعة وخبــرة عاليــة فــي مجــال 
القــرن  مــن  الســبعينات  مطلــع  منــذ  الشــركات  وتأســيس  الأعمــال 
الماضــي، وهــو المؤســس والمالــك لمجموعــة آل ســريع القابضــة التــي 
ــس  ــي مجل ــواً ف ــة، عض ــات مختلف ــي تخصص ــركات ف ــدة ش ــم ع تض
الشــورى المعيــن منــذ عــام 1995 حتــى انتهــاء مدتــه ، وعضــواً فــي 
الهيئــة الاستشــارية للمجلــس الأعلــى لمجلــس التعــاون لــدول الخليــج 
العربيــة، فضــاً عــن ذلــك فقــد ســبق لــه أن شــغل عضويــة العديــد مــن 
مجالــس الإدارة )منهــا شــركة عقــار( واللجــان المتخصصــة ذات العلاقة 

ــاري. ــر العق ــال والتطوي ــال الأعم ــي مج ــاطه ف بنش

الشيخ/ علي بن غانم بن علي آل ثاني           
 عضو مجلس الإدارة

حاصــل علــى ماجســتير إدارة مــن جامعــة كامبــردج، رئيــس مجلــس 
ــس  ــة مجل ــى عضوي ــم إل ــي انض ــم آل ثان ــن غان ــي ب ــة عل إدارة مجموع
ــة  ــس إدارة مجموع ــس مجل ــب رئي ــر 2014، ونائ ــي فبراي ــرف  ف إدارة المص

الاســتثمارات الخليجيــة .

الشيخ/ عبدالله بن خالد بن ثاني  آل ثاني
عضو مجلس الإدارة

النائــرة  شــركة  عــن  ممثــاً   ،2017 فبرايــر  منــذ  الإدارة  مجلــس  عضــو 
إحــدى  مــن  الأعمــال  إدارة  بكالوريــوس  علــى  حاصــل  للاســتثمار، 
الجامعــات البريطانيــة ، عضــو مجلــس إدارة الشــركة الإســامية للتأميــن 
ومجموعــة الرعايــة الطبيــة، وعضــو فــي بعــض لجــان مجلــس إدارة 

 . التدقيــق والمخاطــر ولجنــة الحوكمــة  المصــرف منهــا لجنــة 

الإدارة التنفيذية

تألف فريق الإدارة التنفيذية من : 
ــرف  ــي المص ــغيلية ف ــؤولية التش ــخاص ذوي المس ــن الأش ــة م مجموع
والمعينيــن مــن قبــل مجلــس الإدارة. و الإدارة التنفيذيــة مســؤولة عــن 
إدارة عمليــات وأنشــطة المصــرف اليوميــة. وتتكــون الإدارة التنفيذيــة 
مــن الرئيــس التنفيــذي بالإضافــة إلــى فريــق ذو خبــرة ومؤهــات عاليــة 
ــى  ــرة إل ــا مباش ــة تقاريره ــدم الإدارة التنفيذي ــة، وتق ــن الإدارة التنفيذي م

ــرف. ــي المص ــن ف ــؤولين التنفيذيي ــار المس ــذي وكب ــس التنفي الرئي

الإدارة التنفيذية لمجموعة المصرف كالتالي:

فريق الإدارة التنفيذية 
للمصرف

المنصب

الرئيس التنفيذي لمجموعة المصرفالسيد/ باسل جمال

السيد/ طارق فوزي
المدير العام لمجموعة الخدمات 

المصرفية للشركات
المدير العام لمجموعة المخاطرالسيد/ راكيش سنجافي

المدير العام للمجموعة  الماليةالسيد/ جورانج هيماني
السيد/ كونستاتنيوس 

دينوس كونستانتينيديس
المدير العام لمجموعة 

 الاستراتيجية والرقمية
رئيس مجموعة الموارد البشريةالسيد/ خليفة المسلم

السيد/ دوري أنــانــــد
المدير العام لمجموعة

 الخدمات المصرفية للأفراد

السيد/ سليم الحق
المدير العام لمجموعة

 العمليات وتقنية المعلومات
رئيس التدقيق الداخلي بالإنابةالسيد/ فؤاد عفيفي
رئيس قطاع الامتثال السيد/ كيفن دولان
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السيد /باسـل جمـال
الرئيس التنفيذي للمجموعة 

يشــغل الســيد باســل جمــال منصــب الرئيــس التنفيــذي لمجموعــة 
ــي  ــً ف ــن 30 عام ــد ع ــرة تزي ــع بخب ــث يتمت ــر2013 حي ــذ فبراي ــرف من المص
القطــاع المصرفــي والمالــي. كمــا يشــغل حاليــً منصــب رئيــس مجلس 
إدارة QIB – UK، وعضــو مجلــس إدارة كيــو إنفســت. بــدأ خبرتــه العمليــة 
فــي البنــك التجــاري الدولــي )بنــك تشــيس الأهلــي ســابقاً( فــي مصــر 
عــام 1990 واســتمرت علــى مــدار عشــر ســنوات. التحــق بمجموعــة البنــك 
ــن  ــدداً م ــغل ع ــام 2001 وش ــذ ع ــن من ــة البحري ــد بمملك ــي المتح الأهل
ــذي  ــس تنفي ــب رئي ــل كنائ ــة وعم ــي المجموع ــة ف ــب المرموق المناص
للبنــك الأهلــي- قطــر ثــم رئيســً تنفيذيــً للبنــك خــال الفتــرة مــن 2004 
ــس  ــب الأول للرئي ــو النائ ــاك ه ــغله هن ــب ش ــر منص ــى 2009. وكان آخ ال

ــة. ــة المصرفي ــد – المجموع ــي المتح ــة الأهل ــذي لمجموع التنفي

السيد/ طارق يوسف فوزي
المدير العام لمجموعة  الخدمات المصرفية للشركات

الســيد/ طــارق فــوزي هــو مديــر تنفيــذي مصرفــي يتمتــع بخبــرة دوليــة 
واســعة تزيــد عــن 37 عامــً فــي عــدة دول، و خاصــة فــي مجــالات 
الخدمــات المصرفيــة للشــركات والاســتثمار والخزينــة حيــث عمــل مــع 
العديــد مــن البنــوك المرموقــة عالميــً وإقليميــً فــي منطقــة الشــرق 
ــة  ــت والمملك ــر والكوي ــك مص ــي ذل ــا ف ــا بم ــمال إفريقي ــط وش الأوس
العربيــة الســعودية وســلطنة عمــان والإمــارات العربية المتحــدة وقطر. 
ــات  ــا خدم ــدة منه ــالات ع ــي مج ــا ف ــب علي ــارق مناص ــغل ط ــد ش وق
الشــركات والأفــراد، والشــركات الصغيــرة والمتوســطة، واســتثمارات 
ــبتمبر  ــي س ــرف ف ــى المص ــارق إل ــم ط ــة. انض ــة والإدارة الإقليمي الخزين
2014 مديــراً عامــً لمجموعــة الخدمــات المصرفيــة للشــركات. وتــم 
ــركات و الإدارة  ــة للش ــات المصرفي ــام الخدم ــر ع ــب مدي ــه بمنص تعيين
الدوليــة فــي عــام 2016. قــاد طــارق التحــول الرقمــي فــي مجموعــة 
الخدمــات المصرفيــة للشــركات علــى صعيــد مختلــف المجــالات و 
الأســواق ، والتــي كانــت بمثابــة شــهادة علــى النقلــة الرقميــة المتناميــة 
للمصــرف فــي المنطقــة. طــارق حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي 
مجــال الاقتصــاد وإدارة الأعمــال مــن الجامعــة الأمريكيــة بالقاهــرة، 
بالإضافــة إلــى شــهادات أخــرى مــن جامعــات دوليــة وكليــات إدارة 

ــال. الأعم

السيد/ دوراي أناند
للأفــراد المصرفيــة  الخدمــات  لمجموعــة  العــام  المديــر 
لــدى الســيد/ أنانــد مــا يزيــد عــن عشــرين عامــً مــن الخبــرة فــي المجــال 
ــاء  ــة العم ــراد وخدم ــات الأف ــل وخدم ــي تموي ــً ف ــي خصوص المصرف
ــة  ــة الرفيع ــب الإداري ــن المناص ــد م ــد العدي ــد أنان ــا تقل ــات. كم والعملي
ــيتي  ــع س ــل م ــدة. عم ــامية رائ ــة وإس ــوك تقليدي ــيُ بن ــه ف ــال عمل خ
بنــك لمــدة 11 عامــً، ومــع مصــرف الراجحــي  8 ســنوات، قبــل أن ينضــم 

للمصــرف فــي عــام 2011.

السيد/ كونستانتينوس كونستانتينيدس
المدير العام لمجموعة الاستراتيجية والرقمية

لــدى الســيد/ كونســتانتينوس )دينــوس( خبــرة تزيــد عــن 25 ســنة فــي 
المجــال المصرفــي والاستشــارات. وانضــم إلــى المصــرف فــي عــام 
2012 لشــغل منصــب المديــر العــام للمجموعــة الاســتراتيجية ليقــود 
ــر برنامــج التحــول الرقمــي  ــر. ومنــذ مطلــع عــام 2018 يدي برنامــج التغيي
الــذي يقــوم بتنفيــذه المصــرف. قبــل ذلــك تولــى الســيد دينــوس عــدة 
مناصــب عليــا فــي مصــرف الراجحــي حيــث كان آخــر منصــب لــه المديــر 
العــام للاســتراتيجية مســؤولًا عــن تطويــر الأعمــال والتوســع الإقليمــي، 
وقبــل ذلــك، كان نائبــً للمديــر العــام للخدمــات المصرفيــة للأفــراد. 
ــتراتيجية  ــادرات اس ــام بمب ــر ق ــي أكسنتش ــاري إداري ف ــه استش وبصفت
للبنــوك الأوروبيــة والمؤسســات الماليــة. لديــه شــهادة ماجســتير فــي 

ــام. ــة بيرمنغه ــن جامع ــي م ــتراتيجي الدول ــط الاس التخطي

السيد/ خليفة المسلم
رئيس مجموعة الموارد البشرية

عمــل الســيد/ خليفــة فــي المصــرف منــذ عــام 2011، وهــو يتمتــع بخبــرة 
ــة  ــات المصرفي ــرى المؤسس ــي كب ــً ف ــدار 21 عام ــى م ــد عل ــة تمت عريق
المجــال  فــي  المهنيــة  مســيرته  بــدأ  وقــد  والإقليميــة.  الدوليــة 
ــم  ــن ث ــاري وم ــك التج ــى البن ــل إل ــم انتق ــر، ث ــع HSBC قط ــي م المصرف
ــي  ــة ف ــن الأدوار المختلف ــد م ــى العدي ــث تول ــي، حي ــك الخليج ــى البن إل
مجــال الخدمــات المصرفيــة للأفــراد، وإدارة المــوارد البشــرية، والتطويــر 
التنظيمــي، والتصميــم والفعاليــة، والأداء التنظيمــي، وإدارة المواهــب. 
مديــر  المصــرف  إلــى  الانضمــام  قبــل  شــغله  منصــب  آخــر  وكان 

التوظيــف للمجموعــة فــي البنــك الخليجــي.

السيد/ راكاش سانجافي
المدير العام لمجموعة المخاطر

الســيد/ راكاش هــو محاســب قانونــي زميــل فــي معهــد المحاســبين 
ــات  ــم معلوم ــق نظ ــهادة مدق ــى ش ــل عل ــدي وحاص ــن الهن القانونيي
معتمــد )CISA( مــن الولايــات المتحــدة الأمريكيــة. يتمتــع راكاش بـــخبرة 
 )Big 4( ”34 عامــً فــي العمــل لــدى شــركات المحاســبة “الأربعــة الكبــار
وغيرهــا مــن البنــوك فــي منطقــة الشــرق الأوســط والهنــد، فــي مجــال 
ــركات.  ــل الش ــركات وتموي ــة للش ــات المصرفي ــر والخدم إدارة المخاط
وعمــل فــي مجــال التدقيــق والاستشــارة لــدى شــركة إرنســت آنــد 
ــام 2013،  ــرف ع ــي المص ــل ف ــه للعم ــل انتقال ــن. وقب ــي البحري ــغ ف يون
كان يشــغل منصــب مديــر إدارة المخاطــر فــي البنــك الأهلــي المتحــد 
فــي البحريــن، حيــث قــاد وحــدة تمويــل الشــركات. وأمضــى أكثــر مــن 
10 أعــوام فــي العمــل فــي مجــال الخدمــات المصرفيــة للشــركات فــي 
ــش  ــل راكي ــر تعام ــي قط ــي ف ــك الأهل ــدى البن ــه ل ــي عمل ــن. وف البحري

مــع مجموعــة واســعة مــن العمــاء وقطاعــات الأعمــال.

السيد/ جورانج هيماني
المدير العام لمجموعة المالية

يمتلــك 31 ســنة مــن الخبــرة فــي مجــال الماليــة والمحاســبة فــي بنــوك 
عالميــة ومــع شــركات تدقيــق رائــدة. بــدأ الســيد/ جورانــج مهنتــه مــع 
برايــس وتــر هــاوس كووبــر – الهنــد ومــن ثــم انتقــل إلــى بنــك ســتاندرد 
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ــة  ــي المملك ــي ف ــعودي الفرنس ــك الس ــى البن ــم إل ــد ث ــارترد- الهن تش
العربيــة الســعودية حيــث عمــل لمــدة 15 عامــً وفــي عــدة مناصــب 
منهــا إدارة الأصــول والخصــوم، مكتــب الخزينــة، التخطيــط المالــي. 
ــك  ــع البن ــامي م ــر الإس ــرف قط ــه لمص ــل انضمام ــه قب ــف ل ــر تكلي آخ
ــة.  ــؤون المالي ــذي للش ــس التنفي ــب الرئي ــي كان نائ ــعودي الفرنس الس
وهــو محلــل مالــي معتمــد، مديــر مخاطــر ماليــة معتمــد ومحاســب 

ــد. ــي الهن ــد ف ــي معتم قانون

السيد/ سليم الحق
المعلومــات وتكنولوجيــا  العمليــات  مجموعــة  عــام  مديــر 
يمتلــك الســيد ســليم أكثــر مــن 27 عامــً مــن الخبــرة فــي مجــال إدارة 
الأعمــال، وإدارة المخاطــر، والمســاندة فــي دول عــدة مــع بنــك باركليــز، 
وســيتي غــروب، وبنــك وان، وبنــك إفريقيــا والخليــج. تولــى الســيد ســليم 
إدارة فــرق عمــل كبيــرة، ويتمتــع بخبــرة كبيــرة فــي إدارة العمليــات، 
والاســتثمار فــي الــدول الناميــة، والاســتعانة بمصــادر خارجيــة، وتكامــل 
الأعمــال، ودمــج الأصــول المكتســبة، وإدارة القنــوات الرقميــة. وآخــر 
منصــب شــغله الســيد ســليم قبــل انضمامــه الــى المصرف هــو الرئيس 
ــر  ــب مدي ــغل منص ــا كان يش ــج، وقبله ــا والخلي ــك إفريقي ــذي لبن التنفي
ــات  ــر العملي ــب مدي ــيوس، منص ــي موريش ــك وان ف ــي بن ــات ف العملي
ــر أعمــال  ــر أحــد أكب للبطاقــات وأعمــال الدفــع لشــركة أبســا التــي تدي
التنفيــذي  الرئيــس  إفريقيــا. كمــا شــغل منصــب  المدفوعــات فــي 
للعمليــات فــي بنــك باركليــز مصــر. أمــا علــى المســتوى الإقليمــي، 
شــغل الســيد ســليم منصــب رئيــس عمليــات الأســواق الناشــئة، حيــث 
كان مســؤولًا عــن إدارة العمليــات والإشــراف علــى الدعــم والمســاندة 
لجميــع المنتجــات. كمــا تســلم العديــد مــن المناصــب العليــا فــي 
ســيتي بنــك، البنــك التجــاري الدولــي فــي الشــرق الأوســط وشــمال 
افريقيــا، وســيتي بنــك مصــر وباكســتان. ســليم حاصــل علــى ماجســتير 
ــد إدارة  ــن معه ــة م ــات المالي ــويق الخدم ــي تس ــال، ف ــي إدارة الأعم ف

ــي. ــي كراتش ــال ف الأعم

المادة )7(
حظر الجمع بين المناصب

مجلــس إدارة المصــرف يطبــق قواعــد حظــر الجمــع بيــن المناصــب،  بما 
ــخصه  ــد بش ــوز لأح ــأن، لا يج ــذا الش ــي ه ــون ف ــكام القان ــف أح لا يخال
ــن  ــر م ــي أكث ــس ف ــً للرئي ــس أو نائب ــً للمجل ــون رئيس ــه أن يك أو بصفت
ــواً  ــون عض ــة، ولا أن يك ــي الدول ــي ف ــا الرئيس ــع مركزيهم ــركتين يق ش
فــي مجلــس إدارة أكثــر مــن ثــاث شــركات تقــع مركزهــا الرئيســي 
فــي الدولــة، ولا أن يكــون عضــواً منتدبــً لــإدارة فــي أكثــر مــن شــركة 
واحــدة مركزهــا الرئيســي فــي الدولــة، ولا أن يجمــع بيــن عضويــة 
ــع  ــر الجم ــً، ويحظ ــاطاً متجانس ــان نش ــركتين تمارس ــي إدارة ش مجلس
بيــن رئاســة المجلــس وأي منصــب تنفيــذي بالمصــرف ، ورئيــس مجلــس 
الإدارة لا يمــارس أي عمــل تنفيــذي، و قــد أقــر كل عضــو بعــدم الجمــع 
بيــن المناصــب التــي يحظــر الجمــع بينهــا وفقــً للقانــون وأحــكام هــذا 

ــام. النظ

المادة )8(
الوظائف والمهام الرئيسية للمجلس

قــام المجلــس بإعــداد ميثاقا يســمى »ميثــاق المجلس« حيــث حدد فيه 
مهــام المجلــس، وحقوق وواجبــات الرئيــس والأعضاء ومســؤولياتهم، 
وفقــً لأحــكام القانــون وهــذا النظــام، وتــم نشــره علــى الموقــع 
ــل  ــً لافض ــس وفق ــم أداء المجل ــم تقيي ــد ت ــرف، وق ــي للمص الإلكترون
ــم أداء الإدارة  ــم تقيي ــا يت ــدد وأيض ــذا الص ــي ه ــة ف ــات المتبع الممارس
ــات  ــتراتيجيات والسياس ــق الاس ــدى تطبي ــى م ــاءً عل ــا بن ــة العلي التنفيذي
الداخليــة وفحــص الإختــاف بيــن المتوقــع والمحقــق طبقــآ للمعاييــر 
ــات  ــن الجه ــة م ــر الدوري ــص التقاري ــع فح ــس م ــن المجل ــدة م المعتم

ــدت.   ــات إن وج ــب الإنحراف ــة لتصوي الرقابي

المادة )9(
مسؤوليات المجلس

يمثــل المجلــس كافــة المســاهمين، وعليــه بــذل العنايــة اللازمــة فــي 
إدارة المصــرف بطريقــة فعالــة ومنتجــة بمــا يحقــق مصلحــة المصــرف 
ــام  ــع الع ــق النف ــح، ويحق ــاب المصال ــاهمين، وأصح ــركاء والمس والش
للنظــام  طبقــً  المجتمــع  وتنميــة  الدولــة،  فــي  الاســتثمار  وتنميــة 

ــرف. الأساســي للمص

المادة )10(
تفويض المهام

ــع  ــس جمي ــى المجل ــة، يتول ــة العام ــات الجمعي ــل باختصاص ــا لا يخ بم
ــه  ــض لجان ــه تفوي ــوز ل ــا؛ ويج ــة لإداراته ــلطات اللازم ــات والس الصلاحي
فــي ممارســة بعــض صلاحياتــه، ولــه تشــكيل لجنــة خاصــة أو أكثــر 
للقيــام بمهــام محــددة علــى أن ينــص فــي قــرار تشــكيلها علــى 

طبيعــة تلــك المهــام.
وتظــل المســؤولية النهائيــة عــن المصــرف علــى المجلــس وإن شــكل 
لجانــً أو فــوض جهــات أو أشــخاصاً آخريــن للقيــام ببعــض أعمالــه، 
وعلــى المجلــس تجنــب إصــدار تفويضــات عامــة أو غيــر محــددة المــدة.

المادة )11(
واجبات الرئيس

الرئيــس هــو رئيــس مجلــس إدارة المصــرف ويمثلهــا لــدى الغيــر وأمــام 
بطريقــة  الشــركة  إدارة  حســن  عــن  الأول  المســؤول  وهــو  القضــاء، 
ــركاء  ــركة والش ــة الش ــق مصلح ــى تحقي ــل عل ــة والعم ــة ومنتج فعال
والمســاهمين وســائر أصحــاب المصالــح، ويجــب أن يتضمــن »ميثــاق 

ــي: ــا يأت ــن م ــس والمتضم ــؤوليات الرئي ــام ومس ــس« مه المجل
11 التأكــد مــن قيــام المجلــس بمناقشــة جميــع المســائل الأساســية .

بشــكل فعــال وفــي الوقــت المناســب.
22 الموافقــة علــى جــدول أعمــال اجتماعــه مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار .

أيــة مســألة يطرحهــا أي عضــو مــن أعضــاء المجلــس.
33 جماعــي . بشــكل  المشــاركة  علــى  المجلــس  أعضــاء  تشــجيع 

وفعــال فــي تصريــف شــؤون المجلــس، لضمــان قيــام المجلــس 
بمســؤولياته بمــا يحقــق مصلحــة الشــركة.
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44 والمســتندات . والوثائــق  والمعلومــات  البيانــات  كافــة  إتاحــة 
لأعضــاء  ولجانــه  وبالمجلــس  بالشــركة  الخاصــة  والســجلات 

. لمجلــس ا
55 بالمســاهمين والعمــل علــى . التواصــل الفعلــي  إيجــاد قنــوات 

ايصــال آرائهــم إلــى المجلــس.
66 المجلــس . أعضــاء  بيــن  البنــاءة  العلاقــات  وتشــجيع  إفســاح 

التنفيذييــن. وغيــر  التنفيذييــن 
77 إبقــاء الأعضــاء علــى اطــاع دائــم بشــأن تنفيــذ أحــكام هــذا .

ــي  ــا ف ــق أو غيره ــة التدقي ــض لجن ــس تفوي ــوز للرئي ــام، ويج النظ
ــك. ذل

88 يحــل نائــب الرئيــس محــل الرئيــس عنــد غيابــه، ويجــوز للرئيــس أن .
يفــوض غيــره مــن أعضــاء المجلــس فــي بعــض صلاحياتــه.

المادة )12(
التزامات أعضاء المجلس

يلتزم أعضاء المجلس بما يلي:
11 الانتظام في حضور اجتماعات المجلس ولجانه..

22 إعــاء مصلحــة المصــرف والشــركاء والمســاهمين وســائر أصحــاب .
المصالح.

33 إبداء الرأي بشأن المسائل الاستراتيجية للمصرف وسياسته..
44 مراقبة أداء المصرف في تحقيق أغراضه وأهدافه..
55 الإشراف على تطوير القواعد الإجرائية الخاصة بالحوكمة. .
66 إدارة المصرف بطريقة فعالة ومنتجة..
77 المشاركة الفعالة في الجمعيات العامة للمصرف..
88 عــدم الإدلاء بأيــة تصريحــات أو بيانات أو معلومــات دون إذن كتابي .

ــر  ــأن مدي ــً ب ــك، علم ــي ذل ــه ف ــن يفوض ــس أو م ــن الرئي ــبق م مس
مجموعــة الإســتراتيجية وتطويرالأعمــال هــو المتحــدث الرســمي 

بإســم المصــرف . 
99 لايوجــد مــا يؤثــر ســلباً علــى القيــام بالمهــام والوظائــف الموكلــة .

ــث  ــة(، حي ــاوي قضائي ــة ودع ــة والتجاري ــات المالي ــاء )العلاق للأعض
لا توجــد علاقــات ماليــة أو تجاريــة أو دعــاوي قضائيــة لأعضــاء 
المجلــس تســتدعي الإفصــاح ، وللمســاهمين الحــق بالإطــاع على 
ســجل المعامــات الماليــة )إن وجــدت( لأعضــاء المجلــس بتقــدم 

ــس.  ــكرتاية المجل ــى س ــب إل بطل

المادة )13(
الدعوة للاجتماع

يجتمــع المجلــس بدعــوة مــن رئيســه، ووفقًــا لمــا ينــص عليــه النظــام 
ــاع  ــى الاجتم ــس إل ــو المجل ــس أن يدع ــى الرئي ــركة، وعل ــي للش الأساس
متــى طلــب ذلــك اثنــان مــن الأعضــاء علــى الأقــل، وتوجــه الدعــوة إلــى 
كل عضــو مصحوبــة بجــدول الأعمــال قبــل التاريــخ المحــدد لانعقــاده 
ــر إلــى  بأســبوع علــى الأقــل، ويجــوز لأي عضــو طلــب إضافــة بنــد أو أكث

جــدول الأعمــال.

المادة )14(
اجتماعات المجلس 

حســب  منتظمــة  دوريــة  بصــورة  الإدارة  مجلــس  اجتماعــات  تعقــد 
مــا هــو منصــوص عليــه فــي النظــام الأساســي للمصــرف وقانــون 
ــس الإدارة، أو  ــس مجل ــوة رئي ــى دع ــاءً عل ــك بن ــة وذل ــركات التجاري الش
اســتجابة لطلــب اثنيــن مــن الأعضــاء. وقــد عقــد المجلــس خــال عــام 
2021 ثمانيــة اجتماعــات برئاســة ســعادة رئيــس مجلــس الإدارة، حيــث 
حضــر رئيــس المجلــس وتولــى رئاســة جميــع الجلســات. ويبيــن الجــدول 
أدنــاه عــدد الاجتماعــات التــي عقدهــا المجلــس ولجانــه فــي تلــك 

ــرة: الفت

المجلس واللجان المنبثقة 
عنه

عدد الإجتماعات المنعقدة 
خلال عام 2021

8مجلس الإدارة
-اللجنة التنفيذية

8لجنة التدقيق والمخاطر
1لجنة السياسات والإجراءات

لجنة الترشيحات والتعويضات 
والمزايا

1

2لجنة الحوكمة

المادة )15(
قرارات المجلس

تصــدر قــرارات المجلــس بأغلبيــة أصــوات الحاضريــن والممثليــن، وعنــد 
تســاوي الأصــوات يرجــح الجانــب الــذي منــه رئيــس الاجتمــاع.

المادة )16(
أمين السر

علــي  الســيد/  بتعييــن  قــراراً   1996 عــام  فــي  الإدارة  مجلــس  اعتمــد 
الســر(. )أميــن  الإدارة  لمجلــس  ســكرتيراً  أحمــدي  غلــوم  عبــدالله 

المادة )17(
مهام وواجبات أمين السر

ــا  ــس فيم ــاء المجل ــة أعض ــس وكاف ــة الرئي ــر بمعاون ــن الس ــوم أمي يق
المجلــس  أعمــال  بتســيير كافــة  بــه مــن مهــام، ويلتــزم  يقومــون 

ومنهــا:
1. تحرير محاضر اجتماعات المجلس 

2. قيد قرارات المجلس في السجل المعد لهذا الغرض.
3. قيد الاجتماعات التي يعقدها المجلس .

4. حفظ محاضر اجتماعات المجلس وقراراته.
5. إرسال الدعوة لأعضاء المجلس .

6. إعداد كشف حضور اجتماعات المجلس.
7. التنسيق الكامل بين الرئيس وأعضاء المجلس .

8. تمكيــن الرئيــس والأعضــاء مــن الوصــول الســريع إلــى جميــع وثائــق 
ــا. ــة به ــات الخاص ــات والبيان ــك المعلوم ــرف، وكذل ــتندات المص ومس

تقرير 
الحوكمة 202١
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تقرير 
الحوكمة 202١

9. حفــظ إقــرار أعضــاء المجلــس بعــدم الجمــع بيــن المناصــب المحظور 
عليهــم الجمــع بينهــا وفقًــا للقانــون وأحــكام هــذا النظام.

لجان المجلس

المادة )18(
لجان المجلس

شــكل مجلــس الإدارة ســت  لجــان متخصصــة تعينــه علــى القيــام 
ــه  ــة عن ــام نياب ــوم بالمه ــه، وتق ــرة إلي ــا مباش ــع تقاريره ــه و ترف بواجبات

ــي:  ــان هـ ــذه اللج ــة. وه ــات الإدارة الفعال ــم ممارس لدع

1. اللجنة التنفيذية   
تتألــف هــذه اللجنــة مــن خمســة مــن أعضــاء المجلــس ويشــارك فــي 
حضــور اجتماعاتهــا الرئيــس التنفيــذي بالإضافــة إلــى كبــار المســؤولين 
عــن تــداول المعلومــات والبيانــات المطروحــة للنقــاش وهــي بمثابة أداة 
لتنســيق أعمــال المؤسســة ويأتــي علــى رأس مهامهــا ومســؤولياتها، 
التطــورات  بــكل مــا يســتجد مــن معلومــات عــن  المجلــس  تزويــد 
ــة  ــة المنتظم ــة، والمراجع ــة الخاص ــات ذات الطبيع ــة والمعام التجاري
لأداء وأعمــال مختلــف القطاعــات، والتشــاور مــع / إبــداء الــرأي للمجلــس 
فــي القــرارات الإســتراتيجية، وإعــداد قــرارات منــح الائتمــان التــي تكــون 
ــذي  ــل تنفي ــارس أي عم ــس الإدارة لا يم ــس مجل ــن صلاحياتها،ورئي ضم
عمــل  خطــط  مقترحــات  وضــع  علــى  اللجنــة  تعمــل  كمــا  فيهــا  
المصــرف، تمهيــداً  لعرضهــا علــى مجلــس الإدارة ، ولــم تجتمــع اللجنــة 
خــال عــام 2021 حيــث أن جميــع القــرارات المتخــذة عــام 2021 كانــت مــن 

ــس الإدارة .  ــات مجل صلاحي

2. لجنة التدقيـق والمخاطر
إن الهــدف الرئيســي لعمــل هــذه اللجنــة هــو المســاعدة علــى النهوض 
بمســؤوليات الإشــراف العــام فيمــا يتصــل بأنشــطة المصــرف، ويشــمل 
ذلــك تقديــم التقاريــر المالية، ونظــام الرقابــة الداخليــة، وإدارة المخاطر 
ــة  ــراءات المتبع ــي والإج ــي والخارج ــق الداخل ــام التدقي ــة  ومه الفعلي
لرصــد مــدى التقيــد بالقوانيــن والنظــم المنظمــة لعمــل البنــوك.  كمــا 
ــم  ــس وتقدي ــى المجل ــر إل ــع تقاري ــاص رف ــه خ ــة بوج ــمل دور اللجن يش
المشــورة والتوصيــات المناســبة بشــأن المســائل ذات الصلــة بمــا تقــوم 
بهــا مــن أعمــال التدقيــق  وبميثــاق عمــل لجنــة المخاطــر مــن أجــل 

تســهيل اتخــاذ القــرارات مــن قبــل المجلــس. 

كذلــك فــإن اللجنــة مخولــة مــن قبــل المجلــس بالتحقيــق فــي أي 
ــول  ــب الحص ــا طل ــق له ــا، ويح ــاق اختصاصاته ــي نط ــل ف ــاط يدخ نش
علــى أيــة معلومــات مــن أي موظــف، ويتــم توجيــه جميــع الموظفيــن 
ــوص،  ــذا الخص ــي ه ــة ف ــا اللجن ــدم به ــات تتق ــة طلب ــع أي ــاون م للتع
وللجنــة أيضــا صلاحيــة طلــب استشــارات قانونيــة أو مهنيــة مــن جهــات 
خارجيــة مســتقلة والاســتعانة بأطــراف مــن خــارج المؤسســة مــن ذوي 
الخبــرة والدرايــة إذا مــا رأت ذلــك ضروريــً ولكــن فقــط بعــد التشــاور مــع 

رئيــس المجلــس. 

وتتمتــع اللجنــة بصلاحيــات مفتوحــة للإتصــال بمدققــي الحســابات 
أنشــئت  وقــد  للمصــرف.   العليــا  والإدارة  والخارجييــن  الداخلييــن 
اللجنــة مــن قبــل المجلــس لمراجعــة وتقييــم وتقديــم توصيــات إلــى 
ــة  ــبة، والرقاب ــام والمحاس ــه ع ــر بوج ــق بالمخاط ــا يتعل ــس فيم المجل
والتدقيــق  الماليــة  والتقاريــر  والرقابــة   المخاطــر  وبيئــة  الداخليــة، 

والامتثــال.  الخارجــي  والتدقيــق  الداخلــي 

تقــوم الجهــات الرقابيــة فــي المصــرف )التدقيــق الداخلــي، قطــاع 
كل  تفصيليــة  دوريــة  تقاريــر  برفــع  المخاطــر(  ومجموعــة  الإمتثــال 
ثلاثــة شــهور للجنــة التدقيــق التــي تقــوم بالفحــص وتقييــم ورفــع 
تقريــر تفصيلــي لمجلــس الإدارة بتصويــب الــازم . وقــد قامــت اللجنــة 
بعــدة توصيــات منهــا علــى ســبيل المثــال وليــس الحصــر رفــع توصيــة 
لمجلــس الإدارة بترشــيح الســادة/ ارنســت انــد يونــغ لتدقيــق حســابات 
ــي  ــة ف ــة العام ــى الجمعي ــرض عل ــي 2021  والع ــام المال ــرف للع المص
الداخلــي  التدقيــق  خطــة  علــى  والموافقــة  الســنوي،  إجتماعهــا 
ــة  ــن بمتابع ــف المعنيي ــذ، وتكلي ــا للتنفي ــي 2022 واعتماده ــام المال للع
ــكيل  ــى تش ــة إل ــا ، بالإضاف ــى إغلاقه ــل عل ــق والعم ــات التدقي ملاحظ

ــرد .  ــة الج لجن

3. لجنة السياسات والإجراءات:
إن الهــدف الرئيســي لعمــل هــذه اللجنــة هــو دراســة وإعــداد وتطويــر 
ــة العمــل  الاســتراتيجيات والأهــداف والسياســات ونظــم وإجــراءات أدل
وتتكفــل اللجنــة بــأن بتســيير سياســات وممارســات المصــرف وفقــً 
للمعاييــر المســتقرة للعمــل المصرفــي، كمــا تقــوم بمراجعــة كفــاءة 
التشــغيل لــكل واحــدة مــن تلــك المهــام، والتحقــق مــن أن الإجــراءات 

ــة.  ــات المؤسس ــداف وعملي ــع أه ــة م ــة متوائم الوظيفي

ــى  ــي عل ــرف الفصل ــة أداء المص ــا مراقب ــة أيض ــؤوليات اللجن ــن مس وم
ضــوء خطــة العمــل الاســتراتيجية والموازنــات المعتمــدة، ويشــمل ذلك 
مراجعــة وتعزيــز تطويــر الأعمــال، ومواءمــة المنتجــات، وتوزيــع المــوارد 
لمختلــف قطاعــات العمــل بالمصــرف. وتتولــى اللجنــة كذلــك تســليط 
الضــوء علــى مظاهــر وحــالات الإنحــراف عــن السياســات والإجــراءات 
المنصــوص عليهــا فــي المعاييــر القياســية ورفعهــا لإدارة المصــرف من 
حيــن لآخــر لاتخــاذ الخطــوات التصحيحيــة اللازمــة وهــي مســؤولة أيضا 
عــن رســم سياســة المســؤولية الإجتماعيــة للمؤسســة علــى ضــوء 

مايرفعــه المصــرف مــن قيــم وشــعارات.

حيــث قدمــت اللجنــة عــدة توصيــات خــال العــام علــى اعتمــاد وتعديل 
عــدد مــن السياســات منهــا علــى ســبيل المثــال وليــس الحصــر:  سياســة 
مخاطــر  سياســة  المتعثــرة،  الديــون  إدارة  سياســة  التحصيــل،  إدارة 
الإئتمــان والإســتثمار، سياســة بطاقــة الإئتمــان الخاصــة بالشــركات، 
سياســة إدارة المؤسســات الماليــة، سياســة الإدارة الدوليــة، سياســة 
إدارة القنــوات البديلــة، سياســة إدارة الخدمــات المصرفيــة الخاصــة، 
سياســة إدارة التميــز، سياســة قطــاع خدمــات، سياســة إدارة التمييــز، 
سياســة قطــاع خدمــات الأعمــال وإطــار عمــل إدارة مخاطــر تكنولوجيــا 

المعلومــات. 
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4. لجنة الحوكمة:
لجنــة الحوكمــة هــي لجنــة مســتقلة منبثقــة عــن مجلــس الإدارة، 
ومهمتهــا هــي التمثيــل الرســمي للتواصــل  بيــن مجلــس الإدارة وإدارة 
بالحوكمــة، حيــث تتولــى  المصــرف فــي القضايــا والأمــور الخاصــة 
اللجنــة بالأصالــة عــن المجلــس مســؤولية الإشــراف العــام والملاحظــة 
فــي  الشــركات  حوكمــة  وممارســات  وتوجيهــات  لمبــادئ  الواجبــة 
المصــرف، كمــا تتولــى مهمــة الإشــراف ومتابعــة تطبيــق هــذه المبــادئ 
فــي جميــع أعمــال المصــرف. حيــث قدمــت اللجنــة عــدة توصيــات 

ــا:  ــام 2021 منه ــال الع خ
ــراف ذات .. ــة    بالأط ــة الخاص ــى السياس ــة عل ــات اللازم ــع التعدي وض

ــة. ــل الحوكم ــار عم ــات وإط ــً للتعليم ــا طبق ــة وتنفيذه العلاق
عــرض التعديــات اللازمــة علــى النظام الأساســي الخــاص  بالمصرف ..

وفقــً لتعديــات قانون الشــركات رقــم 2021/8
مراجعة وتعديل ميثاق مجلس الإدارة  ...

5. لجنة الترشيحات والتعويضات والمزايا: 
تتولــى هــذه اللجنــة دراســة وتقييــم المرشــحين للوظائــف التنفيذيــة 
العليــا إضافــة إلــى المرشــحين لعضويــة مجلــس الإدارة ، كمــا أنهــا 
ــم  ــن وتحفيزه ــذب الموظفي ــور لج ــة الأج ــع سياس ــن وض ــؤولة ع مس
والابقــاء عليهــم، مــن ذوي الكفــاءات العاليــة وممــن لديهــم المهــارات 
اللازمــة لتحقيــق أهــداف البنــك علــى مــدار العــام.  واللجنــة مســؤولة 
والبنــك  المســاهمين  مصالــح  بيــن  الموازنــة  مــن  التأكــد  عــن  أيضــً 
وموظفيــه، وتجتمــع اللجنــة كلمــا تطلــب الأمــر مــع تطبيــق سياســة 
صارمــة بعــدم الســماح  لأي مــن العامليــن بالحضــور عنــد مناقشــة مــا 
يخصــه مــن مكافــأة أو ترتيبــات تعاقديــة. وقــد شــملت أعمــال اللجنــة 

ــي :  ــام 2021 الآت ــى مدارع عل

ــم الأداء  ــق تقيي ــن وف ــآت العاملي ــة مكاف ــدت اللجن ــت واعتم 1- ناقش
المالــي 2021، كمــا اعتمــدت الزيــادات الســنوية للعــام المالــي 2022 وفــق 

تقاريــر تقييــم الأداء للعامليــن.
 

المادة )19(
عمل اللجان

اصــدر المجلــس قــرارًا بتســمية رئيــس وأعضــاء كل لجنــة، ويحــدد فيــه 
اختصاصاتهــا وواجباتهــا وأحــكام وإجــراءات عملهــا، ويحظــر تولــي 
رئاســة أكثــر مــن لجنــة مــن اللجــان التــي يشــكلها المجلــس، ولا يجــوز 
ــج  ــوز دم ــة، ويج ــة أي لجن ــق وعضوي ــة التدقي ــة لجن ــن رئاس ــع بي الجم
لجنتــي الترشــيحات والمكافــآت فــي لجنــة واحــدة تســمى »لجنــة 

الترشــيحات والمكافــآت«.
وأغلبيــة  رئيســها  بحضــور  إلا  صحيحًــا  اللجنــة  انعقــاد  يكــون  ولا 
ــاع،  ــا دار بالاجتم ــه م ــن في ــاع، يبي ــكل اجتم ــر ل ــرر محض ــا، ويح أعضاءه

ويوقــع مــن رئيــس اللجنــة.
يقــوم المجلــس بإســتلام و فحــص التقاريــر الدوريــة الصــادرة عــن 
اللجــان المنبثقــه طبقــآ لــأدوار المنوطــة بهــا والمذكــورة بهــذا التقريــر 
لإتخــاذ الاجــراءات المناســبة واللازمــة تحقيقــً لمصلحــة المصــرف و 

حفظــً لحقــوق المســاهمين.  
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أعمال الرقابة بالمصرف

المادة )20(
الرقابة الداخلية

الداخليــة  الرقابــة  بنظــام  التدقيــق  لجنــة  مقتــرح  المجلــس  اعتمــد 
ــات  ــام واختصاص ــد مه ــة، وتحدي ــة الرقاب ــن آلي ــذي يتضم ــرف وال للمص
إدارات وأقســام المصــرف، وأحــكام وإجــراءات المســؤولية بشــأنها، 
وبرامــج توعيــة وتثقيــف العامليــن بأهميــة الرقابــة الذاتيــة وأعمــال 

الرقابــة الداخليــة وخطــة المصــرف لإدارة المخاطــر.

المادة )21(
وحدة الرقابة الداخلية

وحــدات  إنشــاء  علــى  للشــركة  الداخليــة  الرقابــة  نظــام  يشــتمل 
مســتقلة فــي عملهــا وفعالــة لتقييــم وإدارة المخاطــر، والتدقيــق 
المالــي ورقابــة التــزام الشــركة بالضوابــط الخاصــة بالتعامــات الماليــة 
ــي أو  ــق داخل ــا مدق ــى أعماله ــة، ويتول ــرف ذي علاق ــع أي ط ــة م خاص
أكثــر مــن ذوي الخبــرة والكفــاءة فــي أعمــال التدقيــق المالــي وتقييــم 
الشــركة  إدارات  كافــة  بدخــول  لــه  ويســمح  المخاطــر،  وإدارة  الأداء 
ــه قــرارًا  ومتابعــة أعمالهــا، ويصــدر بتعيينــه وتحديــد مهامــه ومكافآت

ــه. ــؤولًا أمام ــون مس ــس، ويك ــن المجل م

التدقيق الداخلي: 
يوجــد نظــام رقابــة داخليــة  للمصــرف يقــوم بمراجعــة الأعمــال ورفــع 

التقاريــر والتوصيــات للتصويــب وذلــك طبقــً للتالــي:
11 1نظام رقابة داخلية معتمد..

22 يتــم تقييــم وإدارة المخاطــر والتدقيــق المالــي بالإضافــة إلــى .
الخارجــي. التدقيــق 

33 تتمتع إدارة التدقيق الداخلي بدور ومهام محددة كالآتي:.
تشرف على تطبيق وتدقيق نظام الرقابة الداخلية...
تــدار مــن قبــل فريــق عمــل كفــؤ ومســتقل تشــغلياً ومــدرب تدريبــً ..

مناســباً.
ترفع التقارير مباشرة إلى لجنة التدقيق التابعة لمجلس الإدارة...
لها إمكانية الوصول إلى كل أنشطة المصرف...
إدارة التدقيــق إدارة مســتقلة وكباقــي الإدارات الرقابيــة لا تخضــع ..

ــق. ــة التدقي ــوى للجن س
ــن .. ــدد م ــؤول وع ــر مس ــن مدي ــي م ــق الداخل ــق التدقي ــون فري يتك

المتخصصيــن. الموظفيــن 
تقــوم إدارة التدقيــق الداخلــي بإعــداد ورفــع التقاريــر الدوريــة )كل 
الماليــة  الشــؤون  علــى  والإشــراف  الرقابــة  إجــراءات  عــن  شــهور(   3
الرقابــة الداخليــة ولا  والاســتثمارات وإدارة المخاطــر وتطبيــق نظــم 
ــفُ منهجيتهــا فــي  ـ تنفَـــك وظيفــة التدقيــق الداخلــي بالمصــرف تكيِّ
تدقيــق الحســابات بمــا يكفـــل لهــا الاســتجابة بفاعليــة لتوســع حجــم 
أعمــال المصــرف، والنهــوض بالتزاماتهــا المخططــة وغيــر المخططــة 
فــي مجــال التدقيـــق الداخلــي مــن أجــل التوصيــة بالتغييــرات الواجــب 
إدخالهــا لتعزيــز الحوكمــة/ نهــج الإدارة، وإدارة المخاطـــر والضوابــط 
الداخليــة والامتثــال. وهكــذا اســتحال دور التدقيــق مــن كونــه وظيفــة 
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يســتعان فيهــا بمصــادر خارجيــة إلــى جهـــاز لــه المقــدرة الكامــل علــى 
ــرف.  ــلي للمص ــق الداخـ ــام التدقيـ ــع مه ــه بجمي ــوض بنفس النه

ومــن الوجهــة العمليــة، يقــوم فريــق التدقيــــق بدعــم مــدراء مختلــف 
وحــدات العمــل من خــال التحليــل الاعتيــادي لتقاريــر تدقيق الحســابات 
ورصــد مواضــع الضعــف ويتــم تعزيــز هــذه العمليــة مــع تنفيــذ قائمــة 
التقييــم الذاتــي بنظــام التأشــير علــى نقــاط التقييــم، والتــي من شــأنها 
ــاً  ــس، فض ــر النف ــي تقدي ــة ف ــي المبالغ ــن ف ــوع الموظفي ــادي وق تف
عــن تعزيــز هــذا الإجــراء بحيــث لا تشــوبه شــائبة وســيكون شــأن هــذه 
ــيعه  ــيتم توس ــا س ــادة، كم ــع ع ــي تق ــاء الت ــن الأخط ــد م ــة الح العملي

لتطويــر أدوات تدريــب مناســبة للموظفيــن فــي المســتقبل. 

إن وظيفــة التدقيــق الداخلــي تقــدم إســهاما قيمــً فــي إثــراء الضوابــط 
الداخليــة، ونظــم الإجــراءات، وجــودة الخدمــات وتقديــم المشــورة 
ــا  ــرف بم ــة بالمص ــط التنمي ــب وخط ــج التدري ــراء مناه ــة إثـ ــول كيفي ح
يســمح بالتركيـــز علــى الإجــراءات والتدابيــر الوقائيــة المناســبة للمخاطــر 

ــرف.  ــا المص ــي يواجهه الت

قطاع الإمتثال
ــة  ــى لجن ــرة إل ــره مباش ــال تقاري ــاع الامتث ــن بقط ــق العاملي ــع فري يرف
التدقيــق والمخاطــر ويتكفــل نهــج الإدارة الخــاص بالمصــرف لهــذا 
ودعــم  الخبــرة  أهــل  آراء  مــن  مكثــف  بشــكل  بالإفــادة  الفريــق 
المســؤولين المكلفيــن بمهــام الامتثــال بمــا يكفــل الاســتيثاق مــن 
الالتــزام الكامــل لكافــة متطلبــات الجهــات التشــريعية والنظاميــة 
المحليــة والدوليــة، ومنهــا علــى ســبيل المثــال لا الحصــر متطلبــات 
ــي  ــل المال ــة العم ــات مجموع ــازل، وتوصي ــة ب ــزي، لجن ــرف المرك المص
ــات  ــا )MENA FATF( والتوصي ــمال افريقي ــط وش ــرق الأوس ــة الش لمنطق
)AML/CTF( الإرهــاب  وتمويـــل  الأمــوال  غســـل  بمكافحــة  الخاصــة 
وغيرهــا مــن المعاييـــر الدوليــة المتعلقــة بالحوكمــة/ نهـــج الإدارة 

للشــركات.
 

يــؤدي فريــق الامتثــال بالمصــرف دوراً نشــطاً فــي مراجعــة السياســات 
التقيــد  الإدارة لضمــان  المرجعيــة واختصاصــات مجلــس  والقوانيــن 
الكامــل بمتطلبــات مصــرف قطــر المركــزي وهيئـــة قطــر للأســواق 

ــة. المالي

ــارات  ــى استفس ــتمرار عل ــال باس ــة الامتث ــرد مجموع ــرى ت ــة أخ ــن جه م
القواعــد  بشــأن  إيضاحــات  علــى  للحصــول  المصــرف  إدارات  جميــع 
الخدمــات  مــن  واســعاً  نطاقــً  وتقــدم  بهــا،  المعمــول  والمعاييــر 
الاستشــارية التــي تشــمل التعليمــات والقوانيــن والتشــريعات المهيمنــة 

علــى أنشــطة المصــرف. 

قطاع المخاطر
التمويــل  لمخاطــر  الإجماليــة  الأســقف  المخاطــر  قطــاع  يراقــب 
والإســتثمار لتفــادي تركــز المخاطــر، كمــا يتاكــد مــن أن المصــرف لديــه 
رأســمال كاف لتغطيــة هــذه المخاطــر كمــا يقــوم بصــورة دوريــة 

بمراجعــة مــدى فاعليــة أعمــال إدارات المخاطــر وإجــراء التعديــات 
المناســبة عليهــا عنــد الــازم و ذلك بنــاء علــى الاســتراتيجية  والتوجهات 

الصــادرة عــن مجلــس الإدارة.  
اتخــاذ التدابيــر المناســبة لتحســين أنظمــة إدارة المخاطــر وزيــادة ..

كفاءتهــا وفعاليتهــا. 
وضــع التوجهــات الإســتراتيجيات للمخاطــر علــى المســتوى الكلــي ..

قــرارات  اتخــاذ  عــن  الناتجــة  المخاطــر  وتقييــم   )MACRO LEVEL(
متعلقــة علــى ســبيل المثــال بدخــول أســواق جديــدة أو الخــروج مــن 

ــة.  ــواق القائم أس
وضــع التوجهــات الإســتراتيجية للمخاطــر علــى مســتوى الأنشــطة ..

ــرارات  ــاذ الق ــن اتخ ــة ع ــر الناتج ــم المخاط )BUSINESS LEVEL( وتقيي
ــتثمار.  ــة الإس ــع محفظ ــص أو توزي ــة بتخصي ــرارات المتعلق ــل الق مث

ــل .. ــدى تقب ــق بم ــرف تتعل ــاملة للمص ــتويات ش ــع مس ــد ووض تحدي
المخاطــر وتنوعهــا، واســتراتيجيات تخصيــص الموجــودات المناســبة 
لــكل إدارة تمويــل ، ولــكل نشــاط اقتصــادي وكل امتــداد جغرافــي 

وعملــة ، ولفتــرات الإســتحقاق. 
تحديــد مســتوى المخاطــر المقبولــة للأطــراف التــي يتعامــل معهــا ..

المصــرف مــن حيــث:
ـ مــع ـ يتناســب  العمليــات  علــى  للعائــد  المتوقــع  المعــدل 

 . هــا طر مخا
ـ تجنــب مخاطــر الإئتمــان المفرطــة )علــى مســتوى كل عمليــة أو ـ

ــة ككل(.  ــتوى المحفظ مس
وضــع إســتراتيجية واضحــة للتخفيــف مــن مخاطــر الإئتمــان اعتمــاداً ..

علــى مايلــي: 
ـ معــدلات ربــح يتــم تحديدهــا وفقــً لتصنيــف المخاطــر المتعلقــة ـ

بأطــراف التعامــل وأن قــرارات التســعير اتخــذت بعيــن الإعتبــار. 
ـ الضمانات والكفالات المسموح بها والقابلة للتنفيذ. ـ
ـ التوثيق الواضح للعقود مع الأطراف الأخرى. ـ

ــات .. ــد واضــح للقوانيــن المعمــول بهــا التــي تســري علــى عملي تحدي
ــل.  التموي

وضــع حــدود وســقوف المخاطــر التــي يمكــن أن يتحملهــا المصــرف ..
)RISK APPETITE( لمواجهــة جميــع أنــواع المخاطــر.  

احتمــال .. وتقييــم  الســوق  لمخاطــر  التعــرض  مســتويات  تحديــد 
مايمكــن التعــرض لــه مــن خســائر مســتقبلية قــد تنشــأ مــن عــدم 

ــودات.  ــن موج ــه م ــظ ب ــا تحتف ــا بم ــة التزاماته تغطي
التاكــد مــن احتفــاظ المصــرف بســيولة كافيــة للوفــاء بالتزامــات ..

المصــرف فــي جميــع الأوقــات، مــع الأخــذ فــي الإعتبــار طبيعــة 
عمــل المصــرف ونشــاطه وأســواق رأس المــال التــي يعمــل فيهــا. 

تحديــد إطــار شــامل وســليم لتطويــر وتطبيــق بيئــة احترازيــة ســليمة ..
لإدارة مخاطــر التشــغيل الناشــئة عــن أنشــطتها المختلفــة. 

حالــة .. فــي   )CONTINGENCY PLANNING( للطــوارئ  التخطيــط 
الأزمــات المحتملــة الحــدوث والظــروف الطارئــة أو غيــر العاديــة مــع 

ــة.  ــارب اللازم ــراء التج اج
تحديــد النشــاطات والأعمــال التــي يقــوم بهــا المصــرف والتحطيــط ..

هامــش  ضمــن  الجديــدة  والمنتجــات  المســتقبلية  للمشــاريع 
 RISK TOLERANCE( الخاطــرة الــذي يســتطيع المصــرف القيــام بــه

.)APPETITE
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هيئة الرقابة الشرعية

ــة  ــن مراقب ــى ع ــة الأول ــؤولة بالدرج ــي المس ــرعية ه ــة الش ــة الرقاب هيئ
الإســامية  الشــريعة  أحــكام  مــع  المصــرف  اعمــال  توافــق  مــدى 
وتعمــل  والمنتجــات.   العمليــات  مــن  عليهــا  يعــرض  مــا  ومراجعــة 
ــن  ــاء المتخصصي ــن العلم ــة م ــة نخب ــتقل بعضوي ــكل مس ــة بش الهيئ
فــي فقــه المعامــات التجاريــة والمصرفيــة.  والهيئــة مســؤولة أيضــا 

ــي : ــا يل ــن م ع
إدارة .. طلــب  علــى  بنــاء  الإســامي  والتوجيــه  المشــورة  تقديــم 

المصــرف.
الشــريعة .. قواعــد  مــع  الحســابات  مدققــي  تقاريــر  اســتعراض 

الشــأن. بهــذا  الأعضــاء  إلــى  تقريــر  وتقديــم  الإســامية 
تحديــد مــا إذا كانــت العقــود والمعامــات والصفقــات التــي عرضــت ..

عليهــا متوافقــة مــع الشــريعة الإســامية.
مراجعة ما عرض عليها من المواد التسويقية للمصرف...
الدخــل .. مــوارد  كافــة  توجيــه  مــن  الممكنــة  بالوســائل  التأكــد 

ــر متوافقــة مــع الشــريعة  ــرادات التــي تتحقــق مــن مصــادر غي والإي
الإســامية الــى أوجــه الخيــر

صفة العضويةأعضاء هيئة الرقابة الشرعية
الرئيسفضيلة الشيخ / وليد بن هادي

فضيلة الشيخ / عبدالعزيز خليفة 
القصار

عضو

عضو إداريالدكتور / محمد أحمين

المادة )22(
تقارير الرقابة 

ــال  ــن أعم ــق، ع ــة التدقي ــى لجن ــة إل ــات الرقابي ــر الجه ــع تقاري ــم رف يت
الرقابــة الداخليــة بالمصــرف، ويحــدد المجلــس – بنــاء علــى توصيــة 
ــن –  ــر تتضم ــا التقاري ــب أن يتضمنه ــي يج ــات الت ــق – البيان ــة التدقي لجن

ــي: ــا يأت ــل – م ــى الأق عل

11 ــتثمارات . ــة والاس ــؤون المالي ــى الش ــراف عل ــة والإش ــراءات الرقاب إج
وإدارة المخاطــر.

22 مراجعــة تطــور عوامــل المخاطــر فــي المصــرف ومــدى ملاءمــة .
ــة  ــي مواجه ــرف ف ــي المص ــا ف ــول به ــة المعم ــة الانظم وفاعلي

ــوق. ــي الس ــة ف ــر المتوقع ــة أو غي ــرات الجذري التغيي
33 نظــام . بتطبيــق  الالتــزام  بشــأن  المصــرف  لأداء  شــامل  تقييــم 

الداخليــة. الرقابــة 
44 مــدى التــزام المصــرف بالقواعــد والشــروط التــي تحكــم الإفصــاح .

والإدراج فــي الســوق.
55 مــدى التــزام المصــرف بأنظمــة الرقابــة الداخليــة عنــد تحديــد .

وإدارتهــا. المخاطــر 
66 المخاطــر التــي تعــرض لهــا المصــرف وأنواعهــا وأســبابها ومــا تــم .

بشــأنها.

تقرير 
الحوكمة 202١

77 المقترحات الخاصة بتصويب المخالفات وإزالة أسباب المخاطر..
خــال العــام 2021 لــم تكــن هنــاك مخالفــات جوهريــة متعلقــة بالرقابة 

الداخلية. 

المادة )23(
الرقابة الخارجية

ــة  ــوم بمراجع ــرف يق ــد للمص ــي معتم ــابات خارج ــب حس ــد مراق يوج
يجــوز  ولا  للتصويــب  والتوصيــات  التقاريــر  ورفــع  المصــرف  أعمــال 
ــى  ــنوات عل ــس س ــال خم ــره خ ــب تغيي ــد ويج ــرة التعاق ــي فت ــه ف عزل
آخــر  أخــرى قبــل مــرور عاميــن علــى  تعيينــه مــرة  الأكثــر ولا يجــوز 
تعييــن لــه، حيــث يقــوم المدقــق الخارجــي بتقديــم تقريــراً عــن نتائــج 
إلــى مجلــس الإدارة وتقديــم رأي المراجعــة علــى  هــذه المراجعــة 
ــات الماليــة لمصــرف قطــر الإســامي. وعــاوة علــى ذلــك، يقــوم  البيان
ــة الداخليــة  ــراً عــن فعاليــة الرقاب المدقــق الخارجــي أيضــً بإعــداد تقري
ــور  ــي بحض ــق الخارج ــق التدقي ــوم فري ــا يق ــة كم ــر المالي ــى التقاري عل
اجتماعــات لجنــة التدقيــق وإجتمــاع الجمعيــة العموميــة للمســاهمين.

ــناد  ــن إس ــنوات م ــس س ــا خم ــدة أقصاه ــد م ــه وبع ــر أن ــر بالذك الجدي
التدقيــق  ومكاتــب  الخبــرة  بيــوت  لأحــد  الخارجــي  التدقيــق  عمليــة 
محلهــا  ليحــل  التدقيــق  شــركة  تغييــر  يتــم  أن  القانــون  يفــرض 
شــركة أخــرى للقيــام بنفــس المهمــة وقــد يتــم اســتجواب مدققــي 
الســنوي  العموميــة  الجمعيــة  اجتمــاع  فــي  الخارجييــن  الحســابات 
بخصــوص إبــداء رأيهــم عــن القوائــم الماليــة الســنوية، ولذلــك يتعيــن 
عليهــم الحضــور لتمثيــل التدقيــق الخارجــي خــال هــذا الاجتمــاع. 

الخدمــات  بتقديــم  الخارجييــن  الحســابات  مدققــي  يقــوم  وقــد 
للمصــرف ســواء علــى نطــاق التدقيــق الخارجــي أو غيــره بعــد الحصــول 
بإعتمــاد  تقــوم  والتــي  والمخاطــر  التدقيــق  لجنــة  موافقــة  علــى 
ــاق  ــة بنط ــواء المرتبط ــات س ــن الخدم ــة م ــواع معين ــى أن ــول عل الحص
التدقيــق الخارجــي بصــورة مباشــرة أو غيــر مباشــرة أو خدمــات لا علاقــة 
لهــا بنطــاق التدقيــق الخارجــي وذلــك علــى أســاس ســنوي، كمــا يلتــزم 
المدقــق الخارجــي بتقديــم الخدمــات الموافــق عليهــا مــن قبــل لجنــة 
ــل  ــن قب ــا م ــات به ــع توصي ــم رف ــي يت ــك الت ــر أو تل ــق والمخاط التدقي
الإدارة العليــا فــي المصــرف تمهيــداً لإعتمــاد الحصــول عليهــا مــن قبــل 
اللجنــة وتقــوم لجنــة التدقيــق والمخاطــر أيضــً بتحديــد ووضــع ســقف 
ــى  ــول عل ــل الحص ــه مقاب ــن إنفاق ــذي يمك ــنوي ال ــى الس ــد الأقص للح
تلــك الخدمــات وعلــى مــدار العــام والرقابــة علــى الخدمــات المتحصــل 

عليهــا مقابــل تلــك المبالــغ. 

المادة )24(
مهام ومسؤوليات مراقب الحسابات

ــأي خطــر تتعــرض  ــة – ب علــى مراقــب الحســابات إبــاغ المجلــس – كتاب
مــن  يكتشــفه  مــا  وبــكل  المصــرف،  لــه  يتعــرض  أن  يتوقــع  أو  لــه 
مخالفــات فــور علمــه بهــا، ويرســل نســخة مــن ذلــك البــاغ إلــى الهيئــة، 
ولــه فــي ذلــك حــق دعــوة الجمعيــة العامــة للانعقــاد وفقًــا لأحــكام 

ــك. ــة بذل ــر الهيئ ــى أن يخط ــأن عل ــذا الش ــي ه ــون ف القان
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تقرير 
الحوكمة 202١

للجمعيــة  واحــدًا  تقريــر   – تعــدد  وإن   – الحســابات  مراقــب  ويقــدم 
الهيئــة، ويكــون  إلــى  ويتلــوه عليهــا، ويرســل نســخة منــه  العامــة 
مســؤولا عــن صحــة البيانــات الــواردة فيــه، ولــكل عضــو بالجمعيــة 
وأن  بالتقريــر  مســالة  أي  فــي  المراقــب  مناقشــة  حــق  العامــة 
يســتوضحه عمــا ورد فيــه والــذي يتضمــن كل مايرتبــط بأعمــال الرقابــة 

الأداء.  وتقييــم  الماليــة 
 

المادة )25(
الإفصاح

التقاريــر  فيهــا  بمــا  الادارج  و  الإفصــاح  بمتطلبــات  ملتــزم  المصــرف 
وأعضــاء  رئيــس  مــن  كل  يمتلكهــا  التــي  الأســهم  وعــدد  الماليــة، 
المجلــس، والإدارة التنفيذيــة العليــا، وكبــار المســاهمين أو المســاهمين 
برئيــس  الخاصــة  المعلومــات  عــن  الإفصــاح  وكذلــك  المســيطرين، 
ــع  ــن واق ــة م ــة والعملي ــم العلمي ــه وخبراته ــس ولجان ــاء المجل وأعض

ســيرهم الذاتيــة.

 وقــد حــدد المصــرف سياســة التعامــل مــع الشــائعات عــن طريــق 
ــد  ــس الإدارة لتحدي ــويق ومجل ــة والتس ــن الإدارة التننفيذي ــا م فحصه
كيفيــة التعامــل معهــا طبقــً لمصلحــة المصــرف وحمايــة حقــوق 

المســاهمين.

يقــوم المصــرف بالإفصــاح لبورصــة قطــر وهيئــة قطــر للأســواق الماليــة 
بالإضافــة إلــى مصــرف قطــر المركــزي بشــأن المســائل والتطــورات 
التــي قــد تؤثــر علــى أداء ســعر ســهم المصــرف المــدرج فــي البورصــة 
ــر  ــل كحج ــاح الكام ــفافية والإفص ــي الش ــن مبدئ ــرف م ــذ المص ويتخ
الأســاس عنــد الإتصــال ســواء مــع الجهــات الرقابيــة أو أيــة جهــات أخــرى 

مــن أصحــاب المصالــح.

المادة )26(
تضارب المصالح

بمــا لا يخالــف أحــكام القانــون فــي هــذا الشــأن، يلتــزم المجلــس 
بمبــادئ هــذا النظــام، وبالإفصــاح عــن التعامــات والصفقــات التــي 
يبرمهــا المصــرف مــع أي »طــرف ذي علاقــة« و لاتوجــد تعامــات أو 
مصلحــة  فيهــا  يكــون  علاقــة  ذي  اطــراف  مــع  جوهريــة  صفقــات 
تتعــارض مــع مصالــح المصــرف، و قــد قــام المجلــس بإعتمــاد سياســة 

لتنظيــم تعــارض المصالــح والتعامــات مــع الأطــراف ذي علاقــة. 

ويجــب علــى المجلــس قبــل أســبوع علــى الأقــل مــن التاريــخ المحــدد 
لإنعقــاد الجمعيــة العامــة التــي تدعــي للنظــر فــي ميزانيــة المصــرف 
وتقريــر المجلــس أن يضــع تحــت تصــرف المســاهمين كشــفًا تفصيليًــا 
بالتعامــات والصفقــات المشــار إليهــا فــي الفقــرة الســابقة، كمــا 

ــرف. ــنوي للمص ــر الس ــا بالتقري ــاح عنه ــه الإفص ــب علي يج

وفــي جميــع الأحــوال، لا يجــوز للمصــرف القيــام بإبــرام أيــة صفقــة 
ــة  ــة العام ــة الجمعي ــد موافق ــة« إلا بع ــرف ذي علاق ــع أي »ط ــرة م كبي
للمصــرف، ويجــب أن يتضمنهــا جــدول أعمــال الجمعيــة العامــة التاليــة 

ــا. ــراءات إبرامه ــام إج لإتم

المادة )27(
الشفافية وإعلاء مصلحة المصرف

لا يجــوز لأي »طــرف ذي علاقــة« يكــون طرفًــا أو لــه صلــة بعمليــة أو 
علاقــة أو صفقــة يبرمهــا مــع المصــرف حضــور اجتمــاع المجلــس أثنــاء 
مناقشــته تلــك العمليــة أو العلاقــة أو الصفقــة، ولا يحــق لــه التصويــت 

علــى مــا يصــدره المجلــس مــن قــرارات بشــأنها.

المادة )28(
الإفصاح عن عمليات التداول

ــخاص  ــع الأش ــا وجمي ــة العلي ــس، والإدارة التنفيذي ــاء المجل ــزم أعض يلت
عمليــات  عــن  بالإفصــاح  القصــر  وأولادهــم  وأزواجهــم  المطلعيــن 
التــداول التــي يقومــون بهــا علــى أســهم المصــرف وســائر أوراقهــا 
قواعــد  تضــم  سياســة  المجلــس  اعتمــد  وقــد  الأخــرى،  الماليــة 
وإجــراءات واضحــة لتــداول الأشــخاص المطلعيــن علــى الأوراق الماليــة 
التــي يصدرهــا المصــرف وقــد قــام أعضــاء المجلــس والإدارة التنفيذيــة 

بالتوقيــع علــى نمــوذج الإفصــاح عــن عمليــات التــداول.

حقوق أصحاب المصالح

المادة )29(
المساواة بين المساهمين في الحقوق

المســاهمون متســاوون ولهــم كافــة الحقــوق المترتبــة علــى ملكيــة 
و  الصلــة  واللوائــح والقــرارات ذات  القانــون  الســهم وفقًــا لأحــكام 
ممارســة  حريــة  للمســاهم  للمصــرف  الأساســي  النظــام  يتضمــن 
حقوقــه بمــا لايضــر مصالــح الشــركة وســائر المســاهمين ويتــم ذلــك 
ــه  ــس لعرض ــكرتارية المجل ــاهم لس ــه المس ــب يقدم ــق طل ــن طري ع

ــه. ــس و بحث ــى المجل عل

المادة )30(
مراجعة سجل المساهمين

يتقــدم المصــرف شــهريًا بطلــب لجهــة الإيــداع للحصــول علــى نســخة 
محدثــة مــن ســجل المســاهمين والاحتفــاظ بــه لديهــا.

المادة )31(
حق المساهم في الحصول على المعلومات

إجــراءات  الداخليــة  لوائحــة  و  للمصــرف  النظــام الأساســي  يتضمــن 
ممارســة  مــن  تمكنــه  التــي  المعلومــات  إلــى  المســاهم  وصــول 
يضــر  أو  المســاهمين  ســائر  بحقــوق  يخــل  لا  بمــا  كاملــة  حقوقــه 

المصــرف. بمصالــح 

المادة )32(
حقوق المساهمين المتعلقة بالجمعية العامة

يتضمــن النظــام الأساســي للمصــرف، تنظيــم حقــوق المســاهمين 
المتعلقــة بإجتمــاع الجمعيــة العامــة والتــي منهــا:

11 ــن )%10( . ــل ع ــا لا يق ــن م ــاهمين المالكي ــاهم أو المس ــق المس ح
مــن رأس مــال المصــرف، ولأســباب جديــة طلــب دعــوة الجمعيــة 
العامــة للإنعقــاد، وحــق المســاهمين الذيــن يمثلــون )25%( مــن 
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ــة  ــة العام ــوة الجمعي ــب دع ــل طل ــى الأق ــرف عل ــال المص رأس م
ــاد. ــة للانعق ــر العادي غي

22 أعمــال . جــدول  فــي  معينــة  مســائل  إدراج  طلــب  فــي  الحــق 
العامــة. الجمعيــة 

33 حق حضور اجتماع الجمعية العامة..
44 خــاص، . توكيــل  بموجــب  عنــه  يــوكل  أن  فــي  المســاهم  حــق 

مســاهمًا آخــر مــن غيــر أعضــاء المجلــس فــي حضــور اجتمــاع 
الجمعيــة العامــة، علــى ألا يزيــد عــدد الأســهم التــي يحوزهــا 
ــرف. ــال المص ــهم رأس م ــن أس ــى )5%( م ــة عل ــذه الصف ــل به الوكي

55 حــق المســاهمين القصــر والمحجــور عليهــم فــي حضــور اجتمــاع .
الجمعيــة العامــة، ويمثلهــم فــي الحضــور مــن ينيــب عنهــم 

ــً.  قانون
66 المجلــس . أعضــاء  إلــى  الأســئلة  توجيــه  فــي  المســاهم  حــق 

عليهــا. بالإجابــة  والتزامهــم 
77 الحق في التصويت على قرارات الجمعية العامة..
88 إلــى . بالإضافــة  قــرار  أي  علــى  الاعتــراض  فــي  المســاهم  حــق 

مــادة 12 مــن النظــام الأساســي تتيــح للمســاهم التقــدم بطلــب 
بحقوقــه  يتعلــق  أمــر  أي  لإســتيضاح  المجلــس  ســكرتارية  إلــى 

. كمســاهم 

المادة )33(
تيسير سبل المشاركة الفعالة في الجمعية العامة

يتــم اختيــار أنســب الأماكــن والمواعيــد لانعقــاد الجمعيــة العامــة، 
وللمصــرف اســتخدام وســائل التقنيــة الحديثــة فــي التواصــل مــع 
اجتمــاع  فــي  منهــم  عــدد  أكبــر  لمشــاركة  تيســيرًا  المســاهمين 

فعالــة. مشــاركة  العامــة  الجمعيــة 

ويقــوم المصــرف بتمكيــن المســاهمين مــن العلــم بالموضوعــات 
ــات  ــة بمعلوم ــا مصحوب ــتجد منه ــا يس ــال وم ــدول الأعم ــة بج المدرج
مــن  تمكينهــم  وكذلــك  قراراتهــم  اتخــاذ  مــن  تمكنهــم  كافيــة 
ــج  ــن نتائ ــح ع ــة، ويفص ــة العام ــاع الجمعي ــر اجتم ــى محض ــاع عل الاط
الجمعيــة العامــة فــور انتهائهــا، وإيــداع نســخة مــن محضــر الاجتمــاع 

ــاده. ــور اعتم ــة ف ــدى الهيئ ل

المادة )34(
حقوق المساهمين المتعلقة بالتصويت

التصويــت حــق المســاهم – يمارســه بنفســه أو عــن طريــق مــن يمثلــه 
ــا – لا يجــوز التنــازل عنــه ولا يمكــن إلغــاؤه. قانونً

المادة )35(
حقوق المساهمين المتعلقة بانتخاب أعضاء المجلس

ــا  ــري ووفقً ــراع الس ــس بالاقت ــاء المجل ــة أعض ــة العام ــب الجمعي تنتخ
لأســلوب التصويــت التراكمــي.
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المادة )36(
حقوق المساهمين المتعلقة بتوزيع الأرباح

ــاء  ــى الوف ــه عل ــل بقدرت ــا لا يخ ــرف – بم ــي للمص ــام الأساس ــدد النظ ح
ــي  ــة الت ــاح الصافي ــن الأرب ــى م ــد الأدن ــر 5% كح ــاه الغي ــا تج بالتزاماته
يجــب توزيعهــا علــى المســاهمين، وقــد وضــع المجلــس سياســة 
واضحــة لتوزيــع تلــك الأربــاح بمــا يحقــق مصالح المصــرف والمســاهمين، 
اجتمــاع  فــي  السياســة  هــذه  علــى  المســاهمين  إطــاع  ويمكــن 

ــس. ــر المجل ــي تقري ــا ف ــار إليه ــة، والمش ــة العام الجمعي

الجمعيــة  أقــر  التــي  الأربــاح  علــى  الحصــول  فــي  الأحقيــة  وتكــون 
توزيعهــا ســواء كانــت نقديــة أو أســهماً مجانيــة لمالكــي الأســهم 
المســجلين بســجل المســاهمين لــدى جهــة الإيــداع فــي نهايــة تــداول 

يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة.

المادة )37(
حقوق المساهمين المتعلقة بالصفقات الكبرى

ــة  ــددة لحماي ــة مح ــرف آلي ــي للمص ــام الأساس ــن النظ ــب أن يتضم يج
حقــوق المســاهمين بصفــة عامــة والأقليــة بصفــة خاصــة حــال إبــرام 
المصــرف صفقــات كبيــرة قــد تضــر بمصالحهــم أو تخــل بملكيــة 
رأس مــال المصرف.حيــث تشــمل المــادة 26 مــن النظــام الأساســي أن 
للمســاهم حريــة ممارســة حقوقــه بمــا لا يضــر مــع مصالــح المصــرف 

ــاهمين .  ــائر المس وس

المادة )38(
حقوق أصحاب المصالح من غير المساهمين

المصالــح  أصحــاب  حقــوق  علــى  بالمحافظــة  المصــرف  يلتــزم 
الإجــرءات  و  والسياســات  الحوكمــه  إطــار  تضمــن  قــد  و  واحترامهــا 
المتبعــة فــي المصــرف إجــراءات تقديــم تظلــم أصحــاب المصالــح 
مــن قــرارات وتصرفــات المســؤولين بالمصــرف وأخــرى لتلقــي وفحــص 

وبلاغاتهــم. ومقترحاتهــم  شــكاواهم 

المادة )39(
حق المجتمع

المصــرف يقــوم بــدوره في تنميــة المجتمــع والنهوض بــه، والمحافظة 
بمنظومــة  والجــادة  الفعالــة  المشــاركة  خــال  مــن  البيئــة  علــى 

المســؤولية الإجتماعيــة للمصــرف والسياســات الصحيــة .

المسؤولية الإجتماعية للمصرف

انطلاقــً مــن إدراكــه لمســؤوليته الاجتماعيــة، ونظــراً لمكانتــه الرياديــة 
الــة لتوفيــر  فــي دولــة قطــر، أطلــق المصــرف عــدداً مــن المبــادرات الفعًّ
 ،  2021 ســنة  خــال  المجتمــع  مكونــات  لمختلــف  المســتمر  الدعــم 
حيــث اختتــم المصــرف برنامــج الثقافــة الماليــة »كيــف تديــر الأمــوال؟«، 
وطالبــة  طالبــً   1629 البرنامــج  مــن  المســتفيدين  عــدد  بلــغ  والــذي 
مــن 82 مدرســة ثانويــة وجامعــات قطريــة منــذ إطلاقــه ســنة 2018.  
ــوام  ــوال الأع ــرف ط ــن المص ــً م ــاته 41 متطوع ــي إدارة جلس ــارك ف وش

ــة. ــة الماضي ــة الثلاث الأكاديمي
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ولــم يقتصــر برنامــج المســؤولية الاجتماعيــة للمصــرف هــذا العــام 
ــادرات  ــال المب ــن خ ــع م ــات المجتم ــم مكون ــي دع ــتمرار ف ــى الاس عل
رؤيــة  مــع  يتماشــى  بمــا  فقــط  والرياضيــة  والتعليميــة،  الإنســانية، 
ــادِرة علــى مســتويات أخــرى  المصــرف، بــل كان المصــرف مؤسســة مب
خــال  المجتمــع  مكونــات  مختلــف  ومســاعدة  حمايــة  أجــل  مــن 
الأولــى  الأيــام  فمنــذ  العالــم.  اجتاحــت  التــي   19 كوفيــد-  جائحــة 
للجائحــة فــي قطــر، بادرالمصــرف إلــى إطــاق حمــات تواصــل داخليــة 
وخارجيــة لنشــر الوعــي لــدى الجمهــور حــول كيفيــة حمايــة أنفســهم 
مــن الإصابــة بالعــدوى، وتوعيتهــم بأهميــة الالتــزام مــن أجــل ســامة 
العامــة  الصحــة  وزارة  مــع  بالتعــاون  وذلــك  الوبــاء،  مــن  المجتمــع 

ومؤسســة حمــد الطبيــة 

كمــا قــام المصــرف أيضــا ضمــن برنامــج المســؤولية الاجتماعيــة، فــي 
ظــل جائحــة كوفيــد- 19، بالمســاهمة فــي رعايــة مبــادرة قطــر الخيرية 
هــذا  رمضــان  شــهر  خــال  الصناعيــة  بالمنطقــة  العامليــن  لإفطــار 

ــام.  الع

الإستدامة:

تماشــياً  للإســتدامة  الأول  تقريــره   ،2021 عــام  خــال  المصــرف،  أصــدر 
ــر  ــة والتغي ــة للبيئ ــتراتيجية الوطني ــة 2030، والاس ــر الوطني ــة قط ــع رؤي م
التــي تــم إطلاقهــا مؤخــراً. يســلط التقريــر الضــوء علــى  المناخــي 
التنميــة  أهــداف  تحقيــق  فــي  المســاهمة  فــي  المصــرف  جهــود 
ــر  ــق المعايي ــي تطبي ــه ف ــى إنجازات ــك عل ــة، وكذل ــتدامة العالمي المس

والحوكمــة. والاجتماعيــة  البيئيــة 

لــدى  الاســتدامة  عمــل  إطــار  حــول  شــاملة  نظــرة  التقريــر  ويقــدم 
المصــرف، ويتضمــن اســتراتيجية المصــرف، وأهدافــه، وخططــه والنتائج 
التــي حققهــا، بالإضافــة إلــى رؤيــة المصــرف بشــأن أهــم القضايــا فــي 

.)ESG( ــركات ــة الش ــة وحوكم ــة والاجتماعي ــة البيئي ــال الحوكم مج

ويتكــون إطــار العمــل مــن خمــس ركائــز  أساســية ضمــن أهــداف 
المصــرف للمســاهمة فــي نمــو دولــة قطــر والتنميــة المســتدامة فــي 
الدولــة. وتشــمل الركائــز الخمســة: التمويــل المســتدام، والخدمــات 
المخاطــر،  وإدارة  والامتثــال  والحوكمــة  المســؤولة،  المصرفيــة 
وتمكيــن الأفــراد وتنميــة القــوى العاملــة، والتأثيــرات الإيجابيــة علــى 
المجتمــع. وتعكــس هــذه الركائــز ومواضيعهــا ذات الصلــة الأولويــات 
الاســتراتيجية للمصــرف لتحقيــق النمــو المســتدام وتقديــم تجربــة 

متميــزة للعمــاء.

ويعــرض التقريــر إنجــازات المصــرف وجهــوده لدعــم جميــع شــرائح 
المجتمــع خــال تلــك الأوقــات الصعبــة. ومــع تصــدي المجتمعــات 
فــي جميــع أنحــاء العالــم لوبــاء كورونــا، مــن الضــروري اتبــاع طــرق مــن 

ــاد. ــة والاقتص ــا والبيئ ــتدامة لمجتمعن ــد مس ــق فوائ ــأنها أن تحق ش

الاســتدامة  لدمــج  المصــرف  جهــود  الاســتدامة  تقريــر  ويعكــس 
ــية.  ــه الرئيس ــي عمليات ــة ف ــة والحوكم ــة والاجتماعي ــارات البيئي والاعتب

ــر اســتراتيجية الاســتدامة بمــا يتوافــق مــع  وقــد قــام المصــرف بتطوي
ــا  ــي حددته ــتدامة الت ــر الاس ــة 2030، ومعايي ــر الوطني ــة قط ــداف رؤي أه
بورصــة قطــر، وأهــداف الأمــم المتحــدة للتنميــة المســتدامة. وباتخــاذ 
ــتراتيجية  ــي اس ــة ف ــر المهم ــإن العناص ــع، ف ــذه كمرج ــل ه ــر العم أط
المصــرف تشــمل كيفيــة مراعــاة معاييــر الاســتدامة فــي أنشــطته 
التمويليــة، ومواصلــة الدعــم الاجتماعــي، واتخــاذ المبــادرات التــي تقلــل 

ــي.  ــر البيئ ــن التأثي م

الايجابــي  الأثــر  علــى  الاســتدامة  تجــاه  المصــرف  التزامــات  وترتكــز 
ــات  ــب التحدي ــى أصع ــب عل ــى التغلّ ــاعدة عل ــي المس ــا ف للتكنولوجي
التــي نواجههــا. نحــن ملتزمــون بالتركيــز علــى المصرفيــة الرقميــة فــي 
ــك  ــركات، وذل ــراد والش ــن الأف ــا م ــة بعملائن ــا الخاص ــا وخدماتن منتجاتن
ــن  ــد م ــاءة، والح ــادة الكف ــاء، وزي ــن العم ــر م ــدد أكب ــى ع ــول إل للوص

الاســتهلاك، وتقديــم خدمــة أفضــل.

السياسات البيئية

والتعليمــات  والإجــراءات  السياســات  تطبيــق  فــي  المصــرف  ويلتــزم 
ــة  ــاءة عالي ــكل ذو كف ــة بش ــات الداخلي ــاز العملي ــان إنج ــة لضم الداخلي
وتمشــياً مــع الإلتــزام بتلــك البيئــة، يســعى المصــرف دومــً لضمــان 

إلتــزام كافــة الموظفيــن بالجوانــب التاليــة: 
11 إنجــاز الأعمــال وممارســة المســؤوليات والصلاحيــات ضمــن عنصــر .

المســائلة. 
22 الالتزام بكافة القوانين والتشريعات والتعليمات الموضوعة. .
33 تعزيــز مبــدأ الاســتخدام الفعــال للمــوارد والحــد )حيثمــا ينطبــق( .

مــن حجــم المخلفــات مــن خــال إعــادة تدويــر النفايــات والســعي 
إلــى إيجــاد الحلــول لإعــادة اســتخدام المخلفــات. 

44 ــرف . ــال المص ــة بأعم ــة ذات الصل ــا البيئي ــس بالقضاي ــار المجل إخط
ــا. ــك القضاي ــي تل ــرف ف ــاهمة المص ــدى مس وم

السياسات الصحية

ــدة وإدارة  ــة الجي ــر الصح ــأن عناص ــي ب ــكل أساس ــرف بش ــن المص يؤم
المصــرف  يلتــزم  وبالتالــي  للمنظمــة،  إيجابيــة  فوائــد  ذات  الســامة 
بتوفيــر العــاج الصحــي والحفــاظ عليــه ضمــن بيئــة عمــل آمنــه لجميــع 

ــا:  ــدات منه ــرف بمعتق ــزم المص ــا يلت ــن كم العاملي
11 1ضمــان الصحــة والســامة والأمــن لجميــع موظفــي المصــرف .

ــل. ــة العم ــي بيئ ف
22 ضمــان ســامة زوار المصــرف مــن المخاطــر التــي تهــدد صحتهــم .

وســامتهم. 
33 تحديد وحصر المخاطر وتقييمها وإدارتها. .

وبنــاءً عليــه قــام المصــرف بوضــع خطــط مكافحــة الحريــق، إدارة 
الأزمــات والكــوارث والتأميــن الصحــي والســامة وتوفيــر الرعايــة الطبية 
مرموقــة  تأميــن  شــركات  طريــق  عــن  الصحــي  والتأميــن  الشــاملة 

لصالــح جميــع الموظفيــن الدائميــن.
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المادة )42(
فــي اطــار ســعي المصــرف للإلتــزام  الكامــل بجميــع متطلبــات ..

النظــم  أغلــب  تــم تطبيــق  الشــركات فقــد  واجــراءات حوكمــة 
والمعاييــر  

طبقــً لاحــكام هيئــة قطــر للاســواق الماليــة  ولإطــار عمــل حوكمــة 
المصــرف بمــا تتضمنــه مــن سياســات واجــراءات و نظــم الرقابــة 
الداخليــة ترســيخآ لمبــادئ الإدارة الرشــيدة وارســاء للتطبيــق الكامــل 

لاجــراءات الحوكمــة بالمصــرف. 
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تقييم الإدارة حول حوكمة الشركات

إلى: إرنست ويونغ - قطر
برج القصار - الخليج الغربي

ص.ب. 164
الدوحة - قطر

10 فبراير 2022

أجــرى مصــرف قطــر الإســامي)ش.م.ع.ق.( )»البنــك« أو »المصــرف«( 
تقييمــً لمــدى امتثالــه لنظامــه الأساســي وأحــكام قانــون ولوائــح 
هيئــة قطــر للأســواق الماليــة )”الهيئــة“(. والتشــريعات الأخــرى ذات 
قانــون  أحــكام  ذلــك  فــي  بمــا  البنــك  علــى  تنطبــق  التــي  الصلــة 
الحوكمــة للشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق 
إلــى  وخَلُصَــت   2017 مايــو   15 فــي  المنشــورة  )»النظــام“(  الرئيســية 
أن البنــك ملتــزم بنظامــه الأساســي، وأحــكام قانــون هيئــة قطــر 
للأســواق الماليــة واللوائــح والتشــريعات الأخــرى ذات الصلــة، بمــا فــي 
ــي: ــا يل ــتثناء م ــمبر 2021 باس ــي 31 ديس ــا ف ــام كم ــكام النظ ــك أح ذل

إســتكماله  تــم  الــذي  الإمتثــال  لتقييــم  ملخــص  أدنــاه  بالملحــق 
الإدارة. بواســطة 

1

2

3

4

تحديث النظام ا�ساسي ليعكس المتطلبات النظامية.

ينص النظام الاساسي على: "يجوز أن يكون ثلث أعضاء 
مجلس ا�دارة أعضاء مستقلين من ذوي الخبرة بخلاف 

المساهمين ..."

لا يتوافق هذا النص مع متطلبات المادة (6) التي تنص 
على أن ثلث أعضاء مجلس ا�دارة على ا�قل "يجب" أن 

يكونوا أعضاء مجلس إدارة مستقلين.

أعضاء مجلس ا�دارة ليسوا مستقلين في حين أن النظام 
يتطلب أن يكون ثلث أعضاء مجلس ا�دارة مستقلين.

لجنة التدقيق و المخاطر

لا يوجد أعضاء مستقلين في لجنة التدقيق و المخاطر.

رئيس لجنة التدقيق و المخاطر  هو أيض¬ عضو في 
لجنة الترشيحات والمكافآت

وصف عدم الامتثال المرجعم

المادة 6

المادة 6

المواد 18 و 19

جاسم بن حمد بن جاسم بن جبر آل ثاني
رئيس مجلس الإدارة

باسل جمال
الرئيس التنفيذي للمجموعة

ملخــص تقييــم امتثــال البنــك لنظامــه الأساســي، وأحــكام 
والتشــريعات  الماليــة  للأســواق  قطــر  هيئــة  ولوائــح  قانــون 
التــي  النظــام  أحــكام  ذلــك  فــي  بمــا  الصلــة،  ذات  الأخــرى 

الإدارة. أســتكملتها 

أ‌. تقييــم الامتثــال للنظــام الأساســي، وأحــكام القانــون و لوائــح 
هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة

ــال  ــان الإمتث ــة لضم ــات( المطبق ــة )العملي ــف للعملي ــي وص ــا يل فيم
ــواق  ــر للأس ــة قط ــح هيئ ــون ولوائ ــكام القان ــي وأح ــام الأساس للنظ

الماليــة ذات الصلــة:

يحتفــــظ المصــرف بإطــار عمــل قــوي لحوكمــة الشــركات لضمــان 
الإلتزام بالنظــــام الأساسي وأحــــكام القانــــون واللوائــــح ذات الصلــة 
الصــادرة عــن هيئــة قطــر الأسواق الماليــة والمتطلبــات التنظيميــة 
المعمــــول بهــا و الصــادرة عـن مصـــرف قطـر المركـزي. إطـار العمـل 
المعمـول بـه فـي البنـك يهـدف الـى اضفـاء الطابـع المؤسسـي علـى 

حوكمـــة الشــركات و يشــمل العناصــر التاليــة:

النظام الأساسي لمصرف قطر الإسلامي..

إطار حوكمة الشركات..

ميثاق مجلس الإدارة..

سياسة مجلس الإدارة..

سكرتارية مجلس الإدارة..

ميثاق الأخلاقيات والسلوك المهني..

لجان مجلس الإدارة..

الفصل بين واجبات مجلس الإدارة و الإدارة التنفيذية..

لجان الإدارة..

وظائف الرقابة المستقلة..

سياسة الإفصاح والشفافية..

عضوية مجلس الإدارة وترتيبات الأجور ..

المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة..

لِعِين.. تضارب المصالح وسياسة تداول المطَّ

نظم مراقبة الامتثال..

قــام المصــرف بتقييــم الالتــزام بلوائــح هيئــة قطــر للاســواق الماليــة 
التــي تنطبــق علــى البنــك و التــي تشــمل:

11 قانون هيئة قطر للمال رقم 2012/8.
22 جميــع اللوائــح التنظيميــة المعمــول بهــا فــي هيئة قطر للأســواق .

للشــركات  حوكمــة  قانــون  أحــكام  ذلــك  فــي  بمــا  الماليــة، 
والكيانــات  القانونيــة  المدرجــة  فــي  الســوق  الرئيســية  )»النظــام«(.
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الكيانــات  الشــركات و  الامتثــال لنظــام حوكمــة  ب‌. تقييــم 
الرئيســية القانونيــة المدرجــة فــي الســوق 

المادة (2)

المادة (3)

المادة (4)

المادة (5)

المادة (6)

المادة (7)

المادة (8)

المادة (9)

المادة (10)

المادة (11)

المادة (12)

المادة (13)

المادة (14)

المادة (15)

المادة (16)

المادة (17)

المادة (18)

المادة (19)

المادة (20)

 .1

 .2

 .3

 .4

 .5

 .6

 .7

 .8

 .9

 .10

 .11

 .12

 .13

 .14

 .15

 .16

 .17

 .18

 .19

لا إستثناءات

الامتثال لمبادئ الحوكمة التي تم تناولها 
جنب� إلى جنب مع المواد أدناه.

لا إستثناءات

لا إستثناءات

1. لم يتم تحديث النظام ا�ساسي ليعكس متطلبات 
    نظام الهيئة للحوكمة.

ينص النظام ا�ساسي على ما يلي: "يجوز" أن يكون 
ثلث أعضاء مجلس ا©دارة من ا�عضاء المستقلين 

ذوي الخبرة من غير المساهمين ..."

لا تتوافق هذه الفقرة مع متطلبات المادة (6) التي 
تنص على أن ثلث أعضاء مجلس ا©دارة على ا�قل "يجب" 

أن يكونوا أعضاءً مستقلين في مجلس ا©دارة.

2. لا أحد من أعضاء مجلس ا©دارة مستقل.

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا يوجد أعضاء مجلس إدارة مستقلين في اللجنة. 
(لجنة التدقيق والمخاطر)

رئيس لجنة التدقيق والمخاطر هو أيضًا عضو 
في لجنة الترشيحات والمكافآت.

وارد ضمن تقرير الرقابة الداخلية 
.(ICOFR)  على التقارير المالية

المادةم ا�متثالا�متثالمرجع  ينطبقعدم  وصف عدم ا�متثاللا 
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المادة (21)

المادة (22)

المادة (23)

المادة (24)

المادة (25)

المادة (26)

المادة (27)

المادة (28)

المادة (29)

المادة (30)

المادة (31)

المادة (32)

المادة (33)

المادة (34)

المادة (35)

المادة (36)

المادة (37)

المادة (38)

المادة (39)

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

لا إستثناءات

المادةم ا�متثالا�متثالمرجع  ينطبقعدم  وصف عدم ا�متثاللا 

.20

.21

.22

.23

.24

.25

.26

.27

.28

.29

.30

.31

.32

.33

.34

.35

.36

.37

.38



التقرير السنوي44

تقرير 
الحوكمة 202١

مســاهمي  الســادة  إلــى  المســتقل  التأكيــد  تقريــر 
حــول  )»البنــك«(  ش.م.ع.ق.  الإســامي  قطــر  مصــرف 
الماليــة  للأســواق  قطــر  هيئــة  بقانــون  الالتــزام 
نظــام  ذلــك  فــي  بمــا  الصلــة،  ذات  والتشــريعات 
حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي 

الرئيســية  الســوق 

مقدمة 

وفقــا للمــادة 24 مــن نظــام حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة 
المدرجــة فــي الســوق الرئيســية الصــادر عــن مجلــس إدارة هيئــة قطــر 
للأســواق الماليــة )»الهيئــة«( بموجــب القــرار رقــم )5( لعــام 2016، قمنــا 
بتنفيــذ ارتبــاط تأكيــد محــدود حــول التقييــم الــذي قــام بــه مجلــس 
ــة  ــواق المالي ــر للأس ــة قط ــون هيئ ــك بقان ــزام البن ــدى الت ــن م الإدارة ع
ــركات  ــة الش ــام حوكم ــك نظ ــي ذل ــا ف ــة، بم ــريعات ذات الصل والتش
والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية كمــا فــي 31 

ــمبر 2021. ديس

مسؤوليات مجلس الإدارة والأشخاص المكلفين بالحوكمة

إن مجلــس إدارة البنــك مســؤول عــن إعــداد تقريــر الحوكمــة المرفــق 
والــذي يغطــي علــى الأقــل متطلبــات المــادة 4 مــن نظــام حوكمــة 
الرئيســية  الســوق  فــي  المدرجــة  القانونيــة  والكيانــات  الشــركات 
ــة  ــواق المالي ــر للأس ــة قط ــس إدارة هيئ ــن مجل ــادر ع ــام«( الص )»النظ

ــام 2016.  ــم )5( لع ــرار رق ــب الق بموج

يقــدم مجلــس الإدارة فــي قســم حوكمــة الشــركة الــوارد بالتقريــر 
الماليــة  للأســواق  قطــر  هيئــة  بقانــون  الالتــزام  »تقريــر  الســنوي 
ــركات  ــة الش ــام حوكم ــك نظ ــي ذل ــا ف ــة، بم ــريعات ذات الصل والتش
)»تقريــر  الرئيســية«  الســوق  فــي  المدرجــة  القانونيــة  والكيانــات 

الشــركة«(.  حوكمــة 

بالإضافــة إلــى ذلــك، تشــمل مســؤوليات مجلــس الإدارة تصميــم 
وتنفيــذ والمحافظــة علــى الضوابــط الداخليــة الكافيــة لضمــان ســير 

ــك:  ــي ذل ــا ف ــال، بم ــم وفع ــكل منتظ ــال بش الأعم

ـ الالتزام بسياسات البنك؛ـ
ـ حماية موجودات البنك؛ـ
ـ منع واكتشاف حوادث الاحتيال والخطأ؛ـ
ـ دقة واكتمال السجلات المحاسبية؛ـ
ـ إعداد المعلومات المالية الموثوقة في الوقت المناسب؛ وـ
ـ ــون ـ ــك قان ــي ذل ــا ف ــا، بم ــول به ــح المعم ــن واللوائ ــال للقواني الامتث

هيئــة قطــر للأســواق الماليــة والتشــريعات ذات الصلــة ونظــام 
حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق 

الرئيســية بموجــب القــرار رقــم )5( لعــام 2016. 

مسؤوليتنا 

تتمثــل مســؤوليتنا فــي إصــدار نتيجــة تأكيــد محــدود حــول مــا إذا كان 
ــركة  ــة الش ــر حوكم ــأن »تقري ــد ب ــا نعتق ــا يجعلن ــا م ــت انتباهن ــد لف ق
حــول الالتــزام بقانــون هيئــة قطــر للأســواق الماليــة والتشــريعات ذات 
الصلــة، بمــا فــي ذلــك نظــام حوكمــة الشــركات« الــوارد فــي قســم 
حوكمــة الشــركة مــن التقريــر الســنوي لا يعــرض بصــورة عادلــة، مــن 
ــون هيئــة قطــر للأســواق  ــزام البنــك بقان ــة، الت كافــة النواحــي المادي
الماليــة والتشــريعات ذات الصلــة، بمــا فــي ذلــك نظــام حوكمــة 
الشــركات، اســتنادا إلــى إجــراءات التأكيــد المحــدود التــي قمنــا بهــا. 

ــم  ــد رق ــات التأكي ــي لارتباط ــار الدول ــا للمعي ــا وفقً ــا بأعمالن ــد قمن لق
3000 )المعــدل( »ارتباطــات التأكيــد غيــر المتعلقــة بتدقيــق أو مراجعــة 
المعلومــات الماليــة التاريخيــة« الصــادر عــن مجلــس معاييــر التدقيــق 
ــط  ــوم بتخطي ــار أن نق ــذا المعي ــب ه ــي )IAASB(. يتطل ــد الدول والتأكي
وتنفيــذ إجراءاتنــا بهــدف الحصــول علــى تأكيــد محــدود حــول مــا 
ــس الإدارة  ــر مجل ــأن تقري ــد ب ــا نعتق ــا يجعلن ــا م ــت انتباهن ــد لف إذا ق
حــول الامتثــال لقانــون هيئــة قطــر للأســواق الماليــة والتشــريعات 
ذات الصلــة متضمنــة نظــام حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة 
المدرجــة فــي الســوق الرئيســية، ككل، لــم يتــم إعــداده مــن كافــة 

ــركات.  ــة الش ــام حوكم ــً لنظ ــة وفق ــي المادي النواح

ــدود  ــد مح ــاط تأكي ــي ارتب ــا ف ــم تنفيذه ــي يت ــراءات الت ــف الإج تختل
مــن حيــث طبيعتهــا وتوقيتهــا وتكــون أقــل نطاقــً منهــا فــي حالــة 
ارتبــاط التأكيــد المعقــول. وبالتالــي، فــإن مســتوى التأكيــد الــذي يتــم 
ــن  ــر م ــل بكثي ــون أق ــدود يك ــد مح ــاط تأكي ــي ارتب ــه ف ــول علي الحص
التأكيــد الــذي قــد يمكــن الحصــول عليــه لــو تــم تنفيــذ ارتبــاط تأكيــد 
معقــول. لــم نقــم بــأي إجــراءات إضافيــة ينبغــي تنفيذهــا فــي حــال 

ــول.  ــد معق ــاط تأكي ــو ارتب ــاط ه كان الارتب

بشــكل  تتضمــن  بهــا  قمنــا  التــي  المحــدود  التأكيــد  إجــراءات  إن 
ــات  ــم العملي ــن الإدارة لفه ــارات م ــى استفس ــول عل ــي الحص أساس
المتبعــة لتحديــد متطلبــات قانــون هيئــة قطــر للأســواق الماليــة 
ــركات  ــة الش ــام حوكم ــك نظ ــي ذل ــا ف ــة، بم ــريعات ذات الصل والتش
بهــذه  للالتــزام  الإدارة  اتخذتهــا  التــي  والإجــراءات  )»المتطلبــات«(، 
ــزام  ــدى الالت ــم م ــا الإدارة لتقيي ــي تتبعه ــة الت ــات، والمنهجي المتطلب
بهــذه المتطلبــات. عنــد الضــرورة، قمنــا بفحــص الأدلــة التــي جمعتهــا 

الإدارة لتقييــم مــدى الالتــزام بالمتطلبــات. 

إن إجــراءات التأكيــد المحــدود التــي قمنــا بهــا لا تتضمن تقييــم الأوجه 
النوعيــة لفاعليــة الإجــراءات التــي طبقتهــا الإدارة للالتــزام بمتطلبــات 
النظــام، ولذلــك فإننــا لا نقــدم أي تأكيــد حــول مــا إذا كانــت الإجــراءات 
ــة  ــون هيئ ــداف قان ــق أه ــة لتحقي ــل بفاعلي ــا الإدارة تعم ــي طبقته الت
قطــر للأســواق الماليــة والتشــريعات ذات الصلــة، بمــا فــي ذلــك نظــام 

حوكمــة الشــركات. 
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مســاهمي  الســادة  إلــى  المســتقل  التأكيــد  تقريــر 
حــول  )»البنــك«(  ش.م.ع.ق.  الإســامي  قطــر  مصــرف 
الماليــة  للأســواق  قطــر  هيئــة  بقانــون  الالتــزام 
نظــام  ذلــك  فــي  بمــا  الصلــة،  ذات  والتشــريعات 
حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي 

)تتمــة( الرئيســية  الســوق 

القيود الضمنية 

تخضــع المعلومــات غيــر الماليــة لقيــود ضمنيــة أكثــر مــن المعلومات 
الموضــوع والأســاليب  الاعتبــار خصائــص  الأخــذ فــي  الماليــة، مــع 

ــات.  ــذه المعلوم ــد ه ــتخدمة لتحدي المس

لتطبيــق  الشــركات  تتبعهــا  التــي  الإجــراءات  مــن  العديــد  تعتمــد 
ــون  ــن يقوم ــن الذي ــى الموظفي ــة عل ــات القانوني ــة والمتطلب الحوكم
بتطبيــق هــذه الإجــراءات وتفســيرهم لهــدف كل إجــراء وتقييمهــم 
ــالات  ــض الح ــي بع ــال، وف ــكل فع ــزام بش ــراء الالت ــذ إج ــة تنفي لكيفي
قــد لا يتضمــن تقييــم الإجــراءات الاحتفــاظ بمســتندات تدقيــق كافية. 
تتبــع  الالتــزام قــد  إجــراءات  أن تصميــم  إلــى  أيضًــا  الإشــارة  تجــدر 
أفضــل الممارســات التــي تختلــف مــن مؤسســة لأخــرى ومــن بلــد 
لآخــر، وبالتالــي فهــي لا تشــكل مجموعــة واضحــة مــن المعاييــر التــي 

ــا.  ــة به ــن المقارن يمك

استقلاليتنا ومراقبة الجودة

فــي ســياق قيامنــا بأعمــال الارتبــاط، التزمنــا بالاســتقلالية والمتطلبــات 
الأخلاقيــة الأخــرى وفقــً لقانــون أخلاقيــات المحاســبين المهنييــن 
للمحاســبين  الدوليــة  الأخلاقيــات  معاييــر  مجلــس  عــن  الصــادرة 
النزاهــة،  مبــادئ  علــى  تأسســت  والتــي   ،)»IESBA Code«( المهنييــن 
والســرية،  الواجبــة،  والعنايــة  المهنيــة،  والكفــاءة  والموضوعيــة، 
والســلوك المهنــي، والمتطلبــات الأخلاقيــة ذات الصلــة فــي دولــة 
لهــذه  وفقًــا  الأخــرى  الأخلاقيــة  مســؤولياتنا  وفينــا  ولقــد  قطــر. 

المهنييــن.  المحاســبين  أخلاقيــات  وقانــون  المتطلبــات 

رقــم  الجــودة  لمراقبــة  الدولــي  المعيــار  بتطبيــق  شــركتنا  تقــوم 
يشــمل  الجــودة  لمراقبــة  شــامل  نظــام  لدينــا  فــإن  وبالتالــي   ،)1(
بالمتطلبــات  بالالتــزام  الخاصــة  الموثقــة  والإجــراءات  السياســات 
الأخلاقيــة والمعاييــر المهنيــة والمتطلبــات القانونيــة والتنظيميــة 

بهــا.  المعمــول 

المعلومات الأخرى

تشــتمل  الأخــرى.  المعلومــات  عــن  مســؤول  الإدارة  مجلــس  إن 
المعلومــات الأخــرى علــى المعلومــات الــواردة فــي تقريــر الحوكمــة 
ــس الإدارة  ــر مجل ــن تقري ــا لا تتضم ــام 2021، ولكنه ــك لع ــنوي للبن الس
حــول الامتثــال لقانــون هيئــة قطــر للأســواق الماليــة والتشــريعات ذات 

الصلــة، بمــا فــي ذلــك نظــام حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة 
ــه. ــا حول ــية وتقريرن ــوق الرئيس ــي الس ــة ف المدرج

إن نتيجتنــا حــول تقريــر مجلــس الإدارة لا يتضمــن المعلومــات الأخــرى، 
ولا نبــدي ولــن نبــدي أي شــكل مــن أشــكال التأكيــد حولهــا. لقــد تــم 
تعييننــا مــن قبــل البنــك لتقديــم تقريــر تأكيــد معقــول منفصــل 
حــول تقريــر مجلــس الإدارة بشــأن إطــار الرقابــة الداخليــة علــى التقارير 

الماليــة، والــذي تــم تضمينــه فــي المعلومــات الأخــرى

ــر مجلــس الإدارة، فــإن مســؤوليتنا  ــا بشــأن تقري فيمــا يتعلــق بارتباطن
هــي الاطــاع علــى المعلومــات الأخــرى المحــددة أعــاه، وعنــد القيــام 
ــارض  ــات تتع ــذه المعلوم ــت ه ــا إذا كان ــار م ــي الاعتب ــذ ف ــك، الأخ بذل
جوهريًــا مــع تقريــر مجلــس الإدارة أو المعلومــات التــي حصلنــا عليهــا 

خــال أعمــال الارتبــاط، أو أنهــا تبــدو كأخطــاء ماديــة. 

فــي حــال توصلنــا إلــى وجــود خطــأ مــادي، بنــاء علــى أعمــال التدقيــق 
التــي قمنــا بهــا، فــي المعلومــات الأخــرى التــي تــم تزويدنــا بهــا قبــل 
تاريــخ تقريرنــا هــذا، فإننــا نبــدي نتيجــة بوجــود خطــأ مــادي فــي هــذه 
الوقائــع فــي  تلــك  إدراج  يتحتــم علينــا  الأخــرى، كمــا  المعلومــات 
ــا فيمــا يتعلــق  ــا مــا يســتوجب إدراجــه فــي تقريرن ــا. ليــس لدين تقريرن

بهــذا الشــأن. 

ــا  ــال توصلن ــي ح ــل وف ــركة بالكام ــة الش ــر حوكم ــا لتقري ــد قراءتن عن
إلــى وجــود خطــأ مــادي حولــه، فــإن علينــا حينهــا التواصــل مــع 

الأشــخاص المكلفيــن بالحوكمــة حــول هــذا الأمــر. 

النتيجة

ــت  ــم يلف ــا، ل ــا به ــي قمن ــدود الت ــد المح ــراءات التأكي ــى إج ــتنادًا إل اس
ــزام  ــول الالت ــس الإدارة ح ــر مجل ــأن تقري ــد ب ــا نعتق ــا يجعلن ــا م انتباهن
ــا  ــة، بم ــريعات ذات الصل ــة والتش ــواق المالي ــر للأس ــة قط ــون هيئ بقان
ــن  ــة، م ــورة عادل ــرض بص ــركات لا يع ــة الش ــام حوكم ــك نظ ــي ذل ف
ــريعات  ــاه والتش ــون أع ــك بالقان ــزام البن ــة، الت ــي المادي ــة النواح كاف

ــركات.  ــة الش ــام حوكم ــك نظ ــي ذل ــا ف ــة، بم ذات الصل

عن إرنسـت ويونـغ 

زيـــاد نــــادر 
سجل مراقبي الحسابات رقم 258

التاريخ: 23 فبراير 2022 
دولة قطر
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تقييم الإدارة للرقابة الداخلية على التقارير المالية

إلى: إرنست ويونغ - قطر
برج القصار - الخليج الغربي

ص.ب. 164
الدوحة - قطر

10 فبراير 2022

تقييم الإدارة للرقابة الداخلية على التقارير المالية

تقديم عام

وشــركاته  )ش.م.ع.ق(  الإســامي  قطــر  مصــرف  إدارة  مجلــس  إن 
التابعــة والتــي يشــار لهــا معــً بـــ )»المجموعــة«( مســؤول عــن إنشــاء 
 )ICOFR( الماليــة  التقاريــر  علــى  الداخليــة  للرقابــة  ملائمــة  ضوابــط 
والحفــاظ عليهــا حســب مــا هــو مطلــوب مــن قبــل هيئــة قطــر 
بالرقابــة  الخاصــة  إجراءاتنــا  تصميــم  تــم  وقــد  الماليــة.  للأســواق 
الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة لتوفــر تأكيــد معقــول بشــأن كفــاءة 
ــداد  ــة إع ــة وعملي ــدة للمجموع ــة الموح ــات المالي ــة البيان و مصداقي
التقاريــر  تقديــم  لأغــراض  للمجموعــة  الموحــدة  الماليــة  البيانــات 
ــة و  ــر المالي ــداد التقاري ــة لإع ــر الدولي ــً للمعايي ــة وفق ــات خارجي لجه
ــبة  ــة المحاس ــن منظم ــادرة ع ــة )FAS( الص ــبة المالي ــر المحاس معايي
ــن  ــة م ــامية )AAOIFI( المعدل ــة الإس ــات المالي ــة للمؤسس والمراجع
التطبيــق  واجبــة  والأحــكام   )QCB( المركــزي  قطــر  مصــرف  قبــل 
المنصــوص عليهــا فــي لوائــح مصــرف قطــر المركــزي )لوائــح مصــرف 

قطــر المركــزي(.

مخاطر التقار ير المالية

ــات  ــون البيان ــي أن تك ــة ف ــر المالي ــار ي ــية للتق ــر الرئيس ــل المخاط تتمث
ــر  ــة نظــرا لوجــود أخطــاء غي الماليــة الموحــدة غيــر معــر وضــة بعدال
متعمــدة أو متعمــدة فيهــا أو ألا يتــم نشــرها فــي الوقــت المحــدد. 
ينشــأ غيــاب العــرض العــادل عندمــا تحتــوي حســابات بيــان مالــي 
واحــد أو أكثــر أو الإفصاحــات علــى أخطــاء )أو حــالات حــذف( جوهريــة. 
ــن  ــة إذا كان م ــة جوهري ــات المالي ــي البيان ــواردة ف ــاء ال ــر األخط وتعتب
المحتمــل أن تؤثــر، منفــردة أو مجتمعــة، علــى عمليــة اتخــاذ القــرارات 
الإقتصاديــة مــن جانــب المســتخدمين علــى أســاس البيانــات الماليــة 

ــدة. الموح

بإنشــاء  المجموعــة  قامــت  الماليــة،  التقاريــر  مخاطــر  مــن  وللحــد 
تقديــم  بهــدف  الماليــة  التقاريــر  علــى  داخليــة  رقابــة  منظومــة 
تأكيــدات معقولــة، ولكنهــا غيــر مطلقــة، بشــأن األخطــاء الجوهريــة. 
ــر  ــة الداخليــة علــى التقاري ــا بتقييــم تصميــم وتنفيــذ الرقاب كمــا قمن
ــار  ــى الإط ــاءً عل ــا بن ــدى فعاليته ــم م ــة وتقيي ــدى المجموع ــة ل المالي

لجنــة  عــن  الصــادر   )2013( الداخليــة  بالرقابــة  الخــاص  المتكامــل 
ــاء  ــة بإنش ــي اللجن ــدواي )COSO( وتوص ــاد تري ــة لإتح ــات الراعي المنظم
ــم  ــة وتقيي ــة الرقاب ــم أنظم ــة تصمي ــهيل عملي ــددة لتس ــداف مح أه
كفاءتهــا. نتيجــة لذلــك، تبنــت الإدارة الأهــداف التاليــة بشــأن البيانــات 

ــة: ــر المالي ــار ي ــى التق ــة عل ــة الداخلي ــاء الرقاب ــد إنش ــة عن المالي

ـ حدثــت ـ وقــد  وخصــوم  أصــول  توجــد   - الحــدوث   / الوجــود 
. ت مــا معا

ـ الإكتمــال - تــم تســجيل جميــع المعامــات وتــم إدراج أرصــدة ـ
الماليــة الموحــدة. البيانــات  الحســابات فــي 

ـ التقييــم / القيــاس - تــم تســجيل الأصــول والخصــوم و المعامــات ـ
فــي التقــار يــر الماليــة بالمبالــغ المناســبة.

ـ الحقــوق الإلتزامــات والملكيــة - تــم تســجيل الحقــوق و الإلتزامــات ـ
بشــلك ملائــم كأصــول وخصــوم.

ـ العــرض و الإفصــاح - تصنيــف التقاريــر الماليــة و الإفصــاح عنهــا ـ
وتقديمهــا فــي الوقــت المناســب.

تنظيم نظام الرقابة الداخلية

الوظائــف المرتبطــة بنظــام الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر 
ــة المالي

يتــم اســتخدام الضوابــط المصممــة فــي نظــام الرقابــة الداخليــة 
علــى التقاريــر الماليــة )ICOFR( مــن قبــل جميــع وحــدات الأعمــال و 
وظائــف البنيــات التحتيــة مــع مراجعــة موثوقيــة الدفاتــر والســجلات 
التــي تســتند إليهــا البيانــات الماليــة الموحــدة. و كنتيجــةً لذلــك، فــإن 
عمليــة الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة تجمــع موظفيــن مــن 

ــة. ــل المؤسس ــددة داخ ــدات متع وح

ضوابط تقليل مخاطر أخطاء التقارير المالية

 )ICOFR( الماليــة  التقاريــر  علــى  الداخليــة  الرقابــة  نظــام  يشــتمل 
علــى عــدد كبيــر مــن الضوابــط والإجــراءات الداخليــة التــي تهــدف 
إلــى تقليــص مخاطــر الأخطــاء فــي البيانــات الماليــة الموحــدة. هــذه 
ــط  ــك الضواب ــمل تل ــغيل و تش ــات التش ــي عملي ــة ف ــط مدمج الضواب

ــون: ــي تك الت

والإجــراءات  الضوابــط  مــن  كبيــر  عــدد  مــن   ICOFR نظــام  يتكــون 
ــة  ــات المالي ــف البيان ــر تحري ــل مخاط ــى تقلي ــدف إل ــي ته ــة الت الداخلي
الموحــدة. يتــم دمــج هــذه الضوابــط فــي عمليــة التشــغيل وتشــمل 

ــي: ــك الت تل
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الرقابة الداخلية على التقارير المالية )تتمة(

تقييــم الإدارة للرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة 
)تتمــة(

ضوابط تقليل مخاطر أخطاء التقارير المالية )تتمة(

ـ ــراف ـ ــة الإش ــا كعملي ــي طبيعته ــة ف ــة والدائم ــات المتواصل العملي
ــام. ــل المه ــة أو فص ــراءات المكتوب ــات والإج ــي السياس ف

ـ العمليــات التــي تتــم علــى أســاس دوري كتلــك التــي يتــم إجراؤهــا ـ
كجــزء مــن عمليــة إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة الســنوية.

ـ العمليات الوقائية أو الإستقصائية بطبيعتها.ـ
ـ البيانــات ـ أو غيــر مباشــر علــى  تأثيــر مباشــر  التــي لهــا  العمليــات 

ــر  ــر غي ــط ذات التأثي ــتمل الضواب ــا. تش ــد ذاته ــدة بح ــة الموح المالي
المباشــر علــى البيانــات الماليــة الموحــدة ضوابــط علــى مســتوى 
الوحــدة وضوابــط عامــة خاصــة بتكنولوجيــا المعلومــات كالدخول 
للأنظمــة وضوابــط الاســتخدام، بينمــا قــد تكــون الضوابــط ذات 
التأثيــر المباشــر، علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، عمليــة مطابقــة 

تدعــم بشــكل مباشــر أحــد بنــود الميزانيــة العموميــة. 
ـ ــة ـ ــط الآلي ــة. الضواب ــة و/أو يدوي ــات آلي ــى مكون ــوي عل ــط تحت ضواب

مثــل  النظــام  عمليــات  فــي  المضمنــة  التحكــم  وظائــف  هــي 
ــق  ــي للتحق ــص البين ــات الفح ــام وعملي ــن المه ــل بي ــط الفص ضواب
ــة  ــة اليدوي ــط الداخلي ــات. الضواب ــة المدخ ــال ودق ــدى اكتم ــن م م
هــي تلــك التــي يديرهــا فــرد أو مجموعــة مــن الأفــراد كإعطــاء 

الموافقــة علــى المعامــات.

قيــاس فاعليــة تصميــم وتنفيــذ بيئــة الرقابــة الداخليــة 
وفعاليتهــا التشــغيلية

للســنة الماليــة 2021 قامــت المجموعــة بإجــراء تقيــم رســمي لتصميم 
ــة  ــر المالي ــى التقاري ــة عل ــة الداخلي ــام الرقاب ــة لنظ ــة الرقاب ــذ بيئ وتنفي
)ICOFR( ومــدى فعاليتــه التشــغيلية مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار مــا يلــي:

مخاطــر وجــود أخطــاء فــي بنــود البيانــات الماليــة الموحــدة، مــع 
الأخــذ فــي الإعتبــار عوامــل أخــرى مثــل الأهميــة النســبية وقابليــة 

حــدوث خطــأ ببنــد البيــان المالــي المعنــي، و

مخاطــر التحريــف فــي بنــود البيــان المالــي الموحــد ، مــع الأخــذ فــي 
الاعتبــار عوامــل مثــل الأهميــة النســبية وقابليــة عنصــر البيــان المالــي 
فــي  الأخــذ  مــع  للفشــل،  المحــددة  الضوابــط  وقابليــة  للأخطــاء؛ 
ــار عوامــل مثــل درجــة الأتمتــة ، والتعقيــد، وخطــر تجــاوز الإدارة  الاعتب

ــوب. ــم المطل ــتوى الحك ــن ومس ــاءة الموظفي ، وكف

ــم  ــت وحج ــة وتوقي ــي، طبيع ــكل إجمال ــل، بش ــذه العوام ــدد ه تح
الأدلــة التــي تحتاجهــا الإدارة لتقييــم مــا إذا كان تصميــم وتطبيــق 
نظــام الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة فعــالًا أم لا. ويتــم 
اســتخراج الدليــل نفســه مــن الإجــراءات المتضمنــة فــي المســؤوليات 

اليوميــة للموظفيــن أو مــن الإجــراءات التــي يتــم تطبيقهــا خصيصــً 
الماليــة.  التقاريــر  علــى  الداخليــة  الرقابــة  نظــام  تقييــم  لأغــراض 
ــً  ــراً هام ــً عنص ــرى أيض ــادر أخ ــن مص ــواردة م ــات ال ــكل المعلوم وتش
ــه الإدارة  ــا ان تنب ــة إم ــذه الأدل ــل ه ــراً لأن مث ــم نظ ــر التقيي ــن عناص م

ــج. ــد النتائ ــة أو تؤكّ ــة إضافي ــكلات رقاب ــود مش لوج

إشــتمل التقييــم مراجعــة التصميــم والتطبيــق والفعالية التشــغيلية 
لأنظمــة الرقابــة فــي مختلــف العمليــات مثــل التمويــل و إدارة الخزينــة 
ــتاذ  ــر الأس ــب ودفت ــرية والروات ــوارد البش ــان والم ــر الائتم وإدارة مخاط
العــام والتقــار يــر الماليــة. كمــا اشــتمل التقييــم أيضــا عمليــة مراجعــة 
تصميــم وتطبيــق و فعاليــة عمــل أنظمــة الرقابــة علــى مســتوى 
الوحــدات بالمنشــأة و الرقابــة العامــة علــى تكنولوجيــا المعلومــات. 

الخلاصة

الرقابــة  أنظمــة  وتطبيــق  لتصميــم  التقييــم  لعمليــة  وكنتيجــة 
الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة وفعاليتهــا التشــغيلية فــإن الإدارة لــم 
تلاحــظ وجــود أي نقــاط ضعــف ماديــة وخلصــت الإدارة إلــى أن انظمــة 
مَــت وطُبِّقــت  ــر الماليــة ICOFR قــد صُمِّ ــة الداخليــة علــى التقاري الرقاب

ــمبر 2021. ــي 31 ديس ــا ف ــال كم ــب و فعّ ــكل مناس ــل بش وتعم

جورانج هيماني
المدير العام للمجموعة المالية

باسل جمال
الرئيس التنفيذي للمجموعة
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تقريــر التأكيــد المســتقل إلــى الســادة المســاهمين 
الداخليــة  الرقابــة  وضوابــط  عمليــات  وصــف  حــول 
ومــدى ملاءمــة تصميــم وتنفيــذ وفعاليــة تشــغيل 

الماليــة التقاريــر  الرقابــة الداخليــة علــى  ضوابــط 

مقدمة 

وفقــا للمــادة 24 مــن نظــام حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة 
المدرجــة فــي الســوق الرئيســية الصــادر عــن مجلــس إدارة هيئــة 
قطــر للأســواق الماليــة )»الهيئــة«( بموجــب القــرار رقــم )5( لعــام 
ــا بتنفيــذ ارتبــاط تأكيــد معقــول حــول الوصــف الــذي أجــراه  2016، قمن
ــدى  ــم م ــة وتقيي ــة الداخلي ــط الرقاب ــات وضواب ــس الإدارة لعملي مجل
ملاءمــة تصميــم وتنفيــذ وفعاليــة تشــغيل ضوابــط الرقابــة الداخليــة 
ــك«(  ــامي ش.م.ع.ق. )»البن ــر الإس ــرف قط ــة لمص ــر المالي ــى التقاري عل

ــمبر 2021.  ــي 31 ديس ــا ف ــة«( كم ــة )»المجموع ــركاته التابع وش

مسؤوليات مجلس الإدارة والأشخاص المكلفين بالحوكمة

إن مجلــس إدارة البنــك مســؤول عــن إعــداد »تقريــر مجلــس الإدارة 
حــول ضوابــط الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة« المرفــق والــذي 
يغطــي علــى الأقــل متطلبــات المــادة 4 من نظــام حوكمة الشــركات 
والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية الصــادر عــن 
مجلــس إدارة هيئــة قطــر للأســواق الماليــة بموجــب القــرار رقــم )5( 

ــام«(.  ــام 2016 )»النظ لع

ــة الداخليــة علــى  يعــرض مجلــس الإدارة تقريــره حــول ضوابــط الرقاب
التقاريــر الماليــة، والــذي يتضمــن مــا يلــي: 

ـ ــة ـ ــذ وفعالي ــم وتنفي ــة تصمي ــدى ملاءم ــس الإدارة لم ــم مجل تقيي
ــة؛  ــر المالي ــى التقاري ــة عل ــة الداخلي ــار الرقاب ــغيل إط تش

ـ ــة ـ ــر المالي ــداد التقاري ــى إع ــة عل ــط الداخلي ــة والضواب ــف العملي وص
الاســتثمار،   ، الودائــع  واســتلام  التمويــل،  بعمليــات  يتعلــق  فيمــا 
وإدارة مخاطــر الائتمــان، وإعــداد التقاريــر التنظيميــة ، ودفتــر الأســتاذ 
ــة.؛  ــر المالي ــات ، والتقاري ــة المعلوم ــة لتقني ــط العام ــام ، والضواب الع

ـ أهــداف الرقابــة، وتحديــد المخاطــر التــي تهــدد تحقــق أهــداف ـ
الرقابــة؛

ـ التــي تعمــل بشــكل فعــال بهــدف ـ الضوابــط  تصميــم وتنفيــذ 
و للرقابــة؛  المعلنــة  الأهــداف  تحقيــق 

ـ علاجهــا، ـ وكيفيــة  الضعــف،  ونقــاط  الرقابــة  ثغــرات  تحديــد 
الثغــرات.  تلــك  تخطــى  أو  لمنــع  الموضوعــة  والإجــراءات 

إن مجلــس الإدارة مســؤول عــن وضــع الضوابــط الماليــة الداخليــة 
والحفــاظ عليهــا اســتنادا إلــى المعاييــر المقــررة فــي إطــار العمــل 
ــة تريــدواي )»إطــار عمــل  الصــادر عــن لجنــة المؤسســات الراعيــة للجن

لجنــة المؤسســات الراعيــة«(. 

ــة  ــغيل والمحافظ ــذ وتش ــم وتنفي ــؤوليات تصمي ــذه المس ــمل ه تش
علــى الضوابــط الماليــة الداخليــة الكافيــة التــي، فــي حــال عملهــا 
بفعاليــة، ســوف تضمــن ســير الأعمــال بشــكل منتظــم وفعــال، بمــا 

ــك:  ــي ذل ف

ـ الالتزام بسياسات البنك؛ـ
ـ حماية موجودات البنك؛ـ
ـ منع واكتشاف حوادث الاحتيال والخطأ؛ـ
ـ دقة واكتمال السجلات المحاسبية؛ـ
ـ إعداد المعلومات المالية الموثوقة في الوقت المناسب؛ وـ
ـ الامتثــال للقوانيــن واللوائــح المعمــول بهــا، بمــا فــي ذلــك القانــون ـ

الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة والتشــريعات ذات الصلــة 
ونظــام حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي 
قطــر  هيئــة  إدارة  مجلــس  قبــل  مــن  الصــادر  الرئيســية  الســوق 

للأســواق الماليــة بموجــب القــرار رقــم )5( لعــام 2016. 

مسؤولياتنا

تتمثــل مســؤولياتنا فــي إبــداء رأي تأكيــد معقــول حــول مــدى ملاءمــة 
وتنفيــذ  تصميــم  ملاءمــة  ومــدى  الإدارة  مجلــس  »وصــف  عــرض 
وفعاليــة تشــغيل ضوابــط الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة 
للعمليــات الأساســية للمجموعــة« المعــروض فــي تقريــر مجلــس 
الإدارة حــول ضوابــط الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة لتحقيــق 
أهــداف الرقابــة ذات الصلــة الــواردة فــي هــذا الوصــف، وذلــك اســتنادا 

ــا. ــا به ــي قمن ــد الت ــراءات التأكي ــى إج إل

ــم  ــد رق ــات التأكي ــي لارتباط ــار الدول ــا للمعي ــا وفقً ــا بأعمالن ــد قمن لق
3000 )المعــدل( »ارتباطــات التأكيــد غيــر المتعلقــة بتدقيــق أو مراجعــة 
المعلومــات الماليــة التاريخيــة« الصــادر عــن مجلــس معاييــر التدقيــق 
ــط  ــوم بتخطي ــار أن نق ــذا المعي ــب ه ــي )IAASB(. يتطل ــد الدول والتأكي
ــا إذا كان  ــول م ــول ح ــد معق ــى تأكي ــول عل ــا للحص ــذ إجراءاتن وتنفي
وصــف مجلــس الإدارة للعمليــات وضوابــط الرقابــة الداخليــة علــى 
ــة  ــط الرقاب ــة وأن ضواب ــورة عادل ــه بص ــم عرض ــد ت ــة ق ــر المالي التقاري
وتنفيذهــا  تصميمهــا  تــم  قــد  الماليــة  التقاريــر  علــى  الداخليــة 
وتشــغيلها بصــورة فعالــة، مــن كافــة النواحــي الماديــة، لتحقيــق 

ــف.  ــذا الوص ــي ه ــواردة ف ــة ال ــة ذات الصل ــداف الرقاب أه

إن ارتبــاط التأكيــد الــذي يهــدف إلــى إصــدار رأي تأكيــد معقــول حــول 
وصــف العمليــات والضوابــط الداخليــة وتصميــم وتنفيــذ وفعاليــة 
تشــغيل الضوابــط الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة للمؤسســة يتطلــب 
القيــام بإجــراءات للحصــول علــى أدلــة حــول نزاهــة عــرض وصــف 
وتنفيــذ  تصميــم  ملاءمــة  ومــدى  الداخليــة  والضوابــط  العمليــات 
المتعلقــة  إجراءاتنــا  تضمنــت  الضوابــط.  تلــك  تشــغيل  وفعاليــة 
بالضوابــط الداخليــة للتقاريــر الماليــة، فيمــا يتعلــق بجميــع العمليــات 

ــي:  ــا يل ــة، م الهام
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تقريــر التأكيــد المســتقل إلــى الســادة المســاهمين 
الداخليــة  الرقابــة  وضوابــط  عمليــات  وصــف  حــول 
ومــدى ملاءمــة تصميــم وتنفيــذ وفعاليــة تشــغيل 
الماليــة  التقاريــر  علــى  الداخليــة  الرقابــة  ضوابــط 

)تتمــة(

مسؤولياتنا )تتمة(

ـ الحصــول علــى فهــم للضوابــط الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة ـ
لجميــع العمليــات الهامــة؛

ـ تقييم مدى خطورة وجود نقاط الضعف المادية؛ وـ
ـ وتنفيذهــا ـ الداخليــة  الرقابــة  ضوابــط  تصميــم  وتقييــم  فحــص 

المقــدرة.  المخاطــر  بنــاءً علــى  وفعاليــة تشــغيلها 

تعتبــر العمليــة هامــة إذا كان مــن المتوقــع أن تؤثــر أي أخطــاء ناتجــة 
عــن الاحتيــال والخطــأ فــي تدفــق المعامــات أو مبلــغ البيــان المالــي 
بشــكل معقــول علــى قــرارات مســتخدمي البيانــات الماليــة. لغــرض 
أعمــال هــذا الارتبــاط، العمليــات التــي تــم تحديدهــا كعمليــات هامــة 
هــي: التمويــل، واســتلام الودائــع، الاســتثمار، وإدارة مخاطــر الائتمــان ، 
وإعــداد التقاريــر التنظيميــة ، ودفتــر الأســتاذ العــام ، والضوابــط العامة 

لتقنيــة المعلومــات ، والتقاريــر الماليــة. 

خــال قيامنــا بأعمــال الارتبــاط، حصلنــا علــى فهــم للمكونــات التاليــة 
لنظــام الرقابــة الداخليــة: 

1. بيئة الرقابة 
2. تقييم المخاطر 

3. أنشطة الرقابة
4. المعلومات والاتصالات 

5. المراقبة

ــك  ــي ذل ــا ف ــخصي، بم ــا الش ــى حكمن ــارة إل ــراءات المخت ــتند الإج تس
التصميــم  ملاءمــة  مــدى  فــي  الماديــة  الأخطــاء  مخاطــر  تقييــم 
والتنفيــذ وفعاليــة التشــغيل ســواء نتيجــة لاحتيــال أو خطــأ. تضمنــت 
الإدارة  مجلــس  وصــف  يكــون  أن  مخاطــر  تقييــم  أيضًــا  إجراءاتنــا 
للعمليــات وضوابــط الرقابــة الداخليــة غيــر معــروض بصــورة عادلــة أو 
أن الضوابــط لــم يتــم تصميمهــا وتنفيذهــا وتشــغيلها بصــورة فعالــة 
لتحقيــق أهــداف الرقابــة ذات الصلــة الــواردة فــي تقريــر مجلــس 
الإدارة حــول ضوابــط الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة فــي 

تقريــر حوكمــة الشــركة. 

يتضمــن ارتبــاط التأكيــد مــن هــذا النــوع أيضــً تقديــر لتقييــم مجلــس 
الإدارة لمــدى ملاءمــة أهــداف الرقابــة الــواردة فــي تقريــر مجلــس 
الإدارة، ويشــمل كذلــك تنفيــذ أي إجــراءات أخــرى تعتبــر ضروريــة فــي 

مثــل هــذه الظــروف. 

باعتقادنــا أن الأدلــة التــي حصلنــا عليهــا كافيــة وتوفــر أساســا ملائمــا 
يمكّننــا مــن إبــداء نتيجتنــا حــول نظــام الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر 

الماليــة للمجموعــة.

تعريف الضوابط الداخلية على التقارير المالية

إن الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة للمؤسســة هــي عمليــة 
التقاريــر  موثوقيــة  مــدى  حــول  معقــول  تأكيــد  لتوفيــر  مصممــة 
البيانــات الماليــة لأغــراض خارجيــة وفقًــا لمعاييــر  الماليــة وإعــداد 
ــة  ــبة والمراجع ــة المحاس ــن هيئ ــادرة ع ــة )FAS( الص ــبة المالي المحاس
للمؤسســات الماليــة الإســامية )AAOIFI(المعدلــة مــن قبــل مصــرف 
لأي  الماليــة  التقاريــر  علــى  الداخليــة  الرقابــة  إن  المركــزي.  قطــر 

مؤسســة تشــمل السياســات والإجــراءات التــي: 

11 تتعلــق بحفــظ الســجلات التــي تعكــس بدقــة ونزاهــة، وبتفاصيــل .
معقولــة، المعامــات وأعمــال التصــرف فــي موجــودات المؤسســة؛ 

22 بــأن المعامــات يتــم تســجيلها حســب . توفــر تأكيــد معقــول 
يتوافــق مــع  الماليــة بشــكل  البيانــات  إعــداد  الضــرورة لضمــان 
ونفقــات  فواتيــر  وأن  عمومًــا،  المقبولــة  المحاســبية  المبــادئ 

و  الكيــان؛  إدارة  مــن  بترخيــص  إلا  تتــم  لا  الكيــان 
33 ــالات . ــوري لح ــاف الف ــع أو الاكتش ــول المن ــول ح ــد معق ــر تأكي توف

فــي  بــه  المصــرح  غيــر  التصــرف  أو  الاســتخدام  أو  الاختــاس 
موجــودات الكيــان بمــا قــد يؤثــر بشــكل مــادي علــى البيانــات 
الماليــة ويتوقــع بشــكل معقــول أن يؤثر علــى قرارات مســتخدمي 

البيانــات الماليــة. 

القيود الضمنية 

مــن  أكثــر  ضمنيــة  لقيــود  المالــي  غيــر  الأداء  معلومــات  تخضــع 
المعلومــات الماليــة، مــع الأخــذ فــي الاعتبــار خصائــص الموضــوع 

المعلومــات.  هــذه  لتحديــد  المســتخدمة  والأســاليب 

ــة،  ــر المالي ــى التقاري ــة عل ــط الداخلي ــة للضواب ــود الضمني ــرًا للقي ونظ
ــل الإدارة،  ــن قب ــة م ــاوز الرقاب ــؤ أو تج ــة التواط ــك احتمالي ــي ذل ــا ف بم
ــافها.  ــأ دون اكتش ــال أو خط ــة لاحتي ــة نتيج ــاء مادي ــدث أخط ــد تح ق
ولذلــك فــإن الضوابــط الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة قــد لا تمنــع أو 
ــات أو  ــة المعام ــي معالج ــالات ف ــاء أو الإغف ــع الأخط ــف جمي تكش
إعــداد التقاريــر بشــأنها، وبالتالــي لا يمكــن أن توفــر تأكيــدًا مطلقًــا 

ــة.  ــداف الرقاب ــتيفاء أه باس

للضوابــط  تقييــم  أي  بشــأن  التوقعــات  فــإن  ذلــك،  إلــى  بالإضافــة 
الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة للفتــرات المســتقبلية تكــون معرضــة 
لمخاطــر أن تصبــح تلــك الضوابــط غيــر مناســبة فــي حــال تغيــرت 
الظــروف أو لــم يتــم الاســتمرار علــى نفــس درجــة الالتــزام بالسياســات 

والإجــراءات. 
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تقريــر التأكيــد المســتقل إلــى الســادة المســاهمين 
الداخليــة  الرقابــة  وضوابــط  عمليــات  وصــف  حــول 
ومــدى ملاءمــة تصميــم وتنفيــذ وفعاليــة تشــغيل 
الماليــة  التقاريــر  علــى  الداخليــة  الرقابــة  ضوابــط 

)تتمــة(

القيود الضمنية )تتمة(

تصميمهــا  تــم  التــي  الضوابــط  أنشــطة  فــإن  ذلــك،  علــى  عــاوة 
وتنفيذهــا وتفعيلهــا خــال الفتــرة المشــمولة بتقريرنــا التأكيــدي لــن 
ــط  ــي الضواب ــور ف ــه قص ــف أو أوج ــاط ضع ــي أي نق ــر رجع ــج بأث تعال
ــل  ــخ تفعي ــل تاري ــودة قب ــت موج ــة كان ــر المالي ــى التقاري ــة عل الداخلي

ــط.  ــذه الضواب ه

لتطبيــق  الشــركات  تتبعهــا  التــي  الإجــراءات  مــن  العديــد  تعتمــد 
ــون  ــن يقوم ــن الذي ــى الموظفي ــة عل ــات القانوني ــة والمتطلب الحوكم
بتطبيــق هــذه الإجــراءات وتفســيرهم لهــدف كل إجــراء وتقييمهــم 
ــالات  ــض الح ــي بع ــال، وف ــكل فع ــزام بش ــراء الالت ــذ إج ــة تنفي لكيفي
قــد لا يتضمــن تقييــم الإجــراءات الاحتفــاظ بمســتندات تدقيــق كافية. 
تجــدر الإشــارة أيضًــا إلــى أن تصميــم إجــراءات الالتــزام قــد تتبــع أفضــل 
ــي  ــر، وبالتال ــد لآخ ــن بل ــر وم ــان لآخ ــن كي ــف م ــي تختل ــات الت الممارس
يمكــن  التــي  المعاييــر  مــن  واضحــة  مجموعــة  تشــكل  لا  فهــي 

ــا. ــة به المقارن

استقلاليتنا ومراقبة الجودة

فــي ســياق قيامنــا بأعمــال الارتبــاط، التزمنــا بالاســتقلالية والمتطلبــات 
الأخلاقيــة الأخــرى وفقــً لقانــون أخلاقيــات المحاســبين المهنييــن 
للمحاســبين  الدوليــة  الأخلاقيــات  معاييــر  مجلــس  عــن  الصــادرة 
النزاهــة،  مبــادئ  علــى  تأسســت  والتــي   ،)»IESBA Code«( المهنييــن 
والســرية،  الواجبــة،  والعنايــة  المهنيــة،  والكفــاءة  والموضوعيــة، 
والســلوك المهنــي، والمتطلبــات الأخلاقيــة ذات الصلــة فــي دولــة 
لهــذه  وفقًــا  الأخــرى  الأخلاقيــة  مســؤولياتنا  وفينــا  ولقــد  قطــر. 

المهنييــن.  المحاســبين  أخلاقيــات  وقانــون  المتطلبــات 

رقــم  الجــودة  لمراقبــة  الدولــي  المعيــار  بتطبيــق  شــركتنا  تقــوم 
يشــمل  الجــودة  لمراقبــة  شــامل  نظــام  لدينــا  فــإن  وبالتالــي   ،)1(
بالمتطلبــات  بالالتــزام  الخاصــة  الموثقــة  والإجــراءات  السياســات 
الأخلاقيــة والمعاييــر المهنيــة والمتطلبــات القانونيــة والتنظيميــة 

بهــا.  المعمــول 

المعلومات الأخرى

تشــتمل  الأخــرى.  المعلومــات  عــن  مســؤول  الإدارة  مجلــس  إن 
ــر  ــر الســنوي ولكنهــا لا تتضمــن تقري المعلومــات الأخــرى علــى التقري
مجلــس الإدارة حــول ضوابــط الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة، 

ــذا،  ــابات ه ــب الحس ــر مراق ــخ تقري ــل تاري ــه قب ــا علي ــد حصلن ــذي ق وال
ــه.  ــا حول وتقريرن

إن نتيجتنــا حــول تقريــر مجلــس الإدارة بشــأن ضوابــط الرقابــة الداخليــة 
علــى التقاريــر الماليــة لا يتضمــن المعلومــات الأخــرى، ولا ولــن نبــدي أي 
شــكل مــن أشــكال التأكيــد حولهــا. لقــد تــم تعييننــا مــن قبــل البنــك 
لتقديــم تقريــر تأكيــد محــدود منفصــل حــول تقريــر مجلــس الإدارة 
بشــأن الالتــزام بالقانــون الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة 
ــركات،  ــة الش ــام حوكم ــك نظ ــي ذل ــا ف ــة، بم ــريعات ذات الصل والتش

والــذي تــم تضمينــه فــي المعلومــات الأخــرى. 

فيمــا يتعلــق بارتباطنــا بشــأن تقريــر مجلــس الإدارة حــول ضوابــط 
الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة، فــإن مســؤوليتنا هــي الاطــاع 
علــى المعلومــات الأخــرى المحــددة أعــاه، وعنــد القيــام بذلــك، الأخــذ 
ــع  ــا م ــارض جوهريً ــات تتع ــذه المعلوم ــت ه ــا إذا كان ــار م ــي الاعتب ف
ــر  ــى التقاري ــة عل ــة الداخلي ــط الرقاب ــول ضواب ــس الإدارة ح ــر مجل تقري
ــاط، أو  ــال الارتب ــال أعم ــا خ ــا عليه ــي حصلن ــات الت ــة أو المعلوم المالي

ــة.  أنهــا تبــدو كأخطــاء مادي

فــي حــال توصلنــا إلــى وجــود خطــأ مــادي، بنــاء علــى أعمــال التدقيــق 
التــي قمنــا بهــا، فــي المعلومــات الأخــرى التــي تــم تزويدنــا بهــا قبــل 
تاريــخ تقريرنــا هــذا، فإننــا نبــدي نتيجــة بوجــود خطــأ مــادي فــي هــذه 
الوقائــع فــي  تلــك  إدراج  يتحتــم علينــا  الأخــرى، كمــا  المعلومــات 
ــا فيمــا يتعلــق  ــا مــا يســتوجب إدراجــه فــي تقريرن ــا. ليــس لدين تقريرن

بهــذا الشــأن. 

عنــد قراءتنــا التقريــر الســنوي بالكامــل، وفــي حــال توصلنــا إلــى وجــود 
الأشــخاص  مــع  التواصــل  حينهــا  علينــا  فــإن  حولــه،  مــادي  خطــأ 

ــر. ــذا الأم ــول ه ــة ح ــن بالحوكم المكلفي

النتائج

بنــاءً علــى نتائــج إجــراءات التأكيــد المعقــول التــي قمنــا بهــا، فــي رأينــا 
أن: 

أ تقريــر مجلــس الإدارة حــول ضوابــط الرقابــة الداخليــة علــى التقاريــر 	.
ــا  ــم كم ــة المصم ــام المجموع ــة نظ ــورة عادل ــرض بص ــة يع المالي

فــي 31 ديســمبر 2021؛ و 
الضوابــط المتعلقــة بأهــداف الرقابــة قــد تــم تصميمهــا وتنفيذهــا 	.ب

وتشــغيلها بفعاليــة كافيــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2021، مــن كافــة 
ــة  ــات الراعي ــة المؤسس ــل لجن ــار عم ــً لإط ــة، وفق ــي المادي النواح

 .)COSO( للجنــة تريــدواي

عن إرنسـت ويونـغ 

التاريخ: 23 فبراير 2022  				   زيـــاد نــــادر 
دولة قطر 		 سجل مراقبي الحسابات رقم 258
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عن السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021 م 

الحمــد لله، و الصــاة والســام علــى رســول الله، وعلــى آلــه وصحبــه ومــن 
وبعد، ولاه. 

وعقــوده،  المصــرف،  عمليــات  الشــرعية  الهيئــة  راجعــت  فقــد 
الماليــة  القوائــم  علــى  واطلعــت  عليهــا،  عرضــت  التــي  ومنتجاتــه 

فضيلة الشيخ الدكتور
وليد بن هادي

رئيس هيئة الرقابة الشرعية

فضيلة الشيخ الدكتور
محمد أحمين

عضو هيئة الرقابة الشـرعية

فضيلة الشيخ الدكتور 
عبدالعزيز القصار

عضو هيئة الرقابة الشـرعية

تقرير هيئة الرقابة 
الشرعية

وحســاب الأربــاح والخســائر للســنة الماليــة 2021 م، و تــرى أنهــا لا تتعــارض 
الإســامية. الشــريعة  أحــكام  مــع 

وفق الله الجميع لما يحبه و يرضاه،
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 المؤشرات
المالية
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مصرف قطر الإسلامي
المؤشرات المالية

٢٠٢٠٢٠١٩٢٠١٨٢٠١٧  

إجمالي الموجودات

إجمالي الودائع

التمويل والاستثمارات

إجمالي الحقوق العائدة للمساهمين في البنك

إجمالي حقوق الملكية

حقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة

حسابات العملاء الجارية

رأس المال

إجمالي ا�يرادات

مصاريف عمومية و ادارية

صافي ربح السنة العائد إلى حقوق المساهمين في البنك

العائد على السهم ( ريال قطري للسهم )
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/ مليون ريال قطريإجمالي الموجودات

/ مليون ريال قطريصافي ربح/ مليون ريال قطريإجمالي الودائع

/ مليون ريال قطريالتمويل والاستثمارات
إجمالي حقوق المساهمين

/ مليون ريال قطري

/ مليون ريال قطريإجمالي ا�يرادات
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إلــى الســادة  تقريــر مراقــب الحســابات المســتقل 
همين  لمســا ا

مصرف قطر الإسلامي ) ش.م.ع.ق(  		 الكرام

تقرير حول تدقيق البيانات المالية الموحدة

الرأي 
لقــد دققنــا البيانــات الماليــة الموحــدة لمصــرف قطــر الإســامي 
) ش.م.ع.ق( )»البنــك«( وشــركاته التابعــة )»المجموعــة«( كمــا فــي 
31 ديســمبر 2021، والتــي تتضمــن بيــان المركــز المالــي الموحــد كمــا 
فــي 31 ديســمبر 2021، وبيــان الدخــل الموحــد، وبيــان التغيــرات فــي 
ــان  ــد، وبي ــة الموح ــات النقدي ــان التدفق ــد، وبي ــة الموح ــوق الملكي حق
التغيــرات فــي حســابات الاســتثمار المقيــدة الموحــد، وبيــان مــوارد 
واســتخدامات أمــوال الأعمــال الخيريــة الموحــد للســنة المنتهيــة فــي 
ذلــك التاريــخ، وإيضاحــات حــول البيانــات الماليــة الموحــدة تتضمــن 

ملخــص للسياســات المحاســبية الهامــة. 
 

فــي رأينـــا أن البيانـــات الماليـــة الموحــدة المرفقــة تظهـــر بعدالــة، 
مــن كافــة النواحــي الماديــة، المركــز المالــي الموحــد للمجموعــة 
وتدفقاتهــا  الموحــد  المالــي  وأدائهــا   2021 ديســمبر   31 فــي  كمــا 
النقديــة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ وفقًــا لمعاييــر 
ــة  ــبة والمراجع ــة المحاس ــن هيئ ــادرة ع ــة )FAS( الص ــبة المالي المحاس
للمؤسســات الماليــة الإســامية )AAOIFI( المعدلــة مــن قبــل مصــرف 

ــزي.   ــر المرك قط

أساس الرأي
 .)»ISAs«( لقــد قمنــا بأعمــال التدقيــق وفقــا للمعاييــر الدوليــة للتدقيــق
ويــرد لاحقــً فــي هــذا التقرير بيــان لمســؤولياتنا بموجــب تلــك المعايير 
فــي فقــرة »مســؤولية مراقب الحســابات حول أعمــال تدقيــق البيانات 
ــن  ــبين المهنيي ــات المحاس ــون أخلاقي ــً لقان ــدة«. ووفق ــة الموح المالي
الصــادر عــن مجلــس المعاييــر الأخلاقيــة الدوليــة )بمــا فــي ذلــك 
المعاييــر الدوليــة للاســتقلالية( )»IESBA Code«(، فإننــا كيــان مســتقل 
عــن المجموعــة، وقــد قمنــا بتلبيــة مســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى 
ــة  ــدة للمجموع ــة الموح ــات المالي ــق البيان ــا بتدقي ــة بقيامن ذات الصل
وفقــً للمتطلبــات المهنيــة الواجبــة فــي دولــة قطــر، وقــد وفينــا 
مســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى وفقــً لمتطلبــات قانــون أخلاقيــات 
المحاســبين المهنييــن. فــي رأينــا أن أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا 

كافيــة وتوفــر أساســً ملائمــً يمكننــا مــن إبــداء رأينــا. 

الأمور الهامة حول أعمال التدقيق
إن الأمــور الهامــة حــول أعمــال التدقيــق، فــي تقديرنــا المهنــي، هــي 
ــدة  ــة الموح ــات المالي ــق البيان ــال تدقي ــة خ ــر أهمي ــور الأكث ــك الأم تل
للســنة الحاليــة. وقــد تــم تنــاول هــذه الأمــور خــال إجــراء أعمــال 
التدقيــق للبيانــات الماليــة الموحــدة ككل وفــي تكويــن رأينــا حولهــا، 
كمــا وأننــا لا نقــدم رأيــا منفصــا بشــأن هــذه الأمــور. وفيمــا يلــي بيــان 

ــق.  ــال التدقي ــال أعم ــور خ ــذه الأم ــن ه ــر م ــاول كل أم ــة تن بكيفي

ــا بالمســؤوليات الموضحــة فــي فقــرة »مســؤولية مراقــب  لقــد وفين
مــن  الموحــدة«  الماليــة  البيانــات  تدقيــق  أعمــال  حــول  الحســابات 
تقريرنــا هــذا، بمــا فيهــا مــا يتعلــق بهــذه الأمــور. وبنــاءً عليــه، تضمنــت 
ــز  ــى تعزي ــدف إل ــراءات ته ــذ إج ــا تنفي ــا به ــي قمن ــق الت ــال التدقي أعم
ــدة.  ــة الموح ــات المالي ــي البيان ــة ف ــاء المادي ــر الأخط ــا لمخاط تقييمن
ــك  ــي ذل ــا ف ــا، بم ــا به ــي قمن ــق الت ــراءات التدقي ــج إج ــر نتائ ــا تُوف كم
ــا  ــاه، أساســً لرأين الإجــراءات المتخــذة لمعالجــة الأمــور الموضحــة أدن

ــة.  ــدة المرفق ــة الموح ــات المالي ــق البيان ــول تدقي ح
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إلــى الســادة  تقريــر مراقــب الحســابات المســتقل 
)تتمــة( المســاهمين 

مصرف قطر الإسلامي ) ش.م.ع.ق(  		 الكرام

تقرير حول تدقيق البيانات المالية الموحدة )تتمة(

الأمور الهامة حول أعمال التدقيق )تتمة( 

كيفية معالجة أمور التدقيق الهامة خلال أعمال التدقيق أمور التدقيق الهامة 

انخفاض قيمة موجودات التمويل

نظــراً لطبيعــة اســتخدام التقديــرات عنــد احتســاب خســائر انخفــاض 
قيمــة موجــودات التمويــل وفقًــا لمعيــار المحاســبة الماليــة رقــم 30 
ــاء«،  ــة بالأعب ــات المحمل ــان والالتزام ــائر الائتم ــة وخس ــاض القيم »انخف
انخفــاض قيمــة موجــودات  بــأن تكــون مبالــغ  فهنالــك مخاطــر 

ــة.  ــر دقيق ــل غي التموي

ــا  ــرات م ــتخدام التقدي ــا اس ــم فيه ــي ت ــة الت ــائل الهام ــمل المس تش
يلــي: 

11  تحديــد التعرضــات ذات الانخفــاض الهــام فــي جــودة الائتمــان؛ .

22 المركــز . مثــل  القيــاس  نمــاذج  فــي  المســتخدمة  الافتراضــات 
المســتقبلية  النقديــة  والتدفقــات  الأخــرى،  للأطــراف  المالــي 
و  إلــخ؛  الكلــي،  للاقتصــاد  المســتقبلية  والمتغيــرات   المتوقعــة، 

33 ضــرورة تطبيــق تراكبــات إضافيــة )overlays( لتعكــس عوامــل .
خارجيــة حاليــة أو مســتقبلية قــد لا يشــملها نمــوذج القيــاس 

المســتخدم. 

يعــد تحديــد مــدى كفايــة مخصــص انخفــاض قيمــة موجــودات 
التمويــل مــن المســائل الهامــة الخاضعــة لتقديــر الإدارة. تتطلــب 
لوائــح مصــرف قطــر المركــزي أن تقــوم البنــوك بتقديــر مخصــص 
وأحــكام   30 الماليــة  المحاســبة  لمعيــار  وفقًــا  القيمــة  انخفــاض 
ــات 4)ب(  ــرض الإيضاح ــة. تع ــزي ذات الصل ــر المرك ــرف قط ــح مص لوائ
و )10( و )20( للبيانــات الماليــة الموحــدة تفاصيــل حــول انخفــاض قيمــة 

موجــودات التمويــل. 

ــرات  ــتخدام التقدي ــل، واس ــودات التموي ــادي لموج ــم الم ــرًا للحج نظ
حــول  اليقيــن  وعــدم  القيمــة،  انخفــاض  مؤشــرات  تحديــد  فــي 
التقديــرات المســتخدمة لقيــاس مخصصــات انخفــاض القيمــة، فإننــا 

ــة.  ــق الهام ــور التدقي ــن أم ــألة م ــذه المس ــر ه نعتب

تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها ما يلي: 

ــة .. ــبة المالي ــار المحاس ــً لمعي ــة وفق ــاض القيم ــة انخف ــى سياس ــا عل اطّلعن
رقــم 30 الخاصــة بالمجموعــة وقمنــا بتقييــم مــدى الامتثــال لمتطلبــات 

معيــار المحاســبة الماليــة رقــم 30. 
قمنــا بتقييــم معاييــر الزيــادة الهامــة فــي مخاطــر الائتمــان )SICR( المطبقــة ..

مــن قبــل المجموعــة وأســاس تصنيــف التعرضــات بالمراحــل المختلفــة فــي 
ضــوء تأثيــرات جائحــة كوفيــد-19 وإجــراءات الدعــم المختلفــة المقدمــة مــن 
ــا  ــار عينــة مــن التعرضــات وفحصن ــا باختي قبــل مصــرف قطــر المركــزي. قمن
ــا  ــان عليه ــر الائتم ــي مخاط ــة ف ــادة الهام ــر الزي ــة لمعايي ــق المجموع تطبي

لتقييــم الحركــة بيــن المراحــل المختلفــة. 
ــل .. ــن قب ــتخدمة م ــتقبلية المس ــة المس ــرات الاقتصادي ــم المتغي ــا بتقيي قمن

المجموعــة مــن خــال مقارنــة عينــات منهــا مــع الأدلــة الداعمــة، حيثمــا 
علــى  أجريــت  التــي  التغييــرات  معقوليــة  مــدى  وتقييــم  ذلــك،  انطبــق 

كوفيــد-19.  جائحــة  تأثيــر  لتعكــس  الاقتصاديــة  الســيناريوهات 
ــاب .. ــي احتس ــتخدمة ف ــام )PD( المس ــدم الانتظ ــة ع ــق باحتمالي ــا يتعل فيم

ــي:  ــا يل ــا بم ــة، قمن ــة المتوقع ــائر الائتماني الخس
ـ الــدورةـ خــال  الانتظــام  عــدم  احتماليــات  تقييــم 
ـ )TTC PDs( مــن خــال فحــص عينــة مــن التعرضــات ومقارنتهــا بالأدلــة ـ

الداعمــة. 
ـ ــدم ـ ــات ع ــل احتمالي ــة تحوي ــص امكاني ــات وفح ــن التعرض ــة م ــار عين اختي

فــي  انتظــام  عــدم  الانتظــام خــال الــدورة )TTC PDs( إلــى احتمــالات 
.)PIT PDs( معينــة  زمنيــة  نقطــة 

.. )LGD( الانتظــام  عــدم  بافتــراض  الخســارة  احتســاب  طريقــة  فحصنــا 
ــائر  ــبية للخس ــا المحاس ــي معالجته ــة ف ــل المجموع ــن قب ــتخدمة م المس

المتوقعــة.  الائتمانيــة 
قمنــا بتقييــم طريقــة المحاســبة وفقــً للنمــوذج عــن طريــق إعــادة احتســاب ..

الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى أســاس العينــة. 
ــة .. ــل المنخفض ــودات التموي ــة لموج ــاض القيم ــص انخف ــم مخص ــا بتقيي قمن

بشــكل فــردي )المرحلــة 3( وفقًــا لمعيــار المحاســبة الماليــة رقــم 30 وأحــكام 
تعليمــات مصــرف قطــر المركــزي ذات الصلــة. 

بالإضافــة إلــى ذلــك، قمنــا بدراســة وتقييــم وفحــص الضوابــط المتعلقــة 
احتســاب  وضوابــط  والتســوية،  والمراقبــة  الائتمانيــة  المعامــات  بإنشــاء 

القيمــة.  انخفــاض  مخصصــات 
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أمر آخر
تــم تدقيــق البيانــات الماليــة الموحــدة للمجموعــة كمــا فــي وللســنة 
المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020 مــن قبــل مكتــب تدقيــق آخــر، والــذي 
أبــدى فــي تقريــره المــؤرخ بتاريــخ 2 فبرايــر 2021 رأيــً غيــر متحفــظ حــول 

تلــك البيانــات الماليــة الموحــدة.

المعلومــات الأخــرى الــواردة فــي التقريــر الســنوي للمجموعــة 
لعــام 2021 

تتكــون المعلومــات الأخــرى مــن المعلومــات الــواردة فــي التقريــر 
الســنوي للمجموعــة، ولكنهــا لا تشــمل البيانــات الماليــة الموحــدة 
ــن  ــؤول ع ــس الإدارة مس ــولها. إن مجل ــات حـ ــب الحسابـ ــر مراق وتقري
ــة  ــنوي للمجموع ــر الس ــون التقري ــع أن يك ــرى. يتوق ــات الأخ المعلوم
ــول  ــا ح ــذا. إن رأين ــابات ه ــب الحس ــر مراق ــخ تقري ــد تاري ــا بع ــً لن متاح
البيانــات الماليــة الموحــدة لا يتضمــن المعلومــات الأخــرى، ولا نبــدي أي 

ــا. ــد حوله ــكال التأكي ــن أش ــكل م ش

فــإن  الموحــدة،  الماليــة  البيانــات  بتدقيــق  بقيامنــا  يتعلــق  فيمــا 
مســؤوليتنا هــي الاطــاع علــى المعلومــات الأخــرى، والأخــذ فــي 
الاعتبــار خــال ذلــك مــا إذا كانــت هــذه المعلومــات لا تتماشــي بصــورة 
ــا  ــي حصلن ــات الت ــدة أو المعلوم ــة الموح ــات المالي ــع البيان ــة م مادي

عليهــا خــال أعمــال التدقيــق، أو أنهــا تبــدو كأخطــاء ماديــة. 

مسؤولية الإدارة ومجلس الإدارة عن البيانات المالية الموحدة 
إن الإدارة مســؤولة عــن إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة وعرضهــا 
الصــادرة   )FAS( الماليــة  المحاســبة  لمعاييــر  وفقًــا  عادلــة  بصــورة 
عــن هيئــة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة الإســامية 
ــك  ــي كذل ــزي، وه ــر المرك ــرف قط ــل مص ــن قب ــة م )AAOIFI( المعدل
أنهــا  الإدارة  تــرى  التــي  الداخليــة  الرقابــة  إجــراءات  عــن  مســؤولة 
ــات ماليــة موحــدة خاليــة مــن الأخطــاء الماديــة،  ضروريــة لإعــداد بيان

ــأ.  ــال أو خط ــن احتي ــة ع ــت ناتج ــواء كان س

عنــد إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة تكــون الإدارة مســؤولة عــن 
تقييــم قــدرة المجموعــة علــى الاســتمرار فــي عملياتهــا وفقــً لمبــدأ 
ــة  ــور المتعلق ــن الأم ــة، ع ــد الحاج ــاح، عن ــك الإفص ــتمرارية وكذل الاس
بمبــدأ الاســتمرارية واســتخدام أســاس مبــدأ الاســتمرارية المحاســبي، 
إلا إذا كانــت الإدارة تنــوي تصفيــة المجموعــة أو إنهــاء عملياتهــا، أو أنــه 

ليــس لديهــا بديــل واقعــي غيــر ذلــك. 

إن مجلــس الإدارة مســؤول عــن الإشــراف علــى عمليــة إعــداد التقاريــر 
الماليــة للمجموعــة. 

ــة  ــات المالي ــق البيان ــول تدقي ــابات ح ــب الحس ــؤولية مراق مس
ــدة  الموح

تتمثــل أهدافنــا فــي الحصــول علــى تأكيــد معقــول بــأن البيانــات 
الماليــة الموحــدة ككل خاليــة مــن الأخطــاء الماديــة، ســواء الناتجــة 
ــر مراقــب الحســابات الــذي  عــن احتيــال أو خطــأ، وكذلــك إصــدار تقري
المســتوى،  تأكيــد عالــي  المعقــول هــو  التأكيــد  إن  رأينــا.  يتضمــن 
ولكنــه لا يعــد ضمانــً بــأن أعمــال التدقيــق التــي تــم القيــام بهــا 
وفقــً لمعاييــر التدقيــق الدوليــة ســوف تقــوم دائمــا بتبيــان الأخطــاء 
ــأ  ــال أو الخط ــن الاحتي ــاء م ــأ الأخط ــد تنش ــا. ق ــد وقوعه ــة عن المادي
وينظــر فيهــا كأخطــاء ماديــة، بصــورة فرديــة أو إجماليــة، إذا كان 
مــن المحتمــل أن تؤثــر علــى القــرارات الاقتصاديــة للمســتخدمين بنــاءً 

ــدة.  ــة الموح ــات المالي ــذه البيان ــى ه عل

وكجــزء مــن أعمــال التدقيــق وفقــً للمعاييــر الدوليــة للتدقيــق، فإننــا 
نقــوم بممارســة التقديــرات المهنيــة ونحافــظ علــى التزامنــا المهنــي 

خــال جميــع مراحــل التدقيــق. كمــا قمنــا أيضــً بمــا يلــي:

ــة .. ــات المالي ــي البيان ــة ف ــاء المادي ــر الأخط ــم مخاط ــد وتقيي تحدي
ــراءات  ــام بإج ــأ، والقي ــال أو خط ــن احتي ــة ع ــواءً الناتج ــدة، س الموح
ــة  ــى أدل ــول عل ــك الحص ــر وكذل ــذه المخاط ــتجابة له ــق اس التدقي
ــر  ــد مخاط ــا. تع ــداء رأين ــً لإب ــر أساس ــة توف ــة وملائم ــق كافي تدقي
ــن  ــى م ــال أعل ــن الاحتي ــة ع ــة الناتج ــاء المادي ــد الأخط ــدم تحدي ع
المخاطــر الناتجــة عــن الخطــأ، حيــث قــد يشــمل الاحتيــال التواطــؤ 
أو التزويــر أو الحــذف المتعمــد أو العــرض الخاطــئ أو تجــاوز الرقابــة 

ــة. الداخلي
التدقيــق .. بأعمــال  الصلــة  ذات  الداخليــة  الرقابــة  أنظمــة  فهــم 

بغــرض إعــداد إجــراءات تدقيــق مناســبة، وليــس لغــرض إبـــداء رأينــا 
ــة. ــة للمجموع ــة الداخلي ــط والرقاب ــة الضب ــة أنظم ــول فعاليـ حـ

تقييــم مــدى ملاءمــة السياســات المحاســبية والافصاحــات ذات ..
ــدة  ــبية المع ــرات المحاس ــة التقدي ــتخدمة ومعقولي ــة المس الصل

ــل الإدارة. ــن قب م
الاســتمرارية .. لمبــدأ  الإدارة  اســتخدام  ملاءمــة  مــدى  مراجعــة 

المحاســبي، بنــاءً علــى أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا، وكذلــك 
ــك  ــي بالش ــة تلق ــروف مادي ــداث أو ظ ــاك أح ــا إذا كان هن ــد م تحدي
ــتمرارية.  ــدأ الاس ــً لمب ــتمرار وفق ــى الاس ــة عل ــدرة المجموع ــى ق عل
ــاه  ــت الانتب ــا لف ــإن علين ــادي، ف ــك م ــود ش ــا وج ــح لن ــال اتض ــي ح ف
فــي تقريــر التدقيــق إلــى الافصاحــات ذات الصلــة فــي البيانــات 
ــر  ــات غي ــذه الافصاح ــت ه ــا إذا كان ــل رأين ــدة أو تعدي ــة الموح المالي
ــة التدقيــق التــي  كافيــة. كمــا وتعتمــد نتيجــة المراجعــة علــى أدل
تــم الحصــول عليهــا حتــى تاريــخ تقريــر مراقــب الحســابات. وعلــى 
الرغــم مــن ذلــك، قــد تــؤدي الأحــداث أو الظــروف بعــد ذلــك التاريــخ 

ــتمرارية. ــدأ الاس ــً لمب ــة وفق ــتمرار المجموع ــدم اس ــى ع إل
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مصرف قطر الإسلامي ) ش.م.ع.ق(  		 الكرام

تقرير حول تدقيق البيانات المالية الموحدة )تتمة(

ــة  ــات المالي ــق البيان ــول تدقي ــابات ح ــب الحس ــؤولية مراق مس
ــة( ــدة )تتم الموح

تقييــم العــرض العــام وبنيــة ومحتــوى البيانــات الماليــة الموحــدة، ..
بمــا فــي ذلــك الافصاحــات، وتحديــد مــا إذا كانــت البيانــات الماليــة 

تظهــر المعامــات والأحــداث الهامــة بصــورة عادلــة. 
الحصــول علــى أدلــة تدقيــق كافيــة بشــأن المعلومــات الماليــة ..

للمؤسســات أو الأنشــطة التجاريــة للمجموعــة لإبــداء رأي حــول 
البيانــات الماليــة الموحــدة. إننــا مســؤولون عــن التوجيــه والإشــراف 
مســؤولون  نحــن  ونبقــى  للمجموعــة،  التدقيــق  أعمــال  وتنفيــذ 

ــق.  ــال التدقي ــول أعم ــا ح ــن رأين ــط ع فق

ــور  ــب أم ــى جان ــق، إل ــا يتعل ــس الإدارة فيم ــع مجل ــل م ــا بالتواص قمن
أعمــال  ونتائــج  التدقيــق  وتوقيــت  المحــدد  العمــل  بنطــاق  أخــرى، 
التدقيــق الهامــة، بمــا فــي ذلــك أوجــه القصــور الماديــة فــي الرقابــة 

الداخليــة والتــي قمنــا بتحديدهــا خــال أعمــال التدقيــق. 

ــات  ــا بأخلاقي ــد التزمن ــا ق ــد بأنن ــا يفي ــس الإدارة بيانً ــدم لمجل ــا نق كم
أيــة  حــول  معهــم  بالتواصــل  وقمنــا  الاســتقلالية،  بشــأن  المهنــة 
علاقــات أو أمــور الأخــرى قــد يعتقــد أنهــا تؤثــر علــى اســتقلاليتنا، 
ــة  ــراءات الوقائي ــر والإج ــب المخاط ــدة لتجن ــراءات المتخ ــك الإج وكذل

المطبقــة، عنــد الضــرورة. 

ــس الإدارة،  ــع مجل ــا م ــل حوله ــم التواص ــي ت ــور الت ــال الأم ــن خ وم
ــة  ــات المالي ــق البيان ــال تدقي ــة خ ــر أهمي ــد أكث ــي تع ــور الت ــدد الأم نح
الموحــدة للفتــرة الحاليــة، وبنــاءً عليــه نعتبرهــا أمــور التدقيــق الهامــة، 
ــي  ــابات إلا ف ــب الحس ــر مراق ــي تقري ــور ف ــذه الأم ــاح ه ــوم بإيض ونق
حــال وجــود قانــون أو حكــم يمنــع الافصــاح العلنــي عــن هــذه الأمــور 
ــاح  ــب الافص ــه لا يج ــة، أن ــتثنائية للغاي ــالات اس ــي ح ــرر، ف ــا نق أو عندم
ــوق  ــل أن تف ــن المحتم ــه م ــا لأن ــي تقريرن ــور ف ــد الأم ــن أح ــي ع العلن

ــاح.  ــن الإفص ــة م ــة العام ــداف المصلح ــك أه ــلبية لذل ــار الس الآث

تقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى
رأيناهــا  التــي  والإيضاحــات  المعلومــات  كافــة  علــى  حصلنــا  لقــد 
ضروريــة لأغــراض تدقيقنــا، وحســب علمنــا واعتقادنــا، لــم تقــع خــال 
وقانــون  للبنــك  الأساســي  للنظــام  مخالفــات  أيــة  الماليــة  الســنة 
ــب  ــدل بموج ــنة 2015 )والمع ــم 11 لس ــري رق ــة القط ــركات التجاري الش
القانــون رقــم 8 لســنة 2021( قــد يكــون لهــا تأثيــر ســلبي مــادي علــى 

المركــز المالــي للمجموعــة أو أدائهــا المالــي. 

عن إرنست ويونغ
زياد نادر

سجل مراقبي الحسابات رقم 258
الدوحة في 30 يناير 2022
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بيان المركز المالي الموحد
كما في 31 ديسمبر 2021

2021إيضاحات
ألف ريال قطري

2020
ألف ريال قطري الموجودات

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

أرصدة لدى البنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية

استثمارات في شركات زميلة 

استثمارات عقارية

موجودات ثابتة

موجودات غير ملموسة

موجودات أخرى

إجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة وحقوق الملكية

المطلوبات

أرصدة من بنوك 

حسابات العملاء الجارية

صكوك تمويل

مطلوبات أخرى

إجمالي المطلوبات

حقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة 

حقوق الملكية

رأس المال

احتياطي قانوني

احتياطي مخاطر

احتياطي عام

احتياطي القيمة العادلة

احتياطي تحويل عملات أجنبية

احتياطيات أخرى

أرباح نقدية مقترح توزيعها

أرباح مدورة

إجمالي الحقوق العائدة للمساهمين في البنك

حقوق غير مسيطر عليها

صكوك مؤهلة كرأس مال إضافي

إجمالي حقوق الملكية

إجمالي المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق وحقوق الملكية
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اعتمد مجلس الإدارة هذه البيانات المالية الموحدة بتاريخ 30 يناير 2022 ووقع عليها بالنيابة عنه:

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 40 جزءًا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.

جاسم بن حمد بن جاسم بن جبر آل ثاني 
رئيس مجلس الإدارة 

باسل جمال
الرئيس التنفيذي للمجموعة 
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بيان الدخل الموحد
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

صافي إيرادات أنشطة التمويل

صافي إيرادات أنشطة الاستثمار

إجمالي صافي إيرادات أنشطة التمويل والاستثمار

إيرادات رسوم وعمولات 

مصروفات رسوم وعمولات

صافي إيرادات رسوم وعمولات 

صافي ربح عمليات النقد ا�جنبي

الحصة من نتائج شركات زميلة 

إيرادات أخرى

إجمالي ا�يرادات

تكاليف الموظفين

استهلاك وإطفاء

حصة حملة الصكوك من الربح

مصروفات أخرى

إجمالي المصروفات

صافي خسائر انخفاض في قيمة استثمارات مالية

صافي خسائر انخفاض في قيمة موجودات تمويل

انخفاض قيمة شهرة

خسائر انخفاض قيمة أخرى 

صافي الربح للسنة من العمليات المستمرة قبل الضريبة والعائد �صحاب 
حسابات الاستثمار غير المقيدة

يخصم: العائد على أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة

الربح قبل الضريبة

مصروف الضريبة 

صافي الربح للسنة

صافي ربح السنة العائد إلى:

حقوق المساهمين في البنك

حقوق غير مسيطرة

صافي الربح للسنة

العائد على السهم

العائد ا�ساسي / المخفف للسهم (ريال قطري للسهم)
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2021إيضاحات
ألف ريال قطري

2020
ألف ريال قطري
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تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 40 جزءًا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
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بيان التدفقات النقدية الموحد
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 40 جزءًا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.

التدفقات النقدية من ا�نشطة التشغيلية, صافي ربح السنة قبل الضريبة

تعديلات:

صافي خسائر انخفاض في قيمة موجودات تمويل

صافي خسائر انخفاض في قيمة استثمارات مالية

رد صافي خسائر انخفاض في قيمة أدوات مالية أخري

خسائر انخفاض قيمة أخرى

استهلاك وإطفاء

صافي ربح بيع استثمارات مالية 

الحصة من نتائج شركات زميلة 

إطفاء قسط صكوك

خسارة / (ربح) قيمة عادلة من استثمارات مالية مسجلة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

مصروف مكافآت نهاية الخدمة

الربح قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية

التغير في حساب الاحتياطي لدى مصرف قطر المركزي 

التغير في ارصده لدى البنوك

التغير في موجودات تمويل

التغير في موجودات أخرى 

التغير في حسابات البنوك 

التغير في حسابات العملاء الجارية

التغير في مطلوبات أخرى 

مكافآت نهاية الخدمة المدفوعة

صافي التدفقات النقدية المستخدمة في ا�نشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من أنشطة الاستثمار

شراء استثمارات مالية

متحصلات من بيع / استرداد استثمارات مالية

شراء موجودات ثابتة 

متحصلات من بيع استثمارات في شركات زميلة

شراء استثمارات عقارية

توزيعات أرباح مستلمة من شركات زميلة

صافي التدفقات النقدية  المستخدمة في ا�نشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من أنشطة التمويل

التغير في حقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة 

صافي الحركة في حقوق غير مسيطر عليها

أرباح نقدية موزعة على المساهمين

أرباح مدفوعة لصكوك مؤهلة كرأس مال إضافي

صافي المحصل من صكوك تمويل

صافي التدفقات النقدية من أنشطة التمويل

صافي (النقص) / الزيادة في النقد وما في حكمه

النقد وما في حكمه في ١ يناير 

النقد وما في حكمه في ٣١ ديسمبر 
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ألف ريال قطري

التقرير السنوي

بيان موارد واستخدامات أموال 
الأعمال الخيرية الموحد

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

موارد أموال ا�عمال الخيرية

إيرادات تحظرها الشريعة خلال السنة

استخدامات أموال ا�عمال الخيرية

أبحاث وتبرعات واستخدامات أخرى خلال السنة

النقص في الموارد عن الاستخدامات

 

٢٩٢

(٢٣٨)

٥٤

٩١٦

(٣٣)

٨٨٣

٢٠٢١٢٠٢٠

الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 40 تشكل جزءًا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
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ألف ريال قطري

التقرير السنوي

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 

1 | المنشأة الصادر عنها التقرير

مصــرف قطــر الإســامي ش.م.ع.ق. )» البنــك »( هــو منشــأة مقرهــا 
فــي دولــة قطــر وقــد تــم تأسيســه بتاريــخ 8 يوليــو 1982 كمنشــأة 
مســاهمة قطريــة بموجــب المرســوم الأميــري رقــم 45 لســنة 1982. 
رقــم الســجل التجــاري للبنــك هــو 8338. عنــوان المقــر المســجل 
للبنــك هــو الدوحــة، دولــة قطــر، ص.ب 559. تشــتمل البيانــات الماليــة 
ــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2021علــى  الموحــدة للبنــك للســنة المالي
البنــك وشــركاته التابعــة )ويشــار إليهــا معــً بـــ »المجموعــة«(. يعمــل 
ــراد  ــركات والأف ــة للش ــال المصرفي ــي الأعم ــية ف ــة أساس ــك بصف البن
يتــم  التــي  الإســامية  الشــريعة  لتعليمــات  وفقــا  والاســتثمارات 
تحديدهــا بواســطة هيئــة الرقابــة الشــرعية بالبنــك ولديــه 22 فــرع في 
دولــة قطــر وفــرع واحــد فــي الســودان. الشــركة الأم للمجموعــة هــو 
مصــرف قطــر الإســامي )ش.م.ع.ق(. كمــا أن أســهم البنــك مدرجــة 

فــي بورصــة قطــر.

إيضاحات: 
ــوق  ــا الحق ــار ولديه ــركة عق ــى ش ــيطرة عل ــة س ــارس المجموع 1( تم
التــي تمنحهــا القــدرة الحاليــة علــى توجيــه أنشــطة عقــار ذات الصلــة. 
ــت  ــوق التصوي ــة حق ــا أغلبي ــة لديه ــإن المجموع ــك، ف ــى ذل ــاوة عل ع
فــي اجتماعــات مجلــس إدارة شــركة عقــار بحكــم تمثيلهــا لأكبــر 

ــس الإدارة. ــي مجل ــاء ف ــن الأعض ــدد م ع

تــم  المحــدودة  للصكــوك  الإســامي  قطــر  مصــرف  شــركة   )2
مســؤولية  ذات  معفــاة  كشــركة  كايمــان  جــزر  فــي  تأسيســها 
المصــرف. لصالــح  الصكــوك  إصــدار  مــن  وحيــد  لغــرض  محــدودة 

3( فــي ينايــر 2021، قامــت كيــو إنفســت ذ.م.م بإعــادة شــراء 61,212,590 
ســهماً بســعر 0.58 دولار أمريكــي لــكل ســهم بنــاءً علــى عــروض 
ــة  ــهم الخزين ــاء أس ــم إلغ ــاهمين. وت ــن المس ــواردة م ــات ال المناقص
وخفــض رأس المــال المصــدر لـــ كيــو إنفســت ذ.م.م بمبلــغ 61,212,590 
دولار أمريكــي تمثــل 61,212,590 ســهمًا بقيمــة 1 دولار أمريكــي لــكل 
ــراء  ــادة ش ــت ذ.م.م بإع ــو إنفس ــت كي ــر 2021، قام ــي أكتوب ــهم. ف س

ــة  ــدة للمجموع ــة الموح ــات المالي ــدار البيان ــى إص ــة عل ــت الموافق تم
للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2021 وفقــا لقــرار مجلــس الإدارة 

بتاريــخ 30 ينايــر 2022.

علــى  المجموعــة  لقــدرة  تقييــم  بعمــل  المجموعــة  إدارة  قامــت 
الاســتمرار كمنشــأة مســتمرة، وهــي مقتنعــة بــأن المجموعــة لديهــا 
المــوارد لمواصلــة العمــل فــي المســتقبل المنظــور. وعــاوة علــى 
ذلــك، فــالإدارة ليســت علــى علــم بــأي شــكوك جوهريــة يمكــن 
الاســتمرار  علــى  المجموعــة  قــدرة  حــول  كبيــرة  شــكوكا  تثيــر  أن 
ــات الماليــة الموحــدة  كمنشــأة مســتمرة. لذلــك قامــت بإعــداد البيان

علــى أســاس مبــدأ الاســتمرارية.

تتضمن البيانات الموحدة للمجموعة البيانات المالية للمصرف والشركات التابعة الأساسية والشركات ذات الغرض الخاص كما يلي:

بيت التمويل العربي 

شركة عقار للتطوير والاستثمار العقاري ذ.م.م ("عقار") (١)

درة الدوحة للاستثمار والتطوير العقاري ذ.م.م 

شركة مصرف قطر ا�سلامي للصكوك المحدودة (٢)

مصرف قطر ا�سلامي (المملكة المتحدة) 

كيو إنفست ذ م م (٣)

نشاط الشركة بلد التأسيس
الرئيسي

نسبة الملكية الفعلية

لبنان

قطر

قطر

جزر كايمان

المملكة المتحدة

قطر

أعمال مصرفية

الاستثمار العقاري

الاستثمار العقاري

إصدار صكوك

بنك استثماري

بنك استثماري

٪٩٩,٩٩

٪٤٩

٪٨٢,٦١

٪١٠٠

٪٩٩,٧١

٪٦٥,٦٢

٣١ ديسمبر ٣١٢٠٢٠ ديسمبر ٢٠٢١

٪٩٩,٩٩

٪٤٩

٪٨٢,٦١

٪١٠٠

٪٩٩,٧١

٪٥٨,١٧

ســهم  لــكل  أمريكــي  دولار   0.70 بســعر  إضافيــً  ســهماً   7,818,428
بنــاءً علــى عــروض المناقصــات الــواردة مــن المســاهمين. وتــم إلغــاء 
أســهم الخزينــة وخفــض رأس المــال المصــدر لـــ كيــو إنفســت ذ.م.م 
 1 بقيمــة  ســهماً   7,818,428 تمثــل  أمريكــي  دولار   7,818,428 بمبلــغ 
دولار أمريكــي لــكل ســهم. تــم إثبــات الأربــاح ذات الصلــة، صافيــةً 
مــن تكاليــف الصفقــة، فــي بيــان التغيــرات فــي حقــوق الملكيــة 
الموحــد. نتيجــة لعمليــات إعــادة الشــراء المذكــورة أعــاه، زادت نســبة 

ــى ٪65.62.  ــت إل ــو إنفس ــي كي ــك ف ــة للبن ــاهمة الفعلي المس
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ألف ريال قطري

التقرير السنوي

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 

٢ | أساس الإعداد

)أ( بيان الالتزام 

تــم إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة كمــا فــي وللســنة المنتهيــة في 
31 ديســمبر 2021 وفقًــا لمعاييــر المحاســبة الماليــة )FAS( الصــادرة عــن 
 )AAOIFI( هيئــة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات المالية الإســامية
ــر  ــرف قط ــدر مص ــزي. أص ــر المرك ــرف قط ــل مص ــن قب ــا م وتعديلاته
ــزي  ــر المرك ــرف قط ــم مص ــا لتعمي ــة وفقً ــات التالي ــزي التعدي المرك
والــذي  الســريان(،  )تاريــخ   2020 أبريــل   29 فــي  الصــادر   2020/13 رقــم 
يعــدل متطلبــات معيــار المحاســبة الماليــة رقــم )33( »الاســتثمار 
المحاســبة  ومعيــار  المماثلــة«  والأدوات  والأســهم  الصكــوك  فــي 
الماليــة رقــم )30( »انخفــاض القيمــة وخســائر الائتمــان والالتزامــات 
المحملــة بالأعبــاء« وتتطلــب مــن البنــوك اتبــاع مبــادئ المعيــار الدولــي 
للتقاريــر الماليــة 9 »الأدوات الماليــة« فيمــا يتعلــق بالاســتثمارات مــن 
ــوق  ــال حق ــن خ ــة م ــة العادل ــة بالقيم ــة المدرج ــوق الملكي ــوع حق ن
الملكيــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، يعــدل تعميــم مصــرف قطــر المركــزي 
ــرض  ــم )1( »الع ــة رق ــبة المالي ــار المحاس ــات معي ــا متطلب 2020/13 أيضً
والمؤسســات  للمصــارف  الماليــة  البيانــات  فــي  والإفصــاح  العــام 
الماليــة الإســامية« فيمــا يتعلــق بالتطبيــق بأثــر رجعــي والإفصاحــات 
المتعلقــة بالتغيــرات فــي السياســة المحاســبية. وفقًــا لذلــك، اعتمــد 
البنــك التعميــم اعتبــارًا مــن تاريــخ الســريان وتــم اعتمــاد التغيــرات فــي 
السياســات المحاســبية بأثــر مســتقبلي مــن قبــل البنــك، كمــا هــو 

مبيــن بالإيضــاح 3 )د( )3(.

بالإضافــة إلــى ذلك، أصــدرت هيئة المحاســبة والمراجعة للمؤسســات 
الماليــة الإســامية )AAOIFI( معيــار المحاســبة الماليــة رقــم )32( فــي 
عــام 2019. ويحســن معيــار المحاســبة الماليــة رقــم )32( ويحــل محــل 
المعيــار المحاســبي المالــي 8 - الإجــارة والإجــارة المنتهيــة بالتمليــك 
ــار  ــذا المعي ــدف ه ــام 1997. ويه ــل ع ــي الأص ــا ف ــم إصدارهم ــذان ت الل
إلــى وضــع مبــادئ لتصنيــف نــوع الإجــارة والاعتــراف بــه والقيــاس 
ــة  ــكالها المختلف ــك أش ــي ذل ــا ف ــات بم ــاح. المعام ــرض والإفص والع
التــي تدخــل فيهــا المؤسســة، ســواء بصفتهــا كمؤجــر أو كمســتأجر. 
1 ينايــر 2021. أصــدر مصــرف قطــر  يســري هــذا المعيــار اعتبــارًا مــن 
ــامية  ــوك الإس ــن البن ــب م ــل 2021 يتطل ــخ 11 أبري ــا بتاري ــزي تعميمً المرك
فــي قطــر إجــراء تقييــم الأثــر لتطبيــق معيــار المحاســبة الماليــة 
ــاح  ــل والأرب ــاب الدخ ــات وحس ــودات والمطلوب ــى الموج ــم )32( عل رق
المرحليــة وكفايــة رأس المــال والســيولة وأي مؤشــرات ذات صلــة. 
المؤشــرات والنســب التنظيميــة. تعمــل البنــوك الإســامية فــي قطــر 
علــى الامتثــال لمتطلبــات مصــرف قطــر المركــزي فــي هــذا الصــدد، 
ــر  ــرف قط ــات مص ــع تعليم ــى م ــا يتماش ــار بم ــذ المعي ــيتم تنفي وس

المركــزي.
قــام البنــك بإجــراء تقييــم الأثــر خــال العــام وقــدم تقريــره إلــى 
مصــرف قطــر المركــزي. وفقًــا للتقييــم الــذي تــم إجــراؤه، فــإن التأثيــر 

ــدة ككل.  ــة الموح ــات المالي ــى البيان ــا عل ــس جوهريً لي

ــر مصــدرة مــن قبــل  بالنســبة للمســائل التــي لا توجــد بشــأنها معايي
هيئــة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة الإســامية أو أي 
إرشــادات ذات صلــة، تطبــق المجموعــة المعاييــر الدوليــة للتقاريــر 

الماليــة )IFRS( ذات الصلــة. 

)ب( أساس القياس

تــم إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة علــى أســاس التكلفــة التاريخيــة 
»اســتثمارات  أنهــا  علــى  المصنفــة  الماليــة  الاســتثمارات  باســتثناء 
ــة مــن خــال حقــوق الملكيــة« و«اســتثمارات بالقيمــة  بالقيمــة العادل
العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل« و«وأدوات إدارة المخاطــر المتوافقــة 
مــع الشــريعة الإســامية« و«الاســتثمارات العقاريــة« )التــي تم قياســها 
بالقيمــة العادلــة( وبعــض موجــودات التمويــل المصنفــة علــى أنهــا بـــ 

»القيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل«.

)ج( العملة الوظيفية وعملة العرض

ــي  ــري وه ــال القط ــدة بالري ــة الموح ــات المالي ــذه البيان ــرض ه ــم ع ت
العملــة المســتخدمة فــي أنشــطة البنــك وفــي عــرض بياناتــه الماليــة. 
فيمــا عــدا مــا تمــت الإشــارة إليــه بخــاف ذلــك، تــم تقريــب المعلومــات 

الماليــة المعروضــة بالريــال القطــري إلــى أقــرب ألــف ريــال قطــري.

)د( استخدام التقديرات والافتراضات

يتطلــب إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة بموجــب معاييــر المحاســبة 
ــى  ــر عل ــات تؤث ــرات وافتراض ــكام وتقدي ــع أح ــن الإدارة وض ــة م المالي
تطبيــق السياســات المحاســبية والمبالــغ المفصــح عنهــا للموجــودات 
ــة  ــج الفعلي ــف النتائ ــد تختل ــات. ق ــرادات والمصروف ــات والإي والمطلوب

عــن هــذه التقديــرات.

تتــم مراجعــة التقديــرات والافتراضــات المتعلقــة بهــا علــى نحــو 
فــي  المحاســبية  التقديــرات  علــى  التعديــات  إدراج  يتــم  مســتمر. 
فتــرات  أيــة  وفــي  التقديــرات  مراجعــة  فيهــا  تتــم  التــي  الســنة 

بذلــك. تتأثــر  مســتقبلية 

تــم الإفصــاح عــن المعلومــات حــول الأمــور الهامــة التــي تتضمــن 
افتراضــات وأحــكام جوهريــة فــي تطبيــق السياســات المحاســبية 
التــي لهــا الأثــر الأهــم علــى المبالــغ المعتــرف بهــا فــي البيانــات 

الماليــة الموحــدة فــي الإيضــاح 5.
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تــم تطبيــق السياســات المحاســبية الهامــة التالية بشــكل يتوافق مع 
جميــع الفتــرات المعروضــة فــي هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة وقــد 

تــم تطبيقهــا بشــكل متناســق علــى جميــع شــركات المجموعــة

)أ( المعايير المحاسبية الجديدة وتفسيراتها

ــري  ــي يس ــدة الت ــيرات الجدي ــات والتفس ــر والتعدي )1( المعايي
ــر 2021 ــن 1 يناي ــا م مفعوله

ــي  ــة ف ــات التالي ــر والتعدي ــة المعايي ــت المجموع ــرة، طبق ــال الفت خ
إن  الموحــدة.  المختصــرة  المرحليــة  الماليــة  البيانــات  هــذه  إعــداد 
تطبيــق المعاييــر والتعديــات التاليــة لــم ينتــج عنــه تغييــرات فــي 
للســنة  المســجلة  للمجموعــة  الملكيــة  حقــوق  أو  الربــح  صافــي 

الســابقة.

. معيار المحاسبة المالية رقم 35: احتياطيات المخاطر 

أصــدرت هيئــة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة الإســامية 
فــي  المخاطــر«  »احتياطيــات   35 رقــم  الماليــة  المحاســبة  معيــار 
الماليــة  عــام 2019. يلغــي هــذا المعيــار، بجانــب معيــار المحاســبة 
ذات  والارتباطــات  الائتمانيــة  والخســائر  القيمــة  »انخفــاض   30 رقــم 
المخاطــر العاليــة« معيــار المحاســبة الماليــة رقــم 11 »المخصصــات 
ــبة  ــادئ المحاس ــع مب ــى وض ــار إل ــذا المعي ــدف ه ــات«. يه والاحتياطي
عــن والتقاريــر الماليــة للاحتياطيــات التــي يتــم تكوينهــا لتخفيــف 
مختلــف المخاطــر التــي يواجههــا المعنيــون، وهــم بصفــة أساســية 
المخاطــر  ويتحملــون  الربــح  يســتهدفون  الذيــن  المســتثمرون 
ســاري  المعيــار  هــذا  ســيصبح  الإســامية.  الماليــة  بالمؤسســات 
المفعــول للفتــرات الماليــة التــي تبــدأ فــي أو بعــد 1 ينايــر 2021 مــع 
ــت  ــي وق ــة ف ــت المجموع ــو طبق ــط ل ــرا فق ــه مبك ــماح بتطبيق الس
مبكــر معيــار المحاســبة الماليــة رقــم 30 »انخفــاض القيمــة وخســائر 

 . العاليــة«  الائتمــان والارتباطــات ذات المخاطــر 

. إصلاح معدل الإقراض بين البنوك )آيبور( - المرحلة 2

ــور(  ــوك )آيب ــن البن ــراض بي ــدل الإق ــاح مع ــن إص ــة 2 م ــن المرحل تتضم
عــددًا مــن الإعفــاءات والإفصاحــات الإضافيــة. تســري الإعفــاءات عنــد 
الانتقــال لأداة ماليــة مــن معــدل الإقــراض بيــن البنــوك )آيبــور( إلــى 

 .)RFR( ــر ــن المخاط ــي م ــدل خال مع
النقديــة  التدفقــات  تحديــد  أســاس  علــى  تغييــرات  إجــراء  يلــزم 
ــة  ــيلة عملي ــدة كوس ــعر الفائ ــار س ــاح معي ــة لإص ــة كنتيج التعاقدي
يتــم التعامــل معهــا كتغييــرات علــى ســعر الفائــدة المتغيــر شــريطة 
ــوك  ــن البن ــراض بي ــدل الإق ــن مع ــة، م ــأداة المالي ــبة ل ــال، بالنس الانتق
)آيبــور( إلــى معــدل خالــي مــن المخاطــر )RFR( يتــم إجرائــه علــى 

أســاس معــادل اقتصاديًــا. 

توفــر المرحلــة 2 مــن إصــاح معــدل الإقــراض بيــن البنــوك )آيبــور( 
إعفــاءات مؤقتــة تســمح لعلاقــات التحــوط الخاصــة بالبنــك بالاســتمرار 
عنــد اســتبدال معيــار ســعر الفائــدة الحالــي بنظــام معــدل خالــي مــن 
البنــك تعديــل مســميات  المخاطــر )RFR(. تتطلــب الإعفــاءات مــن 
التحــوط ووثائــق التحــوط، ويتضمــن ذلــك إعــادة تعريــف المخاطــر 
المحوطــة للإشــارة إلــى المعــدل الخالــي مــن المخاطــر )RFR( وإعــادة 
تعريــف وصــف أداة التحــوط و/أو البنــد المغطــى للإشــارة إلــى المعدل 
الخالــي مــن المخاطــر وتعديــل طريقــة تقييــم فعاليــة التحــوط. 
ينبغــي إجــراء تحديثــات علــى وثائــق التحــوط بحلــول نهايــة فتــرة 
ــة  ــي لفعالي ــر رجع ــم بأث ــتبدال. وللتقيي ــا الاس ــم فيه ــي يت ــر الت التقري
التحــوط، قــد يختــار البنــك علــى أســاس كل تحــوط علــى حــده لإعــادة 

ــر.  ــى الصف ــة إل ــة العادل ــي القيم ــي ف ــر التراكم ــن التغي تعيي

ــدد  ــر مح ــر غي ــر مخاط ــه عنص ــدة بأن ــعر فائ ــد س ــك تحدي ــوز للبن يج
التدفقــات  أو  العادلــة  القيمــة  فــي  للتغيــرات  ومحوّطًــا  تعاقديًــا 
النقديــة للبنــد المغطــى بشــرط إمكانيــة تحديــد عنصــر مخاطــر 
ــار  ــون معي ــال، يك ــبيل المث ــى س ــل؛ عل ــكل منفص ــدة بش ــعر الفائ س
محــدد ومســتخدم علــى نطــاق واســع فــي الســوق لتســعير القروض 

والمشــتقات. 

بالنســبة للمعــدلات خاليــة المخاطــر الجديــدة التي لم يتــم تحديدها 
بعــد، يتوفــر الإعفــاء مــن هــذا المطلــب شــريطة أن يتوقــع البنــك 
بشــكل معقــول إمكانيــة تحديــد المعــدل الخالــي مــن المخاطــر 
ــات التحــوط  بشــكل منفصــل فــي غضــون 24 شــهرًا. بالنســبة لعملي
لمجموعــات مــن البنــود، يتعيــن علــى البنــك تحويــل تلــك الأدوات 
التــي تشــير للمعــدلات الخاليــة مــن المخاطــر إلــى مجموعــات فرعيــة. 
أي علاقــات تحــوط تــم إيقافهــا قبــل تطبيــق المرحلــة 2 مــن إصــاح 
معــدل الإقــراض بيــن البنــوك )آيبــور( فقــط بســبب إصــاح معــدل 
الاقــراض بيــن البنــوك ولغــرض تلبيــة المعاييــر المؤهلــة لمحاســبة 
التحــوط عنــد تطبيــق المرحلــة 2 مــن إصــاح معــدل الاقــراض بيــن 

ــي. ــق المبدئ ــد التطبي ــتعادتها عن ــب اس ــوك فيج البن

. معيار المحاسبة المالية رقم 38: وعد وخيار وتحوط 

أصــدرت هيئــة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة الإســامية 
فــي   « وتحــوط  وخيــار  وعــد   :«  38 رقــم  الماليــة  المحاســبة  معيــار 
ــبة  ــادئ المحاس ــف مب ــو وص ــار ه ــذا المعي ــن ه ــدف م ــام 2021. واله ع
ــار  والاعتــراف والقيــاس والإفصــاح فيمــا يتعلــق بترتيبــات الوعــد والخي
والتحــوط المتوافقــة مــع الشــريعة للمؤسســات الماليــة الإســامية، 
مختلفــة،  بأشــكال  والخيــار  الوعــد  المؤسســات  تســتخدم  حيــث 
بعضهــا مكمــل لمعامــات أخــرى، فــي حيــن أن القليل منه يســتخدم 
كمنتجــات أوليــة. ويهــدف هــذا المعيــار الــى توفيــر مبــادئ محاســبية 
ــى  ــادة إل ــتند ع ــى تس ــوط الت ــات التح ــى معام ــة ال ــا، بالإضاف لكليهم
ــار، أو الــى مجموعــة منهــم أو مزيــج منهمــا . ســيصبح  الوعــد أو الخي
هــذا المعيــار ســاري المفعــول للفتــرات الماليــة التــي تبــدأ فــي أو بعــد 
ــا  ــة حالي ــوم المجموع ــرا. تق ــا مبك ــماح بتطبيقه ــع الس ــر 2022 م 1 يناي

بتقييــم أثــر هــذا المعيــار.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)ب( أساس التوحيد

)1( دمج الأعمال

للبنــك  الماليــة  البيانــات  علــى  الموحــدة  الماليــة  البيانــات  تشــتمل 
الســيطرة  2021. تتحقــق  31 ديســمبر  التابعــة كمــا فــي  وشــركاتها 
عندمــا تكــون للمجموعــة عائــدات متغيــرة أو لهــا حقــوق فيهــا مــن 
ــر  ــدرة للتأثي ــا المق ــا ولديه ــتثمر فيه ــة المس ــع المؤسس ــا م علاقته
علــى تلــك العائــدات خــال ســلطتها علــى المؤسســة المســتثمر 
فيهــا. وبصفــة خاصــة تســيطر المجموعــة علــى مؤسســة مســتثمر 

فيهــا فقــط إذا كان لــدى المجموعــة:
ــة .. ــوق قائم ــاً )حق ــا فمث ــتثمر فيه ــة المس ــى المؤسس ــيطرة عل س

للشــركة  الصلــة  ذات  الأنشــطة  إدارة  علــى  القــدرة  تعطيهــا 
فيهــا(. المســتثمر 

لهــا عائــدات متغيــرة أو حقــوق فــي عائــدات متغيــرة مــن علاقتهــا ..
مــع المؤسســة المســتثمر فيهــا. 

القــدرة علــى إســتخدام ســلطتها علــى المؤسســة المســتثمر فيها ..
للتأثيــر علــى عائداتها.

بصــورة عامــة، هنــاك افتــراض بــأن الســيطرة تنتــج عــن أغلبيــة حقــوق 
التصويــت. لدعــم هــذا الافتــراض وعندمــا يكــون للمجموعــة أقــل من 
أغلبيــة حقــوق التصويــت الخاصــة بالمؤسســة المســتثمر فيهــا أو 
حقــوق مماثلــة، تــدرس المجموعــة جميــع الحقائــق أو الظــروف ذات 
الصلــة لتقديــر مــا إذا كانــت لهــا ســلطة علــى المؤسســة المســتثمر 

فيهــا، وتشــمل:
الترتيبــات التعاقديــة مــع الشــركاء الآخريــن ممــن لهــم حقــوق ..

تصويــت فــي المؤسســة المســتثمر فيهــا.
حقوق ناشئة من ترتيبات تعاقدية أخرى...
حقوق تصويت المجموعة وحقوق تصويت محتملة...

علــى  تســيطر  كانــت  إذا  مــا  تقييــم  بإعــادة  المجموعــة  تقــوم 
المؤسســة المســتثمر فيهــا أم لا إذا كانــت الحقائــق والظــروف تــدل 
علــى وجــود تغيــرات فــي عنصــر واحــد أو أكثــر مــن عناصــر الســيطرة 
الثلاثــة. يبــدأ توحيــد بيانــات شــركة تابعــة عندمــا تســيطر المجموعــة 
علــى الشــركة التابعــة وتنتهــي عندمــا تفقــد المجموعــة الســيطرة 
وإيــرادات  ومطلوبــات  موجــودات  تــدرج  التابعــة.  الشــركة  علــى 
ومصاريــف الشــركة التابعــة المســتحوذ عليهــا أو المســتبعدة خــال 
الســنة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة مــن التاريــخ الــذي تســيطر فيــه 
ــه  ــي في ــذي تنته ــخ ال ــى التاري ــة حت ــركة التابع ــى الش ــة عل المجموع

ــة. ــركة التابع ــى الش ــة عل ــيطرة المجموع س

تنســب الأربــاح والخســائر إلــى حاملــي أســهم الشــركة الأم وإلــى 
الحصــص غيــر المســيطر عليهــا، حتــى لــو نتــج عن هــذا عجز فــي رصيد 
الحصــص غيــر المســيطر عليهــا. تعــد هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة 
والأحــداث  للمعامــات  موحــدة  محاســبية  سياســات  باســتخدام 

الأخــرى المتشــابهة فــي الحــالات المماثلــة. عنــد الضــرورة يتــم إدخــال 
تعديــات فــي البيانــات الماليــة للشــركات التابعــة لتتطابــق سياســاتها 
المحاســبية مــع تلــك المســتخدمة مــن قبــل المجموعــة. جميــع 
ــف  ــرادات والمصاري ــة والإي ــوق الملكي ــات وحق ــودات والمطلوب الموج
بيــن شــركات المجموعــة والتدفقــات النقديــة المتعلقــة بالمعامــات 

بيــن أعضــاء المجموعــة يتــم اســتبعادها بالكامــل عنــد التوحيــد.
التغييــر فــي حصــة ملكيــة الشــركة التابعــة بــدون فقــدان الســيطرة 

يتــم احتســابه بطريقــة حقــوق الملكيــة.

)2( الأعمال المجمعة والشهرة 

ــة  ــاتها التابع ــدى مؤسس ــى إح ــيطرة عل ــة الس ــدت المجموع إذا فق
تقــوم بإلغــاء تحقيــق الموجــودات )بمــا فيهــا الشــهرة( والمطلوبــات 
ــرى ذات  ــة الأخ ــوق الملكي ــات حق ــيطرة ومكون ــر المس ــص غي والحص
الصلــة بتلــك المؤسســة التابعــة، وتــدرج الأربــاح أو الخســائر الناتجــة 
عــن إلغــاء الاعتــراف فــي بيــان الدخــل الموحــد. يتــم إدراج أي اســتثمار 

ــة. ــه بالقيمــة العادل محتفــظ ب

يتــم احتســاب الأعمــال المجمعــة باســتخدام طريقــة الاســتحواذ. 
ــول  ــغ المح ــي المبل ــتحواذ بإجمال ــة اس ــة أي عملي ــاس تكلف ــم قي يت
بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ الاســتحواذ وقيمــة أي حصــة غير مســيطر 
ــال  ــي كل أعم ــا. ف ــتحواذ عليه ــم الاس ــي يت ــال الت ــي الأعم ــا ف عليه
مجمعــة تختــار المجموعــة أن تقيــس الحصــة غيــر المســيطرة عليهــا 
ــة أو بالحصــة النســبية  فــي الأعمــال المســتثمر فيهــا بالقيمــة العادل
ــتثمر  ــال المس ــا للأعم ــن تعيينه ــي يمك ــودات الت ــي الموج ــن صاف م
فيهــا. تكاليــف الاســتحواذ المتكبــدة تحســب كمصاريــف وتــدرج فــي 

ــة. ــف الإداري المصاري

المقابــل  فائــض  )وهــي  بالتكلفــة  الشــهرة  قيــاس  يتــم  مبدئيــا 
غيــر  للمســاهمات  بــه  المعتــرف  والمبلــغ  المحــول  المجمــع 
صافــي  علــى  ســابقا  بهــا  محتفــظ  مســاهمة  وأيــة  المســيطرة( 
لــو  المتحملــة.  والمطلوبــات  المقتنــاة  للتحديــد  القابلــة  الأصــول 
كانــت القيمــة العادلــة لصافــي الأصــول المقتنــاة تزيــد عــن مجمــوع 
للمقابــل المحــول تقــوم المجموعــة بإعــادة تقييــم مــا إذا كانــت قــد 
حــددت بصــورة صحيحــة جميــع الموجــودات المقتنــاة والمطلوبــات 
ــي  ــغ الت ــاس المبال ــتخدمة لقي ــراءات المس ــة الإج ــة ومراجع المتحمل
ينبغــي الاعتــراف بهــا فــي تاريــخ الاقتنــاء. لــو نتــج عــن إعــادة التقييــم 
فائــض للقيمــة العادلــة لصافــي الموجــودات المقتنــاة عــن إجمالــي 
المقابــل المحــول عندهــا يتــم الاعتــراف بالربــح فــي بيــان الدخــل 

الموحــد. 
بعــد الاعتــراف المبدئــي يتــم قيــاس الشــهرة بالتكلفــة بعــد خصــم 
أي خســائر انخفــاض قيمــة متراكــم. لغــرض تقييــم الانخفــاض فــي 
القيمــة، يتــم توزيــع الشــهرة المكتســبة ضمــن تجميــع الأعمــال، 
منــذ تاريــخ الاســتحواذ، علــى جميــع وحــدات الإيــرادات النقديــة أو 
مجموعــات وحــدات الإيــرادات النقديــة، والتــي يتوقــع أن تســتفيد مــن 
تجميــع الأنشــطة، بغــض النظــر عــن تحويــل موجــودات أو مطلوبــات 

أخــرى مــن المجموعــة إلــى تلــك الوحــدات. 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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التقرير السنوي

3 | السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(

)ب( أساس التوحيد )تتمة(

)2( الأعمال المجمعة والشهرة )تتمة(

ويتــم  نقديــة  إيــرادات  وحــدة  مــن  جــزء  الشــهرة  تشــكل  عندمــا 
اســتبعاد جــزء مــن العمليــة داخــل تلــك الوحــدة، تضــم الشــهرة 
الدفتريــة للعمليــة  القيمــة  إلــى  بالعمليــة المســتبعدة  المتعلقــة 
ــم  ــة. يت ــتبعاد العملي ــن اس ــارة م ــح أو الخس ــد الرب ــد تحدي ــك عن وذل
ــة علــى أســاس القيــم  قيــاس الشــهرة المســتبعدة فــي هــذه الحال
بــه مــن وحــدة  النســبية للعمليــة المســتبعدة والجــزء المحتفــظ 

الإيــراد النقــدي.

)3( الشركات الزميلة

مــن  جوهــري  لتأثيــر  تخضــع  مؤسســات  هــي  الزميلــة  الشــركات 
المشــاركة  علــى  القــدرة  هــي  جوهــري  التأثيــر  المجموعــة.  قبــل 
المســتثمر  للمؤسســة  والتشــغيلية  الماليــة  القــرارات  اتخــاذ  فــي 
فيهــا ولكنهــا لا تشــمل الســيطرة أو الســيطرة المشــترك علــى تلــك 
ــة  ــيطرة المادي ــد الس ــا لتحدي ــم مراعاته ــي يت ــارات الت ــرارات. الاعتب الق
أو الســيطرة المشــتركة تكــون مماثلــة للاعتبــارات الضروريــة لتحديــد 

الســيطرة علــى المؤسســات التابعــة. 

تتــم المحاســبة عــن الاســتثمارات فــي الشــركات الزميلــة بطريقــة 
حقــوق الملكيــة ويتــم الاعتــراف بهــا مبدئيــا بالتكلفــة )متضمنــة 
ــى  ــتحواذ عل ــرة بالاس ــورة مباش ــق بص ــي تتعل ــة الت ــف المعامل تكالي
المجموعــة  اســتثمار  يتضمــن  الزميلــة(.  الشــركة  فــي  الاســتثمار 
ــة  ــائر متراكم ــن أي خس ــة م ــهرة )صافي ــة الش ــركات الزميل ــي الش ف

لانخفــاض القيمــة( التــي يتــم تحديدهــا عنــد الاســتحواذ.

يتــم الاعتــراف بحصــة المجموعــة فــي الأربــاح أو الخســائر اللاحقــة 
الموحــد  الدخــل  بيــان  فــي  الزميلــة  الشــركات  علــى  للاســتحواذ 
ــل  ــي قب ــن الاحتياط ــا م ــي حصته ــرات ف ــراف بالتغي ــم الاعت ــا يت بينم
ــرات المتراكمــة  ــة. تتــم تســوية التغي الاســتحواذ فــي حقــوق الملكي
للاســتثمار.  الدفتريــة  القيمــة  مقابــل  فــي  للاســتحواذ  اللاحقــة 
عندمــا تتســاوى حصــة المجموعــة فــي خســائر الشــركة الزميلــة 
مــع مســاهمتها فــي الشــركة الزميلــة أو تزيــد عنهــا، بمــا فــي ذلــك 
أيــة ذمــم مدينــة أخــرى غيــر مضمونــة، فــان المجموعــة لا تقــوم 
اتفاقــا  المجموعــة  أبرمــت  إذا  ألا  إضافيــة  خســائر  بأيــة  بالاعتــراف 

قانونيــا أو قامــت بســداد دفعــات نيابــة عــن الشــركة الزميلــة.

كان  إذا  مــا  المالــي  المركــز  بيــان  تاريــخ  فــي  المجموعــة  تحــدد 
ــي  ــتثمار ف ــة الاس ــي قيم ــاض ف ــى انخف ــي عل ــل موضوع ــك دلي هنال
الشــركة الزميلــة. فــي هــذه الحالــة تقــوم المجموعــة باحتســاب 
قيمــة الانخفــاض بالفــرق بيــن القيمــة العادلــة فــي الشــركة الزميلــة 

والقيمــة الحاليــة ويقــوم بتحقيــق الفــرق فــي القيمــة فــي بيــان 
الدخــل الموحــد.

مــن  الناتجــة  المجموعــة  شــركات  بيــن  فيمــا  الأربــاح  حــذف  يتــم 
التعامــات بيــن المجموعــة وشــركاتها الزميلــة بمقــدار مســاهمة 
المجموعــة فــي الشــركات الزميلــة. يتــم أيضــا اســتبعاد الخســائر 
فيمــا بيــن شــركات المجموعــة إلا إذا وفــرت المعاملــة دليــا علــى 
انخفــاض قيمــة الموجــود المحــول. لإعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة 
يتــم تطبيــق نفــس السياســات المحاســبية للمعامــات المماثلــة 
أربــاح وخســائر  والأحــداث الأخــرى التــي لهــا فــي نفــس الظــروف. 
انخفــاض الملكيــة فــي الشــركات الزميلــة يعتــرف بهــا فــي بيــان 

الدخــل الموحــد.

تحــدد حصــة المجموعــة مــن نتائــج الشــركات الزميلــة مــن واقــع 
البيانــات الماليــة المعــدة فــي تاريــخ لا يســبق تاريــخ أعــداد المركــز 
المالــي الموحــد بأكثــر مــن ثلاثــة أشــهر، معدلــة بمــا يتفــق مــع 

للمجموعــة.  المحاســبية  السياســات 

)4( إدارة الأموال

تقــوم المجموعــة بــإدارة موجــودات محتفــظ بهــا فــي وحــدات مدارة 
ــة  ــات المالي ــتثمرين. البيان ــن المس ــة ع ــرى بالنياب ــتثمار أخ ــات اس وكيان
ــدة  ــة الموح ــات المالي ــذه البيان ــي ه ــة ف ــر مضمن ــات غي ــذه الكيان له

ــان. ــى الكي ــة عل ــيطرة للمجموع ــود س ــد وج ــتثناء عن باس

)ج( العملات الأجنبية

)1( معاملات وأرصدة بالعملات الأجنبية

تتــم ترجمــة المعامــات بالعمــات الأجنبيــة أو تلــك التــي تتطلــب 
ــعار  ــاس أس ــى أس ــة عل ــة الوظيفي ــى العمل ــة إل ــة أجنبي ــدادا بعمل س

الصــرف الســائدة فــي تاريــخ تنفيــذ المعاملــة.

النقديــة  الطبيعــة  ذات  والمطلوبــات  الموجــودات  ترجمــة  تتــم 
بالعمــات الأجنبيــة إلــى العملــة الوظيفيــة باســتخدام أســعار الصــرف 
ــودات  ــة الموج ــم ترجم ــي. تت ــز المال ــان المرك ــخ بي ــي تاري ــائدة ف الس
ــة الماليــة بالعمــات الأجنبيــة  ــر ذات الطبيعــة النقدي ــات غي والمطلوب
والتــي تقــاس بالقيمــة العادلــة إلــى العملــة الوظيفيــة بســعر الصــرف 
ــا  ــة، كم ــة العادل ــد القيم ــه تحدي ــم في ــذي يت ــخ ال ــي التاري ــائد ف الس
ــة  ــة النقدي ــر ذات الطبيع ــات غي ــودات والمطلوب ــة الموج ــم ترجم تت
والتــي تقــاس بالتكلفــة التاريخيــة بالعملــة الأجنبيــة باســتخدام ســعر 

ــات. ــخ المعام ــي تواري ــائد ف ــرف الس الص

ــة ذات  ــات الأجنبي ــم العم ــادة تقيي ــن إع ــة ع ــائر الناتج ــاح والخس الأرب
القيمــة العادلــة غيــر النقديــة واســتثمارات المســاهمين يتــم إدراجهــا 

فــي بيــان التغييــرات فــي حقــوق الملكيــة الموحــد.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)ج( العملات الأجنبية )تتمة(

)1( معاملات وأرصدة بالعملات الأجنبية )تتمة(

يتــم أدراج فروقــات أســعار صــرف العمــات الأجنبيــة الناتجة من ســداد 
المعامــات بالعمــات الأجنبيــة والناتجــة عــن تحويــل الموجــودات 
ــرف  ــعار الص ــتخدام أس ــة باس ــات الأجنبي ــة بالعم ــات المالي والمطلوب

بتاريــخ بيــان المركــز المالــي فــي بيــان الدخــل الموحــد.

)2( العمليات الأجنبية

النتائــج والمركــز المالــي لجميــع شــركات المجموعــة التــي لديهــا 
عمــات وظيفيــة مختلفــة عــن عملــة العــرض يتــم تحويلهــا إلــى 

ــي: ــا يل ــرض كم ــة الع عمل

يتــم تحويــل الموجــودات والمطلوبــات لــكل بيــان مركــز مالــي ..
معــروض باســتخدام ســعر الإقفــال بتاريــخ بيــان المركــز المالــي.

بمتوســط .. تحويلهــا  يتــم  دخــل  بيــان  كل  ومصروفــات  إيــرادات 
أســعار الصــرف )مــا لــم يكــن هــذا المتوســط المقــارب غيــر معقــول 
للأثــر التراكمــي للمعــدلات الســائدة فــي تواريــخ المعامــات ففــي 
الإيــرادات والمصروفــات فــي تواريــخ  يتــم تحويــل  الحالــة  هــذه 

المعامــات(.
يتم الاعتراف بجميع فروق صرف العملة في حقوق الملكية...

فــروق صــرف العمــات الناشــئة مــن الطــرق المذكــورة أعــاه يتــم 
التقريــر عنهــا فــي حقــوق الملكيــة ضمــن »احتياطــي تحويــل عمــات 

ــة«. أجنبي

عنــد التوحيــد، يتــم أخــذ فــروق صــرف العمــات الناشــئة مــن تحويــل 
صافــي الاســتثمار فــي الشــركات الأجنبيــة والقــروض وأدوات العملــة 
إلــى »حقــوق  الأخــرى المخصصــة كتحوطــات لهــذه الاســتثمارات 
ــم  ــة يت ــة الأجنبي ــي للعملي ــي أو الجزئ ــتبعاد الكل ــد الاس ــة«. عن الملكي
الاعتــراف بهــذه الفــروق فــي بيــان الدخــل الموحــد كجــزء مــن ربــح أو 

خســارة البيــع.

تعامــل الشــهرة وتعديــات القيمــة العادلــة الناشــئة مــن الاســتحواذ 
علــى منشــأة أجنبيــة كموجــودات ومطلوبــات للمنشــأة الأجنبيــة 

ــوري. ــال الف ــعر الإقف ــا بس ــم تحويله ويت

عندمــا يكــون ســداد بنــد نقــدي مديــن أو دائــن للعمليــة الأجنبيــة 
غيــر مخطــط لــه وغيــر محتمــل فــي المســتقبل المنظــور، تعتبــر أربــاح 
ــدي  ــد النق ــذا البن ــن ه ــئة م ــة الناش ــات الأجنبي ــرف العم ــائر ص وخس
علــى أنهــا تشــكل جــزء مــن صافــي الاســتثمار فــي العمليــة الأجنبيــة 
ــي  ــي احتياط ــا ف ــة وعرضه ــوق الملكي ــي حق ــا ف ــراف به ــم الاعت ويت

ــة. ــوق الملكي ــن حق ــة ضم ــات الأجنبي ــل العم تحوي

)د( الاستثمارات المالية

تشــمل الاســتثمارات الماليــة علــى اســتثمارات فــي أدوات ذات طبيعــة 
أدوات الديــن واســتثمارات فــي أدوات حقــوق ملكيــة.

)1( التصنيف

بموجــب معيــار المحاســبة الماليــة رقــم 33 »الاســتثمار فــي الصكــوك 
والأســهم والأدوات المماثلــة« يتــم تصنيــف كل اســتثمار علــى أنــه 

اســتثمار فــي: 
أ ‌أدوات حقوق ملكية	.
ب ‌أدوات دين )متضمنة أدوات الدين النقدية وغير النقدية(	.
ج ‌وأدوات استثمارات أخرى	.

ــر قابلــة للإلغــاء  ــارات الاعتــراف المبدئــي غي مــا لــم تتــم ممارســة خي
المنصــوص عليهــا فــي الفقــرة 10 مــن المعيــار يجــب علــى المؤسســة 
تصنيــف الاســتثمارات لاحقــا علــى أنهــا مقاســة إمــا )1( بالتكلفــة 
المطفــأة؛ )2( القيمــة العادلــة مــن خــال حقــوق الملكيــة؛ أو )3( 
القيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل وذلــك علــى أســاس كل مــن:

أ ‌نموذج أعمال البنك لإدارة الاستثمارات؛ و	.
ب ‌بخصائــص التدفــق النقــدي المتوقــع للاســتثمار بمــا يتماشــى مــع 	.

طبيعــة عقــود التمويــل الإســامي الأساســية.

التكلفة المطفأة
يجــب قيــاس اســتثمار بالقيمــة العادلــة مــن خــال التكلفــة المطفــأة 

فــي حالــة اســتيفاء كل الشــرطين التالييــن:
أ إلــى 	. يهــدف  أعمــال  نمــوذج  ضمــن  بالاســتثمار  الاحتفــاظ  ‌يتــم 

الاحتفــاظ بمثــل هــذا الاســتثمار بغــرض تحصيــل تدفقــات نقديــة 
متوقعــة حتــى تاريــخ اســتحقاق الأداة؛ و

ب ــدل 	. ــا مع ــرى له ــتثمار أخ ــن أو أداة اس ــا أداة دي ــتثمار إم ــل الاس ‌يمث
ــد ــل للتحدي ــول قاب ــي معق ــد فعل عائ

القيمة العادلة من خلال حقوق الملكية
ــة  ــوق الملكي ــال حق ــن خ ــة م ــة العادل ــتثمار بالقيم ــاس اس ــب قي يج

ــن: ــرطين التاليي ــتيفاء كل الش ــة اس ــي حال ف
أ ‌يتــم الاحتفــاظ بالاســتثمار ضمــن نمــوذج أعمــال يتــم تحقيــق 	.

هدفــه بتحصيــل كل مــن التدفقــات النقديــة المتوقعــة وبيــع 
الاســتثمار؛

ب ‌ويمثــل الاســتثمار إمــا أداة ديــن غيــر نقديــة أو أداة اســتثمار أخــرى 	.
لهــا معــدل عائــد فعلــي معقــول قابــل للتحديــد القيمــة العادلــة 

مــن خــال بيــان الدخــل
يجــب قيــاس الاســتثمار بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل مــا 
ــال  ــن خ ــة م ــة العادل ــأة أو القيم ــة المطف ــه بالتكلف ــم قياس ــم يت ل
حقــوق الملكيــة أو لــو كان قــد تــم التصنيــف غيــر القابــل للإلغــاء عنــد 

الاعتــراف المبدئــي.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)د( الاستثمارات المالية )تتمة(

)1( التصنيف )تتمة(

التصنيف غير القابل للإلغاء عند الاعتراف المبدئي

قــد تقــوم المجموعــة باختيــار غيــر قابــل للإلغــاء لتخصيــص اســتثمار 
محــدد عنــد الاعتــراف الأولــي كــون أن:

أ ‌أداة حقــوق ملكيــة كانــت بخــاف ذلــك تقــاس بالقيمــة العادلــة 	.
ــة  ــي القيم ــة ف ــرات اللاحق ــرض التغيي ــل لع ــان الدخ ــال بي ــن خ م

ــة مــن خــال حقــوق الملكيــة؛ و العادل
ب القيمــة 	. مقاســة  أخــرى،  اســتثمار  أداة  أو  نقديــة  غيــر  ديــن  ‌أداة 

يزيــل  القيــام بذلــك  لــو كان  الدخــل  بيــان  العادلــة مــن خــال 
أو يخفــض علــى نحــو كبيــر عــدم الانســجام فــي القيــاس أو 
الاعتــراف قــد ينشــأ بخــاف ذلــك مــن قيــاس الأصــول أو الالتزامــات 
ذات الصلــة أو الاعتــراف بالأربــاح أو الخســائر منهــا علــى أســس 

مختلفــة. 

)2( الاعتراف وإلغاء الاعتراف

يتــم الاعتــراف بالاســتثمارات الماليــة فــي تاريــخ المتاجــرة، علــى ســبيل 
المثــال، التاريــخ الــذي تتعاقــد فيــه المجموعــة لشــراء أو بيــع موجــود 
وفــى ذلــك التاريــخ تصبــح المجموعــة طرفــاُ فــي الأحــكام التعاقديــة 
لــأداة، ويتــم إلغــاء تحقيــق الاســتثمارات الماليــة عنــد انتهــاء الحقــوق 
ــا  ــة أو عندم ــودات المالي ــن الموج ــة م ــات النقدي ــتلام التدفق ــي اس ف
ــد  ــر وعوائ ــع مخاط ــن جمي ــر م ــزء كبي ــل ج ــة بتحوي ــوم المجموع تق

الملكيــة.

)3( القياس

القياس المبدئي
يتــم القيــاس المبدئــي للاســتثمارات الماليــة بالقيمــة العادلــة مضافــا 
يتــم  التــي  المعاملــة  تكلفــة  باســتثناء  المعاملــة  تكلفــة  إليهــا 
تكبدهــا فــي الاســتحواذ علــى اســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خــال 

ــد. ــل الموح ــان الدخ ــى بي ــا عل ــم تحميله ــي يت ــل والت ــان الدخ بي

القياس اللاحق
الاســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل يتــم إعــادة 
قياســها بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ المركــز المالــي ويتــم الاعتــراف 
بالربــح أو الخســارة الناتجــة عــن إعــادة القيــاس فــي بيــان الدخــل 
الموحــد فــي الفتــرة التــي تنشــأ فيهــا. بعــد الاعتــراف المبدئــي تقــاس 
طريقــة  باســتخدام  المطفــأة  بالتكلفــة  المصنفــة  الاســتثمارات 
ــم  ــة. يت ــي القيم ــاض ف ــارة الانخف ــا خس ــي ناقص ــح الفعل ــدل الرب مع
الاعتــراف بجميــع الأربــاح أو الخســائر الناشــئة مــن عمليــة الإطفــاء 

وتلــك الناشــئة مــن إلغــاء الاعتــراف أو خســارة الانخفــاض فــي قيمــة 
ــد. ــل الموح ــان الدخ ــي بي ــتثمارات ف الاس

)4( القيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

يعــاد قيــاس الاســتثمارات بالقيمــة العادلــة من خــال حقــوق الملكية 
بقيمتهــا العادلــة فــي نهايــة كل فتــرة تقريــر ويتــم الاعتــراف بالأربــاح 
ــتثمارات  ــة للاس ــة العادل ــي القيم ــر ف ــن التغيي ــة ع ــائر الناتج أو الخس
فــي بيــان التغيــرات فــي حقــوق الملكيــة الموحــد ويتــم عرضهــا فــي 

احتياطــي منفصــل للقيمــة العادلــة ضمــن حقــوق الملكيــة.

ــان  ــي بي ــة ف ــة العادل ــن القيم ــرض ضم ــة أن تع ــار المجموع ــد تخت ق
التغيــرات فــي حقــوق الملكيــة بعــض لاســتثمارات فــي أدوات حقــوق 
الملكيــة التــي يحتفــظ بهــا للمتاجــرة. يتــم الاختيــار علــى أســاس كل 
ــل للإلغــاء.  ــر قاب ــار غي أداة منفــردة عنــد الاعتــراف المبدئــي وهــو اختي
يعــاد  لا  المذكــورة  الملكيــة  حقــوق  أدوات  مــن  والخســائر  الأربــاح 
تصنيفهــا لاحقــا علــى الإطــاق فــي بيــان الدخــل الموحــد، ويتضمــن 
ذلــك الاســتبعاد. مــع ذلــك فــإن الأربــاح والخســائر المتراكمــة المعــرف 
الأربــاح  إلــى  يتــم تحويلهــا  العادلــة  القيمــة  بهــا فــي احتياطيــات 
)ورد  القيمــة  انخفــاض  خســائر  الاســتثمار  اســتبعاد  عنــد  المــدورة 
مــن  منفصلــة  بصــورة  عنهــا  يعلــن  لا  القيمــة(  انخفــاض  خســائر 
التغييــرات الأخــرى فــي القيمــة العادلــة. توزيعــات الأربــاح، عندمــا تمثــل 
عائــدا علــى تلــك الاســتثمارات، يســتمر الاعتــراف بهــا فــي بيــان الدخــل 
ــة  ــن تكلف ــزء م ــتردادا لج ــة اس ــورة واضح ــل بص ــم تمث ــا ل ــد، م الموح
الاســتثمار، ففــي هــذه الحالــة يتــم الاعتــراف بهــا فــي بيــان التغيــرات 

ــة.  ــوق الملكي ــي حق ف

والمصنفــة  ديــن  أدوات  طبيعــة  ذات  للاســتثمارات  بالنســبة  بينمــا 
ــاح أو  ــل الأرب ــم تحوي ــة، يت ــوق الملكي ــال حق ــن خ ــة م ــة العادل بالقيم
ــي  ــرات ف ــان التغي ــي بي ــابقاً ف ــا س ــرف به ــة المعت ــائر المتراكم الخس

ــد. ــل الموح ــان الدخ ــى بي ــد إل ــة الموح ــوق الملكي حق

)5( مبادئ القياس

قياس التكلفة المطفأة
التكلفــة المطفــأة للموجــود أو الالتــزام المالــي هــو المبلــغ الــذي 
يقــاس بــه الأصــل أو الالتــزام المالــي عنــد الاعتــراف المبدئــي مخصومــا 
منــه مدفوعــات الســداد الأصليــة مضافــا إليــه أو مخصومــا منــه 
الإطفــاء المتراكــم باســتخدام طريقــة معــدل الربــح الفعلــي لأي 
ــا  ــتحقاق ناقص ــغ الاس ــه ومبل ــرف ب ــي المعت ــغ المبدئ ــن المبل ــرق بي ف
أي تخفيــض لخســارة الانخفــاض فــي القيمــة. كمــا يتضمــن احتســاب 
معــدل الربــح الفعلــي جميــع الرســوم المدفوعــة أو المســتلمة والتــي 

ــي. ــح الفعل ــدل الرب ــً لمع ــزءً متمم ــكل ج تش

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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ألف ريال قطري

التقرير السنوي

3 | السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(

)د( الاستثمارات المالية )تتمة(

)5( مبادئ القياس )تتمة(

قياس القيمة العادلة
القيمــة العادلــة هــي المبلــغ الــذي يمكــن بــه مبادلــة موجــود أو 
ــي  ــن ف ــن وراغبي ــتري( مطلعي ــع ومش ــن )بائ ــن طرفي ــزام بي ــداد الت س
معاملــة تجاريــة ضمــن الأنشــطة الاعتياديــة. وتقيــس المجموعــة 
القيمــة العادلــة للاســتثمارات المســعرة باســتخدام ســعر إقفــال 
ســعر  لديــه  ليــس  الــذي  للاســتثمار  بالنســبة  الأداة.  لتلــك  الســوق 
ــة مــن  ــر معقــول للقيمــة العادل ــد تقري متــداول بالســوق، يتــم تحدي
خــال الرجــوع إلــى القيمــة الحاليــة بالســوق لأداة أخــرى، والتــي هــي 
ــة  ــات النقدي ــم التدفق ــى تقيي ــاءً عل ــر، أو بن ــد كبي ــى ح ــا إل ــة له مماثل
المســتقبلية. تحــدد المجموعــة قيــم البنــود المماثلــة للنقــد عــن 
طريــق خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية علــى معــدلات الربــح 

الحاليــة لعقــود ذات شــروط أو مخاطــر مماثلــة.

)هـ( موجودات تمويل

ــه  ــريعة تقدم ــزم بالش ــل ملت ــى تموي ــل عل ــودات تموي ــتمل موج تش
هــذه  تتضمــن  للتحديــد.  قابلــة  أو  ثابتــة  بمدفوعــات  المجموعــة 
والمضاربــة  المرابحــة  خــال  مــن  المقــدم  التمويــل  الموجــودات، 
وطــرق  والوكالــة  والاســتصناع  والإجــارة  والمســاومة  والمشــاركة 
التمويــل الإســامي الأخــرى. يتــم إثبــات موجــودات التمويــل بتكلفتهــا 
المطفــأة ناقصــا مخصصــات خســائر الانخفــاض فــي القيمــة )إن 
وجــدت( باســتثناء بعــض المرابحــة التــي تصنــف وتقــاس بالقيمــة 

العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل.

المرابحة والمساومة
ذمــم المرابحــة والمســاومة المدينــة هــي مبيعــات بشــروط مؤجلــة. 
عــن  والمســاومة  المرابحــة  معامــات  بترتيــب  المجموعــة  تقــوم 
ــى  ــا إل ــة( وبيعه ــوع المرابح ــل موض ــي تمث ــلعة )الت ــراء الس ــق ش طري
ــعر  ــداد س ــم س ــة. يت ــى التكلف ــح عل ــش رب ــتفيد( بهام ــح )المس المراب
البيــع )التكلفــة زائــدا هامــش الربــح( فــي أقســاط مــن جانــب المرابــح 
ــة  ــم المرابح ــات ذم ــم إثب ــا. يت ــق عليه ــة متف ــرة زمني ــدى فت ــى م عل
المدينــة بالصافــي مــن الأربــاح المؤجلــة ومخصــص خســارة الانخفاض 
قطــر  مصــرف  تعليمــات  إلــى  اســتناداّ  وجــدت(.  )إن  القيمــة  فــي 
المركــزي يقــوم البنــك بتطبيــق قاعــدة إلــزام مُصــدر أمــر الشــراء 
معاملــة  أيــة  فــي  الدخــول  وعــدم  بالمرابحــة  البيــع  فــي  بوعــده 
مرابحــة لا يتعهــد فيهــا مُصــدر أمــر الشــراء بقبــول البضائــع فــي حالــة 

وفائهــا بالمواصفــات.

يتــم عــرض الذمــم المدينــة مــن المســاومة بصافــي الأربــاح المؤجلــة 
ومخصــص انخفــاض القيمــة )إن وجــد(. عنــد الاعتــراف المبدئــي، يتــم 

تصنيــف وقيــاس الذمــم المدينــة مــن المرابحــة وفقــا لمــا يلــي:
ـ بالتكلفــة المطفــأة عندمــا ينتــج، فــي تواريــخ محــددة، عن الشــروط ـ

ــي  ــة الت ــات نقدي ــة تدفق ــن المرابح ــة م ــم المدين ــة للذم التعاقدي
ليســت إلا مدفوعــات لأصــل الديــن وربــح عــن أصــل المبلــغ القائــم؛ 

أو
ـ بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل عندمــا لا ينتــج، فــي تواريــخ ـ

محــددة، عــن الشــروط التعاقديــة للذمــم المدينــة مــن المرابحــة 
تدفقــات نقديــة ليســت إلا مدفوعــات لأصــل الديــن وربــح عــن أصــل 

المبلــغ القائــم.

المضاربة
تمويــل المضاربــة هــي شــراكات تســاهم فيهــا المجموعــة بــرأس 
المــال. ويتــم إثبــات هــذه العقــود بالقيمــة العادلــة للمقابــل المدفوع 

ناقصــا مخصــص خســارة الانخفــاض فــي القيمــة )إن وجــد(. 

المشاركة
تمويــات المشــاركة هــي شــراكات تســاهم فيهــا المجموعــة بــرأس 
المــال. يتــم إثبــات هــذه العقــود بالقيمــة العادلــة للمقابــل المدفــوع 

ناقصــا مخصــص خســارة الانخفــاض فــي القيمــة )إن وجــد(.

الإجارة 
تنشــأ ذمــم الإجــارة المدينــة مــن هيــاكل التمويــل عندمــا يكــون 
ــح متفــق  الشــراء والإجــارة الفوريــة للأصــل بالتكلفــة مضافــا إليهــا رب
عليــه )وهــي تشــكل القيمــة العادلــة فــي مجملهــا(. يتــم ســداد 
المبلــغ علــى أســاس الدفعــات المؤجلــة، يتــم تســجيل ذمــم الإجــارة 
المدينــة بإجمالــي الحــد الأدنــى مــن مدفوعــات الإجــارة ناقصــا الإيــراد 
المؤجــل )وهــي تشــكل التكلفــة المطفــأة فــي مجملهــا( ومخصص 

ــد(. ــة )إن وج ــي القيم ــاض ف ــارة الانخف خس

الاستصناع
الاســتصناع هــو عقــد بيــع تتصــرف فيــه المجموعــة بصفتهــا »الصانــع« 
)البائــع( مــع »المســتصنع« )المشــتري( وتقــوم بمزاولــة تصنيــع أو 
اقتنــاء منتــج اســتنادا إلــى المواصفــات المســتلمة مــن المشــتري بنــاء 

علــى ســعر متفــق عليــه.

الوكالة
أحــد  يقــوم  طرفيــن.  بيــن  وكالــة  اتفاقيــة  الوكالــة  عقــود  تمثــل 
الطرفيــن، وهــو الــذي يوفــر التمويــل )المــوكل( بتعييــن الطــرف الآخــر 
ــريعة  ــزم بالش ــة تلت ــي معامل ــوكل ف ــوال الم ــتثمار أم ــل( لاس )الوكي
ــد  ــة العق ــى طبيع ــتنادا إل ــوال اس ــل الأم ــتخدم الوكي ــامية. يس الإس
وهــو يقــدم عائــدا متوقعــا للمــوكل. تثبــت عقــود الوكالــة بالتكلفــة 

ــأة. المطف

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)و( الموجودات والمطلوبات المالية الأخرى

)1( الاعتراف والقياس المبدئي

وموجــودات  البنــوك  لــدى  بالأرصــدة  مبدئيــا  المجموعــة  تعتــرف 
البنــوك  حســابات  وأرصــدة  الجاريــة  العمــاء  وحســابات  التمويــل 
وصكــوك التمويــل وبعــض الموجــودات والمطلوبــات الأخــرى فــي 
التاريــخ الــذي تنشــأ فيــه. جميــع الموجــودات والمطلوبــات الماليــة 
يتــم الاعتــراف بهــا مبدئيــا فــي تاريــخ الســداد وهــو التاريــخ الــذي تصبــح 

فيــه المجموعــة طرفــا فــي النصــوص التعاقديــة لــأداة.

يقــاس الأصــل أو الالتــزام المالــي مبدئيــا بالقيمــة العادلــة مضافــا 
إليهــا، بالنســبة للبنــد الــذي لا يكــون بالقيمــة العادلــة مــن خــال 
ــى  ــرة إل ــورة مباش ــب بص ــي تنس ــة الت ــف المعامل ــل، تكالي ــان الدخ بي

إصــداره. أو  اســتحواذه 

بعــد القيــاس المبدئــي، تقــاس الموجــودات والمطلوبــات الماليــة 
ــح  الأخــرى لاحقــً بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الرب
ــاض  ــص انخف ــا ومخص ــم إعدامه ــم ت ــتبعاد أي قي ــد اس ــي بع الفعل

ــة.  القيم

تقــوم المجموعــة بإلغــاء الاعتــراف بالموجــود المالــي عنــد انتهــاء 
ــي  ــود المال ــن الموج ــة م ــات النقدي ــي التدفق ــة ف ــوق التعاقدي الحق
ــا  ــم فيه ــة يت ــي معامل ــي ف ــود المال ــل الموج ــا بتحوي ــد قيامه أو عن
تحويــل جميــع مخاطــر وعوائــد ملكيــة الموجــود المالــي أو فــي 
ــن  ــرا م ــزء كبي ــول ج ــة ولا تح ــا المجموع ــظ فيه ــي لا تحتف ــة الت الحال
علــى  بالســيطرة  تحتفــظ  لا  أنهــا  كمــا  الملكيــة  وعوائــد  مخاطــر 
الموجــود المالــي. يتــم الاعتــراف بأيــة مصلحــة فــي الموجــودات 
ــا  ــم خلقه ــي يت ــراف والت ــاء الاعت ــل لإلغ ــي تؤه ــة والت ــة المحول المالي
أو الاحتفــاظ بهــا مــن جانــب المجموعــة كموجــود أو مطلــوب مالــي 
منفصــل فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد. عنــد إلغــاء الاعتــراف 
الدفتريــة  القيمــة  بيــن  بالفــرق  الاعتــراف  يتــم  مالــي،  بالموجــود 
الموجــود  مــن  لجــزء  المخصصــة  الدفتريــة  القيمــة  )أو  للموجــود 
يتــم  المســتلم )متضمنــا أي موجــود جديــد  المحــول( والمقابــل 
ــان  ــي بي ــه( ف ــم تحمل ــد يت ــوب جدي ــا أي مطل ــه ناقص ــول علي الحص

الدخــل الموحــد.

)2( إلغاء الاعتراف بالموجودات والمطلوبات المالية

تقــوم المجموعــة بإلغــاء الاعتــراف بالموجــود المالــي عنــد انتهــاء 
ــي  ــود المال ــن الموج ــة م ــات النقدي ــي التدفق ــة ف ــوق التعاقدي الحق

ــا  ــم فيه ــة يت ــي معامل ــي ف ــود المال ــل الموج ــا بتحوي ــد قيامه أو عن
تحويــل جميــع مخاطــر وعوائــد ملكيــة الموجــود المالــي أو فــي 
ــن  ــرا م ــزء كبي ــول ج ــة ولا تح ــا المجموع ــظ فيه ــي لا تحتف ــة الت الحال
علــى  بالســيطرة  تحتفــظ  لا  أنهــا  كمــا  الملكيــة  وعوائــد  مخاطــر 
الموجــود المالــي. يتــم الاعتــراف بأيــة مصلحــة فــي الموجــودات 
ــا  ــم خلقه ــي يت ــراف والت ــاء الاعت ــل لإلغ ــي تؤه ــة والت ــة المحول المالي
أو الاحتفــاظ بهــا مــن جانــب المجموعــة كموجــود أو مطلــوب مالــي 
منفصــل فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد. عنــد إلغــاء الاعتــراف 
الدفتريــة  القيمــة  بيــن  بالفــرق  الاعتــراف  يتــم  مالــي،  بالموجــود 
الموجــود  مــن  لجــزء  المخصصــة  الدفتريــة  القيمــة  )أو  للموجــود 
يتــم  المســتلم )متضمنــا أي موجــود جديــد  المحــول( والمقابــل 
ــان  ــي بي ــه( ف ــم تحمل ــد يت ــوب جدي ــا أي مطل ــه ناقص ــول علي الحص

الدخــل الموحــد.

تدخــل المجموعــة فــي معامــات تقــوم فيهــا بتحويــل موجــودات 
معتــرف بهــا فــي بيــان مركزهــا المالــي ولكنهــا تحتفــظ إمــا بجميــع 
ــزء  ــة أو لج ــودات المالي ــد للموج ــر والعوائ ــن المخاط ــر م ــزء كبي أو بج
منهــا. فــي حالــة الاحتفــاظ بجميــع أو بجــزء كبيــر مــن المخاطــر 

ــة.  ــودات المحول ــراف بالموج ــاء الاعت ــم إلغ ــا لا يت ــد عنده والعوائ

فــي المعامــات التــي لا تحتفــظ فيهــا المجموعــة ولا تقــوم بتحويــل 
جميــع أو جــزء كبيــر مــن مخاطــر وعوائــد ملكيــة الموجــودات الماليــة 
وتحتفــظ بالســيطرة علــى الأصــل، تســتمر المجموعــة فــي الاعتــراف 
بالموجــود إلــى حــد مشــاركتها المســتمرة والتــي يتــم تحديدهــا 
الموجــود  قيمــة  فــي  التغييــرات  إلــى  فيــه  تتعــرض  الــذي  بالحــد 

ــول.  المح

فــي بعــض المعامــات تحتفــظ المجموعــة بالتــزام خدمــة الموجــود 
المالــي  بالموجــود  الاعتــراف  إلغــاء  يتــم  الرســوم.  المالــي مقابــل 
عندمــا يحقــق معاييــر إلغــاء الاعتــراف. يتــم تحقيــق موجــود أو التــزام 
ــر  ــة أكث ــوم الخدم ــت رس ــا إذا كان ــى م ــتنادا إل ــة اس ــد خدم ــي عق ف
ــي  ــة. تلغ ــزام( كاف لأداء الخدم ــن )الت ــل م ــود( كاف أو أق ــن )موج م
المجموعــة الاعتــراف بالتــزام مالــي عنــد التفــرغ مــن أو إلغــاء أو انتهــاء 

ــة. ــا التعاقدي التزاماته

)3( المقاصة

ــات الماليــة فقــط عندمــا  يتــم إجــراء مقاصــة الموجــودات والمطلوب
يكــون هنــاك حــق قانونــي أو شــرعي قابــل للتنفيــذ لمقاصــة المبالــغ 
المعتــرف بهــا وترغــب المجموعــة إمــا فــي الســداد علــى أســاس 
الصافــي أو فــي تحقيــق الموجــود وســداد الالتــزام فــي نفــس الوقت.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)4( تعديل الموجودات والمطلوبات المالية

الموجودات المالية
ــا  ــة م ــم المجموع ــي تقي ــود المال ــكام الموج ــل أح ــة تعدي ــي حال ف
إذا كانــت التدفقــات النقديــة للموجــود المعــدل مختلفــة علــى نحــو 
كبيــر. فــي حالــة اختــاف التدفقــات النقديــة علــى نحــو كبيــر عندهــا 
ــن  ــة م ــة التعاقدي ــات النقدي ــي التدفق ــة ف ــوق التعاقدي ــر الحق تعتب
ــة  ــذه الحال ــي ه ــت. ف ــد انته ــا ق ــى أنه ــي عل ــي الأصل ــود المال الموج
الاعتــراف  ويتــم  الأصلــي  المالــي  الموجــود  عــن  الاعتــراف  يلغــى 
احتســاب  إعــادة  ويتــم  العادلــة  بالقيمــة  جديــد  مالــي  بموجــود 
تاريــخ  يعتبــر  لذلــك  نتيجــة  للموجــود.  جديــد  فعلــي  ربــح  معــدل 
ــه تاريــخ الاعتــراف المبدئــي لغــرض احتســاب  إعــادة التفــاوض علــى أن
انخفــاض القيمــة، متضمنــا غــرض تحديــد مــا إذا حدثــت زيــادة كبيــرة 

ــان.  ــر الائتم ــي مخاط ف

ــى  ــة عل ــدل مختلف ــود المع ــة للموج ــات النقدي ــن التدفق ــم تك ــو ل ل
ــود  ــراف بالموج ــاء الاعت ــل إلغ ــن التعدي ــج ع ــن ينت ــا ل ــر عنده ــو كبي نح
المالــي. فــي هــذه الحالــة تعيــد المجموعــة احتســاب إجمالــي القيمة 
الدفتريــة للموجــود المالــي اســتنادا إلــى التدفقــات النقديــة المعدلــة 
للموجــودات الماليــة وتعتــرف بالمبلــغ الناشــئ عــن تعديــل إجمالــي 
ــل  ــان الدخ ــي بي ــل ف ــارة تعدي ــح أو خس ــه رب ــى أن ــة عل ــة الدفتري القيم
الموحــد. فــي حالــة القيــام بهــذا التعديــل بســبب الصعوبــات الماليــة 
ــح أو  ــل الــذي تــم تمويلــه عندهــا يتــم عــرض الرب لــدى الطــرف المقاب
الخســارة بجانــب خســائر الانخفــاض فــي القيمــة. فــي حــالات أخــرى 

يتــم عرضــه فــي صافــي الدخــل مــن أنشــطة التمويــل. 

المطلوبات المالية
تلغــي المجموعــة الاعتــراف عــن مطلــوب مالــي عندمــا يتــم تعديــل 
ــة  ــدل مختلف ــوب المع ــة للمطل ــات النقدي ــح التدفق ــه وتصب أحكام
ــي  ــوب مال ــراف بمطل ــم الاعت ــة يت ــذه الحال ــي ه ــر. ف ــو كبي ــى نح عل
يتــم  المعدلــة.  الأحــكام  إلــى  اســتنادا  العادلــة  بالقيمــة  جديــد 
ــي  ــي المنته ــوب المال ــة للمطل ــة الدفتري ــن القيم ــرق بي ــراف بالف الاعت
الدخــل  بيــان  فــي  معدلــة  بأحــكام  الجديــد  المالــي  والمطلــوب 

الموحــد.

)ز( انخفــاض قيمــة الموجــودات الماليــة )بخــاف اســتثمارات 
حقــوق الملكيــة المصنفــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال حقــوق 

الملكيــة(

الائتمانيــة  الخســائر  بمخصصــات  بالاعتــراف  المجموعــة  تقــوم 
المتوقعــة علــى الأدوات الماليــة التاليــة والتــي لــم يتــم قياســها 

الدخــل: بيــان  العادلــة مــن خــال  بالقيمــة 
ـ الموجودات المالية التي هي أدوات دين؛ـ
ـ عقود الضمان المالي الصادرة؛ وـ
ـ التزامات التمويل الصادرة.ـ

يتــم اســتخدام انخفــاض القيمــة والخســارة الائتمانيــة المتوقعــة 
بصــورة تبادليــة فــي كل هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة. 

تقــوم المجموعــة بقيــاس مخصصــات الخســارة بمبلــغ مســاوي 
ــم  ــي يت ــي، والت ــا يل ــتثناء م ــة، باس ــة المتوقع ــائر الائتماني ــر الخس لعم
قياســها علــى أســاس الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة لمــدة 12 شــهرا:

ـ رَ أن لديهــا ـ الإســتثمارات الماليــة ذات طبيعــة أدوات ديــن و التــي تَقَــرَّ
مخاطــر ائتمانيــة منخفضــة فــي تاريــخ التقريــر؛ و

ـ ــا ـ ــة له ــر الائتماني ــزداد المخاط ــم ت ــي ل ــرى الت ــة الأخ الأدوات المالي
ــا. ــي به ــراف الأول ــذ الاعت ــر من ــكل كبي بش

مــن  جــزءاً  شــهراً   12 لمــدة  المتوقعــة  الائتمانيــة  الخســائر  تعتبــر 
ــة  ــداث الافتراضي ــن الأح ــج ع ــي ينت ــة الت ــة المتوقع ــائر الائتماني الخس

علــى أداة ماليــة ممكنــة خــال 12 شــهرًا بعــد تاريــخ التقريــر.

قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة
الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة هــي تقديــر مرجــح للخســائر الائتمانيــة. 

تقــاس علــى النحــو التالــي:
ـ ــخ ـ ــي تاري ــة ف ــة الائتماني ــة القيم ــر منخفض ــة غي ــودات المالي الموج

)أي  النقــدي  العجــز  حــالات  لجميــع  الحاليــة  بالقيمــة  التقريــر: 
الفــرق بيــن التدفقــات النقديــة المســتحقة للجهــة وفقــً للعقــد 

والتدفقــات النقديــة التــي تتوقــع المجموعــة اســتلامها(.
ـ ــخ ـ الموجــودات الماليــة التــي تنخفــض قيمتهــا الائتمانيــة فــي تاري

التقريــر: بالفــرق بيــن القيمــة الدفتريــة الإجماليــة والقيمــة الحاليــة 
ــة المســتقبلية المقــدرة. للتدفقــات النقدي

ـ ــن ـ ــرق بي ــة للف ــة الحالي ــحوبة: بالقيم ــر المس ــروض غي ــات الق التزام
التدفقــات النقديــة التعاقديــة المســتحقة للمجموعــة فــي حالــة 
المجموعــة  تتوقــع  التــي  النقديــة  الالتــزام والتدفقــات  ســحب 

اســتلامها؛ و
ـ عقــود الضمــان المالــي: المدفوعــات المتوقعــة لتعويــض حاملهــا ـ

ناقصًــا أي مبالــغ تتوقــع المجموعــة اســتردادها

إعادة هيكلة الموجودات المالية
إذا تمــت إعــادة التفــاوض علــى شــروط الموجــود المالــي أو تعديلهــا 
أو اســتبدال أحــد الموجــودات الماليــة القائمــة بموجــود جديــد بســبب 
الصعوبــات الماليــة للمقتــرض، عندهــا يتــم تقييــم مــا إذا كان يجــب 
اســتبعاد الموجــود المالــي وقيــاس الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة 

علــى النحــو التالــي:
اســتبعاد .. إلــى  تــؤدي  لــن  المتوقعــة  الهيكلــة  إعــادة  كانــت  إذا 

الموجــودات القائمــة، فــإن التدفقــات النقديــة المتوقعــة الناشــئة 
عــن الموجــود المالــي المعــدل يتــم إدراجهــا فــي حســاب العجــز 

ــة؛ ــودات القائم ــن الموج ــدي م النق

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)ز( انخفــاض قيمــة الموجــودات الماليــة )بخــاف اســتثمارات 
حقــوق الملكيــة المصنفــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال حقــوق 

الملكيــة( )تتمــة(

إعادة هيكلة الموجودات المالية )تتمة(
ــراف بالموجــود .. ــة المتوقعــة إلــى إلغــاء الاعت إذا أدت إعــادة الهيكل

القائــم، عندهــا يتــم التعامــل مــع القيمــة العادلــة المتوقعــة 
مــن  النهائــي  النقــدي  التدفــق  أنهــا  علــى  الجديــد  للموجــود 
يتــم تضميــن  القائــم فــي وقــت اســتبعاده.  المالــي  الموجــود 
هــذا المبلــغ فــي حســاب العجــز النقــدي مــن الموجــودات الماليــة 
القائمــة التــي تــم خصمهــا مــن التاريــخ المتوقــع لإلغــاء الاعتــراف 
بهــا إلــى تاريــخ التقريــر باســتخدام معــدل الفائــدة الفعلــي الأصلــي 

للموجــود المالــي القائــم.

موجودات مالية منخفضة القيمة الائتمانية
كانــت  إذا  مــا  بتقييــم  تقريــر،  كل  تاريــخ  فــي  المجموعــة،  تقــوم 
منخفضــة  المطفــأة  بالتكلفــة  المدرجــة  الماليــة  الموجــودات 
ــً«  ــض ائتماني ــي »منخف ــود المال ــر الموج ــة أم لا. يعتب ــة الائتماني القيم
ــة  ــات النقدي ــى التدفق ــلبي عل ــر س ــه تأثي ــر ل ــدث أو أكث ــوع ح ــد وق عن

المالــي. للموجــود  المقــدرة  المســتقبلية 

ــة  ــة الائتماني ــض القيم ــي منخف ــود مال ــى أن موج ــة عل ــن الأدل تتضم
ــا: ــن ملاحظته ــي يمك ــة الت ــات التالي البيان

ـ صعوبة مالية كبيرة للمقترض أو المصدر؛ـ
ـ مخالفة العقد مثل حالات التعثر أو التأخر؛ـ
ـ إعــادة هيكلــة موجــود تمويلــي مــن قبــل المجموعــة بشــروط لــم ـ

تكــن المجموعــة لتأخــذ بغيرهــا؛
ـ صبــح مــن المحتمــل أن المقتــرض ســيدخل فــي حالــة إفــاس أو أي ـ

حالــة إعــادة تنظيــم مالــي أخــرى؛ أو
ـ اختفاء سوق نشط لورقة مالية بسبب صعوبات مالية.ـ

)ح( النقد وما في حكمه

يتضمــن النقــد ومــا فــي حكمــه أوراقــا نقديــة وعمــات معدنيــة 
بالصنــدوق وأرصــدة غيــر خاضعــة لقيــود محتفــظ بهــا لــدى مصــارف 
مركزيــة وموجــودات ماليــة عاليــة الســيولة ذات فتــرات اســتحقاق 
ــر  ــع لمخاط ــي تخض ــتحواذ والت ــخ الاس ــن تاري ــل م ــهر أو أق ــة أش لثلاث
ــة ويتــم اســتخدامها  ــرات فــي قيمتهــا العادل ــر هامــة مــن التغيي غي

ــل. ــرة الأج ــا قصي ــي إدارة ارتباطاته ــة ف ــب المجموع ــن جان م
يتــم تســجيل النقــد ومــا فــي حكمــه فــي بيــان المركــز المالــي 

المطفــأة. بالتكلفــة  الموحــد 

)ط( الاستثمارات العقارية

الاســتثمارات العقاريــة التــي يتــم الاحتفــاظ بهــا بغــرض الإيجــار أو 
العادلــة مــع  بالقيمــة  يتــم قياســها  الرأســمالية  الزيــادة  لأغــراض 
كاحتياطــي  الملكيــة  حقــوق  فــي  عليهــا  تغييــر  بــأي  الاعتــراف 
قيمــة عادلــة. أيــة خســائر غيــر محققــة ناتجــة عــن إعــادة قيــاس 
الاســتثمارات العقاريــة بالقيمــة العادلــة يتــم تســجيلها فــي بيــان 
العادلــة حتــى  القيمــة  الموحــد ضمــن احتياطــي  المالــي  المركــز 
نفــاذ الرصيــد المتوفــر فــي الاحتياطــي وفــي الحالــة التــي تزيــد فيهــا 
ــل  ــان الدخ ــي بي ــائر ف ــم إدراج الخس ــر يت ــد المتوف ــن الرصي ــائر ع الخس
الموحــد. الخســائر أو الأربــاح الغيــر محققــة الناتجــة مــن إعــادة قيــاس 
الاســتثمارات العقاريــة بالقيمــة العادلــة. فــي حالــة وجــود خســائر غيــر 
محققــة مســجلة ســابقا فــي بيــان الدخــل الموحــد فــي ســنة ماليــة 
ــد  ــل الموح ــان الدخ ــي بي ــة ف ــر المحقق ــاح غي ــم إدراج الأرب ــابقة، يت س
للســنة إلــى الحــد الــازم لعكــس الخســائر الســابقة المســجلة فــي 
ــاح عــن خســائر الســنة  ــادة فــي هــذه الأرب بيــان الدخــل الموحــد. أي زي

ــة. ــة العادل ــي القيم ــى احتياط ــه إل ــم أضافت ــابقة يت الس

)ي( أدوات إدارة المخاطر

تدخــل المجموعــة فــي أدوات المشــتقات الماليــة الإســامية لإدارة 
التعــرض لمخاطــر ســعر الصــرف الأجنبــي، بمــا فــي ذلــك وعــد لشــراء / 
بيــع العمــات مــن جانــب واحــد. ويتــم تحويــل هــذه المعامــات وفقــا 

لأســعار الصــرف الســائدة.

)ك( الموجودات الثابتة

الاعتراف والقياس
الاســتهلاك  ناقصــا  بالتكلفــة  الثابتــة  الموجــودات  بنــود  تقــاس 
تتضمــن  المتراكمــة.  القيمــة  فــي  الانخفــاض  وخســائر  المتراكــم 
التكلفــة المصروفــات التــي تنســب بصــورة مباشــرة لاقتنــاء الموجــود. 
المــواد  تكلفــة  داخليــا  المكونــة  الموجــودات  تكلفــة  تتضمــن 
ــل  ــرة لجع ــة مباش ــة بصف ــف متعلق ــة تكالي ــرة وأي ــة المباش والعمال
ــة  ــتخدام المطلوب ــراض الاس ــا لأغ ــل وفق ــة عم ــي حال ــودات ف الموج
منهــا وتكاليــف تفكيــك وإزالــة البنــود وإرجــاع الموقــع الكائنــة عليــه 

إلــى وضعــه الســابق وتكاليــف الاقتــراض المرســملة. 

تتــم رســملة البرنامــج المشــترى الــذي يشــكل جــزء مكمــا لوظيفــة 
المعــدات ذات الصلــة كجــزء مــن تلــك المعدات.عندمــا يكــون لأجــزاء 
بنــد الموجــودات الثابتــة أعمــار إنتاجيــة مختلفــة، تتــم المحاســبة 

ــة. ــودات الثابت ــية( للموج ــات رئيس ــتقلة )مكون ــود مس ــا كبن عنه

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)ك( الموجودات الثابتة )تتمة(

الاعتراف والقياس )تتمة(
الربــح أو الخســارة الناتجــة عــن اســتبعاد أحــد بنــود الموجــودات الثابتــة 
الدفتريــة  القيمــة  البيــع مــع  يتــم تحديدهــا بمقارنــة متحصــات 
للموجــودات الثابتــة ويتــم الاعتــراف بهــا بالصافــي فــي الإيــرادات 

الأخــرى / المصروفــات الأخــرى فــي بيــان الدخــل الموحــد.

التكاليف اللاحقة
ــة  ــودات الثابت ــات الموج ــد مكون ــتبدال أح ــة اس ــراف بتكلف ــم الاعت يت
ــع  ــق المناف ــل تدف ــن المحتم ــد إذا كان م ــة للبن ــة الدفتري ــي القيم ف
ــة  ــون للمجموع ــك المك ــي ذل ــة ف ــتقبلية المضمن ــة المس الاقتصادي
وإمكانيــة قيــاس تكلفتهــا بصــورة موثــوق بهــا. يتــم إلغــاء الاعتــراف 
بالقيمــة الدفتريــة للجــزء المســتبدل. يتــم الاعتــراف بتكاليــف الخدمــة 
اليوميــة للموجــودات الثابتــة فــي بيــان الدخــل الموحــد عنــد تكبدهــا.
بطريقــة  الموحــد  الدخــل  بيــان  فــي  بالاســتهلاك  الاعتــراف  يتــم 
القســط الثابــت علــى مــدى الأعمــار الإنتاجيــة المقــدرة لــكل جــزء مــن 
بنــد الموجــودات الثابتــة حيــث أن هــذه هــي أفضــل مقــارب يعكــس 
المســتقبلية  الاقتصاديــة  المنافــع  لاســتهلاك  المتوقــع  النمــط 
المضمنــة فــي الأصــل وهــي تســتند إلــى تكلفــة الأصــل ناقصــا قيمتــه 
ــب  ــتأجرة بموج ــودات المس ــتهلاك الموج ــم اس ــدرة. يت ــة المق الباقي
إيجــارات تمويليــة علــى مــدى فتــرة الإيجــار أو أعمارهــا الإنتاجيــة، أيهمــا 

ــتهلاك الأرض. ــم اس ــر. لا يت أقص

ــى  ــة عل ــنوات المقارن ــة وس ــنة الحالي ــدرة للس ــة المق ــار الإنتاجي الأعم
ــي: ــو التال النح

السنوات 								      
20 						     مباني

5-3 				   معدات تقنية المعلومات
7-5 					    أثاث وتركيبات

5 						     سيارات

ــة  ــم الباقي ــة والقي ــار الإنتاجي ــتهلاك والأعم ــرق الاس ــة ط ــم مراجع تت
للموجــودات فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي، وتســويتها مســتقبلًا إن 

كان ذلــك ملائمــا.

)ل( الموجودات غير الملموسة

يتــم قيــاس الموجــودات غيــر الملموســة عنــد اقتناءهــا المبدئــي 
بشــكل منفصــل بالتكلفــة. تكلفــة الموجــودات الغيــر الملموســة 
التــي تــم اقتناءهــا فــي تجميــع الأعمــال يمثــل القيمــة العادلــة فــي 
تاريــخ الاســتحواذ. بعــد التســجيل المبدئــي، يتــم قيــاس الموجــودات 
وخســائر  المتراكــم  الإطفــاء  ناقــص  بالتكلفــة  ملموســة  الغيــر 
الانخفــاض المتراكمــة، الموجــودات الغيــر ملموســة المطــورة داخليــا 
ــر المحملــة لا يتــم رســملتها ويتــم عكــس  باســتثناء تكاليــف التطوي
التكاليــف فــي بيــان الدخــل الموحــد فــي الســنة التــي تــم فيهــا 

ــف.  ــل التكالي تحم
يتــم تقديــر الأعمــار الإنتاجيــة للموجــودات الغيــر ملموســة كمحــددة 

أو غيــر محــددة.

الموجــودات غيــر الملموســة التــي لهــا أعمــار محــددة يتــم إطفاؤهــا 
علــى مــدى الأعمــار الاقتصاديــة ويتــم تقديــر الانخفــاض فــي القيمــة 
عنــد وجــود مؤشــرات علــى أن الموجــود غيــر الملمــوس قــد انخفضت 
قيمتــه. فتــرة الإطفــاء وطريقــة الإطفــاء للموجــودات التــي لهــا أعمــار 
إنتاجيــة محــددة يتــم مراجعتهــا فــي كل ســنة ماليــة. التغيــرات فــي 
ــم  ــة يت ــتخدام المتوقع ــة الاس ــة أو طريق ــة المتوقع ــار الإنتاجي الأعم
المحاســبة عليهــا بتغيــر فتــرة الإطفــاء أو الطريقــة، كمــا هــو مناســب، 

ويتــم اعتبارهــا متغيــرات فــي التقديــرات المحاســبية.

ــي  ــة الت ــر ملموس ــودات الغي ــاء للموج ــروف الإطف ــجيل مص ــم تس يت
لهــا أعمــار إنتاجيــة محــددة فــي بيــان الدخــل الموحــد ضمــن طبيعــة 

المصــروف بطريــق تتناســب مــع طبيعــة الموجــود غيــر الملمــوس.

الموجــودات الغيــر ملموســة التــي ليــس لهــا أعمــار إنتاجيــة محــددة 
لدارســة  ســنوي  بشــكل  اختبارهــا  يتــم  ولكــن  إطفاؤهــا  يتــم  لا 
الانخفــاض فــي القيمــة إمــا بشــكل فــردي أو علــى مســتوى الوحــدة 
ــدد  ــر مح ــي الغي ــر الإنتاج ــر العم ــة تقدي ــم مراجع ــد. تت ــدرة للنق الم
بشــكل ســنوي لتحديــد إذا كان ذلــك صحيحــا. إذا ظهــر عكــس ذلــك، 
يتــم عمــل التعديــل مــن الموجــود غيــر الملمــوس بعمــر إنتاجــي غيــر 

ــتقبلي. ــكل مس ــدد بش ــى مح ــدد إل مح

الخاصــة  الملموســة  غيــر  للموجــودات  الإنتاجيــة  الأعمــار  ملخــص 
يلــي: بالمجموعــة وطــرق الإطفــاء باســتثناء الشــهرة هــي كمــا 

الأعمار الإنتاجية

طريقة الإطفاء المستخدمة

مولدة داخليا أو مشتراه

شهرة

غير محددة

يتــم اختبــار انخفــاض القيمــة إمــا 
ــتوى  ــى مس ــردي أو عل ــكل ف بش

الوحــدة المولــدة للنقــد 

مشتراه

علامات تجارية 

محددة )10 سنوات(

القســط  أســاس  علــى  مطفــأة 
فتــرات  مــدى  علــى  الثابــت 

هــا  فر ا تو

مشتراه

برمجيات

محددة )3-5 سنوات(

القســط  أســاس  علــى  مطفــأة 
فتــرات  مــدى  علــى  الثابــت 

هــا فر ا تو

مشتراه

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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التقرير السنوي

3 | السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(

انخفاض قيمة الموجودات غير المالية  )م‌(	

يتــم مراجعــة القيمــة الدفتريــة لموجــودات المجموعــة الغيــر ماليــة 
فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي لتحديــد وجــود مؤشــر علــى الانخفاض 
فــي القيمــة، فــي حالــه وجــود أي مؤشــر يتــم تقديــر القيمــة القابلــة 
للاســترداد. بالنســبة للشــهرة والموجــودات الغيــر ملموســه التــي 
ليــس لهــا أعمــار إنتاجيــه محــددة أو التــي ليســت متوفــرة حاليــا 
ــنه  ــي كل س ــترداد ف ــة للاس ــة القابل ــر القيم ــم تقدي ــتخدام، يت للاس
وفــي نفــس الوقــت يتــم تســجيل خســارة انخفــاض القيمــة إذا زادت 
القيمــة الدفتريــة للموجــود أو الوحــدة المــدرة للنقــد عــن القيمــة 

ــترداد. ــة للاس ــدرة القابل المق

ــي  ــد ه ــدرة للنق ــه الم ــود أو لوحدت ــترداد للموج ــل للاس ــغ القاب المبل
قيمــة قيــد الاســتخدام وقيمتــه العادلــة ناقصــا تكاليــف البيــع، أيهما 
ــات  ــم التدفق ــم خص ــتخدام يت ــد الاس ــة قي ــر القيم ــد تقدي ــر. عن أكث
باســتخدام  الحاليــة  قيمتهــا  إلــى  المقــدرة  المســتقبلية  النقديــة 
معــدل خصــم مــا قبــل الضريبــة الــذي يعكــس التقديــرات الســوقية 
ــود أو  ــددة للموج ــر المح ــود والمخاط ــة للنق ــة الزمني ــة للقيم الحالي

ــد. ــة للنق ــدة المنتج للوح

التــي  الموجــودات  تجميــع  يتــم  القيمــة  انخفــاض  اختبــار  لغــرض 
لا يمكــن اختبارهــا بصــورة فرديــة معــا فــي أصغــر مجموعــة مــن 
التــي تنتــج تدفقــات نقديــة داخلــة مــن الاســتخدام  الموجــودات 
ــن  ــة م ــة الداخل ــات النقدي ــن التدفق ــر م ــورة أكب ــتقلة بص ــون مس تك
الموجــودات أو الوحــدات المــدرة للنقــد الأخــرى. بــدون الإخــال باختبــار 
ســقف القطــاع التشــغيلي، لأغــراض اختبــار انخفــاض قيمــة الشــهرة، 
يتــم تجميــع الوحــدات المنتجــة للنقــد التــي تــم تخصيــص الشــهرة 
لهــا بحيــث يعكــس المســتوى الــذي يتــم إجــراء اختبــار انخفــاض 
القيمــة فيــه المســتوى الأدنــى الــذي يتــم فيــه رصــد الشــهرة لأغــراض 
ــي  ــا ف ــتحوذ عليه ــهرة المس ــص الش ــم تخصي ــة. يت ــر الداخلي التقاري
تجميــع أعمــال علــى مجموعــات مــن الوحــدات المنتجــة للنقــد التــي 

ــع. ــع التجمي ــن مناف ــتفيد م ــع أن تس يتوق

داخلــة  نقديــة  تدفقــات  كشــركة  المجموعــة  موجــودات  تنتــج  لا 
منفصلــة ويتــم اســتخدامها مــن قبــل أكثــر مــن وحــدة واحــدة 
ــدات  ــى الوح ــركة عل ــودات الش ــص موج ــم تخصي ــد. يت ــة للنق منتج
اختبــار  ويتــم  ومنســجم  معقــول  أســاس  علــى  للنقــد  المنتجــة 
ــي  ــد الت ــة للنق ــدة المنتج ــار الوح ــن اختب ــزء م ــا كج ــاض قيمته انخف

تــم تخصيــص الموجــود لهــا.

يتــم الاعتــراف بخســائر الانخفــاض فــي القيمــة فــي بيــان الدخــل 
ــرف  ــة المعت ــي القيم ــاض ف ــائر الانخف ــص خس ــم تخصي ــد. يت الموح
بهــا فيمــا يتعلــق بالوحــدات المــدرة للنقــد أولا لتخفيــض القيمــة 

الدفتريــة للشــهرة المخصصــة للوحــدة المــدرة للنقــد )مجموعــة 
الدفتريــة  القيمــة  ثــم تخفيــض  للنقــد( ومــن  المنتجــة  الوحــدات 
للموجــودات الأخــرى فــي الوحــدة المــدرة للنقــد )مجموعــة الوحــدات 

المــدرة للنقــد( بالتناســب.

لا يتــم عكــس خســارة الانخفــاض فــي القيمــة المتعلقــة بالشــهرة. 
ــاض  ــائر الانخف ــم خس ــم تقيي ــرى يت ــودات الأخ ــق بالموج ــا يتعل فيم
فــي القيمــة المعتــرف بهــا فــي الفتــرات الســابقة فــي كل تاريــخ تقرير 
لتحديــد مــا إذا كانــت هنــاك أيــة مؤشــرات تــدل علــى نقــص أو انتفــاء 
خســارة الانخفــاض فــي القيمــة. يتــم عكــس خســارة الانخفــاض فــي 
ــد  ــتخدمة لتحدي ــرات المس ــي التقدي ــر ف ــاك تغيي ــو كان هن ــة ل القيم

المبلــغ القابــل للاســترداد. 

يتــم عكــس خســارة الانخفــاض فــي القيمــة فقــط إلــى الحــد الــذي لا 
تتجــاوز فيــه القيمــة الدفتريــة للموجــود للقيمــة الدفتريــة التــي كان 
مــن الممكــن تحديدهــا، بالصافــي بعــد أي اســتهلاك أو إطفــاء، فــي 

حالــة عــدم الاعتــراف بخســارة الانخفــاض فــي القيمــة.

)ن( حسابات العملاء الجارية

يتــم الاعتــراف بالأرصــدة فــي الحســابات الجاريــة عنــد اســتلامها مــن 
قبــل المجموعــة. يتــم قيــاس المعامــات بالمبلــغ المســتلم مــن 
قبــل المجموعــة فــي وقــت التعاقــد. فــي نهايــة فتــرة التقريــر تقــاس 

ــأة. ــة المطف ــابات بالتكلف ــذه الحس ه

)س( حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

حقــوق أصحــاب حســابات الاســتثمار المطلــق هــي أمــوال تحتفــظ 
بهــا المجموعــة ويمكــن اســتثمارها حســب تقديرهــا الخــاص. يفــوض 
صاحــب  أمــوال  لاســتثمار  المجموعــة  الاســتثمار  حســاب  صاحــب 
حســاب الاســتثمار بالصــورة التــي تــرى المجموعــة أنهــا مناســبة بــدون 
وضــع قيــود بخصــوص متــى وكيــف ومــا هــو الغــرض الــذي يجــب أن 

ــوال. ــه الأم ــتثمر في تُس

تقــوم المجموعــة باحتســاب أتعــاب الإدارة )أتعــاب مضــارب( علــى 
مــن  الدخــل  إجمالــي  مــن  المطلــق،  الاســتثمار  حســابات  أصحــاب 
ــابات  ــاب الحس ــى أصح ــوب إل ــل المنس ــإن الدخ ــتثمار ف ــابات الاس حس
يتــم تخصيصــه علــى حســابات الاســتثمار بعــد طــرح المخصصــات 
والاحتياطيــات وخصــم حصــة المجموعــة كمضــارب فــي الربــح. يتــم 
تحديــد تخصيــص الدخــل مــن جانــب إدارة المجموعــة ضمــن حــدود 
مشــاركة الربــح المســموح بهــا حســب أحــكام وشــروط حســابات 

الاســتثمار المطلــق. 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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الاســتثمار  حســابات  أصحــاب  حقــوق  بيــن  الربــح  توزيــع  )ع( 
همين لمســا ا و

تلتزم المجموعة بتوجيهات مصرف قطر المركزي كما يلي:

ــع .. ــار جمي ــي الاعتب ــذ ف ــد الأخ ــح بع ــي الرب ــى صاف ــل إل ــم التوص يت
الإيــرادات والمصروفــات فــي نهايــة الســنة الماليــة ويتــم توزيعهــا 

ــاهمين. ــدة والمس ــر المقي ــتثمار غي ــابات الاس ــاب حس ــن أصح بي
تحتســب حصــة ربــح أصحــاب حســابات الاســتثمار علــى أســاس ..

أرصــدة إيداعاتهــم اليوميــة علــى مــدار الســنة بعــد خصــم حصــة 
المضاربــة المتفــق عليهــا والمعلنــة للمجموعــة.

فــي حالــة وجــود مصــروف أو خســارة تنشــأ مــن إهمــال المجموعــة ..
ــزي،  ــر المرك ــرف قط ــات مص ــح وتوجيه ــه بلوائ ــدم التزام ــبب ع بس
عندهــا يجــب عــدم تحمــل تلــك المصروفــات أو الخســائر مــن جانب 
أصحــاب حســابات الاســتثمار المطلــق. يخضــع هــذا الموضــوع إلــى 

قــرار مصــرف قطــر المركــزي.
نهايــة .. فــي  المجموعــة  نتائــج  فيهــا  تكــون  التــي  الحالــة  فــي 

ــزي،  ــر المرك ــرف قط ــيقوم مص ــا س ــائر عنده ــي خس ــنة صاف الس
بصفتــه الجهــة المســؤولة عــن تحديــد مســؤولية البنــك عــن هــذه 
ــدون  ــائر ب ــذه الخس ــة ه ــة معالج ــن كيفي ــرار ع ــاذ ق ــائر، باتخ الخس

الإخــال بقواعــد الشــريعة الإســامية.
بســبب تجميــع أمــوال الاســتثمارات مــع أمــوال المجموعــة لأغــراض ..

الاســتثمار، لا يتــم إعطــاء أولويــة لأي طــرف عنــد تخصيــص الربــح.

)ف( حسابات الاستثمار المقيدة

ــا  ــم اقتناؤه ــي ت ــودات الت ــدة الموج ــتثمار المقي ــابات الاس ــل حس تمث
بأمــوال مدفوعــة مــن قبــل أصحــاب حســابات الاســتثمار المقيــدة 
ومــا يعادلهــا والتــي تتــم إدارتهــا مــن قبــل المجموعــة بصفتهــا 
إلــى إمــا عقــد مضاربــة أو عقــد وكالــة.  كمديــر اســتثمار اســتنادا 
حســابات الاســتثمار المقيــدة هــي بصــورة حصريــة للاســتثمار فــي 
مشــاريع محــددة حســب توجيهــات أصحــاب حســابات الاســتثمار. 
الموجــودات التــي يتــم الاحتفــاظ بهــا بهــذه الصفــة لا يتــم تضمينهــا 

فــي موجــودات المجموعــة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة.

)ص( صكوك تمويل

يمثــل تمويــل الصكــوك مســاهمة مشــتركة فــي ملكيــة موجــودات 
أو منافــع أو خدمــات تحمــل ربحــا نصــف ســنوي ثابــت وتســتحق 
ــى  ــح عل ــذا الرب ــراف به ــم الاعت ــدار. يت ــخ الإص ــن تاري ــنوات م ــد 5 س بع
نحــو دوري وحتــى تاريــخ الاســتحقاق. يتــم أثبــات الصكــوك بالتكلفــة 

المطفــأة. يتــم تصنيــف هــذه الصكــوك كبنــد منفصــل فــي البيانــات 
ــل«. ــوك تموي ــد » صك ــن بن ــدة ضم ــة الموح المالي

)ق( المخصصات

التــزام  المجموعــة  لــدى  يكــون  عندمــا  بمخصــص  الاعتــراف  يتــم 
قياســه  يمكــن  ســابق  لحــدث  نتيجــة  حالــي  حكمــي  أو  قانونــي 
بصــورة موثــوق بهــا ومــن المحتمــل أن يتطلــب تدفــق خــارج للمنافــع 

الاقتصاديــة لســداد ذلــك الالتــزام.

)ر( منافع الموظفين

)1( خطة المساهمات المحددة
تحتســب المجموعــة مخصــص لاشــتراكات فــي صنــدوق التقاعــد 
الــذي تديــره الدولــة بالنســبة للموظفيــن القطرييــن وفقــا لقانــون 
تكلفــة  ضمــن  ذلــك  عــن  الناتــج  المصــروف  إدراج  ويتــم  التقاعــد 
الموظفيــن ضمــن المصروفــات العموميــة والإداريــة فــي بيــان الدخــل 
الموحــد. ليــس لــدى المجموعــة أيــة التزامــات دفــع أخــرى بمجــرد 
ــد  ــول موع ــد حل ــاهمات عن ــراف بالمس ــم الاعت ــاهمة. يت ــع المس دف

اســتحقاقها.

)2( مخصص مكافأة نهاية الخدمة
تحتســب المجموعــة مخصصــا لمكافــأة نهايــة الخدمــة للموظفيــن 
وفقــا لسياســات المجموعــة. تحتســب المكافــأة بنــاءاٌ علــى راتــب 

ــد. ــي الموح ــز المال ــان المرك ــخ بي ــي تاري ــة ف ــرة الخدم ــف وفت الموظ

)3( منافع الموظفين قصيرة الأجل
تقــاس مكافــآت نهايــة الخدمــة قصيــرة الأجــل للموظفيــن علــى 
ــة ذات  ــم الخدم ــد تقدي ــا عن ــم دفعه ــوم ويت ــر المخص ــاس غي الأس
ــب  ــه بموج ــع دفع ــغ المتوق ــوب للمبل ــراف بالمطل ــم الاعت ــة. يت الصل
ــو  ــح ل ــاركة الرب ــط مش ــل أو خط ــر الأج ــدي قصي ــز النق ــط الحاف خط
كان لــدى المجموعــة التــزام قانونــي أو اســتدلالي بدفــع هــذا المبلــغ 
نتيجــة لخدمــة ســابقة تــم تقديمهــا مــن جانــب الموظــف ومــن 

ــا. ــوق به ــورة موث ــزام بص ــاس الالت ــن قي الممك

)ش( رأس المال والاحتياطيات

توزيعات الأرباح للأسهم العادية
حقــوق  فــي  العاديــة  للأســهم  الأربــاح  بتوزيعــات  الاعتــراف  يتــم 
الملكيــة فــي الفتــرة التــي يتــم اعتمادهــا مــن جانــب مســاهمي 

البنــك.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)ت( الاعتراف بالإيرادات

المرابحة والمساومة
يتــم الاعتــراف بالربــح مــن معامــات المرابحــة والمســاومة عندمــا 
يكــون الدخــل قابــا للتحديــد تعاقديــا ويمكــن تحديــد مبلغــه عنــد 
بــدء المعاملــة. يتــم تحقيــق هــذا الدخــل علــى أســاس التناســب 
الزمنــي علــى مــدى فتــرة المعاملــة. عندمــا يكــون دخــل العقــد غيــر 
ــا  ــه عندم ــراف ب ــم الاعت ــه يت ــد مبلغ ــن تحدي ــد ولا يمك ــل للتحدي قاب
ــا.  يكــون الاعتــراف مؤكــدا علــى نحــو معقــول أو عنــد تحققــه فعلي
يتــم اســتبعاد الدخــل مــن الحســابات المتعثــرة مــن بيــان الدخــل 

ــد.  الموح

المضاربة
يتــم الاعتــراف بإيــراد تمويــل المضاربــة عندمــا ينشــأ الحــق في اســتلام 
الدفعــات أو عنــد توزيــع المضاربــة بينمــا يتــم تحميــل الخســائر علــى 
ــارب.  ــب المض ــن جان ــك م ــن ذل ــان ع ــد الإع ــد عن ــل الموح ــان الدخ بي
ــود  ــال دون وج ــي الأعم ــدء ف ــل الب ــال قب ــارة رأس الم ــة خس ــي حال ف
ــائر  ــم الخس ــذ خص ــم عندئ ــارب يت ــل المض ــن قب ــر م ــال أو تقصي إهم
ــة  ــي حال ــة. ف ــارة للمجموع ــل كخس ــة وتعام ــال المضارب ــن رأس م م
الإنهــاء أو التســييل فــإن الجــزء غيــر المدفــوع مــن قبــل المضــارب 

ــارب. ــن المض ــتحق م ــة تس ــم مدين ــجل كذم يس

المشاركة
يتــم الاعتــراف بإيــراد تمويــل المشــاركة عندمــا يحيــن الحــق فــي 

اســتلام الدفعــات أو عنــد التوزيــع.

الإجارة
ــي  ــب الزمن ــاس التناس ــى أس ــارة عل ــن الإج ــل م ــراف بالدخ ــم الاعت يت
الحســابات  الدخــل مــن  يتــم اســتبعاد  الإيجــار.  علــى مــدى فتــرة 

المتعثــرة مــن بيــان الدخــل الموحــد.

الاستصناع
يتــم الاعتــراف بالإيــراد وهامــش الربــح فــي بيــان الدخــل الموحــد 
المقاولــة  طريقــة  أو  الإنجــاز  نســبة  لطريقــة  وفقــا  للمجموعــة 
الإيــرادات  إجمالــي  بيــن  الفــرق  الاعتبــار  الأخــذ فــي  المنتهيــة مــع 
)ســعر الشــراء النقــدي( والتكاليــف التقديريــة للمجموعــة. بمجــرد أن 
تصبــح الخســائر علــى عقــود الاســتصناع متوقعــة تقــوم، المجموعــة 

بالاعتــراف بتلــك الخســائر.

الوكالة
ــب  ــاس التناس ــى أس ــة عل ــع الوكال ــن ودائ ــل م ــراف بالدخ ــم الاعت يت
ــد  ــى الرصي ــتنادا إل ــت اس ــد دوري ثاب ــدل عائ ــي مع ــرض جن ــي بغ الزمن

ــم. القائ

الإيرادات من خدمات الأعمال المصرفية الاستثمارية
المصرفيــة الاســتثمارية  بإيــرادات خدمــات الأعمــال  يتــم الاعتــراف 
والعمــولات(،  الرســوم  إيــراد  فــي  عرضهــا  يتــم  )التــي  المصرفيــة 
متضمنــة رســوم الودائــع ورســوم التســويق والأداء حســب الأحــكام 
الإيــراد. يكــون  الخدمــة وتحقــق  يتــم تقديــم  التعاقديــة عندمــا 
ذلــك فــي العــادة عندمــا تقــوم المجموعــة بــأداء جميــع التصرفــات 
الهامــة المتعلقــة بالمعاملــة ومــن المحتمــل علــى نحــو كبيــر أن 
تتدفــق المنافــع الاقتصاديــة مــن المعاملــة للمجموعــة. يتــم تحديــد 
الأحــكام  إلــى  اســتنادا  بالمعاملــة  المتعلقــة  الهامــة  التصرفــات 
المتفــق عليهــا فــي العقــود لــكل معاملــة. يســتند تقييــم مــا إذا 
ــة  ــي مصلح ــتصب ف ــة س ــن المعامل ــة م ــع الاقتصادي ــت المناف كان
المجموعــة علــى مــدى الارتباطــات المؤكــدة الملزمــة المســتلمة مــن 

الأطــراف الأخــرى.

إيرادات الرسوم والعمولات
يتــم إدراج إيــراد الرســوم والعمــولات التــي تعتبــر جــزء متممــا لمعــدل 
الربــح الفعلــي علــى الأصــل المالــي المســجل بالتكلفــة المطفــأة 
ــي.  ــود المال ــي للموج ــح الفعل ــدل الرب ــاس مع ــي قي ــه ف ــم إدراج ويت
يتــم الاعتــراف بإيــرادات الرســوم والعمــولات الأخــرى متضمنــة رســوم 
خدمــة الحســابات وعمــولات المبيعــات وعمــولات دراســة الجــدوى 
ورســوم الإدارة والترتيــب والمشــاركة فــي التمويــل عنــد أداء الخدمات 

ذات الصلــة بهــا.

إيراد توزيعات الأرباح
ــاح عندمــا ينشــأ الحــق فــي اســتلام  ــراد توزيعــات الأرب يتــم تحقيــق إي

ــراد. الإي

)ث( مصروف الضريبة

يتــم احتســاب الضرائــب اســتنادا إلــى القوانيــن واللوائــح الضريبيــة 
فــي الاختصاصــات التــي تعمــل فيهــا المجموعــة. مبلــغ الضريبــة 
ــر لمبلــغ الضريبــة  المســتحقة الدفــع أو المســتلمة هــو أفضــل تقدي
ــق  ــك المتعل ــس الش ــذي يعك ــتلامها وال ــا أو اس ــع دفعه ــي يتوق الت
الدخــل. يشــتمل مصــروف الضريبــة علــى ضريبــة حاليــة  بضرائــب 
وضريبــة مؤجلــة. يتــم الاعتــراف بالضريبــة الحاليــة والضريبــة المؤجلــة 
ــه  ــق في ــذي تتعل ــد ال ــى الح ــدا إل ــا ع ــد فيم ــل الموح ــان الدخ ــي بي ف
ــة  ــة الحالي ــة. الضريب ــوق الملكي ــي حق ــرة ف ــا مباش ــرف به ــود معت ببن
ــارة  ــل أو خس ــن دخ ــتلامها م ــدادها أو اس ــع س ــة المتوق ــي الضريب ه
الســنة الخاضعــة للضريبــة باســتخدام معــدلات الضريبــة المطبقــة أو 
التــي تطبــق علــى نحــو واســع فــي تاريــخ التقريــر وتتــم تســويتها مــع 

ــابقة. ــنوات س ــق بس ــا يتعل ــع فيم ــتحقة الدف ــة المس الضريب

يتــم الاعتــراف بالضريبــة المؤجلــة فيمــا يتعلــق بالفــروق المؤقتــة بيــن 
ــر الماليــة  ــات لأغــراض التقاري ــة للموجــودات والمطلوب القيــم الدفتري
ــة  ــراف بالضريب ــم الاعت ــة. لا يت ــراض الضريب ــتخدمة لأغ ــغ المس والمبال

المؤجلــة بالنســبة إلــى:

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 



83

ألف ريال قطري

التقرير السنوي

3 | السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
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الفــروق المؤقتــة بين الاعتــراف المبدئــي بالموجــودات أو المطلوبات ..
فــي معاملــة لا تعتبــر بمثابــة تجميــع أعمــال ولا تؤثــر علــى بيــان 

ــة. ــع للضريب ــبي أو الخاض ــد المحاس ــل الموح الدخ
تابعــة .. شــركات  فــي  بالاســتثمارات  المتعلقــة  المؤقتــة  الفــروق 

إلــى الحــد الــذي يكــون مــن المحتمــل معــه ألا يتــم عكســها فــي 
المســتقبل المنظــور،

الفروق المؤقتة الناشئة من الاعتراف المبدئي بالشهرة...

ــع  يتــم قيــاس الضريبــة المؤجلــة بالمعــدلات الضريبيــة التــي يُتَوَقَّ
ــتخدام  ــك باس ــها، وذل ــد عكس ــة عن ــروق المؤقت ــى الف ــا عل تطبيقه
ــخ  ــي تاري ــري ف ــكل جوه ــارية بش ــة أو الس ــة المطبق ــدلات الضريب مع
التقريــر، وتعكــس حالــة عــدم اليقيــن المتعلقــة بضرائــب الدخــل، إن 

ــدت. وج

كان  لــو  المؤجلــة  الضريبــة  ومطلوبــات  موجــودات  مقاصــة  تتــم 
المطلوبــات  مقاصــة  فــي  للتطبيــق  قابــل  قانونــي  حــق  هنــاك 
الضريبيــة الحاليــة مقابــل الموجــودات الضريبيــة الحاليــة وهــي تتعلــق 
بالضرائــب التــي يتــم تحصيلهــا مــن نفــس الاختصــاص الضريبــي علــى 
نفــس المنشــأة الخاضعــة للضريبــة أو علــى منشــآت ضريبيــة مختلفة 
ولكنــه يقصــد منهــا ســداد مطلوبــات وموجــودات ضريبــة حاليــة 
ــا  ــا ومطلوباته ــق موجوداته ــيتم تحقي ــي أو س ــاس الصاف ــى أس عل

ــت. ــس الوق ــي نف ــة ف الضريبي

يتــم الاعتــراف بأصــل الضريبــة المؤجلــة بالنســبة للخســائر الضريبيــة 
ــموح  ــة المس ــروق المؤقت ــة والف ــدة الضريبي ــتخدمة والأرص ــر المس غي
ــاح  ــر أرب ــه توف ــل مع ــن المحتم ــون م ــذي يك ــد ال ــى الح ــا إل بخصمه
مســتقبلية خاضعــة للضريبــة يمكــن اســتخدامها فــي مقابلهــا. تتــم 
ــم  ــر ويت ــخ تقري ــي كل تاري ــة ف ــة المؤجل ــودات الضريب ــة موج مراجع
تخفيضهــا إلــى الحــد الــذي يصبــح مــن غيــر المحتمــل معــه تحقيــق 

ــة.  ــة ذات الصل ــة الضريبي المنفع

)خ( العائدات على السهم

ــهم  ــف للس ــي والمخف ــد الأساس ــات العائ ــرض بيان ــك بع ــوم البن يق
بالنســبة لأســهمها العاديــة. يحتســب العائــد الأساســي للســهم 
أو الخســارة المنســوبة لحاملــي الأســهم العاديــة  الربــح  بقســمة 
بالبنــك بعــد خصــم الربــح المســتحق للصكــوك المؤهلــة كــرأس 
القائمــة  المرجــح للأســهم  المتوســط  العــدد  مــال إضافــي علــى 
خــال الفتــرة. يتــم تحديــد العائــدات المخففــة للســهم بتســوية 
ــح أو الخســارة المنســوبة إلــى حاملــي الأســهم العاديــة والعــدد  الرب
ــهم  ــع الأس ــر جمي ــة بأث ــة القائم ــهم العادي ــح للأس ــط المرج المتوس

العاديــة المخففــة المحتملــة.

)ذ( التقرير القطاعي

قطــاع التشــغيل هــو أحــد مكونــات المجموعــة التــي تقــوم بمزاولــة 
ــد  ــرادات وتتكب ــا إي ــي منه ــة أن تجن ــن للمجموع ــال يمك ــطة أعم أنش
المتعلقــة  والمصروفــات  الإيــرادات  ذلــك  ويتضمــن  مصروفــات 
ــم  ــي تت ــة والت ــرى بالمجموع ــات الأخ ــن المكون ــع أي م ــات م بالتعام
مراجعــة نتائجهــا التشــغيلية بصــورة منتظمــة مــن قبــل لجنــة الإدارة 
بالمجموعــة )بصفتهــا كبيــر صانعــي القــرار التشــغيلي( بهــدف وضــع 
ــذي  ــه وال ــم أدائ ــاع وتقيي ــكل قط ــة ل ــوارد المخصص ــن الم ــرارات ع ق

ــزة. ــة متمي ــات مالي ــه معلوم ــر ل تتوف

)أ أ( الضمان المعاد حيازته

يتــم إثبــات الضمانــات المعــاد حيازتهــا مقابــل ســداد الموجــودات 
الماليــة ضمــن بيــان المركــز المالــي الموحــد تحت بنــد »موجــودات أخرى« 
ــة  ــع سياس ــي م ــا يتماش ــا بم ــبة عنه ــم المحاس ــة، ويت ــا العادل بقيمته

ــاح 3 )1(. ــي إيض ــا ف ــة كم ــتثمارات العقاري ــة بالاس ــة الخاص المجموع

)ب ب( الإيرادات التي تحظرها الشريعة

ــق  ــادر لا تتف ــن مص ــرادات م ــة إي ــق أي ــدم تحقي ــة بع ــزم المجموع تلت
مــع الشــريعة الإســامية، وعليــه تقــوم بتجنيــب أيــة إيــرادات مــن 
ــل  ــن قب ــتخدامه م ــم اس ــري يت ــاب خي ــي حس ــرعية ف ــر ش ــادر غي مص
أنشــطة اجتماعيــة مختلفــة متضمنــة  المجموعــة للصــرف علــى 
الرقابــة  هيئــة  تحــدده  مــا  حســب  الشــرعية  والدراســات  البحــوث 

الشــرعية.

)ج ج( مطلوبات الوكالات

ــي  ــة والت ــد وكال ــب عق ــاء بموج ــن العم ــع م ــة ودائ ــل المجموع تقب
بموجبهــا يتــم الاتفــاق علــى الأربــاح المســتحقة للعمــاء. لا يوجــد 
أي قيــود علــى المجموعــة لاســتخدام الأمــوال التــي وردت فــي إطــار 
اتفاقيــات عقــود الوكالــة. تســجل قيمــة الــوكالات الدائنــة بالتكلفــة 

ــتحقة. ــاح المس ــى الأرب ــة إل إضاف

)د د( الضمانات المالية

تقــوم المجموعــة فــي ســياق العمــل الاعتيــادي، بإصــدار ضمانــات 
ماليــة تشــتمل علــى اعتمــادات مســتنديه وخطابــات ضمــان وخطابات 
قبــول. تــدرج هــذه الضمانــات الماليــة مبدئيــً بقيمتهــا العادلــة وهــي 
الرســوم المســتلمة فــي تاريــخ إصــدار الضمــان، ويتــم إطفــاء القيمــة 
العادلــة المبدئيــة علــى مــدى العمــر الإنتاجــي للضمــان المالــي. بعــد 
الاعتــراف المبدئــي، يتــم قيــاس مطلوبــات المجموعــة بموجــب هــذا 
المطلوبــة  التقديريــة  المصروفــات  أو  المطفــأة  بالقيمــة  الضمــان 
المالــي  المركــز  بيــان  تاريــخ  التزامــات ماليــة تنشــأ فــي  لســداد أي 
ــة  ــات المماثل ــى الصفق ــاء عل ــرات بن ــذه التقدي ــدد ه ــى. تح ــا أعل أيهم

ــرات الإدارة. ــة بتقدي ــً ومدعوم ــدة تاريخي ــائر المتكب والخس

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)هـ هـ( المطلوبات المحتملة

والاعتمــادات  الضمــان  خطابــات  المحتملــة  المطلوبــات  تتضمــن 
المســتنديه والتزامــات المجموعــة فيمــا يتعلــق بتعهــدات أحاديــة 
ــات غيــر مدرجــة  الجانــب لشــراء/ بيــع عمــات وغيرهــا. هــذه المطلوب
ــي  ــا ف ــاح عنه ــم الإفص ــن ت ــد، ولك ــي الموح ــز المال ــان المرك ــي بي ف

الإيضاحــات المتممــة للبيانــات الماليــة الموحــدة.

)و و( أرقام المقارنة

أو  تفســير  أو  معيــار  فيهــا  يســمح  التــي  الحــالات  فــي  عــدا  فيمــا 
يتطلــب خــاف ذلــك يجــب الإبــاغ أو الإفصــاح عــن جميــع المبالــغ مــع 

معلومــات مقارنــة.

)ز ز( أدوات إدارة المخاطر المتوافقة مع الشريعة الاسلامية

ــبة  ــر ومحاس ــراض إدارة المخاط ــا لأغ ــظ به ــتقات المحتف المش
التحــوط

تتضمــن المشــتقات التــي يتــم الاحتفــاظ بهــا لأغــراض إدارة المخاطــر 
جميــع الموجــودات والمطلوبــات المشــتقة التــي لــم يتــم تصنيفهــا 
كموجــودات أو مطلوبــات للمتاجــرة. تقــاس المشــتقات التــي يحتفــظ 
بهــا لأغــراض إدارة المخاطــر بالقيمــة العادلــة فــي بيــان المركــز المالي 
الموحــد. تقــوم المجموعــة بتخصيــص بعــض المشــتقات المحتفــظ 
ــر  ــة غي ــض الأدوات المالي ــى بع ــة إل ــر إضاف ــراض إدارة المخاط ــا لأغ به
المشــتقة كأدوات تحــوط فــي العلاقــات المؤهلــة للتحــوط. عنــد 
بتوثيــق  رســميا  المجموعــة  تقــوم  للتحــوط  المبدئــي  التخصيــص 
ــوط  ــود المتح ــوط والبن ــتقة للتح ــن الأداة أو الأدوات المش ــة بي العلاق
القيــام  عنــد  المخاطــر  إدارة  واســتراتيجية  هــدف  متضمنــا  لهــا، 
بالتحــوط بجانــب الطريقــة التــي ســيتم اســتخدامها لتقييــم فعاليــة 
علاقــة التحــوط. تقــوم المجموعــة بإجــراء تقييــم عنــد البــدء فــي 
علاقــة التحــوط وعلــى نحــو مســتمر أيضــا للتعــرف علــى مــا إذا كان 
مــن المتوقــع أن تكــون أداة )أدوات(التحــوط ذات فعاليــة عاليــة فــي 
مقاصــة التغيــرات فــي القيمــة العادلــة للتدفقــات النقديــة للبنــد 
ــوط  ــص التح ــم تخصي ــي يت ــرة الت ــال الفت ــا خ ــوط له ــود( المتح )البن
ــدى  ــن م ــع ضم ــوط تق ــكل تح ــة ل ــج الفعلي ــت النتائ ــا إذا كان ــا وم له
المائــة. تقــوم المجموعــة  إلــى 125 فــي  بيــن 80  تتــراوح مــا  نســبة 
بإجــراء تقييــم لتحــوط التدفــق النقــدي بالنســبة لمعاملــة متوقعــة 
إذا كان احتمــال حــدوث المعاملــة المتوقعــة عاليــا ويشــكل تعرضــا 
لاختلافــات فــي التدفقــات النقديــة التــي يمكــن أن تؤثــر فــي النهايــة 

ــارة.  ــح أو الخس ــى الرب عل

المحاســبة  متطلبــات  تطبيــق  فــي  الاســتمرار  المجموعــة  اختــارت 
ــي  ــا يل ــم 39. فيم ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــة بمعي ــة الخاص التحوطي

عــرض لعلاقــات التحــوط.

تحوطات القيمة العادلة
عندمــا يتــم تخصيــص مشــتقة كأداة تحــوط فــي تحــوط للتغيــر 
فــي القيمــة العادلــة لموجــودات أو مطلوبــات معتــرف بهــا أو ارتبــاط 
ــر  ــراف بالتغي ــم الاعت ــد، يت ــل الموح ــان الدخ ــى بي ــر عل ــد يؤث ــد ق مؤك
ــد  ــل الموح ــان الدخ ــي بي ــرة ف ــتقة مباش ــة للمش ــة العادل ــي القيم ف
بجانــب التغيــرات فــي القيمــة العادلــة للبنــد المتحــوط لــه التــي تعــود 
إلــى الخطــر المتحــوط لــه. فــي حالــة انتهــاء أو بيــع أو إنهــاء مشــتقة 
ــوط  ــبة التح ــر محاس ــوط بمعايي ــاء التح ــي وف ــا ينتف ــوط أو عندم التح
ــبة  ــاف محاس ــم إيق ــوط، يت ــص التح ــاء تخصي ــة أو إلغ ــة العادل بالقيم
التحــوط بأثــر مســتقبلي. يتــم إطفــاء أيــة تســوية حتــى ذلــك الوقــت 
علــى البنــد المتحــوط لــه باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي 
فــي بيــان الدخــل الموحــد كجــزء مــن معــدل الفائــدة الفعلــي للبنــد 

علــى مــدى عمــره المتبقــي.

تحوطات التدفقات النقدية
فــي  التغيــر  تحــوط  فــي  تحــوط  كأداة  مشــتقة  تخصيــص  عنــد 
التدفقــات النقديــة العائــد إلــى خطــر محــدد مصاحــب للموجــودات 
ــر  ــو كبي ــى نح ــة عل ــة متوقع ــا أو معامل ــرف به ــات المعت أو المطلوب
ــن  ــال م ــزء الفع ــإن الج ــد ف ــل الموح ــان الدخ ــى بي ــر عل ــن أن تؤث يمك
التغيــرات فــي القيمــة العادلــة للمشــتقة يتــم الاعتــراف بــه فــي 
الدخــل الشــامل الآخــر فــي احتياطــي التحــوط. يعــاد تصنيــف المبلــغ 
المعتــرف بــه فــي نفــس الفتــرة كتحــوط للتدفقــات النقديــة إلــى 
بيــان الدخــل كتســوية لإعــادة التصنيــف فــي نفــس الفتــرة التــي تؤثــر 
ــان الدخــل الموحــد  ــة المتحــوط لهــا علــى بي فيهــا التدفقــات النقدي
ــي  ــال ف ــر فع ــزء غي ــامل. أي ج ــل الش ــان الدخ ــي بي ــد ف ــس البن وبنف
التغيــرات فــي القيمــة العادلــة للمشــتقة يتــم الاعتــراف بــه مباشــرة 
فــي بيــان الدخــل الموحــد. فــي حالــة انتهــاء أو بيــع أو إنهــاء مشــتقة 
ــوط  ــبة التح ــر محاس ــوط بمعايي ــاء التح ــي وف ــا ينتف ــوط أو عندم التح
ــبة  ــاف محاس ــم إيق ــوط يت ــص التح ــاء تخصي ــة أو إلغ ــة العادل بالقيم
التحــوط بأثــر مســتقبلي. فــي التحــوط المتوقــف لمعاملــة متوقعــة 
فــإن المبلــغ التراكمــي المعتــرف بــه فــي الدخــل الشــامل الآخــر مــن 
الفتــرة التــي يصبــح فيهــا التحــوط فعــالا يعــاد تصنيفــه مــن حقــوق 
الملكيــة إلــى بيــان الدخــل الموحــد كتســوية إعــادة تصنيــف عندمــا 
تحــدث المعاملــة المتوقعــة وتأثــر علــى بيــان الدخــل. فــي حالــة عــدم 
توقــع حــدوث المعاملــة المتوقعــة يعــاد تصنيــف الرصيــد المتبقــي 
الموحــد  الدخــل  بيــان  إلــى  مباشــرة  الآخــر  الشــامل  الدخــل  فــي 

ــف. ــادة تصني ــوية إع كتس

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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الأدوات المالية
الماليــة  والالتزامــات  الموجــودات  جميــع  الماليــة  الأدوات  تتضمــن 
لــدى  والأرصــدة  النقــد  الماليــة  الموجــودات  تتضمــن  للمجموعــة 
الماليــة  والاســتثمارات  البنــوك  لــدى  وأرصــدة  المركزيــة  البنــوك 
وموجــودات تمويــل ومشــتقات الأدوات الماليــة وموجــودات أخــرى 
محــددة تتضمــن الالتزامــات الماليــة حســابات العملاء الجاريــة وأرصدة 
ــات أخــرى محــددة. كمــا  حســابات البنــوك وصكــوك تمويــل ومطلوب
تتضمــن الأدوات الماليــة حقــوق أصحــاب حســابات الاســتثمار المطلــق 
خــارج  بنــود  ضمــن  المدرجــة  والتعهــدات  المحتملــة  والمطلوبــات 

العموميــة. الميزانيــة 

إدارة المخاطر
لــأدوات  اســتخدامها  مــن  التاليــة  للمخاطــر  المجموعــة  تتعــرض 

الماليــة:
مخاطر الائتمان..
مخاطر السيولة..
مخاطر السوق..
المخاطر التشغيلية..
المخاطر الأخرى..

يقــدم هــذا الإيضــاح معلومــات حــول تعــرض المجموعــة لــكل مــن 
المخاطــر أعــاه وأهــداف المجموعــة وسياســاتها وعملياتهــا لقيــاس 

ــة. ــال للمجموع ــر ورأس الم وإدارة المخاط

بالصــورة  مخاطــر  تحمــل  علــى  المجموعــة  أعمــال  تشــتمل 
الوظائــف الأساســية لإدارة  المســتهدفة وإدارتهــا بصــورة مهنيــة. 
الرئيســية  المخاطــر  جميــع  تحديــد  هــي  بالمجموعــة  المخاطــر 
بالمجموعــة وقيــاس تلــك المخاطــر وإدارة مراكــز الخطــر وتحديــد 
لسياســات  المنتظمــة  بالمراجعــة  المجموعــة  تقــوم  الســقوف. 
وأنظمــة المخاطــر لديهــا لتعكــس التغيرات فــي الأســواق والمنتجات 

بالســوق. الممارســات  وأفضــل 

هــدف المجموعــة هــو تحقيــق تــوازن مناســب بيــن المخاطــر والعوائد 
وتقليــل الآثــار الســلبية المحتملــة علــى الأداء المالــي للمجموعــة، 
تعــرف المجموعــة المخاطــر علــى إنهــا احتمــال الخســائر أو الأربــاح 
ــة. ــة أو خارجي ــل داخلي ــن عوام ــة ع ــون ناجم ــد تك ــي ق ــة، والت الضائع

إطار إدارة المخاطر
ــن  ــة ع ــؤولية العام ــس«( المس ــس الإدارة )»المجل ــاء مجل ــى أعض يتول

ــه. ــراف علي ــة والإش ــر للمجموع ــام لإدارة المخاط ــار الع ــع الإط وض

شــكل المجلــس عــدة لجــان متخصصــة تقــوم بتقديــم تقاريرهــا 
ــاءة  ــم كف ــس بدع ــن المجل ــة ع ــوم نياب ــا تق ــرة كم ــس مباش للمجل
أعمــال الإدارة والتــي تتضمــن أساســً مــن اللجنــة التنفيذيــة لمجلــس 
والإجــراءات  السياســات  ولجنــة  والمخاطــر  التدقيــق  ولجنــة  الإدارة 

ولجنــة التعويضــات والمزايــا.

تتكــون اللجنــة التنفيذيــة مــن أعضــاء في المجلــس بمشــاركة الرئيس 
التنفيــذي للمجموعــة بالإضافــة إلــى كبــار المســؤولين عــن تــداول 
المجلــس  للنقــاش. وقــد قــام  المطروحــة  والبيانــات  المعلومــات 
بمســؤولياته  القيــام  فــي  لمســاعدته  التنفيذيــة  اللجنــة  بتعييــن 
وذلــك لتمكيــن اللجــان مــن ممارســة صلاحيــات مــن خــال: التفويــض 
الممنــوح لهــا بيــن اجتماعــات المجلــس حــول المســائل العاجلــة 
وتنفيــذ  نفســه.  المجلــس  لقــرار  عــادة  بهــا  الاحتفــاظ  يتــم  التــي 
ــائل  ــك المس ــي ذل ــا ف ــس، بم ــا المجل ــوض به ــي يف ــؤوليات الت المس
ــي  ــغيلية. وف ــر التش ــوق والمخاط ــر الس ــان ومخاط ــة بالائتم المتعلق
النهائيــة فيمــا يتعلــق بالمســائل  لــه الســلطة  حيــن أن المجلــس 
الائتمانيــة، فــإن اللجنــة التنفيذيــة، بموجــب التفويــض الحالــي مــن 
المجلــس، هــي المســؤولة عــن تطبيــق سياســة الائتمــان والاســتثمار 

فــي ســبيل تنفيــذ الأهــداف الاســتراتيجية للمجلــس.

المؤسســة.  أعمــال  لتنســيق  أداة  بمثابــة  هــي  التنفيذيــة  اللجنــة 
تزويــد  ومســؤولياتها  التنفيذيــة  اللجنــة  مهــام  رأس  علــى  يأتــي 
ــة  ــورات التجاري ــن التط ــات ع ــن معلوم ــتجد م ــا يس ــكل م ــس ب المجل
لأداء  المنتظمــة  والمراجعــة  الخاصــة  الطبيعــة  ذات  والمعامــات 
وأعمــال مختلــف القطاعــات والتشــاور مــع إبــداء الــرأي للمجلــس 
فــي القــرارات الاســتراتيجية وإعــداد قــرارات منــح الائتمــان التــي تكــون 
ضمــن صلاحياتهــا. تعمــل اللجنــة علــى وضــع مقترحــات خطــط عمــل 

المجموعــة تمهيــداً لعرضهــا علــى مجلــس الإدارة.

هــو  والإجــراءات  السياســات  لجنــة  لعمــل  الرئيســي  الهــدف  إن 
والسياســات  والأهــداف  الاســتراتيجيات  وتطويــر  وإعــداد  دراســة 
ــراءات أدلــة العمـــل تتكفــل اللجنــة بــأن تســير  ونظــم وموازنــات وإجـ
ــل  ــتقرة للعم ــر المس ــً للمعايي ــرف وفق ــات المص ــات وممارس سياس
المصرفــي، كمــا تقــوم بمراجعــة كفــاءة التشــغيل لــكل واحــدة مــن 
ــع  ــة م ــة متوائم ــراءات الوظيفي ــن أن الإج ــراف م ــام والاعت ــك المه تل
أهــداف وعمليــات المؤسســة. ومــن مســؤوليات اللجنــة أيضــً مراقبــة 
الاســتراتيجية  العمــل  خطــة  ضــوء  علــى  الفصلــي  المصــرف  أداء 
والموازنــات المعتمــدة. ويشمـــل لــك مراجعــة وتعزيــز تطويــر الأعمــال 
العمــل  قطاعــات  لمختلــف  المــوارد  وتوزيــع  المنتجــات  ومواءمــة 
بالمصــرف، وتتولــى اللجنــة كذلــك تســليط الضــوء علــى مظاهــر 
وحــالات الانحــراف عــن السياســات والإجــراءات المنصــوص عليهــا فــي 
ــاذ  ــر لاتخ ــن لآخ ــن حي ــرف م ــا لإدارة المص ــية ورفعه ــر القياس المعايي
الخطــوات التصحيحيــة اللازمــة، وهــي مســؤولة أيضــً عــن رســم 
سياســة المســؤولية الاجتماعيــة للمؤسســة علــى القيــم التــي تمتثــل 

إليهــا المجموعــة وشــعارها.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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إطار إدارة المخاطر )تتمة(

إن لجنــة الترشــيحات والمكافــآت هــي المســئولة عــن وضــع سياســة 
المكافــآت لجــذب الموظفيــن والمحافظــة عليهــم وتحفيزهــم 
اللازمــة  والمهــارات  لديهــم  الكفــاءة  مــن  مســتوى  أعلــى  وإدارة 
لتحقيــق أهــداف البنــك علــى أســاس ســنوي. إن اللجنــة مســؤولة عــن 
التأكــد مــن أنهــا تــوازن بيــن مصالــح المســاهمين والبنــك وموظفيــه. 
ــزام  ــا والالت ــنة لأداء مهامه ــال الس ــرات خ ــدة م ــة ع ــع اللجن وتجتم

ــا. ــوح له ــض الممن ــا بالتفوي به

إن الهــدف الرئيســي لعمــل لجنــة التدقيــق والمخاطــر هــو مســاعدة 
الرقابــة  والتزامــات  الحوكمــة  متطلبــات  اســتيفاء  علــى  المجلــس 
المنوطــة بهــا. ويشــمل ذلــك تقديــم التقاريــر الماليــة، ونظــام الرقابــة 
الداخلــي  التدقيــق  ومهــام  الفعليــة،  المخاطــر  وإدارة  الداخليــة، 
والخارجــي والإجــراءات المتبعــة لرصــد مــدى التقيــد بالقوانيــن ونظــم 
ســلوك العمــل للمجموعــة. كمــا يشــمل دور اللجنــة بوجــه خــاص 
رفــع تقاريــر إلــى المجلــس وتقديــم المشــورة والتوصيــات المناســبة 
بشــأن المســائل ذات الصلــة بمــا تقــوم بهــا مــن أعمــال التدقيــق 
وبميثــاق عمــل لجنــة المخاطــر مــن أجــل تســهيل اتخــاذ القــرارات مــن 

ــس. ــل المجل قب

لجنــة التدقيــق والمخاطــر تتــم مســاعدتها فــي هــذه المهــام مــن 
ــزام. ــي والالت ــق الداخل ــي التدقي ــل إدارت قب

بالإضافــة إلــى اللجــان المذكــورة أعــاه، فقــد قامــت الإدارة بتكويــن 
ولجنــة  الإدارة  لجنــة  مثــل  المهــام  متعــددة  داخليــة  لجــان  عــدة 
ــة  ــات )ALCO( ولجن ــودات والالتزام ــة الموج ــتثمار ولجن ــان والاس الائتم
الأصــول الخاصــة وهــي مســؤولة عــن تطويــر ومراقبــة سياســات 

المخاطــر فــي مجالهــا المحــدد.

تقــدم مجموعــة إدارة المخاطــر والتــي تعمــل بصــورة مســتقلة برفــع 
ــر  ــق والمخاط ــة التدقي ــوم لجن ــذي وتق ــس التنفي ــى الرئي ــا إل تقاريره

بمســاعدة المجلــس علــى الرقابــة علــى الأعمــال.

سياســات وإجــراءات مجموعــة المخاطــر تــم وضعهــا للتعــرف علــى 
المصــرف، وذلــك لوضــع حــدود  التــي يواجهــا  المخاطــر  وتحليــل 
المخاطــر  لمتابعــة  وكذلــك  الرقابــة  وســبل  للمخاطــر  مناســبة 
الخاصــة بالحــدود الموضوعــة يتــم مراجعــة السياســات والنظــم 
الخاصــة بمجموعــة المخاطــر بشــكل دوري ومســتمر لكــي تعكــس 
التغيــرات فــي ظــروف الســوق والمنتجــات وكذلــك التغيــرات فــي 

المقدمــة. الخدمــات 

ــر  ــك للمخاط ــل البن ــة تحم ــر درج ــل المخاط ــة تحم ــان قابلي ــدد بي يح
أو  الأهــداف  أو  المخاطــر  ســقوف  مــن  إطــار  فــي  تترجــم  التــي 
البنــك  الرئيســية مــن خــال  المخاطــر  بفئــات  الخاصــة  المقاييــس 
ــرة  ــة للمخاط ــع القابلي ــإن وض ــم، ف ــن ث ــة. وم ــة المصرفي والمجموع

يضمــن إدارة المخاطــر بشــكل اســتباقي فــي إطــار العمــل.

بمراجعــة  للبنــك  التنفيذيــة  الإدارة  الإدارة وكذلــك  يقــوم مجلــس 
واعتمــاد قابليــة المخاطــر وإطــار العمــل علــى أســاس ســنوي للتأكــد 
ــة  ــاب المصلح ــات أصح ــك ومتطلب ــل البن ــة عم ــع بيئ ــه م ــن توافق م
علــى  المخاطــر  تحمــل  مســتويات  تحديــد  يتــم  والاســتراتيجية. 
مســتويات مختلفــة مــن المحفــزات، مــع خطــط واضحــة ومحــددة 

للتصعيــد وخطــط العمــل.

)ب( مخاطر الائتمان

مخاطــر الائتمــان هــي مخاطر إخفــاق أحد العمــاء أو الطــرف المقابل 
للموجــودات الماليــة مــن الوفــاء بالتزاماتــه التعاقديــة ممــا يــؤدي 
إلــى تكبــد المجموعــة خســائر ماليــة وتنشــأ هــذه المخاطــر بشــكل 
أساســي مــن موجــودات التمويــل وأرصــدة لــدى البنــوك واســتثمارات 

ماليــة وموجــودات أخــرى محــددة.

يشتمل الإطار العام لإدارة مخاطر الائتمان للمجموعة على التالي:

تجديــد .. علــى  للموافقــة  وســقوف  صلاحيــات  هيــكل  وضــع 
التمويليــة. الأنشــطة 

لهيــكل .. وفقــا  الائتمانــي  التعــرض  مخاطــر  وتقييــم  مراجعــة 
الصلاحيــات والســقوف قبــل اعتمــاد التســهيلات للعمــاء. وتخضــع 
عمليــات التجديــد ومراجعــة الأنشــطة التمويليــة لنفــس عمليــة 

المراجعــة.
تنويع أنشطة التمويل والاستثمار...
الحــد مــن التركيــزات الائتمانيــة فــي القطاعــات الصناعيــة والمواقع ..

الجغرافيــة ولــدى الأطــراف الأخرى.
المعتمــدة .. بالســقوف  الالتــزام  لمــدى  المســتمرة  المراجعــة 

والبلــدان  والقطاعــات  الأخــرى  بالأطــراف  يتعلــق  فيمــا  للتعــرض 
ومراجعــة الســقوف بمــا يتماشــى مــع اســتراتيجية إدارة المخاطــر 

الســوق. وتوجهــات 

ويوجــد إطــار شــامل لســقوف مخاطــر الائتمــان التــي تقــوم بمراقبــة 
الجــودة الشــاملة لمحفظــة الائتمــان للبنــك بالإضافــة إلــى المحافــظ 
الأساســية. بالإضافــة إلــى ذلــك يتــم تحديــد مســتويات مخاطــر تركــز 
محــددة علــى مســتوى المنتــج، والجغرافيــا، والأطــراف الأخــرى والتــي 

تتــدرج فــي المنظمــة المعنيــة.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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التعــرض لمخاطــر الائتمــان المتعلقــة بموجــودات ماليــة مســجلة 
ــي: ــا يل ــد كم ــي الموح ــز المال ــان المرك ــي بي ف

يمثــل الجــدول أعــاه ســيناريو أســوأ الحــالات لتعــرض المجموعــة 
محتفــظ  ضمــان  أي  الاعتبــار  فــي  الأخــذ  بــدون  الائتمــان،  لمخاطــر 
للموجــودات  بالنســبة  المرفقــة.  الأخــرى  الائتمانيــة  للتعزيــزات  بــه 
المخاطــر  الموحــد، اســتندت  المالــي  المركــز  بيــان  المســجل فــي 
الــواردة أعــاه علــى صافــي القيــم الدفتريــة الــواردة فــي بيــان المركــز 
المالــي الموحــد. الحــد الأقصــى للتعــرض للخطــر الائتمانــي المتعلــق 
ــي  ــا ف ــك أن يدفعه ــن للبن ــة يمك ــى قيم ــو أقص ــي ه ــان المال بالضم

حالــة اســتدعاء الضمــان.

ــي  ــان مال ــة بضم ــان المتعلق ــر الائتم ــرض لمخاط ــى للتع ــد الأقص الح
هــو كامــل المبلــغ الــذي قــد يكــون بإمــكان المجموعــة دفعــه فــي 
ــان  ــر الائتم ــرض لمخاط ــى للتع ــد الأقص ــان. الح ــتدعاء الضم ــة اس حال
فيمــا يتعلــق بالتــزام تمويــل هــو المبلــغ الكامــل للالتــزام. فــي كلتــا 
الحالتيــن فــإن الحــد الأقصــى للتعــرض للمخاطــر أكبــر بكثيــر مــن 
المبلــغ المعتــرف بــه كمطلوبــات فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد.

4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)ب( مخاطر الائتمان )تتمة(

تتولــى لجنــة الائتمــان والاســتثمار المســؤولية اليوميــة عــن جميــع 
ــق  ــير وتطبي ــك تفس ــي ذل ــا ف ــان، بم ــر الائتم ــة بمخاط ــور المتعلق الأم
سياســة الائتمــان والاســتثمار ومراقبــة محفظــة التعــرض وحــدود 
ــات  ــة وإدارة سياس ــتثمار بمراجع ــان والاس ــة الائتم ــوم لجن ــدول. تق ال
مخاطــر الموجــودات والموافقــات والتعرضــات والاســترداد المتعلقــة 
بالمخاطــر الائتمانيــة والتشــغيلية ومخاطــر الامتثــال. وهــي تعمــل 
التــي  المخاطــر  جوانــب  مــن  جانــب  أي  لمناقشــة  عــام  كمنتــدى 
تواجــه أو التــي مــن المحتمــل أن تواجــه المصــرف ممــا يــؤدي إلــى 
إضــرار بســمعة المصــرف أو خســارة ماليــة لــه. كمــا تشــرف أيضــا 
ــودات  ــة الموج ــغيلية ولجن ــر التش ــة إدارة المخاط ــات لجن ــى عملي عل

الخاصــة.
الائتمانــي  التعــرض  مخاطــر  المجموعــة  تديــر  ذلــك،  إلــى  إضافــة 
ــدة  ــد م ــباً وبتحدي ــك مناس ــا كان ذل ــات حيثم ــى ضمان ــول عل بالحص
إلــى إنهــاء  التعــرض. قــد تعمــد المجموعــة فــي بعــض الحــالات 
عمليــات معينــة أو التنــازل عنهــا لأطــراف أخــرى لتخفيــف مخاطــر 

الائتمــان. 

وتجــري مراجعــة منتظمــة لوحــدات الأعمــال، والسياســات الائتمانيــة 
للمجموعــة مــن قبــل إدارتــي التدقيــق الداخلي/الخارجــي والالتــزام.

)1( الحــد الأقصــى للتعــرض لمخاطــر الائتمــان قبــل الضمانــات 
المحتفــظ بهــا أو أيــة تعزيــزات ائتمانيــة أخــرى

يوضــح الجــدول أدنــاه الحــد الأقصــى للتعــرض لمخاطــر الائتمــان 
الحــد الأقصــى للمخاطــر  المالــي. يظهــر  المركــز  لعناصــر قائمــة 
اســتخدام  طريــق  عــن  التخفيــف  تأثيــر  قبــل  الأرصــدة  بإجمالــي 

والضمانــات. الأساســية  المقاصــة  اتفاقيــات 

أرصدة لدى بنوك مركزية

أرصدة لدي بنوك

تمويل موجودات 

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

 ٦,٤٠٦,٧٨٢

 ٧,٤٦٠,٦٩٦ 

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧ 

٤٠,٦١٤,٠٦١ 

١٨٢,٨٩٠,٠٦٦

 ٦,٣٧١,٣٩٥

 ٦,٩١٣,٢٥٨

 ١١٩,٠٧٢,٤٣٢

 ٣٠,٢٧٥,١٦١

١٦٢,٦٣٢,٢٤٦

٢٠٢١٢٠٢٠

التعرض لمخاطر الائتمان ا�خرى كما يلي:

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

 ٨,٣٩٣,٧٣٩ 

 ٧,٧٣١,٤٩٧ 

 ٦,١٩٣,٣٦٧ 

٢٢,٣١٨,٦٠٣

١٠,٧٤٤,٠٢٢

 ٧,٠٢٧,٣٠٧ 

 ٥,٩٠١,٠٩٤ 

٢٣,٦٧٢,٤٢٣

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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ألف ريال قطري

التقرير السنوي

4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)ب( مخاطر الائتمان )تتمة(

)2( تركيز مخاطر الائتمان لموجودات مالية ذات تعرض لمخاطر الائتمان

القطاعات الجغرافية
يحلــل الجــدول التالــي مخاطــر ائتمــان المجموعــة بقيمهــا الدفتريــة )بــدون الأخــذ فــي الاعتبــار أي ضمــان يتــم الاحتفــاظ بــه أو أي تعزيــز ائتمانــي 

آخــر( بحســب المناطــق الجغرافيــة. اســتنادا إلــى مقــر إقامــة أطرافهــا المقابلــة:

٣١ ديسمبر ٢٠٢١
موجودات مسجلة في بيان المركز المالي الموحد:

أرصدة لدى بنوك مركزية 

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

٥,٨٨٧,٧٥٣

٣,٧٦٩,٦٠٢

١٢١,٢٥٧,٨٦٦

٣٩,٧٤١,٩٠٤

١٧٠,٦٥٧,١٢٥

-

١,٢١٥,٢٢٧

١,١١٧,٥٨٥

٤٦٠,١٢٨

٢,٧٩٢,٩٤٠

قطر

٣٥,٤٩٨

٢,٣٤٣,٠١٥

٥,٤٤٢,٧٤١

٣٩٤,١٩٤

٨,٢١٥,٤٤٨

أخرى

 ٦,٤٠٦,٧٨٢

 ٧,٤٦٠,٦٩٦

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧

 ٤٠,٦١٤,٠٦١

١٨٢,٨٩٠,٠٦٦

ا­جمالي

٤٨٣,٥٣١

١٣٢,٨٥٢

٥٩٠,٣٣٥

١٧,٨٣٥

١,٢٢٤,٥٥٣

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا�خرى

بنود خارج الميزانية العمومية ٣١ ديسمبر ٢٠٢١

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

ا�جماليدول أخرىقطر

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا�خرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٠
موجودات مسجلة في بيان  المركز المالي الموحد:

أرصدة لدى بنوك مركزية 

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

ا�جماليأخرىقطر

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس
التعاون

الخليجي
ا�خرى

 ٨,١٩٢,٠٢٧

 ٧,٧١٠,١٦٧

 ٩٠٤,٤٤٥

١٦,٨٠٦,٦٣٩

 ١٦,٦٥٤

 ٥,٣١٢

 ٤٤٧

 ٢٢,٤١٣

 ١٨١,٤٢٨

 ١٦,٠١٦

 ٥,٢٨٨,٤٧٥

 ٥,٤٨٥,٩١٩

 ٨,٣٩٣,٧٣٩

 ٧,٧٣١,٤٩٧

 ٦,١٩٣,٣٦٧

 ٢٢,٣١٨,٦٠٣

 ٣,٦٣٠

 ٢

   -

 ٣,٦٣٢

بنود خارج الميزانية العمومية ٣١ ديسمبر ٢٠٢٠

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

ا�جماليدول أخرىقطر

دول الشرق
ا�وسط
ا�خرى

دول مجلس
التعاون

الخليجي
ا�خرى

١٠,٥٦١,٧٣٢

٦,٩٩١,٠٩٩

١,١٩١,٨٩٠

 ١٨,٧٤٤,٧٢١

١٥,٨٦٤

١٧,٣٩١

   - 

 ٣٣,٢٥٥

١٥٥,٩٣٠

١٣,٧٣٨

٤,٧٠٩,٢٠٤

 ٤,٨٧٨,٨٧٢

 ١٠,٧٤٤,٠٢٢

 ٧,٠٢٧,٣٠٧

 ٥,٩٠١,٠٩٤

 ٢٣,٦٧٢,٤٢٣

١٠,٤٩٦

٥,٠٧٩

   - 

 ١٥,٥٧٥

5,987,048

5,377,694

110,171,851

٢٩,٤٧٥,٢٨٥

١٥١,٠١١,٨٧٨

-

21,017

1,208,046

٣٩٣,٠٢٥

١,٦٢٢,٠٨٨

85,155

1,363,879

7,429,250

٣٨٤,٢٣٨

٩,٢٦٢,٥٢٢

 6,371,395

 6,913,258

 119,072,432

  ٣٠,٢٧٥,١٦١

١٦٢,٦٣٢,٢٤٦

299,192

150,668

263,285

٢٢,٦١٣

٧٣٥,٧٥٨

٣١ ديسمبر ٢٠٢١
موجودات مسجلة في بيان المركز المالي الموحد:

أرصدة لدى بنوك مركزية 

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

٥,٨٨٧,٧٥٣

٣,٧٦٩,٦٠٢

١٢١,٢٥٧,٨٦٦

٣٩,٧٤١,٩٠٤

١٧٠,٦٥٧,١٢٥

-

١,٢١٥,٢٢٧

١,١١٧,٥٨٥

٤٦٠,١٢٨

٢,٧٩٢,٩٤٠

قطر

٣٥,٤٩٨

٢,٣٤٣,٠١٥

٥,٤٤٢,٧٤١

٣٩٤,١٩٤

٨,٢١٥,٤٤٨

أخرى

 ٦,٤٠٦,٧٨٢

 ٧,٤٦٠,٦٩٦

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧

 ٤٠,٦١٤,٠٦١

١٨٢,٨٩٠,٠٦٦

ا­جمالي

٤٨٣,٥٣١

١٣٢,٨٥٢

٥٩٠,٣٣٥

١٧,٨٣٥

١,٢٢٤,٥٥٣

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا�خرى

بنود خارج الميزانية العمومية ٣١ ديسمبر ٢٠٢١

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

ا�جماليدول أخرىقطر

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا�خرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٠
موجودات مسجلة في بيان  المركز المالي الموحد:

أرصدة لدى بنوك مركزية 

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

ا�جماليأخرىقطر

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس
التعاون

الخليجي
ا�خرى

 ٨,١٩٢,٠٢٧

 ٧,٧١٠,١٦٧

 ٩٠٤,٤٤٥

١٦,٨٠٦,٦٣٩

 ١٦,٦٥٤

 ٥,٣١٢

 ٤٤٧

 ٢٢,٤١٣

 ١٨١,٤٢٨

 ١٦,٠١٦

 ٥,٢٨٨,٤٧٥

 ٥,٤٨٥,٩١٩

 ٨,٣٩٣,٧٣٩

 ٧,٧٣١,٤٩٧

 ٦,١٩٣,٣٦٧

 ٢٢,٣١٨,٦٠٣

 ٣,٦٣٠

 ٢

   -

 ٣,٦٣٢

بنود خارج الميزانية العمومية ٣١ ديسمبر ٢٠٢٠

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

ا�جماليدول أخرىقطر

دول الشرق
ا�وسط
ا�خرى

دول مجلس
التعاون

الخليجي
ا�خرى

١٠,٥٦١,٧٣٢

٦,٩٩١,٠٩٩

١,١٩١,٨٩٠

 ١٨,٧٤٤,٧٢١

١٥,٨٦٤

١٧,٣٩١

   - 

 ٣٣,٢٥٥

١٥٥,٩٣٠

١٣,٧٣٨

٤,٧٠٩,٢٠٤

 ٤,٨٧٨,٨٧٢

 ١٠,٧٤٤,٠٢٢

 ٧,٠٢٧,٣٠٧

 ٥,٩٠١,٠٩٤

 ٢٣,٦٧٢,٤٢٣

١٠,٤٩٦

٥,٠٧٩

   - 

 ١٥,٥٧٥

5,987,048

5,377,694

110,171,851

٢٩,٤٧٥,٢٨٥

١٥١,٠١١,٨٧٨

-

21,017

1,208,046

٣٩٣,٠٢٥

١,٦٢٢,٠٨٨

85,155

1,363,879

7,429,250

٣٨٤,٢٣٨

٩,٢٦٢,٥٢٢

 6,371,395

 6,913,258

 119,072,432

  ٣٠,٢٧٥,١٦١

١٦٢,٦٣٢,٢٤٦

299,192

150,668

263,285

٢٢,٦١٣

٧٣٥,٧٥٨

٣١ ديسمبر ٢٠٢١
موجودات مسجلة في بيان المركز المالي الموحد:

أرصدة لدى بنوك مركزية 

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

٥,٨٨٧,٧٥٣

٣,٧٦٩,٦٠٢

١٢١,٢٥٧,٨٦٦

٣٩,٧٤١,٩٠٤

١٧٠,٦٥٧,١٢٥

-

١,٢١٥,٢٢٧

١,١١٧,٥٨٥

٤٦٠,١٢٨

٢,٧٩٢,٩٤٠

قطر

٣٥,٤٩٨

٢,٣٤٣,٠١٥

٥,٤٤٢,٧٤١

٣٩٤,١٩٤

٨,٢١٥,٤٤٨

أخرى

 ٦,٤٠٦,٧٨٢

 ٧,٤٦٠,٦٩٦

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧

 ٤٠,٦١٤,٠٦١

١٨٢,٨٩٠,٠٦٦

ا­جمالي

٤٨٣,٥٣١

١٣٢,٨٥٢

٥٩٠,٣٣٥

١٧,٨٣٥

١,٢٢٤,٥٥٣

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا�خرى

بنود خارج الميزانية العمومية ٣١ ديسمبر ٢٠٢١

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

ا�جماليدول أخرىقطر

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا�خرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٠
موجودات مسجلة في بيان  المركز المالي الموحد:

أرصدة لدى بنوك مركزية 

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

ا�جماليأخرىقطر

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس
التعاون

الخليجي
ا�خرى

 ٨,١٩٢,٠٢٧

 ٧,٧١٠,١٦٧

 ٩٠٤,٤٤٥

١٦,٨٠٦,٦٣٩

 ١٦,٦٥٤

 ٥,٣١٢

 ٤٤٧

 ٢٢,٤١٣

 ١٨١,٤٢٨

 ١٦,٠١٦

 ٥,٢٨٨,٤٧٥

 ٥,٤٨٥,٩١٩

 ٨,٣٩٣,٧٣٩

 ٧,٧٣١,٤٩٧

 ٦,١٩٣,٣٦٧

 ٢٢,٣١٨,٦٠٣

 ٣,٦٣٠

 ٢

   -

 ٣,٦٣٢

بنود خارج الميزانية العمومية ٣١ ديسمبر ٢٠٢٠

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

ا�جماليدول أخرىقطر

دول الشرق
ا�وسط
ا�خرى

دول مجلس
التعاون

الخليجي
ا�خرى

١٠,٥٦١,٧٣٢

٦,٩٩١,٠٩٩

١,١٩١,٨٩٠

 ١٨,٧٤٤,٧٢١

١٥,٨٦٤

١٧,٣٩١

   - 

 ٣٣,٢٥٥

١٥٥,٩٣٠

١٣,٧٣٨

٤,٧٠٩,٢٠٤

 ٤,٨٧٨,٨٧٢

 ١٠,٧٤٤,٠٢٢

 ٧,٠٢٧,٣٠٧

 ٥,٩٠١,٠٩٤

 ٢٣,٦٧٢,٤٢٣

١٠,٤٩٦

٥,٠٧٩

   - 

 ١٥,٥٧٥

5,987,048

5,377,694

110,171,851

٢٩,٤٧٥,٢٨٥

١٥١,٠١١,٨٧٨

-

21,017

1,208,046

٣٩٣,٠٢٥

١,٦٢٢,٠٨٨

85,155

1,363,879

7,429,250

٣٨٤,٢٣٨

٩,٢٦٢,٥٢٢

 6,371,395

 6,913,258

 119,072,432

  ٣٠,٢٧٥,١٦١

١٦٢,٦٣٢,٢٤٦

299,192

150,668

263,285

٢٢,٦١٣

٧٣٥,٧٥٨

٣١ ديسمبر ٢٠٢١
موجودات مسجلة في بيان المركز المالي الموحد:

أرصدة لدى بنوك مركزية 

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

٥,٨٨٧,٧٥٣

٣,٧٦٩,٦٠٢

١٢١,٢٥٧,٨٦٦

٣٩,٧٤١,٩٠٤

١٧٠,٦٥٧,١٢٥

-

١,٢١٥,٢٢٧

١,١١٧,٥٨٥

٤٦٠,١٢٨

٢,٧٩٢,٩٤٠

قطر

٣٥,٤٩٨

٢,٣٤٣,٠١٥

٥,٤٤٢,٧٤١

٣٩٤,١٩٤

٨,٢١٥,٤٤٨

أخرى

 ٦,٤٠٦,٧٨٢

 ٧,٤٦٠,٦٩٦

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧

 ٤٠,٦١٤,٠٦١

١٨٢,٨٩٠,٠٦٦

ا­جمالي

٤٨٣,٥٣١

١٣٢,٨٥٢

٥٩٠,٣٣٥

١٧,٨٣٥

١,٢٢٤,٥٥٣

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا�خرى

بنود خارج الميزانية العمومية ٣١ ديسمبر ٢٠٢١

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

ا�جماليدول أخرىقطر

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا�خرى

٣١ ديسمبر ٢٠٢٠
موجودات مسجلة في بيان  المركز المالي الموحد:

أرصدة لدى بنوك مركزية 

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية – ذات طبيعة أدوات دين

ا�جماليأخرىقطر

دول الشرق 
ا�وسط 
ا�خرى

دول مجلس
التعاون

الخليجي
ا�خرى

 ٨,١٩٢,٠٢٧

 ٧,٧١٠,١٦٧

 ٩٠٤,٤٤٥

١٦,٨٠٦,٦٣٩

 ١٦,٦٥٤

 ٥,٣١٢

 ٤٤٧

 ٢٢,٤١٣

 ١٨١,٤٢٨

 ١٦,٠١٦

 ٥,٢٨٨,٤٧٥

 ٥,٤٨٥,٩١٩

 ٨,٣٩٣,٧٣٩

 ٧,٧٣١,٤٩٧

 ٦,١٩٣,٣٦٧

 ٢٢,٣١٨,٦٠٣

 ٣,٦٣٠

 ٢

   -

 ٣,٦٣٢

بنود خارج الميزانية العمومية ٣١ ديسمبر ٢٠٢٠

خطابات ضمان

تسهيلات ائتمانية غير مستغلة

اعتمادات مستنديه

ا�جماليدول أخرىقطر

دول الشرق
ا�وسط
ا�خرى

دول مجلس
التعاون

الخليجي
ا�خرى

١٠,٥٦١,٧٣٢

٦,٩٩١,٠٩٩

١,١٩١,٨٩٠

 ١٨,٧٤٤,٧٢١

١٥,٨٦٤

١٧,٣٩١

   - 

 ٣٣,٢٥٥

١٥٥,٩٣٠

١٣,٧٣٨

٤,٧٠٩,٢٠٤

 ٤,٨٧٨,٨٧٢

 ١٠,٧٤٤,٠٢٢

 ٧,٠٢٧,٣٠٧

 ٥,٩٠١,٠٩٤

 ٢٣,٦٧٢,٤٢٣

١٠,٤٩٦

٥,٠٧٩

   - 

 ١٥,٥٧٥

5,987,048

5,377,694

110,171,851

٢٩,٤٧٥,٢٨٥

١٥١,٠١١,٨٧٨

-

21,017

1,208,046

٣٩٣,٠٢٥

١,٦٢٢,٠٨٨

85,155

1,363,879

7,429,250

٣٨٤,٢٣٨

٩,٢٦٢,٥٢٢

 6,371,395

 6,913,258

 119,072,432

  ٣٠,٢٧٥,١٦١

١٦٢,٦٣٢,٢٤٦

299,192

150,668

263,285

٢٢,٦١٣

٧٣٥,٧٥٨

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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ألف ريال قطري

التقرير السنوي

 ١١٦,٥٠٢,٧٣١

(٦,٠٥٠,٣٤٨)

 ١١٠,٤٥٢,٣٨٣

٢١,٧٣٧,٨١٣

(١,٣٣٣,٥٠٤)

 ٢٠,٤٠٤,٣٠٩

-

-

-

-

-

-

(٢,٢١٥,٩٦٩)

   - 

 ١٠٨,٢٣٦,٤١٤

(٧٩٧,٧٧٣)

   - 

 ١٩,٦٠٦,٥٣٦

المرحلة 2المرحلة 1

2021

٢,٦٧١,٩٣٦

(٢٨١,٨٠٢)

 ٢,٣٩٠,١٣٤

-

-

-

(١,٧٦٨,٨٤١)

(٥٥,٧١٦)

 ٥٦٥,٥٧٧

المرحلة 3

 ١٣٨,٢٤٠,٥٤٤

(٧,٣٨٣,٨٥٢)

  ١٣٠,٨٥٦,٦٩٢

 ٢,٦٧١,٩٣٦

(٢٨١,٨٠٢)

   ٢,٣٩٠,١٣٤

(٤,٧٨٢,٥٨٣)

(٥٥,٧١٦)

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧

ا�جماليالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1ا�جمالي الموجودات التمويلية
العاملة (الدرجات من ١ إلى ٧)

المبلغ ا�جمالي

الربح المؤجل

القيمة الدفترية

المتعثرة (الدرجات من ٨ إلى ١٠)

المبلغ ا�جمالي

الربح المؤجل

القيمة الدفترية

مخصص انخفاض القيمة

الربح المعلق

صافي القيمة الدفترية

 ١٠٨,٦٥٦,٨٣٩

(٦,٢٨٢,٢٠٦)

 ١٠٢,٣٧٤,٦٣٣

(١,٦٦٦,٢٩٠)

   -

١٠٠,٧٠٨,٣٤٣

 ٢٠,٣٨٥,٧٨٤

(١,٤٦٧,٠١٣)

  ١٨,٩١٨,٧٧١

-

-

-

-

-

-

(٦٨٩,٠٩٣)

   - 

  ١٨,٢٢٩,٦٧٨

2020

 ١,٧٧٦,٦٤٦

(٢٤,٤٢٤)

  ١,٧٥٢,٢٢٢

-

-

-

(١,٥٤٥,٧١٥)

(٧٢,٠٩٦)

  ١٣٤,٤١١

 ١٢٩,٠٤٢,٦٢٣

(٧,٧٤٩,٢١٩)

١٢١,٢٩٣,٤٠٤

 ١,٧٧٦,٦٤٦

(٢٤,٤٢٤)

    ١,٧٥٢,٢٢٢

(٣,٩٠١,٠٩٨)

(٧٢,٠٩٦)

  ١١٩,٠٧٢,٤٣٢

درجات التصنيف المعادلة:

AA- إلى AAA

A- إلى A+

BBB- إلى BBB

B- إلى BB+

غير مصنفة

ا
جمالي

 ٧٨,١٣٨,١٤٩

 ١٠,٣٠٧,٣٠٣

 ٩٢,٣٧٣,٦٤٢

 ١٩,٩٦٧,٩٤٨

 ٤,٤٢١,٦٢٧

 ٢٠٥,٢٠٨,٦٦٩

٦٢,١٦٩,٠٠٠

٨,٣٣٧,١٠٥

٩١,٢٩٩,٥٨١

١٩,٤٥٠,٨١٢

٥,٠٤٨,١٧١

١٨٦,٣٠٤,٦٦٩

٢٠٢١٢٠٢٠

4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)ب( مخاطر الائتمان )تتمة(

الائتمــان لموجــودات ماليــة ذات تعــرض  تركيــز مخاطــر   )2(
الائتمــان لمخاطــر 

قطاعات الصناعة
فيمــا يلــي تحليــل قطاعــات الصناعــة طبقــً للحــد الأقصــى لمخاطــر 
ــي  ــز المال ــر المرك ــن عناص ــة م ــا المجموع ــرض له ــي تتع ــان الت الائتم
الموحــد. يظهــر الحــد الأقصــى للتعــرض للمخاطــر بالقيمــة الإجمالية 
العمليــات  اســتبعاد  خــال  مــن  التخفيــف  تأثيــر  احتســاب  قبــل 

المتقابلــة واتفاقيــات الضمانــات.
)3( الجودة الائتمانية

تديــر المجموعــة الجــودة الائتمانيــة للموجــودات الماليــة باســتخدام 
تصنيفــات مخاطــر الائتمــان الداخليــة والخارجيــة. تتبــع مجموعــة آليــة 

التقييــم الداخلــي لعلاقــة التصنيــف ضمــن الموجــودات التمويليــة.

تســتخدم المجموعــة مقيــاس يتــراوح مــن 1 الــى 10 للعلاقــة الائتمانيــة، 
إذ تــدل الدرجــات 1-7 علــى ائتمــان عامــل، و8 و9 و10 تــدل علــى ائتمــان 

متعثــر. يتــم منــح جميــع الائتمانــات تصنيفــً وفقــا لمعاييــر محــددة.

تســعى المجموعــة باســتمرار لإدخــال تحســينات علــى منهجيــات 
إدارة  وممارســات  وسياســات  الداخليــة  الائتمــان  مخاطــر  تصنيــف 
مخاطــر الائتمــان لتعكــس المخاطــر الائتمانيــة الحقيقيــة للمحفظــة 
وثقافــة الائتمــان فــي المجموعــة. تتــم مراجعــة جميــع علاقــات 
ــي  ــك ف ــن ذل ــر م ــنة وأكث ــي الس ــل ف ــى الأق ــدة عل ــرة واح ــل م التموي

حالــة الموجــودات المتعثــرة.

تحليل الجودة الائتمانية
يقدم الجدول التالي تفاصيل عن الجودة الائتمانية:

التعرض لمخاطر الائتمان
يعــرض الجــدول تحليــل للأطــراف المقابلــة عــن طريــق تعييــن وكالــة 

تصنيــف:

ممولة وغير ممولة

حكومة

المؤسسات غير المصرفية

صناعة

تجارية

خدمات

مقاولات

عقارات

أفراد 

أخرى

مطلوبات محتملة

ا�جمالي

 68,905,160

 11,180,455

 5,533,093

 14,865,529

 18,862,437

 6,356,689

 24,587,993

 30,406,730

 2,191,980

 22,318,603

 205,208,669

52,773,931

10,180,314

7,913,192

13,500,934

18,810,129

5,520,142

21,832,363

25,794,762

6,306,479

23,672,423

 186,304,669

صافي التعرض 
للمخاطر

٢٠٢١

صافي التعرض 
للمخاطر

٢٠٢٠

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)ب( مخاطر الائتمان )تتمة(

)3( الجودة الائتمانية )تتمة(

النقد وما في حكمه
ــال  ــون ري ــغ 1,171 ملي ــه بمبل ــي حكم ــا ف ــد وم ــة بنق ــظ المجموع تحتف
ــم  ــري(. يت ــال قط ــون ري ــمبر 2021 )2020: 3,165 ملي ــي 31 ديس ــري ف قط
الاحتفــاظ بالنقــد ومــا فــي حكمــه لــدى بنــوك مركزيــة ومؤسســات 
ماليــة فــي الأطــراف المقابلــة مصنفــة فــي التصنيفــات -AA إلــى 
+AA الأقــل اســتنادا إلــى تصنيفــات مــن وكالات خارجيــة فيمــا عــد 
مبلــغ 461 مليــون ريــال قطــري )2020: 358 مليــون ريــال قطــري( غيــر 

ــة.  مصنف

الضمانات
تحصــل المجموعــة علــى ضمانــات وتعزيــزات ائتمانيــة أخــرى فــي 
ــم  ــة، ل ــة عام ــة. وبصف ــراف المقابل ــن الأط ــة م ــال العادي ــياق الأعم س
يكــن هنــاك خــال الســنة تدهــور ملحــوظ فــي جــودة الضمانــات 
الإضافيــة المحتفــظ بهــا مــن قبــل المجموعــة. وبالإضافــة إلــى ذلــك، 

ــة. ــات للمجموع ــات الضمان ــي سياس ــرات ف ــاك تغيي ــن هن ــم تك ل
موجــودات  مقابــل  بهــا  المحتفــظ  للضمانــات  العادلــة  القيمــة 
التمويــل منخفضــة القيمــة الائتمانيــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2021 هــي 

945.9 مليــون ريــال قطــري )2020: 110.7 مليــون ريــال قطــري(.

ــال  ــطوبة خ ــة المش ــودات المالي ــدي للموج ــغ التعاق ــة المبل إن قيم
الفتــرة، خاضعــً لنشــاط الإنفــاذ كمــا فــي 31 ديســمبر 2021 هــو 294 

ــري(. ــال قط ــون ري ــري )2020: 22.3 ملي ــال قط ــون ري ملي

موجودات التمويل المعاد التفاوض بشأنها
الســداد  فتــرة  لتمديــد  ترتيبــات  الهيكلــة  إعــادة  أنشــطة  تتضمــن 
واعتمــاد خطــط إداريــة خارجيــة وتعديــل وتأجيــل الســداد. تســتند 
معاييــر  أو  مؤشــرات  إلــى  الهيكلــة  إعــادة  وممارســات  سياســات 
الدفــع.  اســتمرار  جــدا  المرجــح  مــن  فإنــه  الإدارة  تقديــر  وبحســب 
موجــودات  مســتمر.  نحــو  علــى  السياســات  هــذه  مراجعــة  تتــم 
ــت  ــمبر 2021 بلغ ــي 31 ديس ــا ف ــأنها كم ــاوض بش ــاد التف ــل المع التموي
قيمتهــا 1.1 مليــون ريــال قطــري )2020: 3.1 مليــون ريــال قطــري(. تتمثــل 
هــذه الأرصــدة أساســً فــي تمويــل بصيغــة الإجــارة والاســتصناع تــم 
إعــادة هيكلتهــا عنــد اكتمــال الموجــودات المتعلقــة بهــا وبنــاء علــى 

المتوقعــة. المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات 

)4( الضمان المعاد حيازته

يتــم بيــع العقــارات المعــاد حيازتهــا فــي أقــرب وقــت عملــي ممكــن 
يتــم  القائمــة.  المديونيــة  لتخفيــض  المتحصــات  اســتخدام  مــع 
تصنيــف العقــارات المعــاد حيازتهــا فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد 

ــرى. ــودات الأخ ــن الموج ضم

)5( سياسة الشطب

تقــوم المجموعــة بشــطب موجــود تمويلــي أو رصيــد الاســتثمار فــي 
أدوات ذات طبيعــة ديــن وأيــة مخصصــات خاصــة بخســائر الانخفــاض 
فــي القيمــة عندمــا تحــدد إدارة الائتمــان بالمجموعــة أن الموجــود 
التمويلــي أو الضمــان الخــاص بــه غيــر قابــل للتحصيــل وذلــك بعــد 

ــزي. ــر المرك ــرف قط ــة مص ــى موافق ــول عل الحص

يتــم القيــام بهــذا التحديــد بعــد الأخــذ فــي الاعتبــار المعلومــات مثــل 
حــدوث تغييــرات كبيــرة فــي المركــز المالــي للعميــل/ المصــدر مثــل 
عــدم مقــدرة العميــل/ المصــدر علــى ســداد الالتــزام أو عــدم كفايــة 
ــودات  ــبة للموج ــه. بالنس ــغ بكامل ــداد المبل ــان لس ــات الضم متحص
التمويليــة القياســية ذات المبالــغ الصغيــرة، تســتند قــرارات الشــطب 

عمومــا علــى مركــز تجــاوز المنتــج المحــدد لموعــد اســتحقاقه.

ــر  ــتخدمة لتقدي ــات المس ــات والتقني ــات والافتراض )6( المدخ
ــة ــاض القيم انخف

الزيادة الكبيرة في المخاطر الائتمانية
عنــد تحديــد مــا إذا كان خطــر التخلــف عــن ســداد أداة ماليــة قــد 
ــي  ــة ف ــذ المجموع ــي، تأخ ــراف الأول ــذ الاعت ــوظ من ــكل ملح ازداد بش
الاعتبــار معلومــات معقولــة ومدعومــة ذات صلــة ومتوفــرة دون 
الكميــة  المعلومــات  يشــمل  وهــذا  لــه.  لــزوم  لا  جهــد  أو  تكلفــة 
والنوعيــة والتحليــل بمــا فــي ذلــك نظــام التصنيــف الداخلــي لمخاطــر 
الائتمــان، وتصنيــف المخاطــر الخارجيــة، إن وجــدت، وحالــة الحســابات 
المتأخــرة فــي الســداد، والحكــم الائتمانــي، وحيثمــا كان ممكنــا، 
ــد  ــا بتحدي ــة أيض ــوم المجموع ــد تق ــة. ق ــة ذات الصل ــرة التاريخي الخب
ــة  ــر الائتماني ــي المخاط ــرة ف ــادة كبي ــهد زي ــر ش ــرض للمخاط أن التع
علــى أســاس مؤشــرات نوعيــة معينــة تــرى أنهــا تــدل علــى ذلــك وقــد 
لا ينعكــس تأثيرهــا بشــكل كامــل فــي التحليــل الكمــي لهــا فــي 

ــب. ــت المناس الوق

ــرة  ــورة كبي ــد زادت بص ــان ق ــر الائتم ــت مخاط ــا إذا كان ــد م ــد تحدي عن
ــار: ــي الاعتب ــة ف ــر التالي ــذ المعايي ــم أخ ــي، يت ــراف المبدئ ــذ الاعت من

11 انخفــاض درجتيــن للتصنيــف مــن 1 إلــى 4 أو انخفــاض درجــة واحدة .
للتصنيفــات مــن 5 إلى 6.

22 التسهيلات المعاد هيكلتها خلال الاثني عشر شهرًا الماضية..
33 تاريــخ . فــي  كمــا  يومــا   60 بعــدد  الســداد  متأخــرة  التســهيلات 

التقريــر.
44 ــادة . ــدوث زي ــى ح ــة عل ــر الإدارة أن الأدل ــا لتقدي ــر وفق ــبب آخ أي س

ــان ــر الائتم ــي مخاط ــرة ف كبي

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)ب( مخاطر الائتمان )تتمة(

ــر  ــتخدمة لتقدي ــات المس ــات والتقني ــات والافتراض )6( المدخ
ــة( ــة )تتم ــاض القيم انخف

تصنيف مخاطر الائتمان
يتــم تحديــد تصنيــف مخاطــر الائتمــان باســتخدام عوامــل نوعيــة 
ــى  ــاءً عل ــل بن ــذه العوام ــف ه ــر. تختل ــر التعث ــى خط ــير إل ــة تش وكمي
للمراقبــة  التعرضــات  تخضــع  المقتــرض.  ونــوع  التعــرض  طبيعــة 
ــر  ــة مخاط ــى درج ــرض إل ــل تع ــى نق ــؤدي إل ــد ت ــي ق ــتمرة، والت المس

ائتمــان مختلفــة.

وضع هيكل المدة لاحتمالية التعثر
تســتخدم المجموعــة نمــاذج تحليليــة لتحليــل البيانــات المجمعــة 
ووضــع تقديــرات للتعرضــات لمخاطــر احتماليــة التعثــر وكيفيــة توقع 
تغيرهــا نتيجــة لمــرور الوقــت. يتضمــن هــذا التحليــل تحديــد ومعايــرة 
العلاقــات بيــن التغيــرات فــي معــدلات التعثــر والتغيــرات فــي عوامــل 
الاقتصــاد الكلــي الأساســية فــي مختلــف المناطــق الجغرافيــة التــي 

يتعــرض فيهــا المجموعــة لمخاطــر.

الموجودات المالية المعاد التفاوض عليها
أســباب  لعــدة  تعديلهــا  يتــم  قــد  للتمويــل  التعاقديــة  الأحــكام 
متضمنــة التغيــر فــي ظــروف الســوق واحتفــاظ العميــل وعوامــل 
أخــرى لا تتصــل بالتدهــور الائتمانــي الحالــي أو المحتمــل للعميــل. 
ــراف  ــى الاعت ــد يلغ ــه ق ــل أحكام ــم تعدي ــذي يت ــم وال ــل القائ التموي
عنــه والاعتــراف بــدلا عنــه بتمويــل معــاد التفــاوض عليــه كتمويــل 
جديــد بالقيمــة العادلــة. متــى كان ذلــك ممكنــا، تســعى المجموعــة 
بــدلا عــن حيــازة الضمانــات الإضافيــة، إن  لإعــادة هيكلــة التمويــل 
وجــدت. قــد يتضمــن هــذا توفيــر ترتيبــات دفــع وتوثيــق اتفاقيــة 
تمويــل بشــروط جديــدة. تقــوم الإدارة بصفــة مســتمرة بمراجعــة 
التمويــل المعــاد التفــاوض عليــه للتأكــد مــن اســتيفاء جميــع المعاييــر 

وأنــه مــن المرجــح أن تحــدث جميــع المدفوعــات المســتقبلية. 

ســيتم تصنيــف الحســابات المعــاد هيكلتهــا لأســباب ائتمانيــة فــي الـــ 
12 شــهرا الماضيــة تحــت المرحلــة 2.

عريف التعثر
تعتبر المجموعة أن الموجود المالي متعثر عندما:

ـ يكــون مــن غيــر المرجــح أن يدفــع الطــرف الــذي يتــم تمويلــه ـ
مــن  الرجــوع  بــدون  بالكامــل،  للمجموعــة  الائتمانيــة  التزاماتــه 
جانــب المجموعــة إلــى إجــراءات كتحصيــل الضمــان )لــو كان يتــم 

الاحتفــاظ بــأي ضمــان(؛ أو
ـ ــتحقاق ـ ــد الاس ــاوز موع ــد تج ــه ق ــم تمويل ــذي يت ــرف ال ــون الط يك

بأكثــر مــن 90 يومــا بخصــوص أي التــزام ائتمانــي هــام للمجموعــة؛ 
أو

ـ تــم التصنيــف الداخلــي علــى أنــه 8 أو 9 أو 10 بمــا يتماشــى مــع ـ
أو  القياســية  دون  لفئــات  المركــزي  قطــر  مصــرف  تصنيفــات 

التوالــي. علــى  الخســارة  أو  تحصيلهــا  فــي  المشــكوك 

المجموعــة  تــدرس  متعثــرا  المقتــرض  كان  إذا  مــا  تقييــم  عنــد 
المؤشــرات:

ـ الكميــة، أي مركــز تجــاوز موعــد الاســتحقاق وعــدم الدفــع لأي ـ
ــة؛ و ــى المجموع ــدر إل ــس المص ــب نف ــن جان ــر م ــزام آخ الت

ـ اســتنادا إلــى البيانــات المطــورة داخليــا والتــي يتــم الحصــول عليهــا ـ
مــن مصــادر خارجيــة. 

قــد تتغيــر مدخــات التقييــم لمــا إذا كانــت الأداة الماليــة متعثــرة 
ومــدى أهميتهــا عبــر الزمــن لتعكــس التغيــرات فــي الظــروف. إن 
تعريــف التعثــر يتماشــى علــى نحــو كبيــر مــع ذلــك المطبــق مــن 

جانب المجموعة لأغراض رأس المال النظامي.	

إدراج المعلومات المستقبلية في نماذج خسائر الإئتمان المتوقعة 
يتضمــن تقييــم الزيــادة الكبيــرة فــي مخاطر الائتمــان )SICR( وحســاب 
الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة )ECL( علــى حــد ســواء المعلومــات 
المســتقبلية. أجــرى البنــك تحليــل الارتبــاط التاريخــي وحــدد المتغيــرات 
الاقتصاديــة الرئيســية التــي تؤثــر علــى مخاطــر الائتمــان وخســائر 
المتغيــرات  تــم اختبــار هــذه  لــكل محفظــة.  المتوقعــة  الائتمــان 
ــة  ــاط بمحفظ ــتوى الارتب ــاط ومس ــاه الارتب ــن اتج ــكل م ــة ل الاقتصادي
البنــك الخاصــة ومعــدلات التخلــف عن الســداد على مســتوى الســوق.

تختلــف هــذه المتغيــرات الاقتصاديــة وتأثيرهــا علــى إحتماليــة التعثــر 
والتعــرض عنــد التعثــر والخســارة عنــد التعثــر باختــاف الأداة الماليــة. 
)»الســيناريو  الاقتصاديــة  المتغيــرات  هــذه  تنبــؤات  تحديــث  يتــم 
الاقتصــادي الأساســي«( مــن التوقعــات الاقتصاديــة العالميــة: بيانــات 
صنــدوق النقــد الدولــي الخاصــة بالــدول والتوقعــات الاقتصاديــة التــي 
ينشــرها بشــكل دوري البنــك الدولــي )Pink Sheet( ومصــرف قطــر 
المركــزي، والتــي تقــدم أفضــل عــرض تقديــري للاقتصــاد وأســعار 
ــول  ــم الحص ــنوات. يت ــس س ــى خم ــة إل ــرة القادم ــال الفت ــلع خ الس
المتبقــي  العمــر  حتــى  الكلــي  الاقتصــاد  متغيــر  توقعــات  علــى 
للتعرضــات بعــد خمــس ســنوات مــن خــال تحليــل السلاســل الزمنيــة، 
أي المتوســط المتحــرك / متوســط الارتــداد حســب الاقتضــاء. يتــم 
الحصــول علــى تأثيــر هــذه المتغيــرات الاقتصاديــة علــى إحتماليــة 
لجميــع   »merton-vasicek« الهيكلــي  النمــوذج  باســتخدام  التعثــر 
ــدار  ــل الانح ــراء تحلي ــم إج ــة. يت ــة التجزئ ــتثناء محفظ ــة باس المحفظ
لالتقــاط آثــار متغيــرات الاقتصــاد الكلــي المســتقبلية علــى محفظــة 

ــة. التجزئ

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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ألف ريال قطري

التقرير السنوي

4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)ب( مخاطر الائتمان )تتمة(

ــر  ــتخدمة لتقدي ــات المس ــات والتقني ــات والافتراض )6( المدخ
ــة( ــة )تتم ــاض القيم انخف

إدراج المعلومــات المســتقبلية فــي نمــاذج خســائر الإئتمــان المتوقعــة 
) تتمة (

تســتمر جائحــة فيــروس كورونــا )»كوفيــد-19«( فــي الانتشــار عبــر 
مناطــق جغرافيــة مختلفــة حــول العالــم، ممــا تســبب فــي تعطيــل 
ــن  ــة م ــي حال ــد-19 ف ــبب كوفي ــة. تس ــطة الاقتصادي ــال والأنش الأعم
عــدم اليقيــن فــي البيئــة الاقتصاديــة العالميــة. أعلنــت الســلطات 
الماليــة والنقديــة، المحليــة والدوليــة، عــن تدابيــر دعــم مختلفــة فــي 

ــة. ــلبية المحتمل ــار الس ــة الآث ــم لمواجه ــاء العال ــع أنح جمي

تراقــب مجموعــة المصــرف الموقــف عــن كثــب، خاصــة مــع ظهــور 
متغيــرات جديــدة، وقــد قامــت بتنشــيط تخطيــط اســتمرارية الأعمــال 
ــل  ــال المحتم ــل الأعم ــرى لإدارة تعط ــر الأخ ــات إدارة المخاط وممارس
وأدائهــا  عملياتهــا  علــى  كوفيــد-19  تفشــي  يحدثــه  قــد  الــذي 
المالــي. بالإضافــة إلــى ذلــك، تتركــز عمليــات مجموعــة المصــرف فــي 
ــال  ــام. خ ــط الخ ــعار النف ــى أس ــبياً عل ــد نس ــي تعتم ــادات الت الاقتص

ــر. ــن كبي ــط تحس ــعار النف ــهدت أس ــي، ش ــر المال ــرة التقري فت

التعليمــات  ضــوء  فــي  كوفيــد-19  لتأثيــرات  تقييمــً  البنــك  أجــرى 
المتاحــة مــن كل مــن معاييــر المحاســبة الماليــة )FAS( ومصــرف 
ــة )IFRS( والتــي نتــج  قطــر المركــزي والمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليّ
ــة  ــان المتوقع ــارة الائتم ــكام خس ــة وأح ــي منهجي ــرات ف ــا تغيي عنه

كمــا فــي وللســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2021. 

أخــذ البنــك فــي الاعتبــار تأثيــر حــالات عــدم اليقيــن المحتملــة بســبب 
الجائحــة مــن خــال إنشــاء الســيناريو المجهــد والأوزان المرجحــة. 
اســتخدم المصــرف أحــدث التوقعــات الاقتصاديــة المنشــورة فــي 
أكتوبــر 2021، والتــي تتضمــن اســتمرار تأثيــر الانكمــاش الاقتصــادي علــى 
مســتوى العالــم نتيجــة للجائحــة. مــن المتوقــع أن يســتأنف الاقتصاد 
القطــري النمــو فــي مرحلــة التعافــي بعــد كوفيــد-19 مدعومــً 
ــر  ــتقبلية لقط ــرة المس ــزال النظ ــة. لا ت ــم المرتفع ــدلات التطعي بمع
ــة لاســتضافة كأس العالــم لكــرة  إيجابيــة فــي ظــل اســتعداد الدول
القــدم 2022 ومواصلــة نموهــا بصــورة قويــة علــى مــدى الســنوات 
الخمــس المقبلــة. ومــع ذلــك، قــررت الإدارة اعتمــاد نهــج حــذر وجميــع 
الاحتمــالات التراكميــة لجميــع ســيناريو الانكمــاش المعقــول مــع 
ــة  ــا نقط ــي باعتباره ــيناريو الأساس ــات الس ــار توقع ــي الاعتب ــذ ف الأخ
البدايــة التــي تــم اعتبارهــا بمثابــة الــوزن الاحتمالــي للســيناريو المجهد 

ــة.  ــبب الجائح ــادي بس ــاش الاقتص ــاوف الانكم ــة مخ لمعالج

كمــا أولــت مجموعــة المصــرف اعتبــارًا خاصًــا للتأثيــر ذي الصلــة لـــ 
كوفيــد-19 علــى العوامــل النوعيــة والكميــة عنــد تحديــد الزيــادة 

الكبيــرة فــي مخاطــر الائتمــان وتقييــم مؤشــرات انخفــاض قيمــة 
ــى  ــك إل ــد أدى ذل ــا. وق ــل تأثره ــات المحتم ــي القطاع ــافات ف الانكش
ــائر  ــراف بالخس ــات والاعت ــض التعرض ــي لبع ــف المرحل ــض التصني خف

الائتمانيــة المتوقعــة ومخصصــات انخفــاض القيمــة ذات الصلــة. 

بالإضافــة إلــى الســيناريو الاقتصــادي الأساســي، يقــدم فريــق مخاطــر 
ــب  ــى جن ــا إل ــة جنبً ــرى محتمل ــيناريوهات أخ ــا س ــك أيضً ــان بالبن الائتم
مــع ترجيــح الســيناريوهات. يتــم تعييــن عــدد الســيناريوهات الأخــرى 
لضمــان  رئيســي  منتــج  نــوع  كل  تحليــل  علــى  بنــاءً  المســتخدمة 
تســجيل الأحــداث المعقولــة. يتــم إعــادة تقييــم عــدد الســيناريوهات 
ــمبر 2021،  ــر 2021 و31 ديس ــي 1 يناي ــر. ف ــخ كل تقري ــي تاري ــا ف وخصائصه
بالنســبة لجميــع المحافــظ، خلــص البنــك إلــى أن ثلاثــة ســيناريوهات 
تصــور بشــكل مناســب أوجــه عــدم اليقيــن فــي توقعــات الاقتصــاد 
الاقتصــاد  توقعــات  فــي  النظــر  الأساســي:  الســيناريو  أي  الكلــي، 
الكلــي المنشــورة، والســيناريو المحســن والســيناريو المجهــد: النظــر 
توقعــات  فــي  الملحــوظ  التقلــب  مصطلــح  الطويــل  المــدى  فــي 
الاقتصــاد الكلــي. يتــم تحديــد ترجيــح الســيناريو مــن خــال مزيــج 
مراعــاة  مــع  الخبــراء،  ائتمــان  وأحــكام  الإحصائــي  التحليــل  مــن 
مجموعــة النتائــج المحتملــة التــي يمثلهــا كل ســيناريو مختــار. إن 
ــة  ــائر الائتماني ــاب الخس ــار لحس ــي الاعتب ــوذة ف ــيناريو المأخ أوزان الس
المتوقعــة اعتبــارًا مــن 31 ديســمبر 2021 هــي الســيناريو الأساســي: 
ــرة  ــادات الكبي ــم الزي ــراء تقيي ــم إج ــد: 35٪. يت ــيناريو المجه 65٪، والس
الائتمــان وفقًــا  تقييــم مخاطــر  بنــاءً علــى  الائتمــان  فــي مخاطــر 
لتعليمــات مصــرف قطــر المركــزي وتقييــم الإدارة تحــت كل مــن 
فــي  مضروبــة  الأخــرى،  والســيناريوهات  الأساســية،  الســيناريوهات 
الأداة  كانــت  إذا  مــا  هــذا  يحــدد  الصلــة.  ذات  الســيناريو  ترجيحــات 
ــي  ــة 3 وبالتال ــة 2 أو المرحل ــة 1 أو المرحل ــي المرحل ــا ف ــة بأكمله المالي
مــا إذا كان يجــب تســجيل الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة لمــدة 12 
شــهرًا أو علــى مــدى فتــرة الإســتحقاق بالكامــل. بعــد هــذا التقييــم، 
يقيــس البنــك الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى أنهــا إمــا الخســائر 
الائتمانيــة المتوقعــة لمــدة 12 شــهرًا )المرحلــة 1(، أو الخســائر الائتمانية 
تحديــد  يتــم   .)2 )المراحــل  الفتــرة  كامــل  مــدى  علــى  المتوقعــة 
ــن  ــيناريو م ــغيل كل س ــال تش ــن خ ــة م ــة المتوقع ــائر الائتماني الخس
ــي  ــا ف ــة وضربه ــة ذات الصل ــان المتوقع ــائر الائتم ــوذج خس ــال نم خ

ترجيــح الســيناريو المناســب.

كمــا هــو الحــال مــع أي تنبــؤات اقتصاديــة، فــإن احتمــالات التنبــؤ 
الأساســي تخضــع لدرجــة عاليــة مــن عــدم اليقيــن المتأصــل وبالتالــي 
قــد تختلــف النتائــج الفعليــة بشــكل كبيــر عــن تلــك المتوقعــة. يعتبــر 
البنــك أن هــذه التوقعــات تمثــل أفضــل تقديــر للنتائــج المحتملــة 
ــن  ــدم اليقي ــه ع ــط أوج ــا تلتق ــى أنه ــيناريوهات عل ــار الس ــم اعتب ويت

ــي. ــيناريو الأساس ــات الس ــي توقع ف

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)ب( مخاطر الائتمان )تتمة(

ــر  ــتخدمة لتقدي ــات المس ــات والتقني ــات والافتراض )6( المدخ
ــة( ــة )تتم ــاض القيم انخف

افتراضات اقتصادية متغيرة
كانــت أهــم افتراضــات نهايــة الفتــرة المســتخدمة لتقديــر الخســائر 
ــط  ــعار النف ــي أس ــمبر 2021 ه ــي 31 ديس ــا ف ــة كم ــة المتوقع الائتماني
)2022: 74 دولار أمريكــي للبرميــل، 2023: 65 دولار أمريكــي للبرميــل(، 
ــاص )2022: ٪65.22، 2023:  ــاع الخ ــان القط ــز ائتم ــة لتركي ــبة المئوي النس
ــادرات )2022: ٪1.51، 2023: ٪1.79(. ــم الص ــي حج ــر ف ــبة التغي 64.87٪( ونس

قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة
المدخــات الرئيســية فــي قيــاس الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة هــي 

هيــكل المصطلحــات للمتغيــرات التاليــة:
ـ احتمالية التعثر )PD(؛ـ
ـ الخسارة عند التعثر )LGD(؛ـ
ـ قيمة التعرض عند التعثر )EAD(.ـ

تســتمد هــذه المعاييــر عمومًــا مــن النمــاذج الإحصائيــة التــي تــم 
وضعهــا داخليًــا وبيانــات تاريخيــة أخــرى. يتــم تعديلهــا لتعكــس 

معلومــات مســتقبلية كمــا هــو موضــح أعــاه.

تقديــرات احتماليــة التعثــر )PD( هــي تقديــرات فــي تاريــخ معيــن، والتي 
يتــم حســابها علــى أســاس نمــاذج التقييــم الإحصائيــة. تســتند هــذه 
النمــاذج الإحصائيــة إلــى البيانــات المجمعــة داخليًــا والتــي تشــتمل 
علــى عوامــل كميــة ونوعيــة علــى حــد ســواء ويتــم اســتكمالها 

ــا. ــد توفره ــة عن ــر الخارجي ــة التعث ــات احتمالي ببيان

الخســارة عنــد التعثــر )LGD( هــو حجــم الخســارة المحتملــة فــي 
الخســارة  معلمــات  المجموعــة  تقــدر  الســداد.  عــن  التعثــر  حالــة 
عنــد التعثــر بنــاءً علــى تاريــخ معــدلات الاســترداد للمطالبــات ضــد 
ــر  ــد التعث ــرض عن ــة التع ــبة 50٪ قيم ــرة بنس ــة المتعث ــراف المقابل الأط
ــازل )BCBS( والتــي اقترحــت قيمــة  بمــا يتماشــى مــع مقــررات لجنــة ب
التعــرض عنــد التعثــر غيــر المضمــون بنســبة 45٪. تأخــذ نمــاذج قيمــة 
المتوقعــة  الإضافيــة  القيمــة  الاعتبــار  فــي  التعثــر  عنــد  الخســارة 
لفئــة الضمانــات العقاريــة ويفتــرض البنــك أن النســبة العاليــة جــدًا 
للخصومــات المطبقــة علــى قيمــة الضمــان وفقــً لمصــرف قطــر 
ــد  ــارة عن ــة الخس ــى قيم ــر عل ــرى تؤث ــل أخ ــوض أي عوام ــزي تع المرك

التعثــر كعامــل خصــم أو اســترداد أو تكاليــف إداريــة.

تمثــل قيمــة التعــرض عنــد التعثــر )EAD( التعــرض المتوقــع فــي حالــة 
التخلــف عــن الســداد. تســتمد المجموعــة قيمــة التعــرض عنــد التعثــر 
مــن التعــرض الحالــي للطــرف المقابــل والتغييــرات المحتملــة للمبلــغ 
الحالــي المســموح بــه بموجــب العقــد بمــا فــي ذلــك الإطفــاء. إن 
قيمــة التعــرض عنــد التعثــر مــن موجــود مالــي هــو إجمالــي قيمتــه 

ــتمل  ــة، تش ــات المالي ــراض والضمان ــات الإق ــبة لالتزام ــة. بالنس الدفتري
ــر علــى المبلــغ المســحوب، بالإضافــة إلــى  قيمــة التعــرض عنــد التعث
المبالــغ المســتقبلية المحتملــة التــي يمكــن ســحبها بموجــب العقد، 
ــات  ــة والتوقع ــي يتــم تقديرهــا بنــاءً علــى الملاحظــات التاريخي والت

ــتقبلية. المس

مخصص الخسارة
والإغــاق  الافتتــاح  رصيــد  بيــن  تســويات  التالــي  الجــدول  يعــرض 
المبالــغ  تمثــل  الماليــة.  الأدوات  فئــة  حســب  الخســارة  لمخصــص 
ــاس  ــس أس ــة وتعك ــائر الائتماني ــص للخس ــاب المخص ــة حس المقارن

الصلــة. ذي  الماليــة  المحاســبة  لمعيــار  وفقــا  القيــاس 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)ج( مخاطر السيولة

تمكــن  عــدم  فــي  المتمثلــة  المخاطــر  هــي  الســيولة  مخاطــر 
المجموعــة مــن مقابلــة التزاماتهــا عنــد حلــول موعــد اســتحقاقها، 
مثــال علــى ذلــك، نتيجــة لســحب ودائــع العمــاء أو النقــد الــازم 
ــل  ــرى مث ــة الأخ ــة الخارج ــات النقدي ــة أو التدفق ــات التعاقدي للارتباط
اســتحقاقات أدوات الديــن أو طلــب التأمينــات النقديــة بالنســبة لأدوات 
إدارة المخاطــر وخلافهــا. ســتؤدي هــذه التدفقــات الخارجــة إلــى 
نقــص المــوارد الماليــة المتاحــة لتمويــل العمــاء وأنشــطة المتاجــرة 
والاســتثمارات. فــي ظــل الظــروف القاســية قــد ينتــج عــن عــدم توفــر 
الســيولة تخفيضــات فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد ومبيعــات 
بارتباطــات  الوفــاء  علــى  المقــدرة  عــدم  احتمــال  أو  الموجــودات 
التمويــل. إن المخاطــر التــي لا يمكــن للمجموعــة أن تقــوم بمعالجتها 
ــن أن  ــة ويمك ــغيلية المصرفي ــات التش ــع العملي ــي جمي ــودة ف موج
تتأثــر بمجموعــة مــن الأحــداث المحــددة الخاصــة بالمؤسســة وأحداث 
علــى مســتوى الســوق بأكملــه ويتضمــن ذلــك أحــداث ائتمــان واندماج 
واســتحواذ والصدمــات المنتظمــة والكــوارث الطبيعيــة بالإضافــة 

ــا. ــى غيره إل

)1( إدارة مخاطر السيولة

عاليــة  الســائلة  الموجــودات  مــن  بمحفظــة  المجموعــة  تحتفــظ 
ــر  ــرف قط ــوك مص ــن صك ــر م ــد كبي ــى ح ــون إل ــي تتك ــودة والت الج
المركــزي واســتثمارات متاجــرة قصيــرة الأجــل، والودائــع بيــن البنــوك 
ــدى  ــي ل ــي قانون ــة باحتياط ــظ المجموع ــا تحتف ــل، كم ــرة الأج قصي
مخاطــر  الســوق  مخاطــر  إدارة  تراقــب  المركــزي.  قطــر  مصــرف 
الســيولة للبنــك علــى أســاس يومــي مــن خــال لوحــة إدارة الســيولة 
التــي تلتقــط العديــد مــن مؤشــرات الســيولة فــي ظــل ظروف الســوق 
العاديــة والمتوتــرة علــى حــد ســواء. تشــمل لوحــة إدارة الســيولة علــى 
النقــاط التــي ســوف تســاعد مســبقا فــي تحديــد نقــص الســيولة، 
والإجــراءات العلاجيــة التــي ســيتم اتخاذهــا فــي إطــار كل حالــة جنبــا 

ــراءات  ــات وإج ــع سياس ــؤولين. جمي ــخاص المس ــع الأش ــب م ــى جن إل
.)ALCO(ِالســيولة تخضــع لمراجعــة وموافقــة أعضــاء مجلــس الإدارة و
لتعليمــات  وفقــاُ  الســيولة  مخاطــر  بمراقبــة  المجموعــة  تقــوم 
ــيتين  ــبتين رئيس ــال نس ــن خ ــازل 3 م ــوء ب ــى ض ــزي عل ــرف المرك المص
نســبة تغطيــة الســيولة )LCR( لمراقبــة المرونــة قصيــرة الأجــل )30 
ــى  ــدة عل ــر المعتم ــة غي ــة المالي ــبة الرافع ــك ونس ــيولة البن ــوم( لس ي
ــات رأس  ــى متطلب ــداً عل ــوق معتم ــي موث ــاس إضاف ــر كمقي المخاط

ــال.  الم
نســبة الســيولة محســوبة علــى أســاس توجيهــات مصــرف قطــر 

 .)%101.9  :2020(  %118.9 هــي  المركــزي 

)2( التعرض لمخاطر السيولة

المجموعــة  جانــب  مــن  اســتخدامه  يتــم  الــذي  الرئيــس  القيــاس 
لإدارة مخاطــر الســيولة هــو نســبة صافــي الموجــودات الســائلة إلــى 
ودائــع العمــاء مثــال علــى ذلــك، إجمالــي الموجــودات علــى إجمالــي 
الالتزامــات تبعــً لتواريــخ اســتحقاقهم. يتضمــن صافــي الموجــودات 
ــن  ــة دي ــي أدوات ذات طبيع ــتثمار ف ــه واس ــا يعادل ــد وم ــائلة النق الس
ــوك وأدوات  ــن البن ــع م ــا الودائ ــط ناقص ــوق نش ــا س ــد له ــي يوج والت
ذات طبيعــة ديــن والقــروض الأخــرى والارتباطــات التــي تســتحق خــال 
الشــهر التالــي. يتــم اســتخدام احتســاب مماثــل، ولكنــه غيــر مطابــق، 
لقيــاس التــزام المجموعــة بحــدود الســيولة الموضوعــة مــن مصــرف 

قطــر المركــزي.

)3( تحليل الاستحقاق

ــات وحقــوق أصحــاب  يتــم إجــراء تحليــل ســيولة موجــودات ومطلوب
الفتــرة  أســاس  علــى  للمجموعــة  المطلــق  الاســتثمار  حســابات 
ــة. فــي  ــخ اســتحقاقاتها التعاقدي المتبقيــة فــي 31 ديســمبر إلــى تاري
حالــة عــدم وجــود اســتحقاق تعاقــدي متفــق عليــه للموجــودات 
والمطلوبــات وحقــوق أصحــاب حســابات الاســتثمار المطلــق، يتــم 

عندئــذ تحليــل الاســتحقاق بنــاء علــى الاســتحقاقات المتوقعــة.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)3( تحليل الاستحقاق )تتمة(

حتى ٣
أشهر

 ٣-٦
أشهر

٦ أشهر -
سنة

سنة-
٣ سنوات

أكثر من
الاجمالي٣ سنوات  ٢٠٢١

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

أرصدة لدى البنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية

استثمارات في شركات زميلة

استثمارات عقارية

موجودات ثابتة

موجودات غير ملموسة

موجودات أخرى

إجمالي الموجودات 

 

 1,002,165

 7,424,274 

 29,311,921 

 739,357 

   - 

   - 

 147 

 33 

 78,418 

 38,556,315 

 

 7,913,850

 16,858,664

   - 

 2,553,789

 27,326,303

 71,148,114

 98,474,417

(59,918,102)

 

 2,136,467

 3,281

 2,791,694

 95,542

 5,026,984

 11,901,901

 16,928,885

 1,207,036

 

 2,660,734 

 5,473 

   - 

 113,205

 2,779,412

 23,285,292

 26,064,704

 (248,223)

 

 6,384,064

 18,194

 5,083,031

 163,830

 11,649,119

 7,687,554

 19,336,673

29,699,715

 

 760,767 

 21,418 

 6,188,000 

 564,267 

 7,534,452 

  164,908 

  7,699,360 

 54,671,445 

 

 19,855,882

 16,907,030

 14,062,725

 3,490,633

 54,316,270

 114,187,769

 168,504,039

 25,411,871

 

   - 

 36,422 

 17,728,743 

 339,077 

   - 

   - 

 112 

 84 

 31,483 

 18,135,921  

 

 198,335 

   - 

 24,220,714 

 1,306,971 

   - 

   - 

 1,051 

 2,384 

 87,026 

 25,816,481 

 

   - 

   - 

 26,991,631 

 21,794,426 

   - 

 50,232 

 86,750 

 66,026 

 47,323 

 49,036,388 

 

 5,976,007 

    -  

 30,155,518 

 20,199,941 

 1,139,568 

 2,803,765 

 340,072 

 291,392 

 1,464,542 

  62,370,805 

 

 7,176,507 

 7,460,696 

 128,408,527 

 44,379,772 

 1,139,568 

 2,853,997 

 428,132 

 359,919 

 1,708,792 

 193,915,910 

حقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة

إجمالي المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة

فجوة الاستحقاق

المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة 

المطلوبات 

أرصدة حسابات البنوك

حسابات العملاء الجارية

صكوك تمويل 

مطلوبات أخرى

إجمالي المطلوبات

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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 ٢,١١٥,٠٠٠ 

 ٦,٩١٢,٠١٨ 

 ٣٩,٥٥٨,٢٨١ 

 ٣٤٥,١١٧ 

 ٣,٤٣٥ 

    -  

 ١٥٨ 

 ٢٤٢ 

 ١٢٨,٣٩٧ 

 ٤٩,٠٦٢,٦٤٨ 

 

٢,٨٩٥,٢٠٤

١٧,٣٨٠,١٧١

   - 

٣,٠٣١,٧١٢

 ٢٣,٣٠٧,٠٨٧

٦٠,٣١٨,٨٦١

 ٨٣,٦٢٥,٩٤٨

(٣٤,٥٦٣,٣٠٠)

 

٤,٥٠٠,٥٠٥

١٠١

٦٠٨,٢٨٣

٥٩,٥٦٨

 ٥,١٦٨,٤٥٧ 

١٢,٠٦٠,٣٧٢

 ١٧,٢٢٨,٨٢٩

 ٩,٦٣٦,٢١٧

 

١,١٢٢,٦٥٤

١,٣١١

   - 

٨٧٧,٠٨٦

 ٢,٠٠١,٠٥١

١٧,٢٠٣,٦١٤

 ١٩,٢٠٤,٦٦٥

(٧,٣٣٣,٤٦٥)

 

٤,٨٥٤,٧٣٦

١٨,٩٧٦

٤,١٦٨,٣٦٠

٥٤٨,٢٠٦

 ٩,٥٩٠,٢٧٨ 

١٠,٩٧٤,٩٧٦

 ٢٠,٥٦٥,٢٥٤

 ٤,٤١٩,٤٧٣

 

٤٥٤,٦٤٧

١٥,١٣٤

٩,٢٨٢,٠٠٠

٦٠٣,١٣٠

 ١٠,٣٥٤,٩١١

١٧٠,٤٦٥

 ١٠,٥٢٥,٣٧٦

  ٥١,٠٤٧,١٧٨

 

    -   

 ١,٢٤٠ 

 ٢٥,٩١٣,٥٣١ 

 ٩٤٠,٨٣١ 

    -  

    -  

 ٢٥٤ 

 ١٩١ 

 ٨,٩٩٩ 

 ٢٦,٨٦٥,٠٤٦ 

 

 ١,١٢٦,١٤٥

    -  

 ٨,٨٦٦,٣٠٨ 

 ١,٦٧٢,١١٣ 

    -  

    -  

 ٥,٣٠٧ 

 ٨٠٨ 

 ٢٠٠,٥١٩ 

 ١١,٨٧١,٢٠٠ 

 

    -  

    -  

 ١٩,٠٢٢,٢٦٩ 

 ٥,٧٦٠,٢٨٥ 

    -  

    -  

 ٩٣,٦٦٦ 

 ٦٤,٣٩٩ 

 ٤٤,١٠٨ 

 ٢٤,٩٨٤,٧٢٧ 

 

 ٥,١١٦,١٣٧ 

    -  

 ٢٥,٧١٢,٠٤٣ 

 ٢٤,٥٢٩,٧٦٣ 

 ١,١٣٠,٢٥٧ 

 ٢,٨٦٢,٥٢٣ 

 ٣٦٢,٨٦٢ 

 ٣٠٤,٣٤٤ 

 ١,٥٥٤,٦٢٥ 

   ٦١,٥٧٢,٥٥٤ 

حتى ٣
أشهر

 ٣-٦
أشهر

٦ أشهر -
سنة

سنة-
٣ سنوات

أكثر من
الاجمالي٣ سنوات  ٢٠٢٠

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

أرصدة لدى البنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية

استثمارات في شركات زميلة

استثمارات عقارية

موجودات ثابتة

موجودات غير ملموسة

موجودات أخرى

إجمالي الموجودات 

حقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة

إجمالي المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة

فجوة الاستحقاق
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)د( مخاطر السوق

ــة  ــب القيم ــر تقل ــي مخاط ــوق وه ــر الس ــة لمخاط ــرض المجموع تتع
بســبب  ماليــة  لأداة  المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات  أو  العادلــة 
التغيــرات فــي أســعار الســوق. تنجــم مخاطــر الســوق مــن مراكــز 
ــهم وكل  ــات والأس ــرات العم ــح ومؤش ــدلات الرب ــي مع ــة ف مفتوح
مــا يتعــرض لتغيــرات عامــة أو محــددة فــي الســوق والتقلــب فــي 
مســتوى التغيــرات فــي معــدلات أو أســعار الســوق مثــل معــدلات 
ــعار  ــة وأس ــات الأجنبي ــرف العم ــعار ص ــان وأس ــات الائتم ــح وتوزيع الرب

الأســهم. 

تتركــز مخاطــر الســوق الناجمــة عــن أنشــطة المتاجــرة وغيــر المتاجــرة 
ــل إدارة  ــي قب ــكل يوم ــا بش ــم مراقبته ــة ويت ــة الخزين ــي مجموع ف
بشــكل  تقاريــر  رفــع  يتــم  المخاطــر.  بمجموعــة  الســوق  مخاطــر 
وحــدات  ورؤســاء   )ALCO( والخصــوم  الأصــول  لجنــة  إلــى  منتظــم 

ــل. العم

إصلاح معدل الإقراض بين البنوك )آيبور( 
التدريجــي مــن  بالإنهــاء  العالميــة  التنظيميــة  الهيئــات  تبعــً لقــرار 
واســتبدالها  )آيبــور(  البنــوك  بيــن  الإقــراض  معــدلات  اســتخدام 
الانتقــال  لإدارة  مشــروعًا  البنــك  أنشــأ  بديلــة،  مرجعيــة  بمعــدلات 

المتأثــرة. عقــوده  لجميــع 

ــره  ــة ويدي ــة للمجموع ــة المالي ــام المجموع ــر ع ــروع مدي ــى المش يرع
ــا  ــك بم ــع إدارات البن ــا بجمي ــي الإدارة العلي ــار موظف ــن كب ــة م مجموع
فــي ذلــك فــرق العمــل التــي تتعامــل مــع العمــاء، والشــؤون القانونيــة 
والماليــة والعمليــات وتقنيــة المعلومــات. وتتــم الإحاطــة بســير أعمــال 
المشــروع بصــورة شــهرية إلــى إدارة المشــروع وبصــورة نصــف ســنوية 
إلــى لجنــة التدقيــق. خــال العــام 2021، بــدأ البنــك فــي نقل تعرضــات آيبور 
لديــه إلــى معــدلات خاليــة مــن المخاطــر )RFR( ووضــع خطــط وعمليات 
وإجــراءات تفصيليــة لدعــم انتقــال باقــي التعرضــات. بعــد التقــدم الــذي 
تــم إحــرازه خــال العــام 2021، يعتقــد البنــك أن لديــه القــدرة التشــغيلية 
لإتمــام الانتقــالات المتبقيــة إلــى معــدلات خاليــة مــن المخاطــر لمعاييــر 
أســعار فائــدة مثــل ســعر ليبــور الــدولار الأمريكــي والــذي ســيتوقف 

العمــل بهــا بعــد 30 يونيــو 2023. 

إن إصــاح معــدل الإقــراض بيــن البنــوك )آيبــور( يعــرّض البنــك لمخاطــر 
هــذه  تشــمل  كثــب.  عــن  ويراقبهــا  المشــروع  يديرهــا  مختلفــة 

المخاطــر علــى ســبيل المثــال لا الحصــر مــا يلــي: 
العمــاء .. مــع  المناقشــات  عــن  الناشــئة  الســلوكية  المخاطــر 

علــى  المطلوبــة  التعديــات  بســبب  بالســوق  الأخــرى  والأطــراف 
الآيبــور.  إصــاح  لتنفيــذ  واللازمــة  الحاليــة  العقــود 

المخاطــر الماليــة للبنــك وعملائــه مــن تعطــل الأســواق بســبب ..
إصــاح الآيبــور ممــا يــؤدي لتكبــد خســائر ماليــة. 

ــوق إذا .. ــات الس ــر معلوم ــدم توف ــال ع ــن احتم ــعير م ــر التس مخاط

ــارت  ــور( وص ــوك )آيب ــن البن ــراض بي ــدلات الإق ــيولة مع ــت س انخفض
المعــدلات الخاليــة مــن المخاطــر )RFR( غيــر ســائلة أو لا يمكــن 

ملاحظتهــا. 
المخاطــر التشــغيلية الناشــئة عــن التغيــرات فــي أنظمــة وعمليــات ..

تقنيــة المعلومــات للبنــك، وكذلــك مخاطــر توقــف المدفوعــات 
فــي حــال عــدم توفــر معــدل الإقــراض بيــن البنــوك. 

المخاطــر المحاســبية فــي حــال فشــل علاقــات التحــوط للبنــك ..
ونتيجــة للتقلبــات غيــر التمثيليــة فــي بيــان الدخــل عنــد انتقــال 

 .)RFR( المخاطــر  إلــى معــدلات خاليــة مــن  الماليــة  الأدوات 
توضــح الجــداول أدنــاه تعــرض البنــك لمعــدلات الإقــراض بيــن البنــوك 
الهامــة الخاضعــة للإصــاح والتــي لــم تنتقــل بعــد إلــى معــدلات 
خاليــة مــن المخاطــر كمــا فــي نهايــة الســنة الحاليــة، بمــا فــي ذلــك 
تلــك التعرضــات التــي انتقلــت مباشــرة بعــد نهايــة الســنة الحاليــة. لا 
تشــمل الجــداول تعرضــات معــدل الإقــراض بيــن البنوك التي ســتنتهي 

ــا.  ــال مطلوبً ــون الانتق ــل أن يك قب

يتضمــن الجــدول أعــاه تعرضــات ليبــور الجنيــه الإســترليني فــي 31 
ديســمبر 2021 والتــي ســوف تنتقــل مــن معــدلات آيبــور إلــى معــدلات 
ــعر أو  ــن الس ــادة تعيي ــي لإع ــد التال ــي الموع ــر ف ــن المخاط ــة م خالي
فــي تاريــخ الاســتحقاق، أيهمــا أقــرب خــال العــام 2022. ســيتم تحويــل 
ــهر و6  ــي )3 أش ــدولار الأمريك ــور ال ــمعدل ليب ــا بـ ــار إليه الأدوات المش

ــرة. ــو 2023 مباش ــاه 30 يوني ــد أقص ــي موع ــهر( ف أش

)1( إدارة مخاطر السوق
تســند الصلاحيــة الكليــة عــن مخاطــر الســوق إلــى لجنــة الموجــودات 
ــي  ــر ه ــة المخاط ــوق بمجموع ــر الس ــات )ALCO(. إدارة مخاط والالتزام
المســؤولة عــن وضــع سياســات تفصيليــة لإدارة مخاطــر الســوق 
)تخضــع لمراجعــة وموافقــة مجلــس الإدارة / لجنــة الموجــودات 
الرئيســي  الهــدف  لتطبيقهــا.  اليوميــة  والمراجعــة  والالتزامــات( 
ــوق  ــر الس ــف وإدارة مخاط ــد وتصني ــو تحدي ــوق ه ــر الس لإدارة مخاط
المســاهمين.  جميــع  مصالــح  وحمايــة  لضمــان  مناســبة  بطريقــة 
أساســية  ككفــاءة  الســوق  مخاطــر  إدارة  إلــى  المجموعــة  تنظــر 
والغــرض منهــا ليــس لتحييــد مخاطــر الســوق، ولكــن بــدلا مــن ذلــك 
تعظيــم المفاضلــة بيــن المخاطــر/ العائــد ضمــن حــدود واضحــة 
ــرض.  ــم التع ــاس حج ــب قي ــوق يتطل ــر الس ــود مخاط ــم. وج المعال
هــذا الإجــراء هــو مقدمــة أساســية لإدارة المخاطــر التــي تتمثــل فــي 
تخفيــض التعــرض والتحــوط أو الحفــاظ علــى رأس مــال كاف لحمايــة 

ــغيلية. ــدرة التش ــف الق ــر ضع ــن خط ــة م المجموع

٣١ ديسمبر ٢٠٢١ 

ليبور الجنيه ا�سترليني (٣ أشهر)

ليبور الدولار ا�مريكي (٦ أشهر)

ليبور الدولار ا�مريكي (٦ أشهر)

ليبور الدولار ا�مريكي (٣ أشهر) 

ليبور اليورو (٣ أشهر)

١٥٨,٨٨٠

٦٨٧,١٤٠

١٦,٨٥٠,٧٦٠

٩,٥٤٧,١٨٠

١٦٥,٢٦٠

٢٧,٤٠٩,٢٢٠

-

-

-

٧,١٨٩,٠٠٠

-

٧,١٨٩,٠٠٠

-

-

-

٤,٦٦٤,٥٤٠

-

٤,٦٦٤,٥٤٠

القيمة الدفترية 
للموجودات
المالية غير
المشتقة

القيمة الدفترية 
للمطلوبات
المالية غير
المشتقة

المشتقات
الاسمية

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)د( مخاطر السوق )تتمة(

)2( التعرض لمخاطر السوق - محافظ المتاجرة

الأداة الأساســية المســتخدمة لقيــاس ومراقبــة التعــرض لمخاطــر 
الســوق ضمــن محافــظ المتاجــرة للمجموعــة هــي القيمــة المعرضــة 
للمخاطــر )VaR(. القيمــة المعرضــة للمخاطــر فــي محافــظ المتاجــرة 
هــي الخســارة المقــدرة التــي ســتقع علــى المحفظــة على مــدى فترة 
ــوق  ــلبية للس ــرات س ــن تغي ــاظ( م ــرة الاحتف ــن )فت ــن الزم ــددة م مح
المعرضــة  القيمــة  نمــوذج  الثقــة(.  )مســتوى  محــددة  باحتماليــة 
ــتوى  ــى مس ــتند إل ــة يس ــل المجموع ــن قب ــتخدم م ــر المس للمخاط
ثقــة بنســبة 99٪ ويفتــرض فتــرة الاحتفــاظ هــي 10 أيــام. يســتند نمــوذج 
القيمــة المعرضــة للمخاطــر بشــكل رئيســي إلــى المحــاكاة التاريخيــة. 
ــات  ــابقتين والعلاق ــنتين الس ــوق للس ــات الس ــار بيان ــي الاعتب ــذ ف بالأخ
الملاحظــة بيــن أســواق وأســعار مختلفــة، يقــدم النمــوذج نطــاق 
واســع مــن الســيناريوهات المســتقبلية المنطقيــة الحــدوث لتغيــرات 

أســعار الســوق.

أداة  هــو   )VaR(للخطــر المعرضــة  القيمــة  نمــوذج  أن  مــن  بالرغــم 
هامــة لقيــاس مخاطــر الســوق إلا أن الافتراضــات التــي يســتند إليهــا 

ــي: ــا يل ــن م ــود وتتضم ــض القي ــا بع ــج عنه ــوذج ينت النم

ــم .. ــن أن يت ــن الممك ــه م ــام أن ــة 10 أي ــاظ البالغ ــرة الاحتف ــرض فت تفت
ــق  ــد لا ينطب ــرة. ق ــذه الفت ــال ه ــز خ ــتبعاد للمراك ــوط أو الاس التح
ذلــك علــى الموجــودات غيــر القابلــة للســيولة أو فــي الحــالات التــي 

يشــهد فيهــا الســوق نقــص شــديد فــي الســيولة.
ــن أن .. ــي يمك ــائر الت ــس الخس ــبة 99٪ لا يعك ــة بنس ــتوى الثق إن مس

تقــع بعــد هــذا المســتوى. حتــى ضمــن النمــوذج المســتخدم فــإن 
المعرضــة  القيمــة  أن تتجــاوز الخســائر   ٪1 هنــاك احتمــال بنســبة 

ــر. للخط
يتــم احتســاب القيمــة المعرضــة للخطــر بشــكل يومــي ولا يعكس ..

التعــرض الــذي قــد يحــدث للمراكــز خــال المتاجــرة اليومية.
اســتخدام البيانــات التاريخيــة كأســاس لتحديــد النطــاق المحتمــل ..

للعوائــد المســتقبلية قــد لا يغطــي دائمــا كافــة الســيناريوهات 
ــتثنائية. ــة الاس ــك ذات الطبيع ــة تل ــة، خاص المحتمل

 )VaR( ــر ــة للمخاط ــة المعرض ــدود القيم ــام لح ــكل الع ــع الهي يخض
للمراجعــة والموافقــة مــن قبــل لجنــة الموجــودات والمطلوبــات. 
لمحافــظ  للمخاطــر  المعرضــة  للقيمــة  ســقوف  تخصيــص  يتــم 
المتاجــرة. تتــم مراقبــة القيمــة المعرضــة للمخاطــر )VaR( وإبــاغ 

الإدارة العليــا بهــا يوميــً.

لمحافــظ  للخطــر  المعرضــة  القيمــة  لمركــز  ملخــص  يلــي  فيمــا 
الســنة: وخــال  ديســمبر   31 فــي  للمجموعــة  المتاجــرة 

٢٠٢١

مخاطر سعر السهم
٪٩٩ (VaR) ١٠ أيام

٢٠٢٠

مخاطر سعر السهم
٪٩٩ (VaR) ١٠ أيام 

٢٣,٠٥٤

 ٢١,١٠٣

٢٣,٦٩٣

 ١٨,٧٥٢

٢٨,٠٢٢

 ٢٤,٠٨٢

 ١٦,٩٥٦

 ١٣,٦٦٦

في
حد أدنىحد أقصىمتوسط31 ديسمبر

قيــود نمــوذج القيمــة المعرضــة للخطــر تتــم بهيــاكل مراكــز وقيــاس 
ــة  ــز المحتمل ــر الترك ــة مخاط ــدودا لمعالج ــة ح ــية، متضمن الحساس
ضمــن كل محفظــة متاجــرة. إضافــة إلــى ذلــك فــإن المجموعــة 
الأثــر  لتجســيد  الجهــد  اختبــارات  مــن  واســعا  نطاقــا  تســتخدم 
ــرات  ــي الفت ــوق، ف ــتثنائية للس ــيناريوهات الاس ــف الس ــالي لمختل المـ
التــي تحــدث فيهــا قلــة ســيولة ممتــدة فــي الســوق، علــى محافــظ 

المتاجــرة الفرديــة والمركــز الكلــي للمجموعــة.

)3( التعرض لمخاطر معدل الربح - محافظ لغير المتاجرة

ــي  ــرة ه ــر المتاج ــظ غي ــا محاف ــرض له ــي تتع ــة الت ــر الرئيس المخاط
مخاطــر الخســارة الناتجــة مــن التقلبــات فــي التدفقــات النقديــة 
المســتقبلية أو القيــم العادلــة لــأدوات الماليــة، بســبب التغيــرات 
ــح  ــدلات الرب ــر مع ــم إدارة مخاط ــوق. تت ــي الس ــح ف ــدلات الرب ــي مع ف
بشــكل رئيســي مــن خــال مراقبــة فجــوات معــدلات الربــح والحصــول 
علــى حــدود موافــق عليهــا مســبقا لنطاقــات إعــادة التســعير. إن 
لجنــة الموجــودات والالتزامــات هــي الجهــة المراقبــة للالتــزام بهــذه 
الحــدود وتســاندها الخزينــة المركزيــة للمجموعــة ضمــن أنشــطة 

ــة. ــا اليومي رقابته

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)3( التعرض لمخاطر معدل الربح - محافظ لغير المتاجرة )تتمة(

فيما يلي ملخص لمركز فجوة معدل الربح للمجموعة على المحافظ لغير المتاجرة:

 ٢٠٢١

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية

أرصدة بنوك

صكوك تمويل

حقوق ملكية أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة 

فجوة حساسية معدل الربح

فجوة حساسية معدل الربح المتراكم

 

  

 ٧,١٧٦,٥٠٧ 

 ٧,٤٦٠,٦٩٦ 

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧ 

 ٤٤,٣٧٩,٧٧٢ 

 ١٨٧,٤٢٥,٥٠٢ 

 ١٩,٨٥٥,٨٨٢

 ١٤,٠٦٢,٧٢٥ 

 ٣٣,٩١٨,٦٠٧

 
 ١١٤,١٨٧,٧٦٩

 ١٤٨,١٠٦,٣٧٦

٣٩,٣١٩,١٢٦

 -

 

  

 ١,١٦٩,٢٤٢

 ٤,٤٣٨,١٠٣

 ٧٩,٦٦٧,٧٦٣

 ١٠,٤٧٨,٣٤٠

 ٩٥,٧٥٣,٤٤٨

 

 ١٥,٧٤٩,٧٣٣

 ٤,٩٧٣,٨٧٤

 ٢٠,٧٢٣,٦٠٧

 
 ٧١,١٤٨,١١٤

 ٩١,٨٧١,٧٢١

 ٣,٨٨١,٧٢٧

 ٣٩,٣١٩,١٢٦

 

  

 ٢٩,١٠٥

    - 

 ٣٧,٠٦٥,٢٤٨

 ١٤,٨٥٢,١٥٧

 ٥١,٩٤٦,٥١٠

 

 ٣,٥٢٣,٢٠١

 ٢,٧٣٠,٠٠٠

 ٦,٢٥٣,٢٠١

 ٣٥,١٨٧,١٩٣

 ٤١,٤٤٠,٣٩٤

 ١٠,٥٠٦,١١٦

 ٣٥,٤٣٧,٣٩٩

 

  

 ٢٥٧,٤٨٤

    - 

 ١٠,٠٤٨,٧٢١

 ١٢,٣٩٥,٤٣٩

  ٢٢,٧٠١,٦٤٤

 

 ٥٨٢,٩٤٨

 ٦,٣٥٨,٨٥١

 ٦,٩٤١,٧٩٩

 ٧,٨٥٢,٤٦٢

 ١٤,٧٩٤,٢٦١

 ٧,٩٠٧,٣٨٣

 ٢٤,٩٣١,٢٨٣

 

  

    - 

    - 

 ١,٤٣٦,٠٦٠

 ٣,٣٥١,٥٧٦

   ٤,٧٨٧,٦٣٦

 

   -

   -

   -

 
   -

   -

 ٤,٧٨٧,٦٣٦

  ١٧,٠٢٣,٩٠٠

 

  

 ٥,٧٢٠,٦٧٦

 ٣,٠٢٢,٥٩٣

 ١٩٠,٧٣٥

 ٣,٣٠٢,٢٦٠

    ١٢,٢٣٦,٢٦٤

 

   -

 -

  -

 
   -

   -

 ١٢,٢٣٦,٢٦٤

 ١٢,٢٣٦,٢٦٤

  

 

  

-

٪٠,٤٧

٪٤,١٥

٪٣,٠٦

   -

 

٪٠,٨٨

٪٢,٥٥

-

٪١,٥٧

-

-

 -

  

القيمة 
الدفترية

أقل من
٣ أشهر

 ٣-١٢
شهر

 ١-٥
سنوات

أكثر من 
خمس 
سنوات

إعادة تسعير خلال

غير 
حساسة 

للربح
سعر الربح 
الفعلي ٪

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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 ٢٠٢٠

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

أرصدة لدي بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية

أرصدة بنوك

صكوك تمويل

حقوق ملكية أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة 

فجوة حساسية معدل الربح

فجوة حساسية معدل الربح المتراكم

القيمة 
الدفترية

أقل من
٣ أشهر

 ٣-١٢
شهر

 ١-٥
سنوات

أكثر من 
خمس
سنوات

إعادة تسعير خلال

غير 
حساسة 

للربح
سعر الربح 
الفعلي ٪

 

  

٨,٣٥٧,٢٨٢

٦,٩١٣,٢٥٨

١١٩,٠٧٢,٤٣٢

٣٣,٢٤٨,١٠٩

 ١٦٧,٥٩١,٠٨١

 

١٣,٨٢٧,٧٤٦

١٤,٠٥٨,٦٤٣

 ٢٧,٨٨٦,٣٨٩

 ١٠٠,٧٢٨,٢٨٨

 ١٢٨,٦١٤,٦٧٧

 ٣٨,٩٧٦,٤٠٤

    - 

 

  

٣,٢٣٨,٨٢٥

٦,٠٩٧,٧٨٨

٦٣,٥٢٥,٥٦٦

١٦٤,٦٣٩

  ٧٣,٠٢٦,٨١٨

 

٨,٢٢٦,١٨٥

٥,٤٥٨,١٨٠

 ١٣,٦٨٤,٣٦٥

٦٠,٣١٨,٨٥٠

 ٧٤,٠٠٣,٢١٥

(٩٧٦,٣٩٧)

 ٣٨,٩٧٦,٤٠٤

 

  

   - 

٥٢,٧٤٨

٤١,٥٤٣,٣٠٤

١٥,٣٢٨,٨١٢

  ٥٦,٩٢٤,٨٦٤

 

٥,١٨٦,٧٠٥

٦٢,٢٨٣

 ٥,٢٤٨,٩٨٨

٢٩,٢٦٣,٩٩٧

 ٣٤,٥١٢,٩٨٥

 ٢٢,٤١١,٨٧٩

  ٣٩,٩٥٢,٨٠١

 

  

١٥١,٨٧٩

   - 

١٠,٧٦٥,٠٦١

١٠,٩١٣,٣٧٥

   ٢١,٨٣٠,٣١٥

 

٤١٤,٨٥٦

٨,٥٣٨,١٨٠

 ٨,٩٥٣,٠٣٦

١١,١٤٥,٤٤١

 ٢٠,٠٩٨,٤٧٧

 ١,٧٣١,٨٣٨

  ١٧,٥٤٠,٩٢٢

 

  

٢٧,٠٩٧

   - 

١,٤٦١,٦٨٠

٣,٧٣٤,٨٠٦

 ٥,٢٢٣,٥٨٣

   

    - 

   - 

   - 

   - 

   - 

 ٥,٢٢٣,٥٨٣ 

   ١٥,٨٠٩,٠٨٤ 

 

  

٤,٩٣٩,٤٨١

٧٦٢,٧٢٢

١,٧٧٦,٨٢١

٣,١٠٦,٤٧٧

     ١٠,٥٨٥,٥٠١

 

 -

   -

   -

   -

   -

 ١٠,٥٨٥,٥٠١

 ١٠,٥٨٥,٥٠١

 

  

 

  

-

٪٠,٤٧

٪٤,٥٤

٪٣,٣٧

-

 

٪١,٠٢

٪٢,٥٧

-

٪١,٧٧

-

-

-
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مســجلة بتلــك العملــة تختلــف بشــكل جوهــري عــن معــدل رأس 
ــة  ــى مراقب ــة إل ــة إضاف ــوم المجموع ــر. تق ــد النظ ــأة قي ــال للمنش الم
القيمــة المعرضــة للمخاطــر فيمــا يتعلــق بالعملــة الأجنبيــة بمراقبــة 
أيــة مخاطــر تركــز فيمــا يتعلــق بأيــة عملــة فرديــة بخصــوص تحويــل 
ــى  ــة إل ــات النقدي ــودات والمطلوب ــة والموج ــة الأجنبي ــات العمل تعام
بتحويــل  يتعلــق  وفيمــا  للمجموعــة  المعنيــة  الوظيفيــة  العملــة 

ــة. ــرض للمجموع ــة الع ــى عمل ــة إل ــات الأجنبي العملي

 31 الأجنبيــة  العملــة  لمخاطــر  المفتــوح  التعــرض  صافــي 
قطــري( ريــال  )ألــف  ديســمبر 

ــرض  ــي وتع ــدولار الأميرك ــري لل ــال القط ــرف الري ــعر ص ــت س ــم تثبي ت
المجموعــة لمخاطــر العملــة محــدود بذلــك القــدر، تقــوم المجموعة 
باســتخدام عقــود تبــادل آجلــة بمــا يتوافــق مــع الشــريعة الإســامية 

مــن أجــل الحــد مــن مخاطــر تقلــب العمــات الأخــرى.

ــي  ــه ف ــن حدوث ــي الممك ــر المنطق ــر التغي ــي تأثي ــدول التال ــن الج يبي
معــدلات صــرف العمــات مقابــل الريــال القطــري علــى صافــي الربــح 

ــرة: ــرى المتغي ــل الأخ ــات العوام ــراض ثب ــنة، بافت للس

مخاطر سعر السهم
العادلــة  القيمــة  انخفــاض  مخاطــر  هــي  الســهم  ســعر  مخاطــر 
الأســهم  مؤشــرات  مســتوى  فــي  للتغيــرات  نتيجــة  للأســهم 
الســهم غيــر  التعــرض لمخاطــر ســعر  ينشــأ  الفرديــة.  والأســهم 
المتاجــر بــه مــن أســهم حقــوق الملكيــة المصنفــة بالقيمــة العادلــة 
مــن خــال بيــان الدخــل والقيمــة العادلــة مــن خــال حقــوق الملكيــة.

4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)د( مخاطر السوق )تتمة(

)3( التعــرض لمخاطــر معــدل الربــح - محافــظ لغيــر المتاجــرة 
)تتمــة(

تحليل الحساسية - تتمة
ــح  ــدل الرب ــوة مع ــدود فج ــل ح ــح مقاب ــدلات الرب ــر مع إن إدارة مخاط
الماليــة  والمطلوبــات  الموجــودات  حساســية  مراقبــة  تكملهــا 
المعياريــة  وغيــر  المعياريــة  الســيناريوهات  لمختلــف  للمجموعــة 
ــار  ــي الاعتب ــذ ف ــي تؤخ ــة الت ــيناريوهات المعياري ــح. الس ــدلات الرب لمع
بشــكل شــهري تتضمــن 100 نقطــة أســاس لهبــوط أو صعــود متناظــر 
فــي كافــة منحنيــات العائــدات حــول العالــم و50 نقطــة أســاس 
صعــوداً أو هبوطــً فــي أكبــر مــن جــزء الاثنــي عشــر شــهرا فــي كافــة 
منحنيــات العائــدات. فيمــا يلــي تحليــل لحساســية المجموعــة لزيــادة 
أو نقصــان فــي معــدلات ربــح الســوق بافتــراض عــدم وجــود حركــة لا 

ــت:  ــي ثاب ــز مال ــدات ومرك ــات العائ ــي منحني ــة ف متماثل

تــدار المراكــز الشــاملة لمخاطــر معــدل الربــح لغيــر المتاجــرة مــن 
قبــل إدارة الخزينــة للمجموعــة، والتــي تســتخدم الاســتثمارات الماليــة 
إدارة  وأدوات  بنــوك  مــن  والودائــع  للبنــوك  المقدمــة  والدفعــات 
المخاطــر لإدارة المركــز الشــامل الناشــئ عــن أنشــطة المجموعــة 
مخاطــر  لإدارة  المخاطــر  إدارة  أدوات  تســتخدم  المتاجــرة.  لغيــر 

معــدلات الربــح.

)4( التعرض لمخاطر السوق الأخرى - محافظ لغير المتاجرة

التعاملات بالعملات الأجنبية
يتــم الاعتــراف فــي حقــوق الملكيــة بنتائــج المراكــز الهيكليــة لصــرف 
العمــات الأجنبيــة علــى صافــي اســتثمارات المجموعــة في الشــركات 
هــي  المجموعــة  سياســة  إن  الأجنبيــة.  والفــروع  الأجنبيــة  التابعــة 
فقــط التحــوط مــن مثــل هــذه المخاطــر عندمــا يكــون لعــدم القيــام 
ــة  ــي للمجموع ــال التنظيم ــدلات رأس الم ــى مع ــا عل ــرا هام ــك أث بذل
وشــركاتها التابعــة المصرفيــة. نتائــج هــذه السياســة هــي أن التحــوط 
ــر  ــدل المخاط ــون مع ــا يك ــط عندم ــا فق ــح ضروري ــام يصب ــكل ع بش
الهيكليــة فــي عملــة بعينهــا إلــى موجــودات مرجحــة بالمخاطــر 

حساسية صافي الربح

٢٠٢١

في ٣١ ديسمبر

٢٠٢٠

في ٣١ ديسمبر

١٦٩٫٠٤ مليون 

١٨٤٫٢٨ مليون 

(١٦٩٫٠٤ مليون)

(١٨٤٫٢٨ مليون)

زيادة متناظرة
١٠٠ نقطة أساس 

نقصان متناظر 
١٠٠ نقطة أساس 

صافي التعرض لمخاطر العملات ا�جنبية:

جنيه إسترليني

دولار

يورو

عملات أخرى

 ٤,١٢٠ 

(٢٨,٢١٧,٥٥٩) 

 ٤,٨١٠ 

 ١١٢,٤٤٥ 

 ٢,٨٠٨

(٢٠,٢٦٠,٢٤٣)

(١٧,٥٣٥)

 ١١٧,٠٠٥

٢٠٢١٢٠٢٠

 ٢٠٦

(١,٤١٠,٨٧٨)

 ٢٤١

  ٥,٦٢٢

 ١٤٠ 

(١,٠١٣,٠١٢) 

(٨٧٧) 

 ٥,٨٥٠ 

زيادة / (انخفاض)

٢٠٢١٢٠٢٠
التغير بنسبة ٥٪ في معدل 

صرف العملة

جنيه إسترليني

دولار

يورو

عملات أخرى
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4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

)د( مخاطر السوق )تتمة(

)4( التعرض لمخاطر السوق الأخرى - محافظ لغير المتاجرة )تتمة(

مخاطر سعر السهم )تتمة(

تتعرض المجموعة أيضا إلى مخاطر سعر السهم وفيما يلي تحليل الحساسية لتلك المخاطر:

مؤشرات ا�سواق

بورصة قطر

سوق البحرين ل�وراق المالية

%١٠ -/+

%١٠ -/+

٩٤٦

١,١٥٠

١٥,٨٩٦

٩١٠

٩,٦٧٨

-

٣٤,٥٩٨

-

٢٠٢١٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٠
التغير في أسعار 

ا�سهم ٪

ا�ثر على الربح والخسارةا�ثر على حقـوق المساهمين

المتغيــرات  بقــاء كافــة  افتــراض  أعــاه علــى  التحليــل  إعــداد  تــم 
ــح وأســعار صــرف العمــات الأجنبيــة  الأخــرى ثابتــة مثــل معــدلات الرب
إلــى آخــرة. ويســتند إلــى الارتبــاط التاريخــي لأســهم حقــوق الملكيــة 
بالمؤشــر ذي الصلــة. قــد تكــون التغيــرات الفعليــة مختلفــة عــن 

المعروضــة أعــاه.

)هـ( المخاطر التشغيلية

مخاطــر التشــغيل هــي مخاطــر الخســارة الناتجــة عــن عــدم كفاية أو 
فشــل العمليــات الداخليــة، والكــوادر والنظــم أو مــن أحــداث خارجيــة، 
ــر  ــة ومخاط ــر القانوني ــى، المخاط ــر عل ــن لا تقتص ــمل ولك ــي تش والت
الامتثــال الشــرعي؛ إلا أنهــا لا تغطــي مخاطــر الســمعة والمخاطــر 

ــتراتيجية. الاس

إن هــدف المجموعــة هــو وضــع هيــكل لإطــار عمــل قــوي وديناميكي 
وقيــاس  وتقييــم  لتحديــد  التشــغيلية  المخاطــر  لإدارة  ومســتدام 

ــر عــن المخاطــر. ومراقبــة وضبــط والتقري

ــة  ــط لمعالج ــذ الضواب ــر وتنفي ــن تطوي ــية ع ــؤولية الرئيس ــع المس تق
المخاطــر التشــغيلية علــى الإدارة العليــا مــن خــال كل وحــدة أعمــال 
والوحــدات الوظيفيــة. يتــم دعــم هــذه المســؤولية مــن خــال تطويــر 
معاييــر علــى مســتوى المجموعــة ككل لإدارة مخاطــر التشــغيل 

فــي المجــالات التاليــة:

تحديد المخاطر التشغيلية وتقييمها بصورة منتظمة..

إدارة الحــوادث والوقائــع، ووضــح حلــول للمشــاكل ورفــع تقاريــر ..
ــك. ــتوى البن ــى مس ــتمرة عل ــورة مس ــر بص المخاط

لإنــذار المبكــر بزيــادة التعــرض للمخاطــر مــن خــال رصــد مؤشــرات ..
المخاطــر الرئيســية.

الفصل بين الواجبات والرقابة الثنائية...

مطابقة ومراقبة العمليات...

الامتثال للمتطلبات التنظيمية وغيرها من المتطلبات القانونية...

السياسات والإجراءات المناسبة...

تطوير خطط التعافي من الكوارث وخطط استمرارية العمل...

حماية أمن المعلومات...

التدريب والتطوير المهني؛..

لمعايير الأخلاقية ومعايير التجارية...

ــادر .. ــتعانة بمص ــن والاس ــك التأمي ــي ذل ــا ف ــة، بم ــر المنقول المخاط
ــالا. ــك فع ــا كان ذل ــى م ــة مت خارجي

إيضاحات حول البيانات 
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الموجودات المرجحة بأوزان المخاطر 
فيما يتعلق بمخاطر الائتمان

الموجودات المرجحة بأوزان المخاطر 
فيما يتعلق بمخاطر السوق

الموجودات المرجحة بأوزان المخاطر 
فيما يتعلق بالمخاطر التشغيلية

إجمالي موجودات مرجحة بالمخاطر

رأس المال النظامي

نسبة حقوق الملكية المشتركة 
من الفئة ١

نسبة كفاية إجمالي رأس المال

١٢٢,٤٢٨,٧٧٤

٧٧٦,٧٩٤

 ١٠,٨٣٩,٦٢٨

١٣٤,٠٤٥,١٩٦

٢٥,٣٤٤,٩٥٣

٪١٤,٧

٪١٨,٩

١١١,٣٧٠,٥١١

٣١٣,٢٧٥

٩,٨٩٧,٩٢٥

١٢١,٥٨١,٧١١

٢٣,٥٨٢,٥٧٧

٪١٤,٩

٪١٩,٤

٢٠٢١
بازل ٣

٢٠٢٠
بازل ٣

حقوق الملكية المشتركة من الفئة ١ 

رأس المال من الفئة ١ 

رأس المال من الفئة ٢ 

إجمالي رأس المال النظامي

١٩,٧١٦,٤٤١

٢٣,٧٦٥,٥١٧

١,٥٧٩,٤٣٦

 ٢٥,٣٤٤,٩٥٣

١٨,٠٩٠,٥٨٨

٢٢,١٤٠,٥١٧

١,٤٤٢,٠٦٠

٢٣,٥٨٢,٥٧٧

٢٠٢١
بازل ٣

٢٠٢٠
بازل ٣

الموجودات المرجحة بالمخاطر

الحد الأدنى لمتطلبات نسبة كفاية رأس المال بموجب بازل 3 حسب 
لوائح مصرف قطر المركزي للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021 على 

النحو التالي:

نسبة حقوق الملكية المشتركة من الفئة ١ بدون احتياطي رأس المال

نسبة حقوق الملكية المشتركة من الفئة ١ متضمنة احتياطي رأس المال

نسبة رأس المال من الفئة ١ متضمنة احتياطي رأس المال

إجمالي نسبة راس المال متضمنة احتياطي رأس المال

إجمالي رأس المال متضمنا احتياطي رأس المال والاحتياطي المحلي النظامي للبنوك الهامة

إجمالي رأس المال متضمنا احتياطي رأس المال والاحتياطي المحلي النظامي للبنوك الهامة ومصروف عملية 
تقييم كفاية رأس المال الداخلي حسب المرتكز ٢
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4 | إدارة المخاطر المالية )تتمة(

د( مخاطر الامتثال

تشــمل مخاطــر الامتثــال مخاطــر الامتثــال التنظيمــي والقانونــي. 
مخاطــر الامتثــال هــي مخاطــر تعــرض المجموعــة لمخاطــر ماليــة أو 
مخاطــر تتعلــق بالســمعة مــن خــال فــرض عقوبــات أو غرامــات نتيجة 
ــح المعمــول بهــا و أفضــل  عــدم الالتــزام بالقوانيــن والقواعــد واللوائ
ممارســات الســوق )بمــا فــي ذلــك المعاييــر الأخلاقيــة(. تســعى إدارة 
الامتثــال فــي المجموعــة بشــكل اســتباقي إلــى تعزيــز إدارة مخاطــر 
الامتثــال وإطــار عمــل الرقابــة الداعــم. تعمــل المجموعــة فــي ســوق 
ــي  ــي، وبالتال ــر التنظيم ــاط التغيي ــن نش ــر م ــتوى كبي ــه مس ــد في يوج
فــإن مخاطــر الامتثــال هــي مجــال تركيــز رئيســي لــإدارة العليــا. يراقب 
الــدور الــذي يقــوم بــه الامتثــال هــذه المخاطــر مــن خــال الرجــوع إلــى 
وتقييمــات  تقاريــر  ومراجعــة  بالمجموعــة،  الصلــة  ذات  المقاييــس 
ــي الدفــاع  الوقائــع، وتقييمــات المخاطــر والرقابــة المتعلقــة بِخَطَّ
الأول والثانــي، ونتائــج التقييمــات التنظيميــة، ومراجعــة نتائــج التدقيــق 
ــي  ــط ف ــة الضواب ــم معالج ــق. وتت ــر التدقي ــي تقاري ــي والخارج الداخل

الوقــت المناســب. 

)و( إدارة رأس المال

رأس المال النظامي
إن سياســة المجموعــة هــي الاحتفــاظ بقاعــدة رأســمالية قويــة مــن 
ــتدامة  ــوق ولاس ــرض والس ــتثمر والمق ــة المس ــى ثق ــرص عل ــل الح أج
التطويــر المســتقبلي للأعمــال. يتــم أيضــا الاعتــراف بأثــر مســتوى رأس 
المــال علــى عائــد المســاهمين وتعتــرف المجموعــة بالحاجــة إلــى 
ــا  ــن تحقيقه ــي يمك ــى الت ــدات الأعل ــن العائ ــوازن بي ــى الت ــاء عل الإبق
بمعــدل مديونيــة أعلــى والمنافــع والضمــان الذيــن يمكــن الحصــول 

ــن. ــال متي ــز رأس م ــا بمرك عليهم
لقــد التزمــت المجموعــة وعملياتهــا المنظمــة بشــكل فــردي خــال 

ــا. ــة خارجي ــال المفروض ــات رأس الم ــة متطلب ــنة بكاف الس

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 

يتــم احتســاب معــدل كفايــة رأس المــال وفقــا لإرشــادات لجنــة بــازل 
3 التــي تــم تبنيهــا مــن قبــل مصــرف قطــر المركــزي كمــا اعتمــد مــن 

مصــرف قطــر المركــزي.

ولوائــح   3 بــازل  بموجــب  للمجموعــة  النظامــي  المــال  رأس  مركــز 
يلــي: 31 ديســمبر كمــا  المركــزي فــي  مصــرف قطــر 
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)أ( المصادر الرئيسية للشك حول التقديرات

تقــوم المجموعــة بإجــراء تقديــرات وافتراضــات تؤثــر علــى مبالــغ 
ــم  ــراء تقيي ــم إج ــر. يت ــا التقري ــادر عنه ــات الص ــودات والمطلوب الموج
ــة  ــرة التاريخي ــى الخب ــتند إل ــي تس ــكام وه ــرات والأح ــتمر للتقدي مس
وعوامــل أخــرى متضمنــة توقعــات أحــداث مســتقبلية يعتقــد علــى 

ــروف. ــى الظ ــر إل ــة بالنظ ــا معقول أنه

)1( مخصص خسائر الائتمان

تقييــم مــا إذا زادت المخاطــر الائتمانيــة للموجــود المالــي زيــادة كبيــرة 
منــذ الاعتــراف الأولــي وإدخــال معلومــات مســتقبلية فــي قيــاس 
المدخــات   )6( إيضــاح 4 )ب(  راجــع  المتوقعــة،  الائتمانيــة  الخســائر 
القيمــة  انخفــاض  لتقديــر  المســتخدمة  والتقنيــات  والافتراضــات 

لمزيــد مــن المعلومــات.

)2( تحديد القيم العادلة

ــي  ــة الت ــات المالي ــودات والمطلوب ــة للموج ــة العادل ــد القيم إن تحدي
ليــس لهــا ســعر ســوق يمكــن تحديــده باســتخدام أســاليب التقييــم 
التــي تــم شــرحها فــي السياســات المحاســبية الهامــة. بالنســبة 
لــأدوات الماليــة التــي تتــم المتاجــرة بهــا بشــكل غيــر متكــرر، والتــي 
تمتــاز بشــفافية قليلــة فــي الســعر، فــإن القيمــة العادلــة لهــا تكــون 
أقــل موضوعيــة وتتطلــب درجــات متفاوتــة مــن الأحــكام اســتنادا إلى 
مخاطــر الســيولة والتركــز والشــك حــول عوامــل الســوق وافتراضــات 

ــر علــى الأداة بحــد ذاتهــا. التســعير ومخاطــر أخــرى تؤث

ــات  ــً لسياس ــده وفق ــى ح ــتثمار عل ــكل اس ــة ل ــة العادل ــدد القيم تح
ــي: ــي كالتال ــة وه ــم العام التقيي

11 بالنســبة للاســتثمارات المدرجــة، تحــدد القيمــة العادلــة بالرجــوع .
إلــى أفضــل أســعار عرضــه مدرجــة فــي الســوق عنــد إقفــال اليــوم 

فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي.
22 العادلــة . القيمــة  تحــدد  المدرجــة،  غيــر  للاســتثمارات  بالنســبة 

بالرجــوع إلــى أحــدث عمليــات البيــع أو الشــراء الهامــة مــع أطــراف 
أخــــرى والتــي تمــت أو هــي فــي طــور الانتهــاء، عنــد عــدم وجــود 
عمليـــات حديثــة قــد تمــت أو هــي فــي طــور الانتهــاء، عندئــذ 
ــة  ــوقية الحالي ــة الس ــى القيم ــوع إل ــة بالرج ــة العادل ــدد القيم تح
ــة  ــة العادل ــإن القيم ــا، ف ــبة لغيره ــا بالنس ــة، أم ــتثمارات مماثل لاس
تكــون بنــاء علــى صافــي القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة 

المتوقعــة أو غيرهــا مــن طــرق التقييــم ذات الصلــة.
33 بالنســبة للاســتثمارات التــي لهــا تدفقــات نقديــة ثابتــة أو مــن .

الممكــن تقديرهــا، فــإن القيمــة العادلــة تكــون بنــاء علــى صافــي 

القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة مــن 
قبــل المجموعــة باســتخدام معــدلات الأربــاح الحاليــة لاســتثمارات 

ــص. ــروط والخصائ ــي الش ــة ف مماثل
44 بالنســبة للاســتثمارات التــي لا يمكــن قيــاس القيمــة العادلــة لهــا .

باســتخدام أي مــن الطــرق الــواردة أعــاه فإنهــا تســجل بالتكلفــة 
ناقصــً مخصــص الانخفــاض فــي القيمــة.

تطبيــق  فــي  المتبعــة  الرئيســية  المحاســبية  الأحــكام  )ب( 
للمجموعــة المحاســبية  السياســات 

)3( تقييم الأدوات المالية

السياســة المحاســبية للمجموعــة المتعلقــة بقيــاس القيمــة العادلــة 
تمــت مناقشــتها فــي قســم السياســات المحاســبية الهامــة. تقــوم 
العادلــة  القيمــة  باســتخدام  العادلــة  القيــم  بقيــاس  المجموعــة 
ــتخدمة  ــات المس ــة المدخ ــس أهمي ــذي يعك ــي ال ــدرج التال ــا للت وفق

فــي إجــراء القيــاس:

المســتوى 1: الأســعار المدرجــة )غيــر المعدلــة( فــي أســواق نشــطة ..
لموجــودات أو مطلوبــات مماثلــة.

يمكــن .. مدخــات  إلــى  اســتنادا  تقييــم  أســاليب   :2 المســتوى 
ملاحظتهــا ســواء بشــكل مباشــر )مثــل الأســعار( أو غيــر مباشــر 
)مثــل المشــتقات مــن الأســعار(. تتضمــن هــذه الفئــة أدوات تــم 
تقييمهــا باســتخدام: أســعار ســوق مدرجــة فــي الســوق النشــطة 
ــي  ــة ف ــة أو مماثل ــة لأدوات مطابق ــعار مدرج ــة أو أس لأدوات مماثل
ــن  ــث يمك ــرى حي ــم أخ ــاليب تقيي ــاطا أو أس ــل نش ــر أق ــواق تعتب أس
بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر ملاحظــة المدخــات الهامــة مــن 

بيانــات الســوق.
المســتوى 3: أســاليب تقييــم باســتخدام مدخــات هامــة لا يمكــن ..

ملاحظتهــا. تتضمــن هــذه الفئــة كافــة الأدوات حيــث يتضمــن 
أســلوب التقييــم مدخــات لا تســتند إلــى بيانــات يمكــن ملاحظتهــا 
ويكــون للمدخــات التــي لا يمكــن ملاحظتهــا أثــر هــام علــى تقييم 
الأداة. تتضمــن هــذه الفئــة أدوات تــم تقييمهــا اســتنادا إلــى أســعار 
الافتراضــات  أو  التعديــات  تكــون  حيــث  مماثلــة  لأدوات  مدرجــة 
ــة لتعكــس الاختلافــات  الهامــة التــي لا يمكــن ملاحظتهــا مطلوب

ــن الأدوات. بي
 

تســتند القيــم العادلــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة المتاجــر 
بهــا فــي ســوق نشــطة إلــى أســعار ســوق مدرجــة أو عــروض أســعار 
المتعامــل. تقــوم المجموعــة بالنســبة لكافــة الأدوات الماليــة الأخــرى 

ــة باســتخدام أســاليب التقييــم. بتحديــد القيــم العادل

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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تطبيــق  فــي  المتبعــة  الرئيســية  المحاســبية  الأحــكام  )ب( 
)تتمــة( للمجموعــة  المحاســبية  السياســات 

)3( تقييم الأدوات المالية )تتمة(

ــق  ــاذج التدف ــة ونم ــة الحالي ــي القيم ــم صاف ــاليب التقيي ــن أس تتضم
بــأدوات مماثلــة حيــث تتوفــر أســعار  النقــدي المخصــوم مقارنــة 
تتضمــن  أخــرى.  تقييــم  وطــرق  ملاحظتهــا  يمكــن  التــي  الســوق 
الافتراضــات والمدخــات المســتخدمة فــي أســاليب التقييــم معدلات 
وطــرق  ائتمــان  وتوزيعــات  وقياســية  المخاطــر  مــن  خاليــة  فائــدة 
أخــرى مســتخدمة فــي تقديــر معــدلات الخصــم وأســعار الصكــوك 
والأســهم ومعــدلات صــرف العملــة الأجنبيــة والأســهم وأســعار 
وارتباطاتهــا.  للأســعار  المتوقعــة  والتغيــرات  الأســهم  مؤشــرات 
ــة  ــة عادل ــد قيم ــى تحدي ــل إل ــو التوص ــم ه ــاليب التقيي ــدف أس إن ه

ــذي  ــي وال ــز المال ــان المرك ــخ بي ــي تاري ــة ف ــعر الأداة المالي ــس س تعك
كان مــن الممكــن تحديــده مــن قبــل المشــاركين فــي الســوق وفــق 

معاملــة تجاريــة ضمــن الأنشــطة الاعتياديــة. 

كمــا أخــذت مجموعــة المصــرف فــي الإعتبــار التأثيــرات المحتملــة 
المعلنــة  المبالــغ  تحديــد  فــي  الحاليــة  الاقتصاديــة  للتقلبــات 
ــل  ــر أفض ــي تعتب ــة، والت ــة للمجموع ــر المالي ــة وغي ــودات المالي للموج
يمكــن  التــي  أو  المتاحــة  المعلومــات  علــى  بنــاءً  لــإدارة  تقييــم 
ملاحظتهــا. ومــع ذلــك، لا تــزال الأســواق متقلبــة والمبالــغ المســجلة 

تظــل حساســة لتقلبــات الســوق.

)4( تصنيف الموجود المالي

العادلــة  بالقيمــة  المقاســة  الماليــة  الأدوات  أدنــاه  الجــدول  يحلــل 
فــي نهايــة الســنة وفــق مســتوى القيمــة العادلــة الــذي يصنــف فيــه 

ــة: ــة العادل ــاس القيم قي

 ٢٠٢١

أدوات إدارة المخاطر المتوافقة مع الشريعة ا�سلامية (موجودات):

استثمارات مالية:

استثمارات مالية مدرجة ذات طبيعة حقوق ملكية مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 

استثمارات مالية مدرجة ذات طبيعة أدوات دين مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 

استثمارات مالية غير مدرجة ذات طبيعة أدوات دين مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

استثمارات مالية غير مدرجة ذات طبيعة أدوات حقوق ملكية 
مصنفة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

استثمارات مالية مدرجة ذات طبيعة حقوق ملكية مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

استثمارات مالية غير مدرجة ذات طبيعة حقوق ملكية 
مصنفة بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية 

موجودات تمويل مصنفة على أنها بالقيمة العادلة 
من خلال بيان الدحل

أدوات إدارة المخاطر المتوافقة مع الشريعة 
ا�سلامية (مطلوبات)

 

  

٨٨,٨٠٣

  ٣٤٥,٩٧٧

 
 ١٢,٩٩٢

 
 ٣١٢,٥٧٦

 
 ١,٠٨٢,٥٠٦

 
 ١,٣٥٤,٨٥٤

 
 ٩٨٢,٣٧٤

 
 ٤٣٢,٣١٥

 ٢٠٢,٢٨٦

 

  

-

 ٣٤٥,٩٧٧

 ١٢,٩٩٢

   -

  -

 
٨٣٣,٩٨١

   -

   -

-

 

  

٨٨,٨٠٣

   -

 
   -

 ٣١٢,٥٧٦ 

 ٢٠٩,٤٤١ 

 ٥٢٠,٨٧٣ 

 ٦٠٠,٥٣٦ 

   - 

٢٠٢,٢٨٦

 

  

-

   -

   -

   -

 ٨٧٣,٠٦٥

   -

 ٣٨١,٨٣٨

 ٤٣٢,٣١٥

-

ا�جمالي

أسعار السوق
في أسواق

مالية نشطة
(المستوى ١)

مدخلات أخرى
يمكن

ملاحظتها
(المستوى ٢)

قياس القيمة العادلة باستخدام

مدخلات أخرى
لا يمكن

ملاحظتها
(المستوى ٣)

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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5 | استخدام التقديرات والأحكام )تتمة(

)ب( الأحكام المحاسبية الرئيسية المتبعة في تطبيق السياسات المحاسبية للمجموعة )تتمة(

)4( تصنيف الموجود المالي )تتمة(

 ٢٠٢٠

أدوات إدارة المخاطر المتوافقة مع الشريعة ا�سلامية (موجودات):

استثمارات مالية:

استثمارات مالية مدرجة ذات طبيعة حقوق ملكية مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 

استثمارات مالية مدرجة ذات طبيعة أدوات دين مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 

استثمارات مالية غير مدرجة ذات طبيعة أدوات دين مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

استثمارات مالية غير مدرجة ذات طبيعة أدوات حقوق ملكية 
مصنفة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

استثمارات مالية مدرجة ذات طبيعة حقوق ملكية مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

استثمارات مالية غير مدرجة ذات طبيعة حقوق ملكية 
مصنفة بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية 

موجودات تمويل مصنفة على أنها بالقيمة العادلة 
من خلال بيان الدحل

أدوات إدارة المخاطر المتوافقة مع الشريعة 
ا�سلامية (مطلوبات)

ا�جمالي

أسعار السوق 
في أسواق 

مالية نشطة
(المستوى ١)

مدخلات أخرى 
يمكن 

ملاحظتها
(المستوى ٢)

قياس القيمة العادلة باستخدام

مدخلات أخرى 
لا يمكن 

ملاحظتها
(المستوى ٣)  

  

٢٢٩,٩٠٣

 ٩٦,٧٧٩
 

١٧,٧٧٠

 
٢٠٤,٠١٤

 

 ٩٧٣,٣٤٠

 ٧٦١,٨٣٥

 ١,١٤٠,٩٩٤

 ٥١٢,٢٧٥

١٩٨,١٩٩

 

  

-

 ٩٦,٧٧٩
 

 ١٧,٧٧٠

   -

 
   -

 ٧٦١,٨٣٥ 

   - 

   - 

- 

 

  

٢٢٩,٩٠٣

    -

   -

 
 ٢٠٤,٠١٤

 ٢٢٩,١٥٣

   - 

 ٨٤٣,٢٤٧ 

   - 

١٩٨,١٩٩

 

  

-

   -

   -

   -

٧٤٤,١٨٧

   -

 ٢٩٧,٧٤٧

 ٥١٢,٢٧٥

-

القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة والتــي تــم قيدهــا بالتكلفــة المطفــأة تســاوي القيمــة الدفتريــة، ولذلــك لــم تــدرج ضمــن 
جــدول مســتويات القيمــة العادلــة، فيمــا عــدا الاســتثمارات الماليــة المســجلة بالتكلفــة المطفــأة والتــي تبلــغ قيمتهــا العادلــة 2,757 مليــون 
ريــال قطــري )2020: 3,215 مليــون ريــال قطــري( والتــي تــم التوصــل إليهــا باســتخدام المســتوى 1 مــن ترتيــب القيمــة العادلــة. تفاصيــل تصنيــف 

الموجــودات والمطلوبــات الماليــة تــم الإفصــاح عنهــا بالإيضــاح رقــم 7. 

ــى  ــات إل ــراء تحوي ــم إج ــم يت ــة ول ــة العادل ــات القيم ــي لقياس ــتوى الأول والثان ــن المس ــات بي ــاك تحوي ــن هن ــم تك ــنتي 2021 و2020 ل ــال س خ
ــة.  ــة العادل ــب القيم ــن ترتي ــتوى 3 م المس

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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5 | استخدام التقديرات والأحكام )تتمة(

)ب( الأحكام المحاسبية الرئيسية المتبعة في تطبيق السياسات المحاسبية للمجموعة )تتمة(

)4( تصنيف الموجود المالي )تتمة(

ــة  ــا بالقيم ــم قيده ــي ت ــتوى 3 والت ــن المس ــتثمارات ضم ــة للاس ــدة الختامي ــة والأرص ــدة الافتتاحي ــن الأرص ــويات بي ــاه التس ــدول أدن ــح الج يوض
ــة: العادل

 

استثمارات في حقوق الملكية 

بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

موجودات تمويل مصنفة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

 

استثمارات في حقوق الملكية 

بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

موجودات تمويل مصنفة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

 

  

 

 ٣٩٤,٢٧٧ 

 ٨٨٣,٦٨٩ 

 ٥١٣,٤٤٤ 

 ١,٧٩١,٤١٠ 

 

  

 

(٢١,٦٧٣) 

(٩,٨١٨) 

(١,١٦٩) 

(٣٢,٦٦٠) 

 

  

 

 ٢٢,٤٠٤  

 ١٨٣,٠٣٧ 

    -  

 ٢٠٥,٤٤١ 

 

  

 

(٩٧,٢٦١)  

(٣١٢,٧٢١) 

    -  

(٤٠٩,٩٨٢) 

 

  

 

 ٢٩٧,٧٤٧ 

 ٧٤٤,١٨٧ 

 ٥١٢,٢٧٥ 

 ١,٥٥٤,٢٠٩ 

في ١ يناير 
٢٠٢١

إجمالي الربح 
 / (الخسارة) 

المسجلة 
في بيان 

الدخل الموحد
في ٣١ 

ديسمبر ٢٠٢١ المشتريات
المبيعات

/التحويلات

في ١ يناير 
٢٠٢٠

إجمالي الربح 
 / (الخسارة) 

المسجلة 
في بيان 

الدخل الموحد
في ٣١ 

ديسمبر ٢٠٢ المشتريات
المبيعات 

/التحويلات

 

  

 

 ٢٩٧,٧٤٧

 ٧٤٤,١٨٧

 ٥١٢,٢٧٥

 ١,٥٥٤,٢٠٩

 

  

 

(١٤,٩١٨) 

 ١٢,٢٨٦ 

(٣,٠٤٨) 

(٥,٦٨٠) 

 

  

 

 ١٠٣,٠٦٨ 

 ٢٣٥,٠٩٢ 

 ٩,٩١٥ 

 ٣٤٨,٠٧٥ 

 

  

 

(٤,٠٥٩) 

(١١٨,٥٠٠) 

(٨٦,٨٢٧) 

(٢٠٩,٣٨٦) 

 

  

 

 ٣٨١,٨٣٨ 

 ٨٧٣,٠٦٥ 

٤٣٢,٣١٥

١,٦٨٧,٢١٨

إيضاحات حول البيانات 
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تطبيــق  فــي  المتبعــة  الرئيســية  المحاســبية  الأحــكام  )ب( 
)تتمــة( للمجموعــة  المحاســبية  السياســات 

)5( الأعمار الإنتاجية للموجودات غير الملموسة

تحــدد إدارة المجموعــة العمــر الإنتاجــي المقــدر لموجوداتهــا غيــر 
بعــد  التقديــر  هــذه  تحديــد  يتــم  الإطفــاء.  لاحتســاب  الملموســة 
ــتخدام  ــن اس ــا م ــع تلقيه ــة المتوق ــع الاقتصادي ــار للمناف ــع اعتب وض

الموجــودات غيــر الملموســة.

الموجــودات غيــر الملموســة ذات الأعمــار الإنتاجيــة غيــر المحــددة 
تتــم  القيمــة.  لانخفــاض  ســنويا  اختبارهــا  يجــري  ولكنــه  تطفــأ  لا 
مراجعــة تقييــم العمــر غيــر المحــدد ســنويا لتحديــد مــا إذا كان مــن 
الممكــن الاســتمرار فــي دعــم العمــر غيــر المحــدد. فــي حالــة ذلــك، 
ــدد  ــى المح ــدد إل ــر المح ــن غي ــي م ــر الإنتاج ــر العم ــرى تغيي ــه يج فإن

ــتقبلي.  ــاس مس ــى أس عل
:

)6( الأعمار الإنتاجية للعقارات والمعدات

تحــدد إدارة المجموعــة العمــر الإنتاجــي المقــدر للعقــارات والمعــدات 
ــار  ــع اعتب ــد وض ــر بع ــذا التقدي ــد ه ــم تحدي ــتهلاك. يت ــاب الاس لاحتس
ــادم  ــي والتق ــادم الفعل ــى والتق ــل والبل ــع للأص ــتخدام المتوق للاس

الفنــي والتجــاري.

)7( انخفاض قيمة الموجودات غير المالية

ــاض  ــى انخف ــرات عل ــاك أي مؤش ــت هن ــا إذا كان ــة م ــم المجموع تقي
القيمــة بالنســبة لجميــع الموجــودات غيــر الماليــة فــي تاريــخ كل 
تقريــر. يتــم اختبــار جميــع الموجــودات غيــر الماليــة لانخفــاض القيمــة 
عندمــا تتوفــر مؤشــرات علــى أنــه مــن المحتمــل أن تصبــح القيــم 
الدفتريــة غيــر قابلــة للاســترداد. عنــد القيــام بإجــراء احتســاب للقيمــة 
النقديــة  التدفقــات  تقــدر  أن  الإدارة  علــى  يجــب  الاســتخدام  قيــد 
المســتقبلية المتوقعــة مــن الموجــود وأن تختــار معــدل الخصــم 
المناســب بغــرض احتســاب القيمــة الحاليــة لتلــك التدفقــات النقديــة.

6 | القطاعات التشغيلية

ــاه  ــح أدن ــو موض ــا ه ــغيلية كم ــات تش ــة قطاع ــة أربع ــدى المجموع ل
وهــي تمثــل القطاعــات الاســتراتيجية للمجموعــة. تقــدم القطاعــات 
الاســتراتيجية منتجــات وخدمــات مختلفــة وتــدار بشــكل منفصــل 
بنــاء علــى إدارة المجموعــة وهيــكل التقاريــر الداخليــة. يقــوم الرئيــس 
ــر الإدارة الداخليــة لــكل قطــاع اســتراتيجي  التنفيــذي بمراجعــة تقاري
ــي  ــات ف ــي العملي ــي التال ــص التوضيح ــرح الملخ ــهري. يش ــكل ش بش

ــة. ــي المجموع ــر ف ــه التقري ــدر عن ــاع يص كل قط

يقــاس الأداء بنــاء علــى ربــح القطــاع قبــل الضريبــة الــذي تــم إدراجــه 
فــي تقاريــر الإدارة الداخليــة التــي تمــت مراجعتهــا مــن قبــل الرئيــس 
ــرى الإدارة أن  ــث ت ــاس الأداء حي ــاع لقي ــح القط ــتخدم رب ــذي. يس التنفي
معلومــات كهــذه هــي المعنيــة بشــكل كبيــر بتقييــم نتائــج قطاعات 

معينــة ذات صلــة بمنشــآت أخــرى تعمــل فــي مثــل هــذه المجــالات.

تــم إدراج المعلومــات التــي تتعلــق بالنتائــج والموجــودات والمطلوبــات 
لــكل قطــاع يصــدر عنــه التقريــر مذكــور أدنــاه: 

الأعمال 
المصرفية 
للشركات

الأعمال 
المصرفية 

للأفراد

وحدات 
المجموعة 

الأخرى

شركات 
تابعة محلية 

ودولية

تشتمل على الخدمات المقدمة لمستثمري 
المؤسسات والشركات المتوسطة والصغيرة 

والمؤسسات المالية والكيانات الاستثمارية. 

تشتمل على الخدمات المقدمة للعملاء الأفراد 
من خلال الفروع المحلية للمصرف والتي تشمل 

حسابات جارية وتوفير وبطاقات ائتمانية وخطوط 
الائتمان الشخصية ورهون.

الخزينة والاستثمار والتمويل ووظائف مركزية 
أخرى.

تشتمل على شركات المجموعة التابعة المحلية 
والدولية والتي تم توحيدها في البيانات المالية 

للمجموعة.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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 ٢٠٢١

إيرادات خارجية:

صافي إجمالي إيرادات أنشطة التمويل والاستثمار

صافي إيرادات رسوم وعمولات

صافي ربح عمليات النقد ا�جنبي

الحصة من نتائج شركات زميلة 

إيرادات أخرى

إجمالي إيراد القطاع 

حصة حملة الصكوك من الربح

العائد على أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة

(التكلفة)/ ا�يراد فيما بين القطاعات

صافي ربح القطاع بعد الضريبة

موجودات القطاع المعلن عنها

مطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيد للقطاع 

 ٢٠٢٠

إيرادات خارجية:

صافي إجمالي إيرادات أنشطة التمويل والاستثمار

صافي إيرادات رسوم وعمولات

صافي ربح عمليات النقد ا�جنبي

الحصة من نتائج شركات زميلة 

إيرادات أخرى

إجمالي إيراد القطاع 

حصة حملة الصكوك من الربح

العائد على أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة

(التكلفة)/ ا�يراد فيما بين القطاعات

صافي ربح القطاع بعد الضريبة

موجودات القطاع المعلن عنها

مطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيد للقطاع 
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الخدمات
المصرفية
الاجماليللشركات

الخدمات 
المصرفية 

ل�فراد

وحدات 
المجموعة 

ا¡خرى

شركات 
تابعة 

محلية 
ودولية

الخدمات
المصرفية
الاجماليللشركات

الخدمات 
المصرفية 

ل°فراد

وحدات 
المجموعة 

ا�خرى

شركات 
تابعة 

محلية 
ودولية

6 | القطاعات التشغيلية )تتمة(

معلومات عن القطاعات التشغيلية

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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7 | القيمة العادلة وتصنيف الأدوات المالية

يوضح الجدول أدناه القيم الدفترية والقيم العادلة للموجودات والمطلوبات المالية للمجموعة:

المطلوبات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة تعتبر قيمتها الدفترية هى تقريب معقول لفيمتها العادلة.

 ٢٠٢١

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

أرصده لدى البنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية:

- أدوات من فئة الدين

- أدوات من فئة حقوق الملكية

موجودات أخرى

حسابات البنوك 

حسابات العملاء الجارية

تمويل صكوك

مطلوبات أخرى

حقوق ملكية أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة
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نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

أرصده لدى البنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية:

- أدوات من فئة الدين

- أدوات من فئة حقوق الملكية

موجودات أخرى

حسابات البنوك 

حسابات العملاء الجارية

صكوك تمويل

مطلوبات أخرى

حقوق ملكية أصحاب حسابات الاستثمار غير المقيدة
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الدخل
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إجمالي 
القيمة 
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إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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10 | موجودات التمويل8 | نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

)أ( حسب النوع

أ المركــزي غيــر متــاح 	. لــدى مصــرف قطــر  النقــدي  الاحتياطــي 
للمجموعــة. اليوميــة  العمليــات  فــي  للاســتخدام 

ب لقــد عــرّض الوضــع الاقتصــادي فــي لبنــان نظامــه المصرفــي 	.
المحلــي إلــى درجــة كبيــرة مــن حالــة عــدم اليقيــن، وعــدم الوضــوح 
الحالــي عــن حجــم الآثــار الســلبية المحتملــة علــى الاقتصــاد اللبنانــي 
ــك.  ــة للبن ــي التابع ــل العرب ــت التموي ــركة بي ــي وش ــاع المصرف والقط
فــي ظــل هــذه الظــروف، اتبعــت مجموعــة المصــرف نهجــً متحفظــً 
وخلقــت انخفاضــً فــي القيمــة علــى مســتوى الشــركة الأم لتغطيــة 
تعرضهــا بالكامــل لشــركتها الفرعيــة وشــركة بيــت التمويــل العربــي 
تكويــن  تــم  المجموعــة.  بيــن  والإيداعــات  الاســتثمار  عــن  الناتجــة 
مخصصــات خســائر الانخفــاض فــي القيمــة فــي البيانــات الماليــة 
ــتحقة  ــدة المس ــى الأرص ــة عل ــة المتوقع ــائر الائتماني ــدة للخس الموح

ــوح. ــدم الوض ــي بع ــكل أساس ــرت بش ــي تأث ــان، والت ــرف لبن ــن مص م

9 | أرصدة لدى البنوك

يتضمــن صافــي الموجــودات التمويليــة أدوات هجينــة بمبلــغ 432 
مليــون ريــال قطــري مصنفــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل 

ــري(. ــال قط ــون ري )2020: 512 ملي

الأربــاح  ناقصــاُ  القيمــة  المنخفضــة  التـــمويل  موجــودات  بلغــت 
المعلقــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2021 مبلــغ 2,390 مليــون ريــال قطــري 
والتــي تمثــل 1.8% مــن إجمالــي موجــودات التمويــل ناقصــا الأربــاح 
ــن  ــل 1.4٪ م ــري تمث ــال قط ــون ري ــمبر 2020:1,752 ملي ــة )31 ديس المؤجل

إجمالــي موجــودات التمويــل ناقصــا الأربــاح المؤجلــة(.

موجودات التمويل المعدلة
جائحــة  تفشــي  أعقبــت  التــي  الاقتصاديــة  الظــروف  إلــى  بالنظــر 
كوفيــد-19، شــجع مصــرف قطــر المركــزي البنــوك فــي قطــر علــى 
تأخيــر الســداد للقطاعــات المتضــررة، مــن خــال تعميــم صــادر في 27 
ديســمبر 2021، والــذي بموجبــه قــام المصــرف بتأجيــل أقســاط الســداد 
لبعــض العمــاء مــن الشــركات الصغيــرة والمتوســطة والشــركات 
لفتــرة ثلاثــة أشــهر. تمشــيا مــع متطلبــات معيــار المحاســبة الماليــة، 
ــى  ــل عل ــح المؤج ــن الرب ــي م ــغ المتبق ــاء المبل ــك بإطف ــيقوم البن س

ــة. ــهيلات التمويلي ــن التس ــة م ــرة المتبقي ــدى الفت م

النقد في الصندوق

احتياطي نقدي لدى مصرف قطر المركزي (أ)

أرصدة أخرى لدى مصرف قطر المركزي

أرصدة لدى مصارف مركزية أخرى

يخصم: مخصص انخفاض القيمة (ب)

1,985,887

4,937,156

1,049,892

602,347

(218,000)

8,357,282

2020

٧٦٩,٧٢٤

٥,٧١٨,٥٢٤

١٦٩,٢٣٠

٧٣٧,٠٢٩

(٢١٨,٠٠٠)

 ٧,١٧٦,٥٠٧

٢٠٢١

أرصدة المرابحة في السلع مدينة

ودائع وكالة 

إيداعات مضاربة 

حسابات جارية

يخصم: مخصص انخفاض القيمة

 ٢,٠٥٦,٨٦٧

 ٢,٣٧٥,٦٧٥

 ٢٥,٦٩١

 ٣,٠٢٢,٥٩٣

(٢٠,١٣٠)

 ٧,٤٦٠,٦٩٦

 ٢,٥٧١,٤٤٨

 ٣,٥٧٧,٥٣٥

 ٢٢,٧٦٠

 ٧٦٢,٧٢٣

(٢١,٢٠٨)

٦,٩١٣,٢٥٨

٢٠٢١٢٠٢٠

ذمم وأرصدة ا�نشطة التمويلية:

مرابحة 

مساومة 

إجارة منتهية بالتمليك

استصناع

مضاربة

أخرى

إجمالي موجودات التمويل

يخصم: ربح مؤجل

إجمالي موجودات التمويل بالصفي من الربح المؤجل

الخسائر الائتمانية المتوقعة عن  يخصم: 
موجودات تمويل - عاملة (المرحلتين ١ و٢)  

مخصص خسارة انخفاض قيمة موجودات مالية   
- انخفضت قيمتها الائتمانية (المرحلة ٣)  

أرباح معلقة

صافي موجودات التمويل  

٨٦,٧١٤,١٠٧

٢١,٨٠٧,٣١٥

٢٠,٠٩٩,٩٣٥

١٨٥,٢٤٩

١٤,١١١

١,٩٩٨,٥٥٢

 ١٣٠,٨١٩,٢٦٩

(٧,٧٧٣,٦٤٣)

 ١٢٣,٠٤٥,٦٢٦

(٢,٣٥٥,٣٨٣)

(١,٥٤٥,٧١٥)

(٧٢,٠٩٦)

 ١١٩,٠٧٢,٤٣٢

٢٠٢٠

 ٩٤,٤٢٦,١٥٥

 ٢٥,٣٩٤,٥٥٣

 ٢٠,٧٠٨,٦٠٨

 ٨,٩١٤

   -

 ٣٧٤,٢٥٠

 ١٤٠,٩١٢,٤٨٠

(٧,٦٦٥,٦٥٤)

 ١٣٣,٢٤٦,٨٢٦

(٣,٠١٣,٧٤٢)

(١,٧٦٨,٨٤١)

(٥٥,٧١٦)

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧

٢٠٢١

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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10 | موجودات التمويل )تتمة(

)ب( الحركة في مخصص انخفاض قيمة موجودات التمويل كما يلي:

الرصيد في ١ يناير

مخصص مكون خلال السنة

مخصص مسترد خلال السنة

صافي خسائر انخفاض في القيمة خلال السنة

أرصدة مشطوبة خلال السنة

تحويل وتعديلات عملات أجنبية

الرصيد في ٣١ ديسمبر @

٣,٩٠١,٠٩٨

 ١,٤٧٣,٦٧٧

(١٤٧,٥٩١)

 ١,٣٢٦,٠٨٦

(٤٤٣,٢٠٤)

(١,٣٩٧)

 ٤,٧٨٢,٥٨٣

٢,٦٩٨,٦٨٧

١,٣٤٠,٧١٨

(٧٧,٩٨٩)

١,٢٦٢,٧٢٩

(٦٠,٣٠٦)

(١٢)

٣,٩٠١,٠٩٨

٢٠٢١٢٠٢٠

* بالنسبة لمراحل مخصص انخفاض القيمة، راجع الإيضاح 4)ب(.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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 ٢٠٢١

حكومي وشبه حكومي

مؤسسات مالية غير مصرفية

صناعة

تجارة

خدمات

مقاولات

عقارات

شخصي

أخرى

إجمالي موجودات التمويل

يخصم: ربح مؤجل

إجمالي موجودات التمويل بالصافي من الربح المؤجل

يخصم: الخسائر الائتمانية المتوقعة عن موجودات تمويل - عاملة (المرحلتين ١ و٢)

                    مخصص للانخفاض في قيمة موجودات تمويل -  انخفضت قيمتها الائتمانية (المرحلة ٣)

                     أرباح معلقة

صافي موجودات التمويل

 ٢٠٢٠

حكومة وشبه حكومة

مؤسسات مالية غير مصرفية

صناعة

تجارة

خدمات

مقاولات

عقارات

شخصي

أخرى

إجمالي موجودات التمويل

يخصم: ربح مؤجل

إجمالي موجودات التمويل بالصافي من الربح المؤجل

يخصم: الخسائر الائتمانية المتوقعة عن موجودات تمويل - عاملة (المرحلتين ١ و٢)

                    مخصص للانخفاض في قيمة موجودات تمويل -انخفضت قيمتها الائتمانية (المرحلة ٣)

                     أرباح معلقة

صافي موجودات التمويل

مساومةمرابحة

إجارة 
منتهية 
ا�جماليأخرىاستصناعبالتمليك

مساومةمرابحة

إجارة 
منتهية 
ا�جماليأخرىمضاربةاستصناعبالتمليك

 ٢١,٣٨٨,٤٨٥

 ١١,٠٩٤,٠٩٢

 ٥,٢٠٦,٠٠٤

 ١٣,٥١٤,٤٥٠

 ١١,٢٣٠,٥٣٢

 ٦,١٣٤,١٤٢

 ١٢,٢٤٦,٣٥٧

١١,٣٠١,٢١١

٢,٣١٠,٨٨٢

 ٩٤,٤٢٦,١٥٥

   - 

 ٨٠,٨١٥ 

 ١١٠,٥٠٩ 

 ١,٦٣٢,٤٤١ 

 ٢٤٩,٥١٩ 

 ٥٧٠,٢٠١ 

 ٢٦٧,٣١٦ 

٢٢,٤٨٣,٧٥٢

   - 

 ٢٥,٣٩٤,٥٥٣ 

 ١,٥٤١,١٢٣ 

 ١,٠٠٠,١٤٠ 

 ١,٧٦٦ 

 ٤٣٠,٢٣٢ 

 ٥٣,٧٥٢ 

 ٣٣١,٢٧٥ 

 ١٧,٣٣٢,٥٥٤ 

   - 

١٧,٧٦٦

 ٢٠,٧٠٨,٦٠٨ 

   - 

   - 

   - 

   - 

 ١١٤ 

 ٢,٩٦٢ 

   - 

٥,٨٣٨

   - 

 ٨,٩١٤ 

   - 

 ٥٥,٨٧٨ 

 ٩,٣٣٨ 

 ٢٩,٣١٧ 

 ٥٩١ 

 ١٠٥,٥٩٣ 

   - 

١٧٣,٥٣٣

   - 

 ٣٧٤,٢٥٠ 

 ٢٢,٩٢٩,٦٠٨ 

 ١٢,٢٣٠,٩٢٥ 

 ٥,٣٢٧,٦١٧ 

 ١٥,٦٠٦,٤٤٠ 

 ١١,٥٣٤,٥٠٨ 

 ٧,١٤٤,١٧٣ 

 ٢٩,٨٤٦,٢٢٧ 

 ٣٣,٩٦٤,٣٣٤ 

 ٢,٣٢٨,٦٤٨ 

 ١٤٠,٩١٢,٤٨٠ 

(٧,٦٦٥,٦٥٤)

 ١٣٣,٢٤٦,٨٢٦

(٣,٠١٣,٧٤٢)

(١,٧٦٨,٨٤١)

(٥٥,٧١٦)

 ١٢٨,٤٠٨,٥٢٧

١٥,٣٢٠,٧٢٩

٩,٥٩٦,٣٥٣

٧,٢١٨,٦٨٤

١١,٤٨٤,٠٣٦

١١,٠٢١,٩٢٢

٥,٥٤٩,٢٩٥

١١,٠٣٨,٥١٩

٩,٠٣٨,٥٢٥

٦,٤٤٦,٠٤٢

 ٨٦,٧١٤,١٠٥ 

   - 

٦١,٤٦٦

١١٣,٠٤١

١,٢٠٣,٧٨٠

١٨١,٥٢٤

٣٧٠,١٤٤

١٥٠,٨٤٨

١٩,٦٩٠,١٨٤

٣٦,٣٢٩

 ٢١,٨٠٧,٣١٦ 

١,٧٨٧,٣٧٣

١,٠٣٦,٣١٩

٢٥,٩٣٩

١,٥١٢,٩٢٣

٨٠,٢٢٨

٢١٦,٩٩٠

١٥,٢٢٨,٥٦٢

   - 

٢١١,٦٠١

 ٢٠,٠٩٩,٩٣٥

-

-

-

٣,٣٨١

٥٢٨

٤,٥٢٤

١٦٨,٩٩٧

٧,٨١٩

   - 

 ١٨٥,٢٤٩ 

-

-

-

١٤,١١١

   - 

   - 

   - 

   - 

   - 

 ١٤,١١١ 

   - 

٣٧,٤٤٦

٥١٤,٧٩٩

٣٤٧,٨٨١

٧٨٩,٢٦٧

٨٦,٢٣٦

٦,٣٢٤

٢١٦,٥٨٥

١٥

 ١,٩٩٨,٥٥٣

 ١٧,١٠٨,١٠٢ 

 ١٠,٧٣١,٥٨٤ 

 ٧,٨٧٢,٤٦٣ 

 ١٤,٥٦٦,١١٢ 

 ١٢,٠٧٣,٤٦٩ 

 ٦,٢٢٧,١٨٩ 

 ٢٦,٥٩٣,٢٥٠ 

 ٢٨,٩٥٣,١١٣ 

 ٦,٦٩٣,٩٨٧ 

 ١٣٠,٨١٩,٢٦٩

(٧,٧٧٣,٦٤٣)

 ١٢٣,٠٤٥,٦٢٦

(٢,٣٥٥,٣٨٣)

(١,٥٤٥,٧١٥)

 (٧٢,٠٩٦)

 ١١٩,٠٧٢,٤٣٢

10 | موجودات التمويل )تتمة(

)د( حسب القطاع

إيضاح )1(:
تفاصيل موجودات التمويل المتعلقة بالصكوك المصدرة كما في 31 ديسمبر 2021 مبينة في الإيضاح رقم 20 للبيانات المالية الموحدة. 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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11 | استثمارات مالية

إيضاحات:
11 القيمــة العادلــة للاســتثمارات المســجلة بالتكلفــة المطفــأة كمــا فــي 31 ديســمبر 2021 بلغــت 40,065 مليــون ريــال قطــري )2020: 29,470 مليون .

ــال قطري(. ري
22 إن ترتيب القيمة العادلة والتحويلات بين مستويات القيمة العادلة مدرجة في الإيضاح رقم 5 )ب(..

الحركــة فــي مخصــص انخفــاض قيمــة الأدوات ذات طبيعــة أدوات الديــن المصنفــة بالتكلفــة المطفــأة وأدوات حقــوق الملكيــة المصنفــة 
بالقيمــة العادلــة مــن خــال حقــوق الملكيــة كالتالــي:

* بالنسبة لمخصص إنخفاض القيمة على مستوى المرحلة، يرجى الرجوع إلى إيضاح ٤)ب(.

استثمارات مصنفة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل:

• استثمارات في حقوق الملكية 

• استثمارات في أدوات دين
   - ذات معدل ثابت

استثمارات في أدوات ذات طبيعة دين مصنفة بالتكلفة المطفأة (١)

- صكوك حكومة دولة قطر ومرابحة مصرف قطر المركزي 

- ذات معدل ثابت

- ذات معدل متغير

- يخصم: مخصص انخفاض القيمة@

استثمارات في أدوات حقوق ملكية وأدوات الاستثمار ا¢خرى مصنفة 
بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

غير مدرجةمدرجة

٢٠٢١

غير مدرجةمدرجةا�جمالي

٢٠٢٠

ا�جمالي

 ٣٤٥,٩٧٧ 

١٢,٩٩٢

٣٥٨,٩٦٩

 ٢,٠٧٠,٠١٥

 ٦٦٣,٥٤٩

   - 

(٥٠٤)

 ٢,٧٣٣,٠٦٠

 ١,٣٥٤,٨٥٤

٤,٤٤٦,٨٨٣

١,٠٨٢,٥٠٦ 

 ٣١٢,٥٧٦

١,٣٩٥,٠٨٢

 
 ٣٧,٥٥١,٤١٠

 ١٠٧,٢٥٢

   - 

(١٠٣,٢٢٩)

 ٣٧,٥٥٥,٤٣٣

 ٩٨٢,٣٧٤

٣٩,٩٣٢,٨٨٩

١,٤٢٨,٤٨٣

٣٢٥,٥٦٨

١,٧٥٤,٠٥١

٣٩,٦٢١,٤٢٥

٧٧٠,٨٠١

-

(١٠٣,٧٣٣)

٤٠,٢٨٨,٤٩٣

٢,٣٣٧,٢٢٨

٤٤,٣٧٩,٧٧٢

 ٩٦,٧٧٩ 

١٧,٧٧٠

١١٤,٥٤٩

 
 ٢,٠٧٤,٢٠٨

 ٧٤٢,٧٩٧ 

   - 

(١,٩١٩) 

 ٢,٨١٥,٠٨٦ 

٧٦١,٨٣٥

 ٣,٦٩١,٤٧٠

٩٧٣,٣٤٠

 ٢٠٤,٠١٤

١,١٧٧,٣٥٤

 ٢٧,١٢٢,٧٣٤

 ١٤١,١٣٨

 ٧٢,٥٤٥

(٩٨,١٢٦)

 ٢٧,٢٣٨,٢٩١

١,١٤٠,٩٩٤

  ٢٩,٥٥٦,٦٣٩

١,٠٧٠,١١٩

٢٢١,٧٨٤

١,٢٩١,٩٠٣

 
 ٢٩,١٩٦,٩٤٢

 ٨٨٣,٩٣٥

 ٧٢,٥٤٥

(١٠٠,٠٤٥)

 ٣٠,٠٥٣,٣٧٧

 ١,٩٠٢,٨٢٩

٣٣,٢٤٨,١٠٩

الرصيد في ١ يناير

مكون خلال السنة

شطب/استردادات/ تحويلات 
خلال السنة

الرصيد في ٣١ ديسمبر

٣١٧,٧٧٤

 ٣,٧٩١

(٤٩,١٧٦)

 
 ٢٧٢,٣٨٩

 ٤٠٨,٨٤٩ 

 ٢١,٧٦٩ 

(١١٢,٨٤٤) 

 
 ٣١٧,٧٧٤

٢٠٢١٢٠٢٠

اعتبــاراً مــن تاريــخ إصــدار تعميم مصــرف قطــر المركــزي 2021/13، لا يتم 
ــة  ــة المصنف ــوق الملكي ــوع حق ــن ن ــة الأدوات م ــاض قيم ــار انخف اختب
ــل  ــن قب ــك، م ــع ذل ــة. وم ــوق الملكي ــال حق ــن خ ــة م ــة العادل بالقيم
ذلــك، فــإن الاســتثمارات مــن نــوع حقــوق الملكيــة المصنفــة بالقيمــة 
ــة  ــها بالقيم ــم قياس ــي يت ــة والت ــوق الملكي ــال حق ــن خ ــة م العادل
العادلــة، يؤخــذ فــي الاعتبار الانخفــاض الكبير أو المســتمر فــي القيمة 
العادلــة للاســتثمار إلــى مــا تحــت تكلفتــه عنــد تحديــد مــا إذا كانــت 

الاســتثمارات قــد انخفضــت قيمتهــا. فــي حالــة وجــود أي دليــل علــى 
اســتثمارات مــن نــوع حقــوق الملكيــة المصنفــة بالقيمــة العادلــة مــن 
خــال حقــوق الملكيــة، فــإن الخســارة التراكميــة المعتــرف بهــا ســابقًا 
فــي بيــان التغيــرات فــي حقــوق الملكيــة الموحــد يتــم حذفهــا مــن 
حقــوق الملكيــة ويتــم الاعتــراف بهــا فــي بيــان الدخــل الموحــد. يتــم 
عكــس خســائر انخفــاض القيمــة المعتــرف بهــا فــي بيــان الدخــل 
الموحــد للاســتثمارات فــي حقــوق الملكيــة لاحقــً مــن خــال حقــوق 

الملكيــة.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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الرصيد في ١ يناير

التحويلات

إضافات

التغيرات في القيمة العادلة

تحويل وتعديلات عملات أجنبية

الرصيد في ٣١ ديسمبر

 ٢,٨٦٢,٥٢٣

-

 ١,٠١٩ 

 ٣٧,٨٥١ 

(٤٧,٣٩٦) 

 ٢,٨٥٣,٩٩٧ 

٢,١٧٥,٤٥٩

(٧٤,٣٠٠)

٦٥٥,٥١٥

٥٣,٥٥٨

٥٢,٢٩١

٢,٨٦٢,٥٢٣

٢٠٢١٢٠٢٠

12 | استثمارات في شركات زميلة 
حركة الشركات الزميلة كما يلي:

13 | استثمارات عقارية 

الرصيد في ١ يناير

فروق العملات ا�جنبية 
وتغيرات أخرى

استثمارات محولة/ 
مستبعدة خلال السنة

الحصة من نتائج ا�عمال 

توزيعات نقدية

الرصيد في ٣١ ديسمبر

 ١,١٣٣,٦٩٢ 

 ١,٣٨٩ 

 
(٢٤,٣٢٥)

  ٤١,٥٦٩

(١٢,٧٥٧)

 ١,١٣٩,٥٦٨

 ٥٤٤,٧٣٥

(٨,٨٨٧)

 ٦٠١,٤٤٠

 ٣,٤٠٤

(٧,٠٠٠)

 ١,١٣٣,٦٩٢

اسم الشركة٢٠٢١٢٠٢٠

شركة الجزيرة للتمويل 
(ش.م.ق.خ)

الضمان ا�سلامية للتأمين

أمبيت لتمويل الشركات

شركة بوابة الشمال العقارية 
ذ.م.م

قطر

قطر

الهند

قطر

تمويل

تأمين

خدمات مالية

عقارات 

٪٣٠,٠٠

٪٣٠,٨٢

٪٢١,٧٢

٪٢٥,٠٠

٢٠٢٠ بلد
التأسيس

أنشطة
الشركة

نسبه الملكية (٪)

٪٣٠,٠٠

٪٣٠,٨٢

٪٢١,٧٢

٪٢٥,٠٠

٢٠٢١

فيمــا يلــي المركــز المالــي وإيــرادات ونتائــج الشــــركات الزميلة اســتنادا 
إلــى البيانــات الماليــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2021 و2020:

إيضاح:
الاستثمارات العقارية محتفظ بها لتحقيق إيرادات إيجارات أو لزيادة القيمة.

٣١ ديسمبر ٢٠٢١

إجمالي الموجودات

إجمالي المطلوبات

إجمالي ا�يرادات

صافي الربح

حصة من الربح

٣١ ديسمبر ٢٠٢٠

إجمالي الموجودات

إجمالي المطلوبات

إجمالي ا�يرادات

صافي الربح

حصة من الربح

 ١,٠٨٧,٤٦٠ 

 ١٦٠,٧١٣ 

 ١١٠,٦٢٩ 

 ٢١,١٢٠ 

 ٤,٥٥٩ 

٦٢٦,٤٦٧

 ٢٢٣,٧١٨ 

 ٦٢,٤١٠ 

 ٣٤,٦٠٧ 

 ١٠,٣١٠ 

 ٦٤٣,٠٠٢ 

 ٢١٢,٧٤٣ 

 ٦٤,٨٩٣ 

 ٤,٨٣٠ 

 ١,٢٤٧ 

 ٥,٥٧٩,٨٩٤ 

 ٤,٣٨٠,٠٤٤ 

 ٤٠٦,٩٠٦ 

(٤٥,٦٧٣) 

(١١,٤١٨) 

الجزيرة للتمويل
الضمان 

ا�سلامية للتأمين
أمبيت 

لتمويل الشركات
شركة بوابة الشمال 

العقارية ذ.م.م

الجزيرة للتمويل
الضمان 

ا�سلامية للتأمين
أمبيت 

لتمويل الشركات
شركة بوابة الشمال 

العقارية ذ.م.م

 ١,٠٦٨,٢٢٠ 

 ١٤٦,٠٧٠ 

 ٩٠,٩٥٩ 

 ١٨,٧٩٨ 

 ٥,٦٣٧ 

 ٦١٣,٥٢٧ 

 ١٧٨,٣٣٣ 

 ٦٦,٨١٦ 

 ٣٧,٩٦٣ 

 ١٢,١٢٦ 

 ٨٩٨,١٩١ 

 ٤٣٦,٩٠٤ 

 ١٧٦,٠٥٢ 

 ٨,٩٧٠ 

 ١,٣٣٧ 

 ٥,٣٨٧,٤٩٣ 

 ٤,١١٥,٨٥٦ 

 ٥٥٩,٨٦٠ 

 ١٢٣,٧٩٦ 

 ١٧,٩٤٧ 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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إيضاح:
الاستثمارات العقارية محتفظ بها لتحقيق إيرادات إيجارات أو لزيادة القيمة.

14 | موجودات ثابتة

التكلفة:

الرصيد في 1 يناير 2021

إضافات

استبعادات

فروقات صرف عملات أجنبية

تحويلات

الرصيد في 31 ديسمبر 2021

الرصيد في 1 يناير 2020

إضافات

استبعادات

فروقات صرف عملات أجنبية

تحويلات

الرصيد في 31 ديسمبر 2020

الاستهلاك المتراكم: 

الرصيد في 1 يناير 2021

الاستهلاك المحتسب خلال السنة

استبعادات

فروقات صرف عملات أجنبية

تحويلات

الرصيد في 31 ديسمبر 2021

الرصيد في 1 يناير 2020

الاستهلاك المحتسب خلال السنة

استبعادات

فروقات صرف عملات أجنبية

تحويلات

الرصيد في 31 ديسمبر 2020

القيم الدفترية:

الرصيد في 1 يناير 2020

الرصيد في 31 ديسمبر 2020

الرصيد في 31 ديسمبر 2021

 

 

 ٤٨٣,٠٩٧ 

 ٥٤٧ 

   - 

(٢,٢٠٠) 

   - 

 ٤٨١,٤٤٤ 

 ٤٢٨,٤٤٨ 

 ١,٣١٤ 

    -  

 ٢,٦٥٩ 

 ٥٠,٦٧٦ 

 ٤٨٣,٠٩٧ 

 ١١١,٦٧٧ 

 ٧,٦٦٢ 

   - 

(٢٤٠) 

(٥) 

 ١١٩,٠٩٤ 

 ٨٤,٣٤٩ 

 ١٢,٥٩٤ 

    -  

(٢٩٥) 

 ١٥,٠٢٩ 

 ١١١,٦٧٧ 

٣٤٤,٠٩٩

 ٣٧١,٤٢٠

 ٣٦٢,٣٥٠

 

 

 ١٨٨,٣٤٢  

 ١,١٧٠ 

(١٥٠) 

(٤١٣) 

 ٣٩٨ 

 ١٨٩,٣٤٧ 

 ١٨٨,١٤٥ 

 ٣,٤٢٣ 

(١,٧٤٧) 

(١٩) 

(١,٤٦٠) 

 ١٨٨,٣٤٢ 

 ١٧٤,٢٨٨ 

 ٥,٣٥٧ 

(١٠) 

 ١١٧ 

 ٥٨٥ 

 ١٨٠,٣٣٧ 

 ١٧١,٢١٤ 

 ٦,٥٧٣ 

(١,٦٤٩) 

(٢٠٢) 

(١,٦٤٨) 

 ١٧٤,٢٨٨ 

١٦,٩٣١

 ١٤,٠٥٤

 ٩,٠١٠ 

 

 

 ٣٦٥,٦٤٣ 

 ٧,٩١٩ 

(٤٤٣) 

 ٩ 

 ٥٥٩ 

 ٣٧٣,٦٨٧ 

 ٣٥٩,١٨٥ 

 ١١,٠٣٦ 

(٦,٥٦٧) 

 ٧٧٣ 

 ١,٢١٦ 

 ٣٦٥,٦٤٣ 

 ٢٩٦,١٧٧ 

 ٢٥,٤٣٩ 

(٤٥٢) 

(٥٦٩) 

 ١٣٠ 

 ٣٢٠,٧٢٥ 

 ٢٧٥,١٨٨ 

 ٢٨,٢٠٨ 

(٦,١٩٩) 

(٢٧٧) 

(٧٤٣) 

 ٢٩٦,١٧٧ 

٨٣,٩٩٧

 ٦٩,٤٦٦

 ٥٢,٩٦٢

 

 

 ٥,٠٣٧ 

 ٤٦٨ 

   - 

(٥٩) 

   - 

٥,٤٤٦ 

 ٥,١٠٩ 

 ٩٠ 

    -  

(١٥) 

(١٤٧) 

 ٥,٠٣٧ 

 ٤,٥٩٨ 

 ١٣٧ 

   - 

(٦٩) 

 ٧ 

 ٤,٦٧٣ 

 ٤,٦٢٦ 

 ١١٠ 

    -  

(٣٩) 

(٩٩) 

 ٤,٥٩٨ 

٤٨٣

 ٤٣٩

 ٧٧٣

 

 

 

 ٦,٨٦٨  

 ٣,٢٩٤ 

(٧,١٢٥) 

   - 

   - 

 ٣,٠٣٧ 

 ٦,٢٣٨ 

 ٣,٣٢٣ 

(٢,٧٤٦) 

 ٥٣ 

    -  

 ٦,٨٦٨ 

   - 

   - 

   - 

   - 

   - 

   - 

   - 

    - 

    - 

    - 

    - 

   - 

٦,٢٣٨

 ٦,٨٦٨

 ٣,٠٣٧

أراضي ومباني
معدات تقنية

المعلومات
أثاث 

سياراتوتركيبات
أعمال 

إجماليقيد التنفيذ
 

 

 ١,٠٤٨,٩٨٧ 

 ١٣,٣٩٨ 

(٧,٧١٨) 

(٢,٦٦٣) 

 ٩٥٧ 

 ١,٠٥٢,٩٦١ 

 ٩٨٧,١٢٥ 

 ١٩,١٨٦ 

(١١,٠٦٠) 

 ٣,٤٥١ 

 ٥٠,٢٨٥ 

 ١,٠٤٨,٩٨٧ 

 ٥٨٦,٧٤٠ 

 ٣٨,٥٩٥ 

(٤٦٢) 

(٧٦١) 

 ٧١٧ 

 ٦٢٤,٨٢٩ 

 ٥٣٥,٣٧٧ 

 ٤٧,٤٨٥ 

(٧,٨٤٨) 

(٨١٣) 

 ١٢,٥٣٩ 

 ٥٨٦,٧٤٠ 

٤٥١,٧٤٨

 ٤٦٢,٢٤٧

 ٤٢٨,١٣٢

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 



122

ألف ريال قطري

التقرير السنوي

15 | موجودات غير ملموسة 

الرصيد في ١ يناير ٢٠٢١

إضافات

تحويلات

فروقات صرف عملات أجنبية

إطفاء خلال السنة

الرصيد في ٣١ ديسمبر ٢٠٢١

الرصيد في ١ يناير ٢٠٢٠

إضافات

تحويلات

انخفاض القيمة خلال السنة 

فروقات صرف عملات أجنبية

إطفاء خلال السنة

الرصيد في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٠

 ٢١٧,٨١٤ 

 - 

  - 

- 

    - 

 ٢١٧,٨١٤ 

 ٢٣٩,٩١٤ 

 - 

 - 

(٢٢,١٠٠) 

 - 

 - 

 ٢١٧,٨١٤ 

 ١٣٤,٨٥٠ 

 ٤١,٩٨٥ 

   - 

(١٧٣) 

(٥١,٥٤٥) 

 ١٢٥,١١٧ 

 ١٤٥,٥٧١ 

 ٣٧,١٩١ 

    -  

 - 

(٤٩) 

(٤٧,٨٦٣) 

 ١٣٤,٨٥٠ 

 ١٧,٣٢٠ 

 ٣٨,٠٢١ 

(٣٨,٣٥٣) 

   - 

   - 

  ١٦,٩٨٨ 

 ١٤,٧٧٥ 

 ٣٣,٩٥٣ 

 (٣١,٤٠٨) 

 - 

  - 

  - 

 ١٧,٣٢٠ 

برمجياتالشهرة
أعمال 

الاجماليقيد التنفيذ

 ٣٦٩,٩٨٤  

 ٨٠,٠٠٦ 

(٣٨,٣٥٣) 

(١٧٣) 

(٥١,٥٤٥) 

 ٣٥٩,٩١٩ 

 ٤٠٠,٢٦٠ 

 ٧١,١٤٤ 

(٣١,٤٠٨) 

(٢٢,١٠٠) 

(٤٩) 

(٤٧,٨٦٣) 

 ٣٦٩,٩٨٤ 

كيو انفست

تم توزيع الشهرة المتحصل عليها من الاستحواذ على كيو إنفست 
على الوحدة المنتجة للنقد. تم القيام بفحص التدني في قيمة 

الشهرة من قبل الإدارة كما في 31 ديسمبر 2020. تم تحديد قيمة 
الاستثمار في كيو إنفست الممكن استردادها باستخدام طريقة 

خصم توزيعات الأرباح.

الافتراضات الأساسية المستخدمة في التقييم

ــال .. ــولات خ ــوم والعم ــدات الرس ــادة عائ ــت لزي ــو إنفس ــط كي تخط
ــة. ــنوات القادم ــة س ــرة الخمس فت

تخطــط كيوانفســت لتشــغيل رأس المــال مــن الاســتثمارات قصيــرة ..
الأجــل ذات العوائــد المنخفضــة فــي اســتثمارات ذات عائــدات أعلــى.

فــي .. حققتــه  الــذي  النجــاح  لمواصلــة  كيوانفســت  تخطــط 
الأصــول. إدارة  أعمــال  فــي  والنمــو  العقاريــة  الاســتثمارات 

محفظــة .. خــال  مــن  إيــرادات  لكســب  إنفســت  كيــو  تخطــط 
حقــوق  خــال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  المســجلة  الاســتثمارات 

التوقعــات. فتــرة  خــال  المدرجــة  الملكيــة 

تخطــط كيــو إنفســت لتمويــل نمــو مركزهــا المالــي مــن خــال ..
محفظــة الاقتــراض وبشــكل جزئــي مــن ودائــع العمــاء.

ــف .. ــة المصاري ــتقرار ورقاب ــى الاس ــاظ عل ــت للحف ــط كيوانفس تخط
ــة.  ــنوات القادم ــس س ــال الخم خ

إن قيمة حقوق الملكية القائمة على أساس التقييم أعلى من 
القيمة الدفترية للاستثمار في سجلات البنك.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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٢٠٢٠

مشاريع قيد التطوير 

أدوات إدارة مخاطر متوافقة مع الشريعة ا
سلامية

موجودات ضريبة مؤجلة

مبالغ مدفوعة مقدم­ 

أخرى   (١) 

٣٧٢,٢٤٠

٢٢٩,٩٠٣

٣٧,٣١٩

٤٧,٧٠٠

١,٢٤٩,٤٨٦

١,٩٣٦,٦٤٨

٢٠٢١

٢٣٣,٢٧٩

٨٨,٨٠٣

٤٤,٢٩٠

٤٢,٣٦٧

١,٣٠٠,٠٥٣

١,٧٠٨,٧٩٢

إيضاح

,

16 | موجودات أخرى 

16،١ | أدوات إدارة المخاطر المتوافقة مع الشريعة الإسلامية 

يبيــن الجــدول التالــي القيمــة العادلــة الموجبــة والســالبة لأدوات إدارة المخاطــر المتوافقــة مــع الشــريعة الإســامية. القيــم الإســمية، والتــي 
ــإن  ــي، ف ــتقبلية. وبالتال ــة المس ــات النقدي ــة التدفق ــرورة قيم ــس بالض ــنة، لا تعك ــة الس ــي نهاي ــة ف ــات القائم ــم العملي ــر لحج ــكل مؤش تش
ــة الموجبــة أو الســالبة للمشــتقات.  القيمــة التقديريــة لا تعتبــر مؤشــراً علــى تعــرض المجموعــة لمخاطــر الائتمــان المحــددة بالقيمــة العادل

ــة الشــرعية للمجموعــة. تتفــق عقــود المشــتقات مــع الشــريعة الإســامية واعتمدتهــا لجنــة الرقاب

إيضاحات:
11 تتضمن قيمة العقارات المقتناة ضمن تسوية الأصول التمويلية والتي يتم تقويمها بالقيمة العادلة..

ــال  ــون ري ــري )2020: 1,152 ملي ــال قط ــون ري ــغ 1,445 ملي ــوط بمبل ــات التح ــة لعملي ــة العادل ــن القيم ــل م ــة اق ــة الموضح ــة التقديري * القيم
ــري(. قط

أ) محتفظ بها للمتاجرة:

وعود آجلة لصرف العملات ا�جنبية

وعود مبادلة معدلات ا�رباح

ب) محتفظ بها كتحوط للتدفقات النقدية:

وعود آجلة لصرف العملات ا�جنبية

وعود مبادلة معدلات ا�رباح

وعود مبادلة عملات

ج) محتفظ بها كتحوط لصافي استثمارات 
العمليات ا­جنبية

وعود آجلة لصرف العملات ا�جنبية

د) محتفظ بها كتحوط للقيمة العادلة

وعود مبادلة عملات

وعود آجلة لصرف العملات ا�جنبية

٢٠٢١

مطلوباتموجودات
القيمة 
ا�سمية

٢٠٢٠

مطلوباتموجودات
القيمة 
ا�سمية  

 

 ٤٠,٧٧٧

 ١,٩٣٣

 ٥٤٧ 

 ٢٠,٣٦٣ 

 ٢,٧٦٨ 

 ٢٠,٨٨٣ 

 ٦٤٤ 

 ٨٨٨ 

 ٨٨,٨٠٣ 

 

 

  ٢٣,٠٧٤

 -

 ٨٢,٦٤٦ 

  ٩٦,٥٤٤ 

 -

 ٢٢ 

- 

- 

  ٢٠٢,٢٨٦ 

 

 

 ٤,٥٦٩,٦١٧ 

 ٧٢,٨٠٠ 

 ٥,٢١١,٣٠٧ 

 ٦,٧٨٦,٧٨٠ 

 ١,٤٤٤,٧٥٠ 

 ٦٣٩,٥٥٥ 

 ١٤٥,٦٠٠ 

 ٢٥,٦٧٣ 

 ١٨,٨٩٦,٠٨٢ 

٦٤,٠٧٦

-

١٠٥,٨٠٦

-

٥,٢١٣

٤٣,٨٨٨

١٠,٩٢٠

-

٢٢٩,٩٠٣

٤٥,٧٩٣

-

-

١٣٧,٨١١

-

١٤,٥٩٥

-

-

١٩٨,١٩٩

٧,١٥٣,٣٠٣

-

١,٣٦٤,٩٦٤

٢,٥٤٦,١٨٠

@-

٤٣٢,١٦٥

١,١٥٢,١٥٤

-

١٢,٦٤٨,٧٦٦

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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17 | مستحقات من بنوك 

18 | حسابات العملاء الجارية 

19 | صكوك تمويل 

مطلوبات وكالة 

مرابحة سلع دائنة

اتفاقيات إعادة الشراء

حسابات جارية

 ٢,٩٢٧,٩٤٩

٦,٨٨٤,٠٢٠

 ٣,٧٢١,٩٣٦

 ٢٩٣,٨٤١

 ١٣,٨٢٧,٧٤٦

٢٠٢٠

 ٣,٢٨٧,٦٥٤

١٠,٥٨٣,٢٦٣

 ٥,٥١٤,٧٢٨

 ٤٧٠,٢٣٧

 ١٩,٨٥٥,٨٨٢

٢٠٢١

ــتحقاق  ــرات اس ــدة بفت ــهيلات عدي ــة تس ــتحقات الوكال ــن مس تتضم
ــى %1.1 )2020:  ــح 0.45% إل ــبة رب ــا نس ــب عنه ــهراً ويحتس ــى 36 ش ــل إل تص
فتــرات اســتحقاق تصــل إلــى ثمانيــة أشــهر ويحتســب عنهــا نســبة ربــح 
0.02% إلــى 1.١2%(. القيمــة الســوقية لــأوراق الماليــة الممنوحــة كضمــان 
ــري  ــال قط ــون ري ــراء 5,544 ملي ــادة الش ــات إع ــروض اتفاقي ــل ق مقاب

ــري(. ــال قط ــون ري )2020: 3,851 ملي

بعــض  تحويــل  علــى  أعــاه  للإصداريــن  الترتيبــات  شــروط  تشــتمل 
الموجــودات المحــددة وتتضمــن موجــودات المشــاركة والمســتأجرة 
ــودات  ــة موج ــامية وأي ــريعة الإس ــع الش ــة م ــتثمارات المتوافق وللاس
يتــم اســتبدالها مــن قبــل المجموعــة إلــى »شــركة المصــرف لإصــدار 
ــوك  ــامي للصك ــر الإس ــرف قط ــركة مص ــدودة« و«ش ــوك المح الصك

ــة.  ــة للمجموع ــركات تابع ــا ش ــدودة« وهم المح

ــل  ــن قب ــا م ــتمر إدارته ــودات وسيس ــى الموج ــة عل ــيطر المجموع تس
المصــرف ويتعهــد المصــرف بإعــادة شــراء تلــك الموجــودات فــي 

ــدار. ــعر الإص ــس س ــتحقاق بنف ــخ الاس تاري

إن تفاصيــل موجــودات التمويــل التــي تدعــم الصكــوك كمــا فــي 31 
ديســمبر هــي كمــا يلــي:

يوضــح الجــدول أدنــاه اســتحقاقات الصكــوك القائمــة كمــا فــي 
بالتقريــر. المشــمولة  الفتــرة  نهايــة 

إن ســندات الديــن المذكــورة أعــاه مقومــة بـــالدولار الأمريكــي وهــي 
ــى  ــوع عل ــح المدف ــدل الرب ــرة. مع ــة ومتغي ــح ثابت ــدلات رب ــتمل مع تش

المتوســط أعــاه %3.28 )2020: %3.47(.

حسابات العملاء الجارية 
حسب القطاع:

- حكومة 

- مؤسسات مالية غير مصرفية 

- شركات 

- أفراد

 ١,١١٧,٢١٢ 

 ٢٤٣,٠٢٠ 

 ٣,٨٠٠,٢٣٦ 

 ١٢,٢٥٥,٢٢٥ 

 ١٧,٤١٥,٦٩٣ 

٢٠٢٠

 ١,٣٥٠,٩٦٨

 ٦٨,٩٣٧

 ٤,١٥١,٦٨١

 ١١,٣٣٥,٤٤٤

 ١٦,٩٠٧,٠٣٠

٢٠٢١

في ٣١ ديسمبر 

القيمة ا�سمية للصكوك

يخصم: خصم غير مطفأ

ربح مستحق الدفع

ا�جمالي

 ١٤,٠١٢,١٨٠

(١٥,٨١٩)

 ٦٢,٢٨٢

 ١٤,٠٥٨,٦٤٣

٢٠٢٠

 ١٤,٠١٢,١٨٠

(١١,١٤٨)

 ٦١,٦٩٣

 ١٤,٠٦٢,٧٢٥

٢٠٢١

في ٣١ ديسمبر 

مرابحة

إجارة

إجمالي موجودات التمويل 
المتعلقة بالصكوك

 ٦,٨٧٩,٦١٠

 ٩,٢٥١,٣٤٨

 ١٦,١٣٠,٩٥٨

٦,٥٨٢,٣٩٩

٩,٢٥٧,٧٧٧

١٥,٨٤٠,١٧٦

٢٠٢١٢٠٢٠

سنة الاستحقاق

٢٠٢١

٢٠٢٢

٢٠٢٣

٢٠٢٤

٢٠٢٥

-

 ٢,٧٣٠,٠٠٠ 

 ١,٤٥٤,١٨٠ 

 ٣,٦٤٠,٠٠٠ 

 ٦,١٨٨,٠٠٠ 

 ١٤,٠١٢,١٨٠ 

٥٤٦,٠٠٠

 ٢,٧٣٠,٠٠٠

 ١,٤٥٤,١٨٠

 ٣,٦٤٠,٠٠٠

 ٥,٦٤٢,٠٠٠

 ١٤,٠١٢,١٨٠

٢٠٢١٢٠٢٠

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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21 | حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق 20 | مطلوبات أخرى 
٢٠٢٠

مصروفات مستحقة

شيكات مقبولة الدفع 

دفعات مقدمة من عملاء

مخصص مكافأة نهاية الخدمة 
للموظفين (١)

دفعات بطاقات الفيزا وشبكة الصراف ا�لي

تأمينات نقدية

المساهمة في صندوق دعم ا�نشطة 
الاجتماعية والرياضية

شيكات مقاصة

صندوق التقاعد 

أدوات إدارة مخاطر متوافقة مع 
الشريعة ا¢سلامية

أخرى (٢)

مخصص انخفاض قيمة التزامات 
القروض والضمانات المالية

 ٣٥٨,٧٨٥

 ٥٠٦,١٦٥

 ١٨,٠٣٢

٢١٢,٣٤٦

 ٣٠٥,٢٧١

 ٢٨٨,٠١١

٧٦,٦٢٨

 ٢٥,٣٠٦

 ١,٤٢٧

 ١٩٨,١٩٩

٣,٠٧٩,٠٠٨

 ٥٠,٥٢٤

 ٥,١١٩,٧٠٢

 

١٦,١

٢٠٢١ إيضاح

 ٣٤٣,٠٩٠ 

 ٤٢٧,٣٣٤ 

 ١٦,٩٢١ 

  ٢٠٢,١٣٨

 ٤٥٢,١٣٣ 

 ٢٧٤,٥٧٥ 

  ٨٨,٨٨٢

 ٢٤,٦٨٧ 

 ٦٨٥ 

  ٢٠٢,٢٨٦

 ١,٤٠٩,٧٩١

 ٤٨,١١١

 ٣,٤٩٠,٦٣٣ 

إيضاحات:
11 الحركــة فــي مخصــص مكافــآت نهايــة الخدمــة للموظفيــن .

هــي كالتالــي:

22 ــال قطــري )2020: . أخــرى تتضمــن أوراق قبــول بمبلــغ 342 مليــون ري
1,777 مليــون ريــال قطــري(.

الرصيد في ١ يناير

المكون خلال السنة (إيضاح ٢٩)

مدفوعات خلال السنة

تحويل عملات أجنبية

الرصيد في ٣١ ديسمبر

 ٢١٢,٣٤٦

 ٢٤,٦٨٧

(٣٤,٦٢٠)

(٢٧٥)

 ٢٠٢,١٣٨

 ١٩١,٦٠٥ 

 ٣٤,١٩٤ 

(١٣,٣٨٣) 

(٧٠) 

 ٢١٢,٣٤٦ 

٢٠٢١٢٠٢٠

٢٠٢٠
رصيد حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق 

قبل الحصة من ا�رباح 

يضاف: حصة حقوق أصحاب حسابات الاستثمار 
المطلق من أرباح السنة (أ)

يخصم: أرباح مدفوعة خلال السنة 

إجمالي رصيد حقوق أصحاب حسابات الاستثمار 
المطلق بعد توزيع الربح وقبل الحصة من احتياطي 

القيمة العادلة (ب)

 
 ٩٩,٥٦٢,٤٠٧

 
 ٢,٠٤٦,٣٦٢

(٩٦٢,٨٥٤)

 
 ١٠٠,٦٤٥,٩١٥

٢٠٢٠
حصة أصحاب حسابات الاستثمار المطلق 

من أرباح السنة

يخصم: حصة مضارب

إجمالي الربح الموزع �صحاب حسابات الاستثمار 
للسنة (أ)

 ٥,٣٧٩,٣٧٧

(٣,٣٣٣,٠١٥)

 ٢,٠٤٦,٣٦٢

٢٠٢١

 ١١٣,١٧٩,١٨٥

 
 ١,٦٨٧,١٧٢

(٧٨٢,٣٥٦)

 
 ١١٤,٠٨٤,٠٠١

٢٠٢١

 ٥,١٢٨,٧٤٧ 

(٣,٤٤١,٥٧٥) 

 
 ١,٦٨٧,١٧٢

٢٠٢٠

 ٧٨,٨١٣,٣٥٨ 

 ١٨,٣٩٢,٥١٣ 

 ٣,٤٤٠,٠٤٤ 

 ١٠٠,٦٤٥,٩١٥ 

 ٣٤,٠٠٥,٥٠٢ 

 ٢٨,١٤٢,٥٣٨ 

 ٣,٠٧٠,٤٠٣ 

 ٣٣,٤٣٣,٧٠٣ 

 ١,٩٩٣,٧٦٩ 

 ١٠٠,٦٤٥,٩١٥ 

٢٠٢٠

حسب النوع:

حسابات 	جل

حسابات توفير

حسابات تحت الطلب

ا�جمالي (ب)

حسب القطاع:

أفراد

شركات

مؤسسات مالية غير بنكية

حكومة

بنوك

ا�جمالي (ب)

إجمالي رصيد حقوق أصحاب حسابات الاستثمار 
المطلق بعد توزيع الربح وقبل الحصة من 

احتياطي القيمة العادلة (ب)

الحصة في احتياطي القيمة العادلة 

إجمالي رصيد حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

 ١٠٠,٦٤٥,٩١٥ 

 ٨٢,٣٧٣ 

 ١٠٠,٧٢٨,٢٨٨ 

٢٠٢١

 ٩٠,٨٨٤,١١٤ 

 ١٩,٧٨٩,٩٥٦ 

 ٣,٤٠٩,٩٣٠ 

 ١١٤,٠٨٤,٠٠٠ 

 ٣٩,٠٦٣,٨٣٨ 

 ٢٧,٩٨٤,٤٢٩ 

 ٨,٥٣٦,٦٢٥ 

 ٣٦,٨٠٢,٦٨٧ 

 ١,٦٩٦,٤٢١ 

 ١١٤,٠٨٤,٠٠٠ 

٢٠٢١

 ١١٤,٠٨٤,٠٠١ 

 ١٠٣,٧٦٨ 

 ١١٤,١٨٧,٧٦٩ 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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22 | حقوق الملكية

)أ( رأس المال 

ــدر  ــه والمص ــرح ب ــال المص ــون رأس الم ــمبر 2021 يتك ــي 31 ديس ــا ف كم
ــادي(  ــهم ع ــون س ــادي )2020: 2.363 ملي ــهم ع ــون س ــن 2.363 ملي م

ــهم. ــكل س ــري ل ــال قط ــة 1 ري ــمية بقيم ــة اس ــا قيم له

يحــق لحاملــي الأســهم العاديــة اســتلام توزيعــات أربــاح عنــد الإعــان 
عنهــا مــن وقــت لآخــر ويحــق لهــم صــوت واحــد فــي اجتماعــات 

ــك. ــاهمي البن مس

)ب( الاحتياطي القانوني

ــه،  ــنة 2012 وتعديل ــم 13 لس ــزي رق ــر المرك ــرف قط ــون مص ــا لقان وفق
يحــول 10٪ مــن صافــي الربــح المنســوب لمســاهمي البنــك للســنة إلــى 
ــن رأس  ــاويا 100٪ م ــي مس ــي القانون ــح الاحتياط ــى يصب ــي حت الاحتياط
المــال المدفــوع. هــذا الاحتياطــي غيــر متــاح للتوزيــع إلا فــي الحــالات 
التــي حددهــا قانــون قطــر للشــركات التجاريــة رقــم 11 لســنة 2015 
وبعــد موافقــة مصــرف قطــر المركــزي. لــم يتــم تحويــل أيــة مبالــغ 
الاحتياطــي  أن  حيــث  الحاليــة  الســنة  فــي  القانونــي  للاحتياطــي 

ــوع. ــال المدف ــن رأس الم ــن 100٪ م ــد ع ــي يزي القانون

)ج( احتياطي المخاطر

وفقــا لتعليمــات مصــرف قطــر المركــزي يجــب إنشــاء احتياطــي 
مــن  كل  تمويــل  لموجــودات  الطارئــة  الحــالات  لتغطيــة  مخاطــر 
بنســبة 2.5٪ عــن  أدنــى  باشــتراط حــد  والخــاص  العــام  القطاعيــن 
إجمالــي تعــرض القطــاع الخــاص الــذي يقــع علــى المجموعــة داخــل 
وخــارج قطــر بعــد اســتبعاد مخصصــات محــددة والربــح المعلــق. 
التمويــل المقــدم إلــى/ أو المضمــون مــن قبــل وزارة الماليــة فــي قطــر 
ــل  ــي التموي ــن إجمال ــتبعد م ــة يس ــات نقدي ــل ضمان ــل مقاب أو التموي
ــر 8.4  ــي المخاط ــى احتياط ــول إل ــغ المح ــي المبل ــر، كان إجمال المباش

مليــون ريــال قطــري )2020: 56.4 مليــون ريــال قطــري(.

)د( احتياطي عام

بموجــب النظــام الأساســي للبنــك يتــم تحويــل جــزء مــن صافــي 
الأربــاح للاحتياطــي العــام بموجــب قــرار مــن الجمعيــة العموميــة بنــاء 
علــى توصيــة يقدمهــا مجلــس الإدارة وبعــد موافقــة مصــرف قطــر 

ــزي. المرك

٣١2,362,9322,362,932 ديسمبر

20212020

)هـ( الأرباح المدورة

الشــركات  ربــح  فــي  المجموعــة  حصــة  المــدورة  الأربــاح  تتضمــن 
ــاح غيــر قابلــة للتوزيــع لأصحــاب الأســهم العاديــة  الزميلــة. هــذه الأرب

إلا إلــى حــد النقــد المســتلم.

)و( احتياطي القيمة العادلة

)ز( احتياطي تحويل عملات أجنبية

ــئة  ــي الناش ــرف الأجنب ــروق الص ــة ف ــل كاف ــي التحوي ــمل احتياط يش
عــن تحويــل البيانــات الماليــة للعمليــات الأجنبيــة وكذلــك تحويــل 
ــة  ــر المتوافق ــن أدوات إدارة المخاط ــائر م ــاح والخس ــات والأرب المطلوب
فــي  المجموعــة  اســتثمارات  صافــي  تحــوط  التــي  الشــريعة  مــع 

العمليــات الأجنبيــة.

)ح( احتياطيات أخرى

تمثــل الاحتياطيــات الأخــرى حصــة المجموعــة مــن الأربــاح غيــر الموزعة 
مــن الاســتثمارات فــي شــركات زميلــة بعــد خصــم الأربــاح المســتلمة. 
ــاح  ــن الأرب ــات م ــى الاحتياطي ــيء إل ــل ش ــم تحوي ــم يت ــنة ل ــال الس خ
ــن  ــري م ــات أخ ــى احتياطي ــيء إل ــل ش ــم تحوي ــم يت ــدورة )2020: ل الم

ــاح المــدورة(. الأرب

٢٠٢٠
رصيد افتتاحي

التغير في القيمة العادلة لتحوطات تدفقات نقدية

النصيب من الدخل الشامل للشركات الزميلة

استثمارات مسجلة بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية:

 التغير في القيمة العادلة من خلال احتياطي القيمة العادلة

              يضاف: حصة حقوق أصحاب حسابات 
               الاستثمار المطلق

إعادة تقييم استثمارات عقارية:

التغير في القيمة العادلة للاستثمارات العقارية 

                  يخصم: حصة حقوق أصحاب حسابات 
                   الاستثمار المطلق

 ٢٤٢,٣٧٧ 

(٢٣٣,٤٤٦) 

(٣,٨٧٨) 

(٢٠٨,٧٩٥) 

 ٦٧,٠٤٨ 

 ٤٨,٧٤٦ 

(٢١,٨٣٨)

(١٠٩,٧٨٦)

٢٠٢١

(١٠٩,٧٨٦) 

 ١٩١,١٢٧ 

(٢٧٤) 

(٣٤,٨٨٩) 

(٤,٢٠٢) 

 ٣٥,٨٧٧ 

 (١٧,١٩٢)

 ٦٠,٦٦١ 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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22 | حقوق الملكية )تتمة(

)ط( أرباح نقدية مقترح توزيعها

اقتــرح مجلــس الإدارة فــي اجتماعــه بتاريــخ 16 ينايــر 2022 توزيعــات أربــاح 
ــت 1358.7  ــي بلغ ــوع والت ــال المدف ــن رأس الم ــبة 57.5% م ــة بنس نقدي
مليــون ريــال قطــري بواقــع 0.575 ريــال قطــري للســهم )2020: 40٪ مــن 
رأس المــال المدفــوع والتــي بلغــت 945.2 مليــون ريــال قطــري بواقــع 
0.4 ريــال قطــري للســهم( وهــي خاضعــة لموافقــة مســاهمي البنــك 

فــي اجتمــاع الجمعيــة العموميــة الســنوي.

23 | حقوق غير مسيطر عليها

تتمثــل الحقــوق غيــر المســيطر عليهــا للمجموعــة فــي كيــو إنفســت 
المتحــدة(  )المملكــة  الإســامي  قطــر  ومصــرف   )%34.38( ذ.م.م. 
وبيــت   )%51( العقــاري  والاســتثمار  للتطويــر  عقــار  وشــركة   )%0.29(
ــة  ــي )0.007%( وشــركة درة الدوحــة للاســتثمارات العقاري التمويــل العرب

.)%17.39( والاســتثمار  والتطويــر 

24 | صكوك مؤهلة كأدوات رأس مال إضافي 

قامــت المجموعــة بإصــدار صكــوك دائمــة مؤهلــة لــإدراج للشــريحة 
ــنة 2015.  ــال س ــري خ ــال قط ــار ري ــغ 2 ملي ــال بمبل ــن رأس الم ــى م الأول
هــذه الصكــوك بــدون ضمانــات كمــا أن توزيعــات الأربــاح تقديريــة وغيــر 
تراكميــة وتدفــع ســنويا بمعــدل ربــح تقديــري متوقــع بنســبة 5٪ تتــم 
ــرة  ــت الفت ــام 2021، انقض ــال ع ــنوات. خ ــت س ــا كل س ــادة تحديده إع
الأولــى لإعــادة تحديــد معــدل الربــح وتمــت إعــادة تجديــد معــدل 
ربــح ســنوي جديــد وقــدره 4.13365٪ للســنوات الســت القادمــة. يكــون 
للمجموعــة الحــق فــي عــدم دفــع الأربــاح كمــا أنــه ليــس لــدى حملــة 
الصكــوك الحــق فــي المطالبــة بالربــح علــى الصكــوك. هــذه الصكوك 
ليــس لديهــا تاريــخ اســتحقاق وتــم تصنيفهــا ضمــن حقــوق الملكيــة. 
فــي ســبتمبر 2016 قامــت المجموعــة برفــع رأس المــال الأساســي 
ــار ريــال قطــري بنســبة  الإضافــي بإصــدار صكــوك دائمــة بمبلــغ 2 ملي
ربــح متفــق عليهــا متوقعــة تبلــغ 5.25% علــى أن يتــم إعــادة تحديدهــا 

كل ســت ســنوات.

25 | صافي إيرادات أنشطة التمويل

26 | صافي إيرادات أنشطة الاستثمار

27 | صافي إيرادات رسوم وعمولات

الدخل من:

مرابحة

مساومة

إجارة منتهية بالتمليك 

استصناع

٣,٥٧٠,٠٧٣

١,٥٨٣,٤٦١

٨٣١,٧٥٦

١٣,٣٤٦

٥,٩٩٨,٦٣٦

٣,٦٤١,٦٢٠

١,٤٦١,٤٢٢

٨٤٢,٣٦١

١٠,٨٠٦

 ٥,٩٥٦,٢٠٩

٢٠٢١٢٠٢٠

إيراد من أدوات ذات طبيعة دين مصنفة 
بالتكلفة المطفأة

صافي تكلفة ودائع للوكالات مع/ من بنوك إسلامية

صافي (خسارة) / ربح من بيع أدوات ذات طبيعة 
دين مصنفة بالتكلفة المطفأة

صافي الربح من بيع أدوات حقوق ملكية وأدوات 
ذات طبيعة دين مصنفة بالقيمة العادلة

(خسارة) / ربح القيمة العادلة من أدوات حقوق 
ملكية وأدوات ذات طبيعة دين مصنفة بالقيمة 

العادلة من خلال بيان الدخل

إيرادات ا�يجار من استثمارات عقارية

إيراد توزيعات أرباح

٢٠٢١٢٠٢٠

 ١,٠٥٦,١٤٥

(١٤٠,٢٩٦)

 
 ١٣,٤١٠

 
 ١٥,٢٩٤

 

 ٧,٧١٠

 ٦٧,٨٣٦

 ١١١,٨٨٣

 ١,١٣١,٩٨٢

 ١,١٤٤,٢٠٢

(٢٣٢,٢١٧)

(٨,٢٥٤)

 ٢٠٠,٠٢٩

(١٧,١٩٤)

 ٦١,٩٨٦

 ٥٩,٤٤٤

 ١,٢٠٧,٩٩٦

٢٠٢١٢٠٢٠
دراسة جدوى أتعاب إدارة مرافق

عمولات اعتمادات وخطابات ضمان

رسوم خدمات مصرفية

أتعاب استشارية

أخرى

مصروف رسوم وعمولات 

صافي إيرادات رسوم وعمولات

 ٢٠٢,٨٩٨ 

 ٧٩,٦٦٥ 

 ٤٨٤,٥٨٣ 

 ٤٩,٤٥٢ 

 ١٢٠,٥٦٦ 

 ٩٣٧,١٦٤ 

(٢١٠,٧٣٤) 

 ٧٢٦,٤٣٠ 

 ٢١٠,٦٨٢ 

 ٨٩,٥٣١ 

 ٣٩٥,٤٥٠ 

 ٢٣,٧٦٢ 

 ٩٧,٦٢٤ 

 ٨١٧,٠٤٩ 

(١٥٥,٦٣٣) 

 ٦٦١,٤١٦ 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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28 | صافي ربح عمليات النقد الأجنبي

29 | تكاليف الموظفين

30 | مصروفات أخرى

31 | مصروف الضريبة

32 | مطلوبات والتزامات محتملة

تسهيلات غير مستغلة
تمثــل الالتزامــات بتقديــم الائتمــان التزامــات تعاقديــة لمنــح تمويــات 
الســنة  فــي  الالتزامــات  تلــك  معظــم  ينتهــي  متجــدد.  وائتمــان 
المقبلــة. بمــا أن الالتزامــات قــد تنتهــي دون أن يتــم الســحب بموجبهــا 
فــإن إجمالــي المبلــغ التعاقــدي لا يمثــل بالضــرورة متطلبــات نقديــة 

ــتقبلية. مس

خطابات ضمان واعتمادات مستنديه
لدفــع  المجموعــة  تلــزم  مســتنديه  واعتمــادات  ضمــان  خطابــات 
مبالــغ بالإنابــة عــن العمــاء فــي حــال حــدوث حــدث معيــن. خطابــات 
الضمــان والخطابــات قبــول البنكيــة تحمــل مســتوى مخاطــر مســاوي 

ــل. ــر التموي لمخاط

٢٠٢٠

تعامل بعملات أجنبية

ايرادات عقود مقايضة

إعادة تقييم موجودات ومطلوبات

٧٦,٥٦٤

(٣٣,٤٩٤)

٣٢,٦٢١

٧٥,٦٩١

٢٠٢١
١٢٥,١٤١

(١٨,٦٩٥)

٩٣,٩٣٤

٢٠٠,٣٨٠

٢٠٢١٢٠٢٠

رواتب ومنافع أخرى

تكاليف صندوق تقاعد الموظفين

تكلفة نهاية الخدمة (إيضاح ٢٠)

٦١٧,٤٦١

٨,٠٦٣

٢٤,٦٨٧

٦٥٠,٢١١

٦١٥,١٥٧

٨,٠٠٧

٣٤,١٩٤

٦٥٧,٣٥٨

٢٠٢١٢٠٢٠

أتعاب قانونية ومهنية

إيجار

مصاريف خدمات

مكافأة أعضاء مجلس ا�دارة

مصاريف تقنية المعلومات

مصاريف دعاية وتسويق

اتصالات ومرافق

رسوم اشتراكات

إصلاحات وصيانة

تكاليف تأمين

مصاريف أخرى

٤٢,٣٣٧

٤٣,٤٥٥

٤٥,٨٥٣

١٨,٥٠٠

٥٧,٨٦٤

١٨,٠٣٦

٤٥,٤٠٣

٥,٠٠٨

١٠,١٣٢

٩,١١٨

٤٩,١٧٣

 ٣٤٤,٨٧٩

٣٣,٧٧٩

٤٥,٩٦٧

٥٠,٦٠٤

١٨,٥٠٠

٥٨,٦٥٣

٢٢,٣٧٤

٤٤,٤٠٨

٥,١٧٨

٩,٧٤٩

٤,٩٠١

٤٤,٧٨٨

 ٣٣٨,٩٠١

٢٠٢١٢٠٢٠ مصروف / (إعفاء) ضريبي متداول

السنة الحالية 

إجمالي المصروف / (ا�عفاء) الضريبي

 ٩,٧٠٧

 ٩,٧٠٧

 ٧,٤٠٨ 

 ٧,٤٠٨ 

٢٠٢١٢٠٢٠ (أ) المطلوبات المحتملة

تسهيلات غير مستغلة 

ضمانات

اعتمادات مستنديه

(ب) التزامات

التزام استثمار

الاجمالي

 ٧,٧٣١,٤٩٧ 

 ٨,٣٩٣,٧٣٩ 

 ٦,١٩٣,٣٦٧ 

 ٢٢,٣١٨,٦٠٣ 

٢١٣,٦١٤

٢٢,٥٣٢,٢١٧

 ٧,٠٢٧,٣٠٧ 

 ١٠,٧٤٤,٠٢٢ 

 ٥,٩٠١,٠٩٤ 

 ٢٣,٦٧٢,٤٢٣ 

٨٠,٣٨٠

٢٣,٧٥٢,٨٠٣

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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مستحقة الدفع خلال سنة

مستحقة الدفع بعد سنة ولا تتجاوز خمس سنوات

مستحقة الدفع بعد أكثر خمس سنوات

٨,٩٤٧

٢٢,٨٨٨

٧٥٥

٣٢,٥٩٠

 ٨,٣٧٩ 

 ٣٨,٣٧٤ 

 ٨١٥ 

 ٤٧,٥٦٨ 

٢٠٢١٢٠٢٠

32 | مطلوبات والتزامات محتملة )تتمة(

)ج( التزامات إيجاريه

عقود الإيجار التشغيلي تستحق الدفع كما يلي:

33 | تركز الموجودات والمطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

القطاع الجغرافي
فيما يلي تركز الموجودات والمطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق حسب التوزيع الجغرافي:

 

٦,٦٤٤,٧٥٧

٣,٧٦٩,٦٠٢

١٢١,٢٥٧,٨٦٦

٣٩,٩٠٧,٨٧٣

١,٠٧٧,٤٨٤

٢,٠٦٢,٨٦٣

٣٢٠,٨٩٢

٣٥٦,٢٣٩

١,٢١٣,٠٩٨

١٧٦,٦١٠,٦٧٤

 

٦,٩٤١,٢١٥ 

١٦,٠٩٥,٦٧٤

   - 

٣,٠٨٤,٠٨٢

٢٦,١٢٠,٩٧١

٨٥,٦٧٣,٩٨٦

١١١,٧٩٤,٩٥٧

 

٥,٨٥٨,٥٠٢

٢١,١٧٥

   - 

٦٢,٩٤٣

٥,٩٤٢,٦٢٠

٨,٣٥٤,٤٦٥

١٤,٢٩٧,٠٨٥

 

٥,٥٠٨,٩٤٧

٧٥,٥١٤

١٤,٠٦٢,٧٢٥

١٤٩,٨٥٣

١٩,٧٩٧,٠٣٩

١١,٥٠٢,٨٦١

٣١,٢٩٩,٩٠٠

 

   - 

٨٩,٤٤١

   - 

   - 

٨٩,٤٤١

٤,٠٦٦,٦٧٨

٤,١٥٦,١١٩

 

١,٥٤٧,٢١٨

٦٢٥,٢٢٦

   - 

١٩٣,٧٥٥

٢,٣٦٦,١٩٩

٤,٥٨٩,٧٧٩

٦,٩٥٥,٩٧٨

 

   -  

١,٢١٥,٢٢٧

١,١١٧,٥٨٥

٩٥٧,٦١٩

   - 

٤٨,٥٠٩

   - 

   - 

١٠٩,٨٦٦

٣,٤٤٨,٨٠٦

 

٢,١٥٢

٩٠١,٨٢٧

٢,٧٧٨,٠٣٩

١,٥٢١,٠٠١

   - 

٧٤٢,٦٢٥

٦٣,٦٧٧

١,١٣٣

١٨٩,٧٢٩

٦,٢٠٠,١٨٣

 

   -  

١,٢٥٩,١٥٤

٢,٣٠٧,٢٥٥

١,٤٩٢,٨٤٣

   - 

   - 

   - 

   - 

٤,٥٨١

 ٥,٠٦٣,٨٣٣

 

٥٢٩,٥٩٨ 

٣١٤,٨٨٦

٩٤٧,٧٨٢

٥٠٠,٤٣٦

٦٢,٠٨٤

   - 

٤٣,٥٦٣

٢,٥٤٧

١٩١,٥١٨

  ٢,٥٩٢,٤١٤

2021
الموجودات

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

مستحقات من بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية

استثمارات في شركات زميلة

استثمارات عقارية

موجودات ثابتة

موجودات غير ملموسة

موجودات أخرى

إجمالي الموجودات 

أوروباقطر
أمريكا 

ا�جماليأخرىالشمالية

دول مجلس 
التعاون

الخليجي
ا�خرى

حقوق أصحاب حسابات 
الاستثمار المطلق

إجمالي المطلوبات وحقوق أصحاب 
حسابات الاستثمار المطلق

المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

المطلوبات

مستحقات لبنوك

الحسابات الجارية للعملاء 

صكوك تمويل

مطلوبات أخرى

إجمالي المطلوبات

 

١٩,٨٥٥,٨٨٢

١٦,٩٠٧,٠٣٠

١٤,٠٦٢,٧٢٥

٣,٤٩٠,٦٣٣

٥٤,٣١٦,٢٧٠

١١٤,١٨٧,٧٦٩

١٦٨,٥٠٤,٠٣٩

 

٧,١٧٦,٥٠٧ 

٧,٤٦٠,٦٩٦

١٢٨,٤٠٨,٥٢٧

٤٤,٣٧٩,٧٧٢

١,١٣٩,٥٦٨

٢,٨٥٣,٩٩٧

٤٢٨,١٣٢

٣٥٩,٩١٩

١,٧٠٨,٧٩٢

 ١٩٣,٩١٥,٩١٠

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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33 | تركز الموجودات والمطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

القطاع الجغرافي )تتمة(

 

٧,٩٥٩,٨٥٧

٥,٣٧٧,٦٩٢

١١٠,١٧١,٨٥١

٢٩,٣٣٤,٣٣٨

١,٠٥٢,٥٩٥

٢,٠٦٤,٥٩١

٣٤٨,٢٨٠

٣٦٥,٣٦٠

١,٦٨٣,٤٨٢

 ١٥٨,٣٥٨,٠٤٦

 

٤,٢٤٢,٦٨١

١٦,٨٨٨,٥٨٩

   - 

٣,٢٥٤,٧٤١

 ٢٤,٣٨٦,٠١١

٧٦,٧٩٤,٠٨٤

١٠١,١٨٠,٠٩٥

 

٣,٩٣١,٩٥٠

٣١,٣٢٣

   - 

٢٩٥

 ٣,٩٦٣,٥٦٨

٣,٢٨٩,٢٢١

 
 ٧,٢٥٢,٧٨٩

 

٣,٤٦٢,٢٧٧

٨٦,٣٥٧

١٤,٠٥٨,٦٤٣

٩٤٥,٦٩١

 ١٨,٥٥٢,٩٦٨

١١,٧١٩,٤٥٥

 
 ٣٠,٢٧٢,٤٢٣

 

٦١٧,٢٥٢

٢٣,٩٨٧

   - 

   - 

 ٦٤١,٢٣٩

٤,٣٣١,٨٥٦

 
 ٤,٩٧٣,٠٩٥

 

١,٥٧٣,٥٨٦

٣٨٥,٤٣٧

   - 

٩١٨,٩٧٥

 ٢,٨٧٧,٩٩٨

٤,٥٩٣,٦٧٢

 ٧,٤٧١,٦٧٠

 

   - 

٢١,٠١٧

١,٢٠٨,٠٤٦

٧٧٣,٧٦١

   - 

٤٧,٤٨٩

   - 

   - 

٥٧,٨١٩

 ٢,١٠٨,١٣٢

 

٢,٣٢٤

٩٥٥,٥١٤

٣,٥٧٢,٢٨٥

١,٠٠٢,٥٠٥

   - 

٧٥٠,٤٤٣

٦٧,٠٢١

١,٢٤٤

٣٥,٥٢٩

٦,٣٨٦,٨٦٥

 

   -  

٢٩٥,٣٢٤

٢,٤٧٣,٣٨٦

١,٥١٠,٣٩٤

   - 

   - 

   - 

   - 

٨,٤٠٩

٤,٢٨٧,٥١٣

 

٣٩٥,١٠١ 

٢٦٣,٧١١

١,٦٤٦,٨٦٤

٦٢٧,١١١

٨١,٠٩٧

   - 

٤٦,٩٤٦

٣,٣٨٠

١٥١,٤٠٩

 ٣,٢١٥,٦١٩ 

2020
الموجودات

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

مستحقات من بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية

استثمارات في شركات زميلة

استثمارات عقارية

موجودات ثابتة

موجودات غير ملموسة

موجودات أخرى

إجمالي الموجودات 

أوروباقطر
أمريكا 

ا�جماليأخرىالشمالية

دول مجلس 
التعاون 

الخليجي 
ا¥خرى

حقوق أصحاب حسابات 
الاستثمار المطلق

إجمالي المطلوبات وحقوق أصحاب 
حسابات الاستثمار المطلق

المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

المطلوبات

مستحقات لبنوك

الحسابات الجارية للعملاء 

صكوك تمويل

مطلوبات أخرى

إجمالي المطلوبات

 

 ١٣,٨٢٧,٧٤٦ 

 ١٧,٤١٥,٦٩٣ 

 ١٤,٠٥٨,٦٤٣ 

 ٥,١١٩,٧٠٢ 

 ٥٠,٤٢١,٧٨٤ 

 ١٠٠,٧٢٨,٢٨٨

 
 ١٥١,١٥٠,٠٧٢

 

 ٨,٣٥٧,٢٨٢ 

 ٦,٩١٣,٢٥٨ 

 ١١٩,٠٧٢,٤٣٢ 

 ٣٣,٢٤٨,١٠٩ 

 ١,١٣٣,٦٩٢ 

 ٢,٨٦٢,٥٢٣ 

 ٤٦٢,٢٤٧ 

 ٣٦٩,٩٨٤ 

 ١,٩٣٦,٦٤٨ 

 ١٧٤,٣٥٦,١٧٥ 

 

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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موجودات:

إجمالي موجودات التمويل (باستبعاد المخصصات)

حقوق ملكية أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

بنود خارج بيان المركز المالي:

مطلوبات محتملة وضمانات والتزامات أخرى

بنود بيان الدخل الموحد:

أرباح تمويل

أرباح ودائع مدفوعة

أخرى

منافع قصيرة ا�جل للموظفين 

منافع طويلة ا�جل أخرى
 68,863

 9,856

78,719

2021

2020

 3,169,957 

353,040

 125,798

 157,719 

 3,060 

 1,138 

 4,842,850 

1,442,878

 55,245

 206,787

 33,176

 11,068

 3,427,027 

 376,860 

 125,463

 180,596 

 1,647 

 11,820 

 5,001,546 

 2,074,315 

 493,470

 225,500 

 27,932 

 10,055 

شركات
زميلة

أعضاء
مجلس
ا�دارة

2020

شركات
زميلة

أعضاء
مجلس
ا�دارة

 71,386 

 9,994 

 81,380 

2021

34 | العائدات للسهم الواحد

المخفــف للســهم بقســمة ربــح الســنة العائــد لمســاهمي البنــك 
علــى المتوســط المرجــح لعــدد الأســهم العاديــة القائمــة خــال 

الســنة.

36 | الأطراف ذات العلاقة 

تعتبــر الأطــراف أنهــا ذات علاقــة إذا كان لطــرف القــدرة علــى الســيطرة علــى الطــرف الآخــر أو ممارســة نفــوذ هــام علــى الطــرف الآخــر فــي 
اتخــاذ القــرارات الماليــة والتشــغيلية. تتضمــن الأطــراف ذات العلاقــة المســاهمين الرئيســين وكيانــات تمــارس عليهــا المجموعــة والمســاهمون 

نفــوذا هامــا وأعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة فــي المجموعــة.
معاملات الأطراف ذات العلاقة والأرصدة المضمنة في هذه البيانات المالية الموحدة كما يلي:

35 | النقد وما في حكمه

ــي  ــا ف ــد وم ــن النق ــدة، يتضم ــة الموح ــات النقدي ــان التدفق ــرض بي لغ
حكمــه الأرصــدة التاليــة والتــي لهــا تواريــخ اســتحقاق أصليــة أقــل مــن 

ثلاثــة أشــهر:

الربح للسنة العائد لمساهمي 
البنك

يخصم: الربح العائد إلى الصكوك 
المؤهلة كرأس مال إضافي

الربح للسهم الواحد

المتوسط المرجح لعدد ا�سهم 
القائمة خلال السنة

الربح ا�ساسي / المخفف للسهم 
الواحد (ريال قطري)

٣,٠٦٥,١١٥

(٢٠٥,٠٠٠)

٢,٨٦٠,١١٥

٢,٣٦٢,٩٣٢

٢٠٢٠

 ٣,٥٥٥,٢٩٦

(١٩٦,٣٣٧)

 ٣,٣٥٨,٩٥٩

 ٢,٣٦٢,٩٣٢

٢٠٢١

,,

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية 
(باستثناء حساب احتياطي مصرف 

قطر المركزي المقيد)

مستحقات من بنوك

 ١,١٧١,٣٩٥ 

 ٧,٣٣٠,٨٦٢ 

 ٨,٥٠٢,٢٥٧ 

 ٣,١٦٤,٨٩١

٦,٩١٣,٢٥٨

١٠,٠٧٨,١٤٩

٢٠٢١٢٠٢٠

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 

تتضمن مكافآت المسؤولين بالإدارة العليا خلال السنة كالتالي:
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37 | الزكاة

ــزكاة بشــكل مباشــر مــن قبــل المســاهمين. لا يقــوم  يتــم تحمــل ال
البنــك بتحصيــل أو دفــع الــزكاة بالنيابــة عــن مســاهميه وفقــا للنظــام 

الأساســي.

38 | هيئة الرقابة الشرعية

مــن  ثلاثــة  مــن  المجموعــة  فــي  الشــرعية  الرقابــة  هيئــة  تتكــون 
العلمــاء المتخصصيــن فــي مبــادئ الشــريعة ويحرصــون علــى التــزام 
المجموعــة بالمبــادئ الإســامية العامــة وعملهــا وفقــا إلــى الفتــاوى 
الصــادرة والقوانيــن الإرشــادية. تتضمــن مراجعــة المجموعــة فحــص 
الدليــل المتعلــق بالوثائــق والإجــراءات المعتمــدة مــن قبــل المجموعة 
مــن أجــل التأكــد مــن أن أنشــطتها تتــم مزاولتهــا وفقــا لمبــادئ 

ــامية. ــريعة الإس الش

39 | صندوق دعم الأنشطة الاجتماعية والرياضية

تقــوم المجموعــة بالوفــاء بالتزاماتهــا مــن خــال التبرعــات للأنشــطة 
الخيريــة والمؤسســات عنــد وجــود أربــاح. قامــت المجموعــة بتكويــن 
ــري )2020:  ــال قط ــون ري ــغ 88.8 ملي ــام 2021 بمبل ــال الع ــات خ مخصص
ــً  ــاح وفق ــي الأرب ــن صاف ــل 2.5% م ــا يتمث ــري( بم ــال قط ــون ري 76.6 ملي
ــال  ــادرة خ ــة والص ــات المتمم ــنة 2008 والإيضاح ــم 13 لس ــون رق للقان

ــنة 2010. س

40 | أرقام المقارنة 

تمــت إعــادة تصنيــف أرقــام المقارنــة المعروضــة فــي ســنة 2020 متــى 
كان ذلــك ضروريــا للمحافظــة علــى الانســجام مــع أرقــام ســنة 2021. 
ــح  ــي الرب ــى صاف ــر عل ــذه أي أث ــف ه ــادة التصني ــن لإع ــم يك ــه ل ــر أن غي

الموحــد أو إجمالــي حقــوق الملكيــة الموحــدة للســنة المقارنــة.

إيضاحات حول البيانات 
المالية الموحدة

كما في وللسنة المنتهية في
31 ديسمبر 2021 
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)أ( بيان المركز المالي للبنك الأم 

معلومات إضافية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

٢٠٢١٢٠٢٠
كما في ٣١ ديسمبر

الموجودات

نقد وأرصدة لدى بنوك مركزية

مستحقات من بنوك

موجودات تمويل

استثمارات مالية

استثمارات في شركات زميلة 

استثمارات عقارية

موجودات ثابتة

موجودات غير ملموسة

موجودات أخرى

إجمالي الموجودات 

 ٦,٦٤٤,٧٥٧

 ٧,١٩٣,٤٩٤

 ١٢٦,١١١,٠٥٨

٤٣,٧٣٠,١٤٦

١,٠١١,١٤٨

 ١,٣٥٢,٦٣٥

 ٣١٧,٤٦٩

 ١٣٨,٥١٣

 ١,١٥٢,٢٥١

١٨٧,٦٥١,٤٧١

 ٧,٩٥٩,٨٥٧

 ٦,٧٨٨,٨٤٥

 ١١٧,١٣٠,١٢١

٣٣,٠١٩,٥٥٨

٩٨٦,٤٦٩

 ١,٣٤١,٠٧١

 ٣٤٣,٩١١

 ١٤٦,٩٦٨

 ١,٤٩٢,٧٧٤

١٦٩,٢٠٩,٥٧٤

المطلوبات

مستحق لبنوك 

حسابات العملاء الجارية

صكوك تمويل

مطلوبات أخرى

إجمالي المطلوبات

حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

حقوق الملكية

رأس المال

احتياطي قانوني

احتياطي مخاطر

احتياطي عام

احتياطي القيمة العادلة

احتياطي تحويل عملات أجنبية

احتياطيات أخرى

أرباح نقدية مقترح توزيعها

أرباح مدورة

إجمالي حقوق الملكية 

صكوك مؤهلة كأدوات رأس مال إضافي

إجمالي حقوق الملكية

إجمالي المطلوبات وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلق وحقوق الملكية

  

 ١٧,٠٨٢,٣٥١

 ١٦,١٢١,٦٩٨

١٤,٠٦٢,٧٢٥

٤,٤٠٨,٤٠٠

٥١,٦٧٥,١٧٤

١١٠,٩٣٧,٧٩٢

٢,٣٦٢,٩٣٢

٦,٣٥٣,٤٥٩

٢,٤٤٤,٨٧٢

٧٩,٤٨٥

٣٥,٩٦٦

(٥٥,٨٠٣)

٢١٢,٠٥٨

١,٣٥٨,٦٨٦

٨,٢٤٦,٨٥٠

٢١,٠٣٨,٥٠٥

٤,٠٠٠,٠٠٠

٢٥,٠٣٨,٥٠٥

١٨٧,٦٥١,٤٧١

  

 ١١,٦٤٠,٧٩٤

 ١٦,٨١٩,٦٢١ 

١٤,٠٥٨,٦٤٣

٥,٨٥٥,٧٤٩

٤٨,٣٧٤,٨٠٧

٩٨,١٨٥,٩٢٠

٢,٣٦٢,٩٣٢

٦,٣٥٣,٤٥٩

٢,٤٣٦,٥١٠

٧٩,٤٨٥

(١٧٨,٣١٨)

(٥٠,٨٨٢)

٢١٢,٠٥٨

٩٤٥,١٧٣

٦,٤٨٨,٤٣٠

١٨,٦٤٨,٨٤٧

٤,٠٠٠,٠٠٠

٢٢,٦٤٨,٨٤٧

١٦٩,٢٠٩,٥٧٤
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)ب( بيان الدخل للبنك الأم

معلومات إضافية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021

٢٠٢٠
للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر 

صافي إيراد أنشطة التمويل

صافي إيراد أنشطة الاستثمار

إجمالي صافي ا�يرادات من أنشطة التمويل والاستثمار

إيراد رسوم وعمولات 

مصروف رسوم وعمولات

صافي إيراد الرسوم والعمولات

صافي ربح عمليات النقد ا�جنبي

الحصة من نتائج شركات زميلة

إيرادات أخرى

إجمالي ا�يرادات 

تكاليف الموظفين

استهلاك وإطفاء

حصة حملة الصكوك من الربح

مصروفات أخرى

إجمالي المصاريف

صافي خسائر انخفاض قيمة المستحقات من البنوك

صافي خسائر انخفاض قيمة استثمارات مالية

صافي خسائر انخفاض قيمة موجودات تمويل

انخفاض قيمة شهرة

خسائر انخفاض قيمة أخرى

الربح للسنة قبل العائد على أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

يخصم: صافي العائد على أصحاب حسابات الاستثمار المطلق

صافي الربح للسنة

٥,٨٢٤,٠٥٢

١,١٤٦,٣٣٥

 ٦,٩٧٠,٣٨٧

٧٥٨,٤٤٠

(١٥٢,٧٣٤)

 ٦٠٥,٧٠٦

 ٦٠,٢٦١

 ٣,٤٥٠

 ٣٦,٦١٦

٧,٦٧٦,٤٢٠

(٥٢٤,١٢٨)

(٨١,٠١٧)

(٤٧٢,٢٨٥)

(٢٧٧,٥٥١)

(١,٣٥٤,٩٨١)

(١٠,٩٤٧)

(١,٢٢٧,٥٧٨)

(٢٢,١٠٠)

(٢٥,٦٠١)

٥,٠٣٥,٢١٣

(١,٩٩٤,٠٧٧)

٣,٠٤١,١٣٦

٢٠٢١

٥,٨٨٠,٠٢٢

٩٨٨,٠٣٣

 ٦,٨٦٨,٠٥٥

٨٤٣,٢٩٠

(٢٠٤,٥٢٦)

 ٦٣٨,٧٦٤

٢٠٠,٨٦٢

 ٣٥,٧١٠

 ٢٠,٠٠٠

٧,٧٦٣,٣٩١

(٥١٠,٣٣٤)

(٨٠,٨٠٢)

(٤٥٣,٠٤٢)

(٢٨٠,٠٧٤)

(١,٣٢٤,٢٥٢)

(٣,٣٦٥)

(١,٣٠٤,٦٧٦)

-

(٤,٤٣١)

٥,١٢٦,٦٦٧

(١,٦٤٤,٥٨٢)

٣,٤٨٢,٠٨٥
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